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Ogtoszenie 31/2023 BIP KPRM 127398.
Kwestionariusz dla kandydata. Wynik naboru.

Komendant Wojewddzki Policji w Bydgoszczy poszukuje kandydatéw/kandydatek na
stanowisko: starszy specjalista Zespotu Inwestycji Wydziatu Inwestycji i Remontéw
Komendy Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy do spraw: realizacji zadah inwestycyjnych
i remontowych

Miejsce wykonywania pracy:

Komenda Wojewoddzka Policji w Bydgoszczy
ul. Kijowska 5
85 - 703 Bydgoszcz

Adres urzedu:

Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszczy
ul. Powstancéw Wielkopolskich 7
85 - 090 Bydgoszcz

o stanowisko pracy moga ubiegac sie réwniez osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, zgodnie z
przepisami art. 5 ustawy o stuzbie cywilnej

Wymiar etatu:
1 etat
Warunki pracy:

praca poza siedzibg urzedu, wyjazdy stuzbowe - kontrola i nadzér robét budowlanych branzy
elektrycznej w jednostkach Policji, nadzor i kontrola robdt wystepujacych bezposrednio na budowach, na
wysokosciach, w zagtebieniach; praca przy uzyciu komputera, aparatu fotograficznego, miernika
laserowego, wstep do pomieszczen i czesci budynkéw o utrudnionym dostepie; bariery architektoniczne
- tworzone w trakcie remontéw oraz budowy nowych obiektéw policyjnych, brak wind i podjazdéw

Zakres zadan:

nadzoruje i rozlicza powierzone zadania remontowe lub inwestycyjne w branzy elektrycznej i



teletechnicznej

rozpoznaje najpilniejsze potrzeby i przygotowuje samodzielnie opis przedmiotu zaméwienia,
specyfikacje wykonania i odbioru robét, przedmiary i kosztorysy inwestorskie dla potrzeb
matych remontéw czy modernizacji, nie wymagajacych opracowania dokumentacji budowlane;j
branzy elektrycznej czy teletechnicznej

przygotowuje zadanie do realizacji i uczestniczy w procedurach o zaméwienie publiczne,
wspoéttworzy czesci specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia, uczestniczy w pracach komisji
przetargowej

dokonuje przegladéw technicznych instalacji i urzadzen elektrycznych i teletechnicznych,
sporzadza stosowne protokoty z przeprowadzonych kontroli nieruchomosci, bedacych w
trwatym zarzadzie KWP

rozpoznaje na biezgco rynek firm wykonawczych, asortyment materiatéw budowlanych, ich
dostepnosc i ceny, Sledzi nowosci techniczne oraz zapoznaje z obowigzujacymi przepisami,
niezbednymi do realizacji powierzonych zadan

kazdorazowo po zakohczeniu prowadzonego zadania remontowego lub inwestycyjnego
dokonuje aktualizacji karty danego obiektu

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie: wyzsze techniczne o profilu elektrycznym lub elektroenergetycznym

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 lata doswiadczenia w petnieniu samodzielnych funkgji
technicznych w budownictwie

dostep do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,,poufne” lub zgoda na postepowanie
sprawdzajgce

posiadanie uprawnien budowlanych w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i
urzgdzen elektrycznych i elektroenergetycznych bez ograniczen wymagane przepisami ustawy
z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane lub uprawnien budowlanych w specjalnosci instalacyjno
- inzynierskiej w zakresie sieci, instalacji i urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych o
powszechnie znanych rozwigzaniach konstrukcyjnych wydane na podstawie uprzednio
obowigzujacych przepiséw

obowigzkowe cztonkostwo w Okregowej Izbie Inzynieréw Budownictwa
prawo jazdy kat. B

umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office

znajomos¢ przepisOw z zakresu prawa budowlanego

umiejetnos¢ analitycznego myslenia

znajomos$¢ wykonywania kosztoryséw inwestorskich

umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw

dobra organizacja pracy

umiejetnos¢ dziatania sobie w sytuacjach stresowych



posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub

przepiséw prawa wspélnotowego posiadajg prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

korzystanie z petni praw publicznych

nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

w stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do
dnia 31 lipca 1990 r. pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub
byta wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1
sierpnia 1972 r. lub pézniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢
oswiadczenie lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

Co oferujemy:

stabilna praca w jednostce administracji publicznej, zatrudnienie na podstawie umowy o prace
dodatek za wystuge lat od 5 do 20 % w zaleznosSci od udokumentowanego stazu pracy
dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka)

nagrody jubileuszowe

dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych

mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy, po uzgodnieniu z przetozonym mozliwos¢
skrécenia czasu pracy potgczona z obowigzkiem ,odpracowania” czasu wolnego

stotéwka pracownicza

pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu
dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw
dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw

mozliwos$¢ przystapienia do ubezpieczenia grupowego oferujgcego m.in. polise na zycie i
opieke medyczna

mozliwos$¢ korzystania z Kolezenskiej Kasy Oszczednosciowo - Pozyczkowe;j

dobra lokalizacja

Dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys/cv i list motywacyjny

kopia dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych w zakresie
wyksztatcenia/kurséw/szkolen



oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego zgodnie z
ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych lub kopia poswiadczenia
bezpieczehstwa uprawniajgcego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg
"poufne"

oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie w przypadku oséb nieposiadajgcych obywatelstwa
polskiego
kopia dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie okreslania rodzajéw dokumentéw
potwierdzajacych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

kwestionariusz osobowy dla kandydatki/kandydata, (kwestionariusz jest dostepny na stronie
http://bip.bydgoszcz.kwp.policja.gov.pl zaktadka PRACA W POLICJl / OGLOSZENIA NA
STANOWISKA PRACY W KORPUSIE StUZBY CYWILNE] W KOMENDZIE WOJEWODZKIE] POLICJI W
BYDGOSZCZY)

oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa
i nie byfa/byt

wspotpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006
r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972
r. lub péznie;.

Dokumenty i oswiadczenia dodatkowe:

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc - w przypadku
kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w
przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Terminy i miejsce sktadania dokumentéw

Dokumenty nalezy ztozy¢ w formie papierowej w zamknietej kopercie do: 10.10.2023 r.
Decyduje data: stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszczy
Wydziat Kadr i Szkolenia

ul. Powstancéw Wielkopolskich 7

85 - 090 Bydgoszcz



z dopiskiem: Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej ogtoszenie nr KPRM 127398
DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszczy ul.
Powstancédw Wielkopolskich7, 85-090 Bydgoszcz

Kontakt do inspektora ochrony danych: iod.kwp@bg.policja.gov.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu naboru

Informacje o odbiorcach danych: udostepnione dane nie beda podlegaty udostepnieniu
podmiotom trzecim, odbiorcami danych mogg by¢ instytucje upowaznione z mocy prawa

Okres przechowywania danych:

czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego
kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a
nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji

Uprawnienia:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyzej;

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:

art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

art. 221 Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14
lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;
art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby
uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.



Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda
na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Inne informacje:

podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie bedg tez
profilowane

Inne informacje

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Prosze przesytac jedynie kompletne aplikacje, oraz zaznaczy¢ w liscie motywacyjnym jakiego ogtoszenia
dotyczy oferta (stanowisko, wydziat, numer ogtoszenia), dokumenty muszg by¢ opatrzone datg i
podpisane. Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane. Nadestanych ofert nie odsytamy.

Zachecamy osoby niepetnosprawne do ubiegania sie o stanowiska w korpusie stuzby cywilnej.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto wynosi okoto 6400 zt + dodatek za wystuge lat (zgodnie
z art. 90 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej).

Nasz urzad jest pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwagg bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Do naboru na przedmiotowe stanowisko pracy moze przystapic¢ takze obywatel Ukrainy, o ktérym mowa
w art. 23 a ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa. Obywatele ci nie majg obowigzku potwierdzenia znajomosci
jezyka polskiego dokumentem okreSlonym w przepisach o stuzbie cywilnej.

Wynik naboru:

Ogtoszenie numer: KWP 31/2023, BIP KPRM 127398 Komenda Wojewddzka Policji w
Bydgoszczy

Stanowisko: starszy specjalista
Zespotu Inwestycji Wydziatu Inwestycji i Remontéw KWP w Bydgoszczy

Status ogtoszenia: nabér zakonczony bez wyboru kandydatki/kandydata

Pliki do pobrania
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Rejestr zmian

Podmiot udostepniajacy informacje:
Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszczy

Osoba wytwarzajgca/odpowiadajaca za informacje:
Anna Burchardt-Komorowska, Sekcja Spraw
Osobowych i Ewidencji, Wydziat Kadr i Szkolenia
KWP w Bydgoszczy

Osoba udostepniajgca informacje:
Szymon Tworowski Wydziat Komunikacji Spotecznej
KWP w Bydgoszczy

Osoba modyfikujgca informacje:
Piotr Pawlaczyk
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