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INFORMACJE SZCZEGOtOWE DLA KANDYDATOW Z
PROCEDURY OTWARTE] KONKURSOWE]

Podstawe prawng procedury kwalifikacyjnej stanowi rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do
kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji (Dz.U. poz. 606). Rozporzadzenie stanowi
wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 25 ust. 23 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o
Policji (Dz. U. z 2023 r. poz. 171, ze zm.).

Postepowanie kwalifikacyjne rozpoczyna sie z chwilg ztozenia przez kandydata do stuzby w Policji
kompletu dokumentéw.

Komplet dokumentéw nalezy ztozy¢ osobiscie w komoérce kadrowej komendy miejskiej/powiatowej Policji
najblizszej miejsca zamieszkania. Komorka organizacyjna Policji odpowiedzialng za prowadzenie
postepowan kwalifikacyjnych wobec kandydatéw do stuzby w Policji w garnizonie kujawsko-pomorskim
jest Zespot ds. Doboru i Rezerwy Kadrowej Wydziatu Kadr i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji w
Bydgoszczy.

Nalezy przygotowac nizej wymienione dokumenty i utozy¢ je w nastepujacej kolejnosci:
podanie o przyjecie do stuzby w Policji adresowane do Komendanta Wojewddzkiego Policji w
Bydgoszczy, ze wskazaniem jednostki preferowanej przez kandydata,

wypetniony kwestionariusz osobowy ( tylko czes¢ Ai B ),

kopie w postaci papierowej dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i
kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu),

kopie w postaci papierowej Swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby,
jezeli kandydat do stuzby pozostawat w stosunku pracy lub w stuzbie (oryginaty do wgladu),
kopia w postaci papierowej ksigzeczki wojskowej albo innego dokumentu potwierdzajgcego

uregulowanie stosunku do stuzby wojskowej, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencja
wojskowq,

kopie w postaci papierowej innych dokumentéw, jezeli obowigzek ich ztozenia wynika z
odrebnych przepiséw.

PAMIETA])!
Na kazdym etapie postepowania kwalifikacyjnego musisz legitymowa¢ sie dowodem



osobistym.

PONIZEJ WYMIENIONE SA POSZCZEGOLNE ETAPY POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO:
Test wiedzy

Mozesz przygotowac sie do testu wiedzy korzystajac z bazy pytan zamieszczonej na stronie
internetowej Komendy Gtéwnej Policji lub linku zamieszczonym na dole strony. Test sktada sie z 40
pytan (tj. 40 punktéw do uzyskania z tego etapu). Pytania dotycza funkcjonowania Policji.

Test wiedzy nie jest etapem selekcyjnym, lecz rankingowym. Staraj sie uzyskac¢ wysoki wynik, bowiem
liczba punktéw uzyskanych z testu wiedzy bedzie miata wptyw na Twoje miejsce w rankingu. W
przypadku, gdy kandydat podczas testu wiedzy korzysta z pomocy innych 0s6b, postuguje sie
urzadzeniami stuzgcymi do przekazu lub odbioru informacji lub korzysta z pomocniczych materiatéw
niedopuszczonych do korzystania przez zesp6t egzaminujacy, niezaleznie od liczby prawidtowych
odpowiedzi udzielonych na pytania testowe, otrzymuje wynik negatywny z tego etapu.

Test sprawnosci fizycznej

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania z testu sprawnosci fizycznej wynosi 60 punktéw.
Przystepujac do tego testu kandydat musi miec przy sobie:

zaswiadczenie lekarskie dopuszczajgce do wykonywania ¢wiczen fizycznych wydane w terminie
nie przekraczajacym 14 dni do dnia przystapienia do testu sprawnosciowego,

stréj i obuwie sportowe - niedopuszczalne jest noszenie podczas testu bizuterii lub innych
przedmiotéw o ostrych krawedziach, ktére mogg spowodowac uszkodzenie ciata lub odziezy
kandydata do stuzby.

Zaliczenie testu sprawnosci fizycznej nastepuje po pokonaniu toru przeszkdd w czasie nie
przekraczajgcym 1 min. 41 sek. Test sprawdza szybkos¢, zwinnosé, site i wytrzymatosc¢. Tor przeszkdd
oraz normy czasowe jednakowe sg dla kobiet i mezczyzn. Gdyby nie udato Ci sie zda¢ testu sprawnosci
fizycznej musisz poczekac 2 miesigce od dnia odstgpienia od jego prowadzenia. Po tym czasie mozesz
przystgpi¢ po raz kolejny do procedury doboru, czyli ztozy¢ ponownie dokumenty.

Opis préb sprawnosciowych testu sprawnosci fizycznej: 1) okrgzanie stojakéw - w pozycji lezenie
przodem na materacu, z ramionami utozonymi wzdtuz tutowia, na komende ,gotéw” kandydat do stuzby
nieruchomieje. Na komende ,start” wtgczany jest stoper, a kandydat do stuzby rozpoczyna bieg w
kierunku pierwszego stojaka i okraza go, zaczynajac z prawej strony, nastepnie biegnie do drugiego
stojaka i okrgza go z lewej strony; 2) przewroty na materacu - po okrgzeniu drugiego stojaka kandydat
do stuzby wykonuje przewroty gimnastyczne lub przewroty przez bark na utozonych wzdtuz trzech
materacach (przewroty wykonuje sie w ptaszczyZnie strzatkowej): pierwszy w przéd, po obrocie o 180
stopni, drugi w tyt, po obrocie o 180 stopni, i trzeci w przéd. Przewroty wykonuje sie z przysiadu
podpartego lub z postawy wyzszej; 3) przeniesienie manekina - po dobiegnieciu do materaca kandydat
do stuzby chwyta potozonego na nim manekina o masie 28 kg i przenosi go w dowolny sposéb, omijajgc
stojak ustawiony w odlegtosci 5 m od materaca, a nastepnie wraca i ktadzie manekina na ten sam
materac; 4) pokonanie gdrg ptotkéw lekkoatletycznych - po dobiegnieciu do ustawionych w rzedzie
czterech ptotkéw lekkoatletycznych o wysokosci 76 cm kandydat do stuzby pokonuje te ptotki dowolng



technikag nad ich gérng krawedzig; 5) rzuty pitkami lekarskimi - po dobiegnieciu do wyznaczone;j linii
kandydat do stuzby wykonuje 5 rzutéw pitkami lekarskimi o masie 3 kg (utozonymi w szeregu przed linig
rzutu) oburacz zza gtowy w przdd na odlegtos¢ powyzej 5 m (pitka musi przekroczy¢ linie wyznaczajaca
odlegtos¢ 5 m). Dotkniecie, przekroczenie linii w trakcie i po wykonaniu rzutu lub nieosiggniecie
wymaganej odlegtosci skutkuje niezaliczeniem rzutu, przy czym kandydat do stuzby moze dodatkowa
pitka poprawic jeden niezaliczony rzut; 6) przenoszenie pitki lekarskiej - pitka lezy na materacu przy
drabinkach; kandydat do stuzby z pozycji lezenie tytem na materacu, z nogami ugietymi w stawach
kolanowych pod dowolnym katem i stopami zaczepionymi pod dowolnym szczeblem drabinki, trzymajac
w dfoniach pitke lekarska o masie 2 kg (pitka dotyka materaca za gtowa), wykonuje 10 przeniesien pitki
lekarskiej w taki sposdb, zeby pitkg dotkng¢ materaca, a nastepnie dowolnego szczebla drabinki; 7)
pokonanie gdrg skrzyh gimnastycznych - kandydat do stuzby pokonuje dowolng technika kazda z
czterech piecioczesciowych skrzyh gimnastycznych ponad ich gérng ptaszczyzna; 8) bieg wahadtowy -
kandydat do stuzby przebiega 10 razy dystans 5 m miedzy stojakami, ze zmiang kierunku biegu, przy
czym przy kazdym nawrocie dtonie nie mogg dotkng¢ podtoza, a obie stopy musza dotkna¢ podtoza za
linlami wyznaczajgcymi dystans. Przekroczenie linii po dziesiagtym poprawnym pokonaniu dystansu
konhczy test sprawnosci fizycznej - nastepuje wytgczenie stopera. 7. Podczas wykonywania rzutow
pitkami lekarskimi, przenoszenia pitki lekarskiej i biegu wahadtowego cztonek zespotu dokonujgcy oceny
testu sprawnosci fizycznej liczy na gtos poprawnie wykonane ¢wiczenia. Dziennik Ustaw - 27 - Poz. 606
8. Test sprawnosci fizycznej przerywa sie, jezeli w czasie jego przeprowadzania kandydat do stuzby: 1)
przeniesie reke nad stojakiem, przytrzyma go rekga lub przewréci; 2) rzuci manekina na materac; 3)
przytrzyma reka ptotek lekkoatletyczny, przewrdci go lub przemiesci ktérakolwiek cze$¢ ciata obok
ptotka, ponizej jego gérnej krawedzi; 4) przewrdci skrzynie gimnastyczna, zrzuci element tej skrzyni lub
przemiesci ktérgkolwiek czes¢ ciata obok skrzyni, ponizej jej gérnej ptaszczyzny; 5) wykona prébe
sprawnosciowg testu sprawnosci fizycznej niezgodnie z opisem.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8, kandydat do stuzby moze jeden raz, w tym samym dniu,
powtdrnie przystapic¢ do testu sprawnosci fizycznej. 10. Powtdrne przerwanie, w tym samym dniu, testu
sprawnosci fizycznej z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 8, skutkuje uzyskaniem przez kandydata do
stuzby negatywnego wyniku testu sprawnosci fizycznej. Po zakohczeniu testu sprawnosci fizyczne;j
kandydat do stuzby zostaje poinformowany o czasie oraz wyniku, jaki uzyskat w tym tescie, zgodnie z
normami czasowymi.

Badanie psychologiczne w tym test psychologiczny

Badania psychologiczne przeprowadzane s przez psychologéw w Komendzie Wojewddzkiej Policji w
Bydgoszczy. W trakcie tego etapu badane sg predyspozycje intelektualne i osobowosciowe. Gdyby
okazato sie, ze uzyskate$ negatywny wynik z badania psychologicznego - to do kolejnego postepowania
kwalifikacyjnego mozesz przystapi¢ nie wczesniej niz po uptywie 10 miesiecy od dnia odstapienia od
jego prowadzenia. Pozytywny wynik badania psychologicznego zachowuje waznos¢ przez 24 miesigce
od dnia jego przeprowadzenia. Ten etap nie podlega punktac;ji.

Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna ma forme rozmowy o prace. Kandydata ocenia zespét sktadajgcy sie z dwoch
do czterech os6b. W sktadzie komisji sa: przedstawiciel komérki ds. doboru kandydatéw do stuzby oraz
policjant stuzby prewencyjnej. Celem tego etapu jest ocena umiejetnosci skutecznego komunikowania



sie, motywacji do podjecia stuzby w Policji, spotecznej postawy wobec ludzi, umiejetnosci
autoprezentacji. W przypadku gdy rozmowa wypadnie pomysinie i etap zostanie zaliczony (kandydat
zalicza ten etap postepowania kwalifikacyjnego, jesli uzyska od 36 do 60 punktéw), pozostajg Tobie
jeszcze dwa etapy niepunktowane postepowania kwalifikacyjnego. Jesli uzyskates negatywny wynik z
rozmowy kwalifikacyjnej mozesz ponownie przystapi¢ do postepowania kwalifikacyjnego nie wczesniej
niz po uptywie 6 miesiecy od dnia odstgpienia od jego prowadzenia.

Komisja lekarska

W ramach tego etapu kandydat poddany zostaje specjalistycznym badaniom lekarskim, na podstawie
ktérych komisja lekarska oceni psychiczng i fizyczng zdolnos¢ kandydata do stuzby w Policji. Jesli
uzyskasz negatywne orzeczenie komisji lekarskiej mozesz ponownie przystapi¢ do procedury doboru po
uptywie 6 miesiecy od dnia odstapienia od postepowania kwalifikacyjnego.

Postepowanie sprawdzajace

W stosownym czasie zostaniesz poproszony o wypetnienie ankiety bezpieczenstwa osobowego. Ztozenie
wypetnionej ankiety bezpieczenstwa osobowego rozpoczyna proces postepowania sprawdzajacego, o
ktérym mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych.

System punktowy i lista kandydatow

System punktowy oceny etapéw postepowania kwalifikacyjnego:

Lp. Etap postepowania kwalifikacyjnego  Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania

1 Test wiedzy 40

2 Test sprawnosci fizycznej 60

4 Rozmowa kwalifikacyjna 60
tacznie punktéw 160

System punktowy preferencji z tytutu posiadanego przez kandydata do stuzby wyksztatcenia:

Liczba

Lp. Preferencje z tytutu wyksztatcenia punktéw

Wyksztatcenie wyzsze co najmniej z tytutem zawodowym licencjata, inzyniera lub
réwnorzednym uzyskanym po ukonczeniu studiéw w zakresie informatyki, obejmujace
ksztatceniem zagadnienia specjalistyczne takie jak: sztuczna inteligencja, inzynieria

1. oprogramowania, jezyki programowania, bazy danych, programowanie aplikacji 10
uzytkowych, cyberbezpieczenstwo, inzynieria danych, inzynieria oprogramowania,
telekomunikacja, teleinformatyka, inteligentne systemy, analiza ruchu sieciowego,
zarzadzanie sieciami komputerowymi oraz serwerami.

2. Tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny 8



Liczba

Lp. Preferencje z tytutu wyksztatcenia punktéw

3. Tytut zawodowy licencjata, inzyniera lub réwnorzedny 7
Wyksztatcenie srednie, Srednie branzowe - ukonczenie liceum ogdlnoksztatcgcego,

4 technikum lub branzowej szkoty Il stopnia w klasie, w ktérej byty nauczane przedmioty 7

' dotyczace funkcjonowania Policji, dla ktérych zostaty opracowane w szkole programy
nauczania wtgczone do szkolnego zestawu programéw nauczania
System punktowy oceny posiadanych przez kandydata umiejetnosci:
Lp Preferencje z tytutu umiejetnosci Liczb,a
' punktéw

Tytut ratownika, ratownika medycznego albo pielegniarki systemu w rozumieniu
1 przepiséw ustawy z dnia 8 wrzes$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym 6
(Dz. U. 22022 r. poz. 1720 z pézn. zm.)

Uprawnienia do wykonywania prac podwodnych okreslone w ustawie z dnia 17

2 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 612) 6
3 Prawo jazdy kategorii ,A” 5
4 Prawo jazdy kategorii ,C” 5
5 Prawo jazdy kategorii ,C+E” 5

Uprawnienia ratownika gorskiego okreslone w ustawie z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
6 bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich 5
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1425 z p6ézn. zm.)

7 Uprawnienia ratownika wodnego 5

Uprawnienia do prowadzenia jachtéw zaglowych albo motorowych okreslone w
8 rozporzadzeniu Ministra Sportu i Turystyki z dnia 9 kwietnia 2013 r. w sprawie 5
uprawiania turystyki wodnej (Dz. U. poz. 460 z p6zn.zm.)

9 Uprawnienia instruktora sportéw walki (np. zapasy, judo, karate, boks), strzelectwa

sportowego, ratownictwa wodnego, nurkowania oraz sportéw motorowodnych 4
Dokument potwierdzajacy stopien znajomosci jezyka obcego co najmniej na poziomie

10 : o . o . 4
biegtosci B2 - zgodnie z zatgcznikiem nr 13 do rozporzadzenia

11 Dokument potwierdzajgcy stopien znajomosci kolejnego jezyka obcego co najmniej na 7

poziomie biegtosci B2 - zgodnie z zatacznikiem nr 13 do rozporzadzenia

Zatacznik nr 13: WYKAZ DOKUMENTOW POTWIERDZAJACYCH ZNAJOMOSC JEZYKA OBCEGO

Dokumenty potwierdzajace znajomos$¢ jezyka obcego:



dyplom ukonczenia studiéw pierwszego albo drugiego stopnia albo dyplom ukonczenia
jednolitych studiéw magisterskich na kierunku: filologia (studia dotyczace filologii obcej),
lingwistyka stosowana (studia dotyczace filologii obcej), nauczanie jezykéw obcych albo
dyplom ukonczenia nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych;

dyplom ukonczenia za granica studiéw pierwszego albo drugiego stopnia albo jednolitych
studiéw magisterskich, wraz z informacjg, ze praca dyplomowa zostata napisana i obroniona w
jezyku wyktadowym - w odniesieniu do gtéw nego jezyka wyktadowego studidw;

wpis na liste ttumaczy przysiegtych;

certyfikat potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka obcego na poziomie B2 lub wyzszym wedtug skali
globalnej biegtosci jezykowej Common European Framework of Languages: learning, teaching,
assessment (CEFR);

zaswiadczenie o0 zdanym egzaminie resortowym przeprowadzonym przez Ministerstwo Spraw
Wewnetrznych i Administracji, Ministerstwo Spraw Zagranicznych, potwierdzajgce znajomos¢
jezyka obcego na poziomie B2 lub wyzszym;

Swiadectwo wydane przez Ministerstwo Obrony Narodowej potwierdzajgce znajomos¢ jezyka
obcego na poziomie minimum ,2", zgodnie ze skalg STANAG (standardowy Profil Jezykowy o
uktadzie cyfr 2222);

dyplom ukonczenia Krajowej Szkoty Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej Lecha Kaczynskiego wraz z zaswiadczeniem lub certyfikatem potwierdzajgcym
znajomos¢ jezyka obcego na poziomie Srednio- zaawansowanym (B2) lub wyzszym.

Jesli z wynikiem pozytywnym ukonczysz postepowanie kwalifikacyjne, zostaniesz umieszczony na liscie
kandydatow (tzw. liscie rankingowej). Kolejnos¢ na liscie kandydatéw ustala sie w zaleznosci od tacznej
liczby uzyskanych punktéw, od najwiekszej do najmniejszej. W przypadku, gdy nie zostaniesz przyjety
do stuzby natychmiast po uzyskaniu statusu zakohczonego postepowania kwalifikacyjnego, masz
szanse zostac przyjety w kolejnych terminach doboréw, jednak nie pdZniej niz w terminie do dnia
uptywu waznosci badania psychologicznego.

Po przyjeciu do stuzby pojedziesz na szkolenie zawodowe podstawowe do jednej ze szkot Polic;ji.
Nastepnie po zakonczeniu szkolenia, w ramach adaptacji zawodowej, zostaniesz oddelegowany do
petnienia stuzby w oddziale prewencji Policji. Celem adaptacji zawodowej jest podniesienie praktycznych
umiejetnosci stuzbowych, nabytych podczas szkolenia zawodowego podstawowego, tj.: zabezpieczanie
imprez masowych, ochrona obiektéw waznych dla bezpieczenstwa panstwa, przedstawicielstw
dyplomatycznych i urzedéw konsularnych, dziatah poscigowych, poszukiwawczych realizowanych w
ramach dziatah pododdziatéw zwartych Policji.

Zyczymy powodzenia!

Numery telefonéw do Zespotu ds. Doboru i Rezerwy Kadrowej Wydziatu Kadr i Szkolenia
KWP w Bydgoszczy:

©47 7511111 47 7515248 ¢ 47 7515249 ¢ « 47 751 54 05 » 47 525 54 53 »

e-mail: kadry-dobor@bg.policja.gov.pl



Pliki do pobrania

Informacje dla kandydatdw do stuzby w Policji, ktérzy rozpoczeli procedure postepowania

kwalifikacyjnego do stuzby w Policji od dnia 31 marca 2023 roku.
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