Komendant Wojewodzki Policji w Bydgoszczy poszukuje kandydata na stanowisko:

malarz - murarz Sekcji Administracyjno - Gospodarczej Wydzialu Inwestycji

i Remontéw KWP w Bydgoszczy

Wyksztalcenie: zawodowe
1 etat

Wymagania niezb¢dne na stanowisku:

1. umiejetnos$¢ organizowania stanowiska i czasu pracy,

2. terminowos¢, starannos$¢ 1 precyzja w wykonywaniu zadan.

Wymagania pozadane na stanowisku:

1. staz pracy lub praktyka na podobnym stanowisku,

2. prawo jazdy kat. B,

3. odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, punktualnosé, samodzielnos¢.

Do gléwnych obowigzkow osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo:

1.

wykonywanie prac ogolnobudowlanych, w tym robot malarskich w pomieszczeniach
réznego rodzaju budynkow, a takze na zewnatrz budynkow

wykonywanie robot pomocniczych, towarzyszacych malowaniu roéznych powierzchni
tynkow wewnatrz 1 na zewnatrz budynkoéw, jak rowniez powierzchni betonowych,
ceglanych itp.

realizacja prac murarskich, zwigzanych z wykonywaniem murdéw, $cian dziatowych,
fundamentow, sufitow, podwieszanych, osadzaniem okien i drzwi itp.

wykonywanie pomocniczych robdt murarskich, zwigzanych z przygotowaniem zapraw,
izolacji, uktadaniem ptytek, wymiang wyktadzin itp.

udzial w pracach zwigzanych z od$niezaniem obicktéw KWP w Bydgoszczy oraz przy

pracach zwigzanych z przemieszczaniem sprzetu kwaterunkowego ( zaleznie od potrzeb).

Zainteresowane o0soby prosimy o przesylanie zyciorysu i listu motywacyjnego oraz

nastepujacych dokumentow:

e Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie (kursy, szkolenia)
e Oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci, korzystania z pelni praw publicznych

i oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.



Urzad zapewnia zatrudnienie na podstawie stosunku pracy z wynagrodzeniem
miesiecznym oraz wyplaca pracownikom dodatek za wieloletnig prace, dodatkowe
wynagrodzenie roczne dla pracownikow jednostek sfery budzetowej 1 nagrody
jubileuszowe (na podstawie: Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 lutego 2010 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby
cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rzgdowej i pracownikow innych
jednostek i ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej). Dodatkowo pracownikom urzgdu przystuguja
swiadczenia socjalne na zasadach okreslonych w regulaminie Zaktadowego Funduszu

Swiadczen Socjalnych Komendy Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy.

»KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

— stanowiska nieobjete mnoznikowym systemem wynagradzania”

. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Komenda Wojewddzka Policji
w Bydgoszczy ul. Powstancow Wielkopolskich 7, 85-090 Bydgoszcz (dalej: KWP
w Bydgoszczy).

. W KWP w Bydgoszczy zostal wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktorym mozna
skontaktowac sie¢ poprzez adres e-mail: iod.kwp@bg.policja.gov.pl

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji procesu naboru.

. Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 221 Kodeksu pracy
w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO).

Podanie danych wymaganych przepisami prawa wymienionymi w pkt 4 jest niezbedne do
przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie tych danych spowoduje brak Pani/Pana
udzialu w procesie rekrutacji.

. Podanie danych w zakresie wykraczajagcym poza katalog danych okre§lonych we
wskazanych w pkt 4 przepisach prawnych jest dobrowolne i nie stanowi wymogu
przeprowadzenia procesu rekrutacji (m. in. wizerunku, informacji o niepelnosprawnosci,
adresu e-mail).

Odbiorcami danych moga by¢ tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

. Pani/Pana dane nie bedq podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, jak i nie
bedg podlegaly profilowaniu, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

. Przekazane na potrzeby niniejszej rekrutacji Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane
przez okres trwania procesu naboru, nie dtuzej niz przez okres 3 miesigcy od dnia jego

zakonczenia lub od dnia nawigzania stosunku pracy z wybranym kandydatem/kandydatka.



10. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz
prawo wniesienia sprzeciwu.

W przypadku przetwarzania danych podanych dobrowolnie przystuguje Pani/Panu réwniez

prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem

przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez KWP w Bydgoszczy Pani/Pana danych

osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do

Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 06.10.2023 r. pod adresem:
Komenda Wojewodzka Policji w Bydgoszczy

Wydziat Kadr i1 Szkolenia

ul. Powstancow Wilkp. 7

85 — 090 Bydgoszcz

z dopiskiem ,,malarz - murarz SAG WIiR”



