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USTAWA O POLICJI

z dnia 6 kwietnia 1990 r. (Dz.U. Nr 30, poz. 179)
tj. z dnia 16 pazdziernika 2000 r. (Dz.U. Nr 101, poz. 1092)
tj. z dnia 10 stycznia 2002 r. (Dz.U. Nr 7, poz. 58)
tj. z dnia 12 lutego 2007 r. (Dz.U. Nr 43, poz. 277)
tj. z dnia 14 pazdziernika 2011 r. (Dz.U. Nr 287, poz. 1687)
tj. z dnia 20 lutego 2015 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 355)
tj. z dnia 7 pazdziernika 2016 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 1782)
tj. z dnia 13 pazdziernika 2017 r. (Dz.U. z 2017 r. poz. 2067)
tj. z dnia 17 stycznia 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 161)
tj. z dnia 28 stycznia 2020 r. (Dz.U. z 2020 r. poz. 360)
tj. z dnia 1 pazdziernika 2021 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 1882)
tj. z dnia 8 grudnia 2022 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 171)
tj. z dnia 16 stycznia 2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 145)

(zm. nullDz.U. z 2024 r. poz. 1562, Dz.U. z 2024 r. poz. 1473, Dz.U. z 2024 r. poz. 1248, Dz.U. z 2024 r. poz. 1089,
Dz.U. 22024 r. poz. 1006, )

Rozdzial 1. Przepisy ogolne

Art. 1 [Cel i zadania]

1. Tworzy si¢ Policje jako umundurowang i uzbrojona formacje shuzaca spoteczenstwu i przeznaczong do ochrony bez-
pieczenstwa ludzi oraz do utrzymywania bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

la. Nazwa "Policja" przystuguje wytacznie formacji, o ktorej mowa w ust. 1.

2. Do podstawowych zadan Policji naleza:
1) ochrona zycia i zdrowia ludzi oraz mienia przed bezprawnymi zamachami naruszajacymi te dobra;
2) ochrona bezpieczenstwa i porzadku publicznego, w tym zapewnienie spokoju w miejscach publicznych oraz w
srodkach publicznego transportu i komunikacji publicznej, w ruchu drogowym i na wodach przeznaczonych do po-
wszechnego korzystania;
3) inicjowanie i organizowanie dzialan majacych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen oraz
zjawiskom kryminogennym i wspétdzialanie w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzadowymi i organiza-
cjami spotecznymi;
3a) prowadzenie dziatan kontrterrorystycznych w rozumieniu ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o dzialaniach anty-
terrorystycznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 2632 oraz z 2023 r. poz. 1489, 1834 1 1860);
4) wykrywanie przestepstw i wykroczen oraz $ciganie ich sprawcow;
4a) ochrona obiektéw stanowigcych siedziby cztonkéw Rady Ministrow, z wylaczeniem obiektow stuzacych Mi-
nistrowi Obrony Narodowej i Ministrowi Sprawiedliwo$ci, wskazanych przez ministra wtasciwego do spraw we-
wnetrznych;

" Tre$¢ odnosnika publikujemy na koncu ustawy.
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5) nadzor nad specjalistycznymi uzbrojonymi formacjami ochronnymi w zakresie okre§lonym w odrgbnych przepi-
sach;

6) kontrola przestrzegania przepisow porzadkowych i administracyjnych zwigzanych z dziatalnoscig publiczng Iub
obowigzujacych w miejscach publicznych;

7) wspotdziatanie z policjami innych panstw oraz ich organizacjami migdzynarodowymi, a takze z organami i in-
stytucjami Unii Europejskiej na podstawie umow i porozumien migdzynarodowych oraz odrebnych przepisow;

8) przetwarzanie informacji kryminalnych, w tym danych osobowych;

9) (uchylony)

10) prowadzenie zbioréw danych zawierajacych informacje gromadzone przez uprawnione organy o odciskach li-
nii papilarnych osob, niezidentyfikowanych §ladach linii papilarnych z miejsc przestepstw oraz o wynikach analizy
kwasu deoksyrybonukleinowego (DNA).

11) (uchylony)

3. Policja realizuje takze zadania wynikajace z innych ustaw, z przepiséw prawa Unii Europejskiej oraz umoéw i porozu-
mien miedzynarodowych na zasadach i w zakresie w nich okre$lonych.

4. (uchylony)

Art. 2 [Wojskowe organy porzadkowe; upowaznienie] W zakresie, trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach zadania przewidziane dla Policji wykonujg w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej oraz w stosunku do
zohierzy Zandarmeria Wojskowa i wojskowe organy porzadkowe.

Art. 3 [Ochrona bezpieczenstwa] Wojewoda oraz wojt (burmistrz, prezydent miasta) lub starosta sprawujacy wtadze
administracji ogdlnej oraz organy gminy, powiatu i samorzadu wojewodztwa wykonuja zadania w zakresie ochrony bez-
pieczenstwa lub porzadku publicznego na zasadach okreslonych w ustawach.

Art. 3a [Wylaczenie obowigzku doreczenia korespondencji przy wykorzystaniu publicznej uslugi rejestrowanego
doreczenia elektronicznego albo publicznej ushugi hybrydowej] Obowiazku doreczenia korespondencji przy wyko-
rzystaniu publicznej ustugi rejestrowanego dorgczenia elektronicznego albo publicznej ustugi hybrydowej, o ktérych mo-
wa w ustawie z dnia 18 listopada 2020 r. o dorgczeniach elektronicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 285, 1860 i 2699), nie
stosuje si¢:

1) w sprawach osobowych funkcjonariuszy Policji;

2) w sprawach osobowych bylych funkcjonariuszy Policji;

3) jezeli dorgczenie korespondencji przy wykorzystaniu publicznej ustugi rejestrowanego dorgczenia elektroniczne-
go albo publicznej ustugi hybrydowej mogloby istotnie utrudnia¢ lub uniemozliwi¢ realizacj¢ zadan Policji.

Rozdzial 2. Organizacja Policji

Art. 4 [Sklad]

1. W Policji, z uwagi na zakres i charakter wykonywanych zadan, wyr6znia si¢ nast¢pujace rodzaje stuzb:
1) kryminalna;
2) sledcza;
3) spraw wewngtrznych;
4) prewencyjna;
5) kontrterrorystyczna;
6) zwalczania cyberprzestepczosci;
7) wspomagajaca.

2. W skiad Policji wchodzi policja sadowa. Szczegdtowy zakres zadan i zasady organizacji policji sagdowej okresla, w
drodze rozporzadzenia, minister wiasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw
sprawiedliwos$ci.

3. W sktad Policji wchodza réwniez:
1) Akademia Policji w Szczytnie, osrodki szkolenia i szkoty policyjne;
2) wyodrgbnione oddziaty prewencji.

3) (uchylony)
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3a. Organizacje i zakres dziatania Akademii Policji w Szczytnie jako uczelni oraz tryb wyznaczania i odwotywania Ko-
mendanta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie i osoby petnigcej w uczelni stuzb panstwowych funkcje kierowniczg
do spraw realizacji zadan uczelni jako jednostki organizacyjnej wtasciwej stuzby oraz tryb powierzania funkcji kierow-
niczych policjantom pelnigcym stuzbe na stanowiskach nauczycieli akademickich reguluje ustawa z dnia 20 lipca 2018 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872 1 2005).

3b. (uchylony)

4. Komendant Glowny Policji, za zgoda ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, moze powotywac, w uzasadnio-
nych przypadkach, inne niz wymienione w ust. 1 rodzaje shuzb, okreslajac ich wiasciwo$¢ terytorialng, organizacje i za-
kres dzialania.

Art. 4a (uchylony)

Art. 5 [Komendant Gléwny Policji]

1. Centralnym organem administracji rzadowej, wlasciwym w sprawach ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, jest Komendant Glowny Policji, podlegly ministrowi wlasciwemu do spraw
wewnetrznych.

2. Komendant Gtéwny Policji jest przetozonym wszystkich funkcjonariuszy Policji, zwanych dalej "policjantami”.

3. Komendanta Gtéwnego Policji powotuje i odwoluje Prezes Rady Ministrow na wniosek ministra wlasciwego do spraw
wewnetrznych.

4. Zastgpcow Komendanta Gtoéwnego Policji, w tym I Zastegpce, powotuje i odwotuje minister wtasciwy do spraw we-
wnetrznych na wniosek Komendanta Gtéwnego Policji.

5. W razie zwolnienia stanowiska Komendanta Gtéwnego Policji, minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, do czasu
powotania nowego komendanta, powierza pelnienie obowiazkow Komendanta Gtéwnego Policji, na okres nie dtuzszy
niz 3 miesigce, jednemu z jego zastepcow.

6. W razie czasowej niemoznosci sprawowania funkcji przez Komendanta Gtéwnego Policji, minister wtasciwy do spraw
wewnetrznych, do czasu ustania przeszkody w sprawowaniu tej funkcji przez dotychczasowego komendanta, jednak na
okres nie dluzszy niz 6 miesigcy, powierza petnienie obowiazkow Komendanta Gtownego Policji jednemu z jego zastep-
cow.

Art. 5a [Zadania; siedziba CBSP]

1. Centralne Biuro Sledcze Policji, zwane dalej "CBSP", jest jednostkg organizacyjna Policji stuzby $ledczej realizujaca
na obszarze catego kraju zadania w zakresie rozpoznawania, zapobiegania i zwalczania przestgpczosci zorganizowane;.

2. Komendant Centralnego Biura Sledczego Policji, zwany dalej "Komendantem CBSP", jest organem Policji podlegtym
Komendantowi Gtéwnemu Policji, kieruje CBSP i jest przetozonym policjantéw CBSP.

3. Siedziba Komendanta CBSP jest miasto stoteczne Warszawa.

4. Komendanta CBSP powoluje, sposréd oficeréw Policji, i odwotuje minister wlasciwy do spraw wewnetrznych na
wniosek Komendanta Gtéwnego Policji.

5. Zastepcow Komendanta CBSP powoluje, sposréd oficeréw Policji, i odwohije Komendant Glowny Policji na wniosek
Komendanta CBSP.

6. W razie zwolnienia stanowiska Komendanta CBSP Komendant Gléwny Policji, do czasu powotania nowego komen-
danta, powierza petnienie obowigzkéw Komendanta CBSP, na okres nie dtuzszy niz 6 miesigcy, jednemu z jego zastgpcow
lub wyznaczonemu oficerowi Policji.

7. W celu realizacji zadan okreslonych w ust. 1 Komendant CBSP wspoéldziata z innymi jednostkami organizacyjnymi
Policji oraz wlasciwymi organami i instytucjami, w tym innych panstw.

Art. 5b [Biuro Spraw Wewnetrznych Policji]
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1. Biuro Spraw Wewng¢trznych Policji, zwane dalej "BSWP", jest jednostkg organizacyjng Policji stuzby spraw wewngtrz-
nych realizujaca na obszarze catego kraju zadania w zakresie rozpoznawania, zapobiegania i zwalczania przestepczosci
popehnianej przez policjantow i pracownikow Policji oraz przestepstw przeciwko obrotowi gospodarczemu popetnianych
na szkode Policji, okreslonych w art. 296-306 Kodeksu karnego, a takze wykrywania i Scigania sprawcow tych przestep-
stw, a takze - w zakresie zleconym przez Inspektora Nadzoru Wewngtrznego - funkcjonariuszy i pracownikow Policji,
Strazy Granicznej i Stuzby Ochrony Panstwa lub strazakow i pracownikdéw Panstwowej Strazy Pozarnej.

2. Komendant Biura Spraw Wewng¢trznych Policji, zwany dalej "Komendantem BSWP", jest organem Policji podlegtym
Komendantowi Gtéwnemu Policji, kieruje BSWP i jest przetozonym policjantéw BSWP.

3. Siedziba Komendanta BSWP jest miasto stoleczne Warszawa.
4. Komendanta BSWP powotuje, sposrdd oficeréw Policji, i odwotuje minister wlasciwy do spraw wewnetrznych.

5. Zastepcow Komendanta BSWP powotuje, sposrdd oficerow Policji, i odwotuje minister wlasciwy do spraw wewngtrz-
nych na wniosek Komendanta BSWP.

6. W razie zwolnienia stanowiska Komendanta BSWP minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, do czasu powotania
nowego komendanta, powierza petnienie obowigzkow Komendanta BSWP, na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, jednemu
z jego zastgpcoOw lub wyznaczonemu oficerowi sposrod policjantéw BSWP.

7. W celu realizacji zadan okre$lonych w ust. 1 Komendant BSWP wspotdziata z innymi jednostkami organizacyjnymi
Policji oraz wlasciwymi organami i instytucjami, w tym innych panstw.

8. Komendant BSWP jest obowigzany niezwlocznie przedstawia¢ ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych, za
posrednictwem Inspektora Nadzoru Wewnetrznego, informacje i materialty mogace mie¢ istotne znaczenie dla sprawo-
wania nadzoru, o ktérym mowa w art. 1b ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczego6lnych formach sprawowania nadzoru
przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 2487 1 2600 oraz z 2023 r. poz. 1860).

9. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych moze w kazdym czasie zada¢ informacji i materialow z realizacji zadan
przez Komendanta BSWP.

10. Komendant BSWP przedstawia corocznie do dnia 31 stycznia ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych infor-
macj¢ o dziatalnosci BSWP.

Art. 5¢ [BOA]

1. Centralny Pododdziat Kontrterrorystyczny Policji "BOA", zwany dalej "BOA", oraz samodzielne pododdziaty kontr-
terrorystyczne Policji stanowia stuzbe kontrterrorystyczna, odpowiedzialng za prowadzenie dziatan kontrterrorystyczny-
ch oraz wspieranie dziatan jednostek organizacyjnych Policji w warunkach szczegdlnego zagrozenia lub wymagajacych
uzycia specjalistycznych sit i srodkdéw oraz specjalistycznej taktyki dziatania.

2. BOA jest jednostka organizacyjng Policji podlegta bezposrednio Komendantowi Glownemu Policji, a obstuge czynno-
$ci wspomagajacych BOA w zakresie organizacyjnym, kadrowym, logistycznym i technicznym zapewnia komenda, przy
pomocy ktorej Komendant Gtéwny Policji wykonuje swoje zadania.

3. Samodzielne pododdziaty kontrterrorystyczne Policji podlegaja bezposrednio wiasciwym miejscowo komendantom
wojewodzkim Policji lub Komendantowi Stotecznemu Policji, a obstuge czynnosci wspomagajacych te pododdziaty w
zakresie organizacyjnym, kadrowym, logistycznym i technicznym zapewniaja komendy, przy ktorych sa te pododdziaty
umiejscowione.

4. Dowodcg BOA powoluje, sposrod oficeréw stuzby kontrterrorystycznej, i odwotuje Komendant Gtowny Policji.

5. Zastepcow dowodcy BOA powotuje, sposrdd oficerow stuzby kontrterrorystycznej, i odwotuje Komendant Gtowny
Policji na wniosek dowodcy BOA.

6. Dowddce samodzielnego pododdziatu kontrterrorystycznego Policji powotuje, sposrdd oficerow stuzby kontrterrory-
stycznej, i odwotuje komendant wojewodzki Policji lub odpowiednio Komendant Stoteczny Policji po zasiegnigciu opinii
dowddey BOA.

7. Zastepcow dowddcey samodzielnych pododdziatéw kontrterrorystycznych Policji powotuje, sposrod oficeréw stuzby
kontrterrorystycznej, i odwotuje komendant wojewddzki Policji lub odpowiednio Komendant Stoteczny Policji na wnio-
sek dowodcy samodzielnego pododdziatu kontrterrorystycznego Policji.
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8. W razie zwolnienia stanowiska dowodcy BOA Komendant Gtowny Policji do czasu powotania nowego dowodcy po-
wierza petnienie obowigzkow dowodcy BOA, na okres nie dluzszy niz 6 miesi¢cy, wyznaczonemu oficerowi stuzby
kontrterrorystycznej.

9. W celu realizacji dziatan, o ktéorych mowa w ust. 1, dowdédca BOA oraz dowddcy samodzielnych pododdzialéw kontr-
terrorystycznych Policji wspoldziataja z innymi jednostkami organizacyjnymi Policji oraz wlasciwymi instytucjami, w
tym innych panstw.

10. W przypadku prowadzenia dziatan kontrterrorystycznych w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 . o
dziataniach antyterrorystycznych dowodca BOA kieruje do dzialan samodzielne pododdziaty kontrterrorystyczne Policji
oraz koordynuje przygotowanie i wykorzystanie ich sit i srodkdéw do realizacji tych dziatan.

11. Kierujacy dziataniami antyterrorystycznymi, o ktorym mowa w art. 18 pkt 1 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o dzia-
faniach antyterrorystycznych, powierza dowodzenie grupa kontrterrorystyczng policjantowi stuzby kontrterrorystycznej
wskazanemu przez dowddcg BOA.

12. W przypadku wystapienia zdarzenia o charakterze terrorystycznym dziatania kontrterrorystyczne sa realizowane przez
BOA oraz samodzielne pododdzialy kontrterrorystyczne Policji przed innymi dziataniami.

Art. 5d [Centralne Biuro Zwalczania Cyberprzestepczosci]

1. Centralne Biuro Zwalczania Cyberprzestepczosci, zwane dalej "CBZC", jest jednostka organizacyjna Policji stuzby
zwalczania cyberprzestgpczosci, odpowiedzialng za realizacj¢ na obszarze calego kraju zadan w zakresie:
1) rozpoznawania i zwalczania przestgpstw popetnionych przy uzyciu systemu informatycznego, systemu telein-
formatycznego lub sieci teleinformatycznej oraz zapobiegania tym przestgpstwom, a takze wykrywania i $cigania
sprawcow tych przestepstw;
2) wspierania w niezbgdnym zakresie jednostek organizacyjnych Policji w rozpoznawaniu, zapobieganiu i zwalcza-
niu przestgpstw, o ktorych mowa w pkt 1, a takze wykrywaniu i $ciganiu sprawcow tych przestgpstw.

2. Komendant Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestepczosci, zwany dalej "Komendantem CBZC", jest organem
Policji podlegtym Komendantowi Glownemu Policji, kieruje CBZC i jest przetozonym policjantoéw CBZC.

3. Siedzibg Komendanta CBZC jest miasto stoleczne Warszawa.

4. Komendanta CBZC powotuje, sposrod oficerow Policji, i odwoluje minister wiasciwy do spraw wewnetrznych na
wniosek Komendanta Gtownego Policji.

5. Zastepcow Komendanta CBZC powotuje, sposrod oficeréw Policji, i odwotuje Komendant Glowny Policji na wniosek
Komendanta CBZC.

6. W razie zwolnienia stanowiska Komendanta CBZC Komendant Gtéwny Policji, do czasu powotania nowego komen-
danta, powierza petnienie obowigzkéw Komendanta CBZC, na okres nie dluzszy niz 6 miesiecy, jednemu z jego zastep-
cow lub wyznaczonemu oficerowi Policji.

7. W celu realizacji zadan okreslonych w ust. 1 Komendant CBZC wspotdziata z innymi jednostkami organizacyjnymi
Policji oraz wlasciwymi organami i instytucjami, w tym innych panstw.

Art. 5e [CLKP]

1. Centralne Laboratorium Kryminalistyczne Policji, zwane dalej "CLKP", jest jednostka organizacyjna Policji wiasciwa
w zakresie kryminalistyki oraz technik kryminalistycznych stosowanych w procesie rozpoznawania, zapobiegania i zwal-
czania przestepczosci oraz wykrywania i $cigania sprawcOw przestgpstw.

2. CLKP realizuje rowniez zadania:
1) w zakresie weryfikacji i poswiadczenia, Ze strzelecka bron palna zostata pozbawiona cech uzytkowych, oraz
oznakowania strzeleckiej broni palnej pozbawionej cech uzytkowych w rozumieniu ustawy z dnia 13 czerwca 2019
1. 0 wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronia,
amunicjg oraz wyrobami i technologia o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 1743);
2) Komendanta Glownego Policji w zakresie nadzoru merytorycznego nad funkcjonowaniem laboratoriow kry-
minalistycznych komend wojewddzkich Policji oraz Komendy Stotecznej Policji w odniesieniu do szkolenia i po-
twierdzania kompetencji personelu badawczego oraz okreslania standardéw pracy stosowanych w tych laboratoria-
ch.
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3. CLKP jest podmiotem okreslonym w art. 7 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce i prowadzi badania naukowe, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2 tej ustawy, i prace rozwojowe, o ktorych mowa w
art. 4 ust. 3 tej ustawy, w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1.

4. Dyrektor Centralnego Laboratorium Kryminalistycznego Policji, zwany dalej "Dyrektorem CLKP", jest organem Policji
podlegtym Komendantowi Gléwnemu Policji, kieruje CLKP i jest przetozonym policjantow CLKP.

5. Siedziba Dyrektora CLKP jest miasto stoleczne Warszawa.

6. Dyrektora CLKP powotuje sposrdd oficerow Policji 1 odwotuje minister wlasciwy do spraw wewngtrznych na wniosek
Komendanta Gtéwnego Policji.

7. Zastepcow Dyrektora CLKP powotuje sposrod oficeréw Policji i odwotuje Komendant Gléwny Policji na wniosek
Dyrektora CLKP.

8. W razie zwolnienia stanowiska Dyrektora CLKP Komendant Gléwny Policji do czasu powotania nowego dyrektora
powierza petnienie obowigzkow Dyrektora CLKP, na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy, jednemu z jego zastepcoOw lub
wyznaczonemu oficerowi spo$rod policjantow CLKP.

9. W celu realizacji zadan okreslonych w ust. 1 Dyrektor CLKP wspdtdziata z innymi jednostkami organizacyjnymi Policji
oraz wlasciwymi organami i instytucjami, w tym innych panstw.

10. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych moze, na wniosek Komendanta Gléwnego Policji, zobowigza¢ Dyrektora
CLKP do zrealizowania dodatkowych czynnosci, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby bezpieczenstwa i po-
rzadku publicznego lub jezeli celem jest wykonanie zadan wynikajacych z obowigzujacych Rzeczpospolita Polskag uméw
i zobowigzan migdzynarodowych, uwzgledniajac kwalifikacje policjantow CLKP i pracownikéw zatrudnionych w CLKP
oraz wyposazenie w specjalistyczny sprzet laboratoryjny.

Art. 6 [Organy rzagdowe w wojewddztwie]

1. Organami administracji rzadowej na obszarze wojewddztwa w sprawach, o ktéorych mowa w art. 5 ust. 1, sa:

1) wojewoda przy pomocy komendanta wojewodzkiego Policji dziatajacego w jego imieniu albo komendant woje-

wodzki Policji dziatajacy w imieniu wiasnym w sprawach:
a) wykonywania czynnos$ci operacyjno-rozpoznawczych, dochodzeniowo-$ledczych i czynnosci z zakresu $ci-
gania wykroczen,
b) wydawania indywidualnych aktéw administracyjnych, jezeli ustawy tak stanowia;

2) komendant powiatowy (miejski) Policji;

3) komendant komisariatu Policji.

2. Terytorialny zasi¢g dziatania organow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, odpowiada zasadniczemu podziatowi admi-
nistracyjnemu Panstwa, z zastrzezeniem ust. 3-5.

3. Wylacza sig¢ z terytorialnego zasiggu dzialania komendanta wojewodzkiego Policji wlasciwego dla wojewodztwa ma-
zowieckiego obszar m.st. Warszawy oraz powiatow: grodziskiego, legionowskiego, minskiego, nowodworskiego, otwoc-
kiego, piaseczynskiego, pruszkowskiego, warszawskiego zachodniego i wotominskiego.

3a. W miastach bedacych siedzibg wladz miasta na prawach powiatu i powiatu majacego siedzib¢ wladz w tym miescie,
mozna utworzy¢ komende¢ miejska Policji wykonujaca zadania na obszarze tego miasta i powiatu.

3b. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w drodze rozporzadzenia, tworzy i znosi komendy miejskie Policji, o
ktoérych mowa w ust. 3a, uwzgledniajac uwarunkowania administracyjno-geograficzne i demograficzne miasta i powiatu.

4. Komendant Stoteczny Policji wykonuje na obszarze, o ktorym mowa w ust. 3, zadania i kompetencje odpowiadajace
zadaniom i kompetencjom komendanta wojewddzkiego Policji.

4a. Na obszarze m.st. Warszawy zadania i kompetencje odpowiadajace zadaniom i kompetencjom komendanta powiato-
wego (miejskiego) Policji wykonuje wlasciwy terytorialnie komendant rejonowy Policji.

4b. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresla, w drodze rozporzadzenia, wlasciwos¢ terytorialng komendantéw
rejonowych Policji, tworzy i znosi komendy rejonowe Policji oraz ustala ich nazwy. Wlasciwos¢ terytorialna komendan-
tow rejonowych Policji obejmuje obszar jednej dzielnicy lub kilku dzielnic.
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5. Komenda Stoteczna Policji stanowi aparat pomocniczy Komendanta Stotecznego Policji, wykonujacy swoje zadania
na obszarze, o ktorym mowa w ust. 3.

Art. 6a [Postepowanie administracyjne]

1. W postepowaniu administracyjnym, w sprawach zwigzanych z wykonywaniem zadan i kompetencji Policji, jezeli usta-
Wy nie stanowig inaczej, organem wlasciwym jest komendant powiatowy (miejski) Policji, a na obszarze m.st. Warszawy
- komendant rejonowy Policji.

2. W postepowaniu administracyjnym w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, organami wyzszego stopnia sg:
1) w stosunku do komendanta powiatowego (miejskiego) Policji - komendant wojewddzki Policji;
la) w stosunku do komendanta rejonowego Policji - Komendant Stoteczny Policji;
2) w stosunku do komendanta wojewodzkiego Policji - Komendant Gtowny Policji.

Art. 6b [Komendant wojewodzki Policji]

1. Komendanta wojewddzkiego Policji powoluje i odwoluje minister wlasciwy do spraw wewngtrznych na wniosek Ko-
mendanta Gtéwnego Policji ztozony po zasiggnigciu opinii wojewody.

2. Komendanta Stotecznego Policji powotuje i odwoluje minister wiasciwy do spraw wewnetrznych na wniosek Komen-
danta Gtownego Policji ztozony po zasiggnieciu opinii wojewody oraz opinii Prezydenta m.st. Warszawy.

3. Komendant Gtéwny Policji, na wniosek komendanta wojewodzkiego lub odpowiednio Komendanta Stotecznego Poli-
cji, powotuje i odwoluje do trzech zastepcow komendanta wojewodzkiego lub Komendanta Stotecznego Policji, w tym
I zastepce.

4. Na stanowisko komendanta wojewodzkiego i Komendanta Stotecznego Policji oraz zastgpcéw komendanta wojewoddz-
kiego i Komendanta Stotecznego Policji powoluje si¢ oficerow Policji, z wyjatkiem stanowisk zastepcow do spraw shuzb
wspomagajacych dziatalno$¢ Policji, na ktore mozna powotac¢ takze osoby niebedace policjantami.

5. W razie zwolnienia stanowiska komendanta wojewo6dzkiego lub Komendanta Stotecznego Policji Komendant Gtow-
ny Policji, do czasu powotania nowego komendanta, powierza petnienie obowiazkoéw komendanta wojewodzkiego albo
Komendanta Stotecznego Policji, na okres nie dtuzszy niz 6 miesigcy, jednemu z jego zastepcow lub wyznaczonemu
oficerowi.

6. W przypadku nieotrzymania opinii, o ktorych mowa w ust. 1 lub ust. 2, minister wtasciwy do spraw wewngtrznych,
na wniosek Komendanta Gtéwnego Policji, moze powota¢ komendanta wojewodzkiego albo Komendanta Stotecznego
Policji po uptywie 14 dni od dnia przedstawienia wniosku o wydanie opinii.

Art. 6¢c [Komendant powiatowy (miejski) Policji]

1. Komendanta powiatowego (miejskiego) Policji powoluje i odwotuje komendant wojewddzki Policji, po zasiggnigciu
opinii starosty. Przepisu art. 35 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2022
1. poz. 1526 oraz z 2023 r. poz. 572) nie stosuje si¢.

2. Komendanta rejonowego Policji powoluje i odwotuje Komendant Stoteczny Policji, po zasiggnigciu opinii Prezydenta
m.st. Warszawy. Przepisu art. 35 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym nie stosuje si¢.

3. Komendant wojewoddzki Policji, na wniosek komendanta powiatowego (miejskiego) Policji, powotuje i odwotuje 1
zastgpee 1 pozostatych zastgpcoOw komendanta powiatowego (miejskiego) Policji.

4. Komendant Stoteczny Policji, na wniosek komendanta rejonowego Policji, powotuje i odwotuje I zastepce i pozostatych
zastepcoOw komendanta rejonowego Policji.

5. Na stanowisko komendanta powiatowego (miejskiego) i komendanta rejonowego Policji oraz zastepcy komendanta
powiatowego (miejskiego) i komendanta rejonowego Policji powotuje si¢ oficerow Policji.

6. W razie zwolnienia stanowiska komendanta powiatowego (miejskiego) Policji komendant wojewddzki Policji, do czasu
powotania nowego komendanta, powierza petnienie obowiazkéw komendanta powiatowego (miejskiego) Policji, na okres
nie dtuzszy niz 6 miesigcy, jednemu z jego zastepcoOw lub wyznaczonemu oficerowi.
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7. W razie zwolnienia stanowiska komendanta rejonowego Policji Komendant Stoteczny Policji, do czasu powotania no-
wego komendanta, powierza petnienie obowigzkéw komendanta rejonowego Policji, na okres nie dtuzszy niz 6 miesigcy,
jednemu z jego zastepcow lub wyznaczonemu oficerowi.

8. W przypadku nieotrzymania opinii, o ktorych mowa w ust. 1 lub ust. 2, komendant wojewddzki albo Komendant Sto-
leczny Policji moze powotaé odpowiednio komendanta powiatowego (miejskiego) albo komendanta rejonowego Policji
po uptywie 14 dni od dnia przedstawienia wniosku o wydanie opinii.

Art. 6d [Komendant komisariatu Policji]

1. Komendanta komisariatu Policji powotuje i odwotuje komendant powiatowy (miejski) Policji po zasiggnigciu opinii
wiasciwego terytorialnie wojta (burmistrza lub prezydenta miasta) lub wojtow. Opiniowanie to nie dotyczy komendanta
komisariatu specjalistycznego.

2. ZastepcoOw komendanta komisariatu Policji powoluje i odwotuje komendant powiatowy (miejski) Policji na wniosek
komendanta komisariatu Policji.

3. Na stanowisko komendanta komisariatu Policji i zastgpcy komendanta komisariatu Policji powotuje si¢ oficerow lub
aspirantow Policji.

4. W razie zwolnienia stanowiska komendanta komisariatu Policji, komendant powiatowy (miejski) Policji, do czasu
powotania nowego komendanta, powierza, po zasiggnig¢ciu opinii wojta (burmistrza lub prezydenta miasta) lub wojtow,
petnienie obowigzkéw komendanta komisariatu Policji, na okres nie dtuzszy niz 3 miesiace, jednemu z jego zastgpcow,
a w razie braku zastgpcow - innemu policjantowi.

5. W razie czasowej niemoznosci sprawowania funkcji przez komendanta komisariatu Policji, komendant powiatowy
(miejski) Policji, do czasu ustania przeszkody w sprawowaniu tej funkcji przez dotychczasowego komendanta, powierza
petnienie obowiazkéw komendanta komisariatu Policji jednemu z jego zastgpcow, a w razie braku zastepcow - innemu
policjantowi.

6. Na obszarze m.st. Warszawy przepisy ust. 1 i 3-5 stosuje si¢ odpowiednio do powotywania i odwotywania komendanta
komisariatu Policji przez komendanta rejonowego Policji, po zasiggnigciu opinii Prezydenta m.st. Warszawy.

7. Na obszarze m.st. Warszawy przepisy ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio do powotywania zastgpcoOw komendanta ko-
misariatu Policji przez komendanta rejonowego Policji.

8. W przypadku nieotrzymania opinii, o ktérej mowa w ust. 1 lub 6:
1) komendant powiatowy (miejski) Policji moze powota¢ komendanta komisariatu Policji po uptywie 14 dni od
dnia przedstawienia wniosku o wydanie opinii;
2) komendant rejonowy Policji moze powota¢ komendanta komisariatu Policji po uptywie 21 dni od dnia przedsta-
wienia wniosku o wydanie opinii.

Art. 6da [Weryfikacja] Policjant oraz osoba powotywana na stanowisko Komendanta CBSP, zastepcy Komendanta
CBSP, Komendanta BSWP, zastepcy Komendanta BSWP, dowédcy BOA, zastepcy dowddey BOA, dowddey samodziel-
nego pododdziatu kontrterrorystycznego Policji, zastgpcy dowoddcy samodzielnego pododdziatu kontrterrorystycznego
Policji, Komendanta CBZC, zast¢pcy Komendanta CBZC, Dyrektora CLKP, zast¢pcy Dyrektora CLKP, komendanta wo-
jewodzkiego Policji, Komendanta Stotecznego Policji, zastepcy komendanta wojewodzkiego Policji, zastgpcy Komen-
danta Stotecznego Policji, komendanta powiatowego (miejskiego) Policji, komendanta rejonowego Policji, zastgpey ko-
mendanta powiatowego (miejskiego) Policji, zastepcy komendanta rejonowego Policji, komendanta komisariatu Policji,
zastgpcy komendanta komisariatu Policji, komendanta komisariatu specjalistycznego Policji, a takze mianowana na sta-
nowisko dyrektora i zastepcy dyrektora komorki organizacyjnej oraz naczelnika mogg zosta¢ poddani weryfikacji, o kto-
rej mowa w art. 11a ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczegolnych formach sprawowania nadzoru przez
ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych. Weryfikacja, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym, moze by¢ prowadzona
takze wobec policjanta oraz osoby, ktdrzy zajmujg te stanowiska.

Art. 6e [Odwolanie ze stanowiska]

1. Odwota¢ ze stanowiska Komendanta CBSP, zastepcy Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, zastepcy Komendan-
ta BSWP, dowddcy BOA, zastepcy dowodey BOA, dowddey samodzielnego pododdziatu kontrterrorystycznego Policji,
zastgpey dowddey samodzielnego pododdziatu kontrterrorystycznego Policji, Komendanta CBZC, zastepcy Komendanta
CBZC, Dyrektora CLKP, zastepcy Dyrektora CLKP, komendanta wojewddzkiego Policji, Komendanta Stotecznego Po-
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licji, pelnigcego obowiazki komendanta wojewddzkiego Policji albo Komendanta Stotecznego Policji, komendanta po-
wiatowego (miejskiego) Policji, komendanta rejonowego Policji, zastgpcy komendanta powiatowego (miejskiego) Poli-
cji, zastgpcy komendanta rejonowego Policji, komendanta komisariatu Policji i zastepcy komendanta komisariatu Policji
mozna w kazdym czasie.

2. W przypadku braku opinii, o ktérych mowa w art. 6b ust. 1 12, art. 6¢ ust. 1 1 2 oraz art. 6d ust. 1 1 6, organ uprawniony
do powotania na stanowisko komendanta moze odwota¢ odpowiednio komendantéw: wojewoddzkiego i Stotecznego, po-
wiatowego (miejskiego), rejonowego lub komendanta komisariatu Policji po uptywie 14 dni od dnia dorgczenia wniosku
o wydanie opinii.

3. Policjanta odwotanego ze stanowiska przenosi si¢ do dyspozycji przetozonego policjanta uprawnionego do odwotania
ze stanowiska, z zastrzezeniem ze policjanta odwotanego ze stanowiska Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, dowéd-
cy BOA, Komendanta CBZC, Dyrektora CLKP, komendanta wojewo6dzkiego Policji i Komendanta Stotecznego Policji
przenosi si¢ do dyspozycji Komendanta Gtéwnego Policji. Policjant przez okres 6 miesigcy ma prawo do uposazenia w
wysokosci przyshugujacej przed odwotaniem.

Art. 6f [Przelozeni policjantow] Komendant wojewo6dzki Policji oraz komendant powiatowy (miejski) Policji sg prze-
fozonymi policjantdow na terenie swojego dziatania.

Art. 6g [Metody pracy] Komendant Gtéwny Policji, komendant wojewodzki Policji, komendant powiatowy (miejski)
Policji wykonuja swoje zadania przy pomocy podleglych im komend, a komendant komisariatu Policji - przy pomocy
komisariatu.

Art. 6h (uchylony)

Art. 6i [Wspéldzialanie z Biurem Nadzoru Wewnetrznego] Kierownicy jednostek organizacyjnych Policji s3 obowia-
zani wspotdziata¢ z Biurem Nadzoru Wewngtrznego w zakresie realizacji jego zadan, w szczegdlnoSci:

1) udostepniac, na wniosek Inspektora Nadzoru Wewnetrznego, niezbedne uzbrojenie, wyposazenie, urzgdzenia i
srodki techniczne;
2) zapewnia¢ warunki niezbedne do sprawnej realizacji zadan przez inspektorow Biura Nadzoru Wewnetrznego,
w szczeg6lnosci przez zapewnienie swobodnego wstepu na teren jednostki organizacyjnej Policji, niezwlocznego
przedstawiania zgdanych informacji i dokumentow, terminowego udzielania ustnych i pisemnych wyjasnien, a tak-
ze udostepnianie niezbednych urzadzen technicznych i zapewnienie dostgpu do Internetu oraz, w miar¢ mozliwosci,
oddzielnego pomieszczenia z odpowiednim wyposazeniem;
3) przekazywac dane policjantow objetych weryfikacja, o ktorej mowa w art. 11a ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21
czerwca 1996 1. o szczegdlnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wiasciwego do spraw wewngtrznych,
najp6zniej w terminie 14 dni przed planowanym:
a) powolaniem na stanowiska komendantéw i ich zastepcow, dowddcow jednostek organizacyjnych i ich za-
stepcow, Dyrektora CLKP i jego zastepcow, dyrektorow i ich zastepcodw oraz naczelnikow,
b) oddelegowaniem do petnienia stuzby lub wykonywaniem zadan poza granicami kraju na okres przekracza-
jacy 14 dni, z wylaczeniem oddelegowania do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie poli-
cyjnym, o ktérym mowa w art. 145a ust. 1 pkt 21 3,
¢) wystgpieniem o mianowanie na stopnie generalnego inspektora Policji i nadinspektora Policji,
d) wystapieniem o przedterminowe mianowanie w korpusie oficeréw miodszych i starszych w Policji,
€) wystgpieniem o wyrdznienie, na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, orderami i odzna-
czeniami, o ktorych mowa w ustawie z dnia 16 pazdziernika 1992 r. o orderach i odznaczeniach (Dz.U. z 2023
1. poz. 2053),
f) oddelegowaniem do wykonywania zadan w Biurze Nadzoru Wewngetrznego;
4) udostepnia¢ dokumentacje z kontroli, o ktorej mowa w art. 12 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 1. o
ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 756, 1030 i 1532).

Art. 7 [Organizacja komend i komisariatow]

1. Komendant Gtowny Policji okresla:
1) szczegolowe zasady organizacji i zakres dziatania komend, komisariatow i innych jednostek organizacyjnych
Policji;
2) metody i formy wykonywania zadan przez poszczegolne stuzby policyjne, w zakresie nieobjetym innymi przepi-
sami wydanymi na podstawie ustawy;
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3) (uchylony)

4) (uchylony)

4a)? programy szkolen zawodowych policjantow, program szkolenia dla policjantow w stuzbie kandydackiej oraz
program szkolenia dla policjantéw w stuzbie kontraktowej;

4b) (uchylony)

5) kryteria zdrowotne i uzytkowe doboru pséw i koni do realizacji zadan Policji, sposob szkolenia przewodnikoéw
psow stuzbowych i kandydatow na przewodnikow psow stuzbowych oraz policjantow-jezdzcow i kandydatow na
policjantow-jezdzcow oraz szkolenia psow stuzbowych i koni stuzbowych, tryb i sposob przekazywania psow stuz-
bowych i koni stuzbowych miedzy jednostkami organizacyjnymi Policji, sposdb prowadzenia ewidencji psow stuz-
bowych i ewidencji koni stuzbowych oraz tryb i sposob wspotpracy miedzy jednostkami organizacyjnymi Policji w
trakcie realizacji nadzoru nad sposobem sprawowania opieki nad psami stuzbowymi i konmi stuzbowymi;

6) (uchylony)

7) zasady etyki zawodowej policjantéw, po zasiggnigciu opinii zwiazkow zawodowych;

8) organizacje, rzeczowy i miejscowy zakres dziatania oraz zasady wspétdziatania CBSP z innymi jednostkami or-
ganizacyjnymi Policji;

9) w uzgodnieniu z ministrem wlasciwym do spraw wewnetrznych, organizacje, rzeczowy i miejscowy zakres dzia-
lania oraz zasady wspotdziatania BSWP z innymi jednostkami organizacyjnymi Policji;

10) organizacje i zakres dzialania BOA oraz zasady wspoldzialania z innymi jednostkami organizacyjnymi Policji;
11) strukturg organizacyjng i etatowa samodzielnych pododdzialow kontrterrorystycznych Policji;

12) szczegotowe warunki odbywania doskonalenia zawodowego dla stuzby kontrterrorystycznej;

13) organizacje i zakres dzialania oraz zasady wspoétdziatania CBZC z innymi jednostkami organizacyjnymi Policji;
14) organizacje i zakres dzialania CLKP oraz zasady wspoétdziatania z innymi jednostkami organizacyjnymi Polic;ji.

2. Komendant wojewddzki Policji okresla wlasciwo$¢ terytorialng komisariatéw Policji na terenie swojego dziatania.
3. Komendant Glowny Policji moze tworzy¢ i likwidowac¢ osrodki szkolenia i szkoty policyjne.

4. Regulaminy komend, komisariatow i innych jednostek organizacyjnych Policji ustala wtasciwy dla nich komendant
Policji w porozumieniu z wlasciwym przetozonym. Regulamin komendy wojewddzkiej Policji nie stanowi czgsci regu-
laminu urzedu wojewodzkiego.

5. Regulamin BSWP ustala minister wlasciwy do spraw wewngtrznych.

Art. 8 [Specjalistyczne komisariaty]

1. Komendant wojewodzki Policji w porozumieniu z Komendantem Gtéwnym Policji tworzy, w razie potrzeby, komisariat
kolejowy, wodny, lotniczy lub inny komisariat specjalistyczny. Komendanci komisariatow specjalistycznych podlegaja
wlasciwemu terytorialnie komendantowi wojewodzkiemu Policji.

2. Komendanta komisariatu specjalistycznego Policji powotuje i odwotuje komendant wojewddzki Policji.

3. (uchylony)

Art. 8a [Utworzenie rewiru]

1. Komendant powiatowy (miejski) Policji moze tworzy¢ rewiry dzielnicowych oraz posterunki Policji na zasadach okre-
$lonych przez Komendanta Gtéwnego Policji.

2. Kierownika rewiru oraz kierownika posterunku Policji mianuje i zwalnia ze stanowiska komendant powiatowy (miejski)
Policji, po zasiggnigciu opinii wojta (burmistrza lub prezydenta miasta), chyba ze do wyrazenia opinii w tej sprawie
upowazniony zostat organ wykonawczy jednostki pomocniczej gminy.

3. Do zadan kierownika rewiru oraz kierownika posterunku Policji nalezy w szczego6lnoSci:
1) rozpoznawanie zagrozen i przeciwdzialanie przyczynom ich powstawania;
2) inicjowanie i organizowanie dziatan spotecznos$ci lokalnych majacych na celu zapobieganie popetnianiu prze-
stepstw i wykroczen oraz innym zjawiskom kryminogennym;
3) wykonywanie czynnosci administracyjno-porzadkowych oraz innych niecierpigcych zwloki czynno$ci zwigzany-
ch z zawiadomieniem o przestepstwie i zabezpieczeniem miejsca zdarzenia.

Y Art. 7 § 1 pkt 4a w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie
5.11.2024 r.

10
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Art. 9 (uchylony)

Art. 10 [Sprawozdania]

1. Komendanci Policji, z zastrzezeniem ust. 1a, sktadajg roczne sprawozdania ze swojej dziatalno$ci, a takze informacje o
stanie porzadku i bezpieczenstwa publicznego wlasciwym wojewodom, starostom, wojtom (burmistrzom lub prezydentom
miast), a takze radom powiatu i radom gmin. W razie zagrozenia bezpieczenstwa publicznego lub zaktocenia porzadku
publicznego sprawozdania i informacje sktada si¢ tym organom niezwlocznie na kazde ich zadanie.

la. Komendant Stoteczny Policji sktada sprawozdanie, a takze informacje, o ktorych mowa w ust. 1, Wojewodzie Mazo-
wieckiemu oraz, w zakresie dotyczacym dziatalno$ci Policji na obszarze m.st. Warszawy, Prezydentowi m.st. Warszawy
i Radzie m.st. Warszawy. Komendanci rejonowi Policji nie sktadaja odrgbnych sprawozdan.

2. W zakresie wykrywania przestgpstw i $cigania ich sprawcow sprawozdania i informacje, o ktorych mowa w ust. 1,
moga by¢ przekazywane wytacznie sgdom i prokuratorom, na ich zadanie.

3. Rada powiatu (miasta) oraz rada gminy na podstawie sprawozdan i informacji, o ktérych mowa w ust. 1, moze okreslié,
w drodze uchwaly, istotne dla wspdlnoty samorzadowej zagrozenia bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

4. Uchwata, o ktorej mowa w ust. 3, nie moze dotyczy¢ wykonania konkretnej czynnosci stuzbowej ani okresla¢ sposobu
wykonywania zadan przez Policje.

5. Komendanci powiatowi (miejscy) Policji s3 obowigzani udostgpnia¢ komisji bezpieczenstwa i porzadku, na zadanie
jej przewodniczacego, dokumenty i informacje dotyczace pracy Policji na terenie powiatu, z wyjatkiem akt personalnych
pracownikéw i funkcjonariuszy, materiatow operacyjno-rozpoznawczych lub dochodzeniowo-§ledczych oraz akt w indy-
widualnych sprawach administracyjnych.

6. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do Komendanta CBSP, Komendanta BSWP oraz Komendanta CBZC.

Art. 11 [Rozwinigcie]

1. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) lub starosta moze zada¢ od wlasciwego komendanta Policji przywrocenia stanu
zgodnego z porzadkiem prawnym lub podjecia dziatan zapobiegajacych naruszeniu prawa, a takze zmierzajacych do
usunigcia zagrozenia bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

2. Zadanie, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze dotyczy¢ czynnosci operacyjno-rozpoznawczych, dochodzeniowo-$led-
czych oraz czynnosci z zakresu $cigania wykroczen. Zadanie to nie moze dotyczy¢ wykonania konkretnej czynno$ci stuz-
bowej ani okresla¢ sposobu wykonania zadania przez Policjg.

3. W4jt (burmistrz, prezydent miasta) lub starosta ponosza wylaczna odpowiedzialnos¢ za tre§¢ zadania, o ktérym mowa
w ust. 1.

4. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1, przekazane ustnie wymaga potwierdzenia na pi$mie.

5. Wiasciwy komendant Policji niezwtocznie przedktada sprawe komendantowi Policji wyzszego stopnia, jezeli nie jest
w stanie wykona¢ zadania, o ktorym mowa w ust. 1.

6. Zadanie, o ktorym mowa w ust. 1, naruszajace prawo jest niewazne. O niewaznosci zadania stwierdza wojewoda.

7. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do Komendanta CBSP, Komendanta BSWP oraz Komendanta CBZC.

Art. 12 [Delegacja]

1. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresla, w drodze rozporzadzenia:
1) uzbrojenie Policji;
2) umundurowanie, dystynkcje i znaki identyfikacyjne policjantow;
3) zasady i sposob noszenia umundurowania oraz orderé6w, odznaczen, medali i odznak;
4) normy umundurowania,
5) wzér i tryb nadawania sztandaru jednostkom organizacyjnym Policji;
6) wzor odznak policyjnych oraz szczegdtowe zasady i tryb ich nadawania policjantom.

2. Komendant Glowny Policji okresla zasady naliczen etatowych w Policji, z zastrzezeniem ust. 2a.
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2a. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresla zasady naliczen etatowych w BSWP.

Art. 13 [Gospodarka Srodkami finansowymi]
1. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem Policji sa pokrywane z budzetu panstwa.
la. (uchylony)

1b. Koszty zwigzane z podejmowanymi przez Policj¢ czynno$ciami operacyjno-rozpoznawczymi mogg by¢ pokrywane
ze §rodkow przekazanych przez panstwa cztonkowskie i instytucje Unii Europejskiej oraz w ramach wspotpracy migdzy-
narodowej przez inne panstwa oraz organizacje mi¢dzynarodowe na podstawie odrebnych przepisow.

2. Etaty Policji okres$la ustawa budzetowa.

3. Jednostki samorzadu terytorialnego, panstwowe jednostki organizacyjne, stowarzyszenia, fundacje, banki oraz instytu-
cje ubezpieczeniowe moga uczestniczy¢ w pokrywaniu wydatkow inwestycyjnych, modernizacyjnych lub remontowych
oraz kosztow utrzymania i funkcjonowania jednostek organizacyjnych Policji, a takze zakupu niezb¢dnych dla ich potrzeb
towarow i ushug.

3a. (uchylony)
3b. (uchylony)
3c. (uchylony)

4. Na wniosek rady powiatu lub rady gminy liczba etatéw Policji w rewirach dzielnicowych i posterunkach Policji na
terenie powiatu lub gminy moze ulec zwigkszeniu ponad liczbe ustalong na zasadach okre$lonych w art. 12 ust. 2, jezeli
organy te zapewnia pokrywanie kosztow utrzymania etatow Policji przez okres co najmniej 5 lat, na warunkach okreslo-
nych w porozumieniu zawartym mig¢dzy organem powiatu lub gminy a wlasciwym komendantem wojewo6dzkim Policji
i zatwierdzonym przez Komendanta Gtéwnego Policji.

4a. Rada powiatu lub rada gminy moze przekazaé, na warunkach okreslonych w porozumieniu zawartym migdzy orga-
nem wykonawczym powiatu lub gminy a wiasciwym komendantem powiatowym (miejskim) Policji, srodki finansowe
stanowigce dochody wtasne powiatu lub gminy, dla Policji z przeznaczeniem na:

1) rekompensate pieni¢zna za czas stuzby przekraczajacy norme¢ okreslong w art. 33 ust. 2,

2) nagrode za osiagnigcia w stuzbie,

dla policjantow wlasciwych miejscowo komend powiatowych (miejskich) i komisariatow, ktorzy realizujg zadania

z zakresu stuzby prewencyjne;.

4b. Porozumienie, o ktorym mowa w ust. 4a, okre§la w szczegdlnosci:
1) rodzaje ustawowych zadan Policji, finansowanych na podstawie porozumienia:
a) wykonywanych w czasie przekraczajacym norme okreslong w art. 33 ust. 2,
b) za wykonywanie ktorych moze by¢ przyznana nagroda za osiagnigcia w stuzbie;
2) wysokos¢ oraz tryb i terminy przekazywania srodkow finansowych, o ktérych mowa w ust. 4a;
3) sposob dokonywania oceny prawidtowosci wykonania porozumienia.

4c. Tworzy si¢ Fundusz Wsparcia Policji, zwany dalej "Funduszem", sktadajacy si¢ z funduszy: centralnego, wojewddz-
kich i Szkét Policji.

4d. Fundusz jest panstwowym funduszem celowym.

4e. Srodki finansowe uzyskane przez Policje w trybie i na warunkach okreslonych w ust. 3 i 4a na podstawie umow i
porozumien zawartych przez:
1) Komendanta Gtéwnego Policji - sa przychodami funduszu centralnego;
2) komendantow odpowiednio wojewddzkich lub Komendanta Stotecznego Policji albo podleglych im komendan-
tow powiatowych (miejskich, rejonowych) Policji - sa przychodami wojewo6dzkich funduszy;
3) Komendanta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie oraz komendantéw szkot policyjnych - sa przychodami fun-
duszu Szkét Policji.

4f. Srodki Funduszu sa przeznaczone na:
1) pokrywanie wydatkéw inwestycyjnych, modernizacyjnych lub remontowych oraz kosztéw utrzymania i funkcjo-
nowania jednostek organizacyjnych Policji, a takze zakup niezbednych na ich potrzeby towarow i ustug;
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2) rekompensate pieni¢zng dla policjantow za czas shuzby przekraczajgcy normg okreslong w art. 33 ust. 2;
3) nagrody dla policjantéw za osiggnigcia w stuzbie.

4g. Srodkami Funduszu dysponuja:
1) Komendant Gtowny Policji - w zakresie funduszu centralnego;
2) odpowiednio komendanci wojewodzcy lub Komendant Stoteczny Policji - w zakresie funduszy wojewodzkich;
3) Komendant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie oraz komendanci szkoét policyjnych - w zakresie funduszu Sz-
kot Policji.

4h. Komendant Gtéwny Policji sporzadza taczny plan finansowy i taczne sprawozdanie finansowe Funduszu.

4ha.” Zmiany kwot przychodéw i kosztow lub dochodéw i wydatkéw Funduszu ujetych w planie finansowym Funduszu
dokonuje dysponent srodkéw Funduszu.

4hb. (uchylony)
4hc. (uchylony)

4i. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw finanséw publicznych
okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady gospodarki finansowej Funduszu oraz tryb i terminy sporzadzania
jego planow i sprawozdan finansowych, uwzgledniajagc postanowienia uméw i porozumien oraz racjonalne gospodaro-
wanie $rodkami.

5. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw finanséw publicznych
okresla, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe warunki porozumienia, o ktdrym mowa w ust. 4.

Art. 13a (uchylony)

Art. 13b [Swieto Policji] Dzien 24 lipca ustanawia si¢ Swigtem Policji.

Rozdzial 3. Zakres uprawnien Policji

Art. 14 [CzynnoSci stuzbowe Policji]

1. W granicach swych zadan Policja wykonuje czynnoS$ci: operacyjno-rozpoznawcze, dochodzeniowo-§ledcze i admini-
stracyjno-porzadkowe w celu:
1) rozpoznawania, zapobiegania i wykrywania przestepstw, przestgpstw skarbowych i wykroczen;
2) poszukiwania 0sob ukrywajacych si¢ przed organami $cigania lub wymiaru sprawiedliwosci, zwanych dalej
"osobami poszukiwanymi";
3) poszukiwania os6b, ktore na skutek wystapienia zdarzenia uniemozliwiajgcego ustalenie miejsca ich pobytu na-
lezy odnalez¢é w celu zapewnienia ochrony ich zycia, zdrowia lub wolnosci, zwanych dalej "osobami zaginionymi".

2. Policja wykonuje rowniez czynnosci na polecenie sgdu, prokuratora, organéw administracji panstwowej i samorzadu
terytorialnego w zakresie, w jakim obowiazek ten zostat okreslony w odrgbnych ustawach.

3. Policjanci w toku wykonywania czynnosci stuzbowych maja obowiazek respektowania godnosci ludzkiej oraz prze-
strzegania i ochrony praw cztowieka.

4. Policja w celu realizacji ustawowych zadan moze korzysta¢ z danych o osobie, w tym rowniez w formie zapisu elek-
tronicznego, uzyskanych przez inne organy, shuzby i instytucje panstwowe w wyniku wykonywania czynno$ci operacyj-
no-rozpoznawczych oraz przetwarzaé¢ je w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych
przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 1206), bez wiedzy i
zgody osoby, ktorej dane te dotycza.

5. Administrator danych, o ktorych mowa w ust. 4, jest obowigzany udostepni¢ dane osobowe policjantowi wskazane-
mu w imiennym upowaznieniu Komendanta Glownego Policji, Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, Komendanta
CBZC, komendantéw wojewddzkich Policji lub uprawnionego policjanta, po okazaniu tego upowaznienia oraz legityma-

? Art. 13 § 4ha w brzmieniu ustawy z dnia 28.06.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1089), ktéra wchodzi w zycie 23.07.2024
I.
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cji stuzbowej. Fakt udostgpnienia tych danych podlega ochronie na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych.

Sa. Policja moze, w zakresie koniecznym do wykonywania jej ustawowych zadan, korzysta¢ z informacji kryminalne;j
zgromadzonej w Krajowym Centrum Informacji Kryminalnych.

5b. W celu wykonywania zadan w zakresie kontroli ruchu drogowego, o ktérych mowa w art. 129 ustawy z dnia 20 czerwca

1997 . - Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. z 2023 r. poz. 1047, z pézn. zm."”), Policja moze prowadzi¢ wyszukiwania
informacji za posrednictwem Krajowego Punktu Kontaktowego, na zasadach okre§lonych w art. 80k-80r tej ustawy.

5c. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1, 2 i 3a-4a, Policja moze uzywaé pséw stuzbowych lub
koni stuzbowych.

6. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) zakres, warunki i tryb przekazywania Policji informacji o osobie, uzyskanych przez organy uprawnione do wy-
konywania czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych w czasie wykonywania tych czynnosci, uwzgledniajac mozliwo-
$¢ odmowy przekazywania informacji lub ograniczenia zakresu tych informacji ze wzgledu na uniemozliwienie re-
alizacji zadan ustawowych tych organow lub ujawnienie danych osoby niebedacej funkcjonariuszem tych organéw,
oraz sposob przekazywania informacji na wniosek, w tym przy wykorzystaniu urzadzen i systemow teleinforma-
tycznych;
2) wzor upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 5, uwzgledniajgc dane niezbedne do zidentyfikowania upowaznione-
go policjanta oraz koniecznos¢ okreslenia terminu wazno$ci upowaznienia.

7. (uchylony)

Art. 14a [Decyzja o objeciu przez Policje ochrona obiektow] Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, z zachowa-
niem przepisoOw o ochronie informacji niejawnych, podejmuje decyzj¢ o objeciu przez Policj¢ ochrong obiektow, o kto-
rych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 4a, oraz o zakresie realizowanych wobec nich dziatan.

Art. 14b *Minister whasciwy do spraw wewnetrznych, uwzgledniajac konieczno§¢ zapewnienia bezpieczenstwa i porzad-
ku publicznego podczas przewozenia osob pojazdem, moze poleci¢ Policji pilotowanie przejazdu tego pojazdu.

Art. 15 [Uprawnienia]

1. Policjanci wykonujac czynnosci, o ktorych mowa w art. 14, maja prawo:

1) legitymowania os6b w celu ustalenia ich tozsamosci;

2) zatrzymywania osOb w trybie i przypadkach okreslonych w przepisach Kodeksu postepowania karnego i innych

ustaw;

2a) zatrzymywania 0sob pozbawionych wolnosci, ktore:
a) dokonaty ucieczki z aresztu §ledczego, zaktadu karnego, ze strzezonego osrodka lub z aresztu dla cudzo-
ziemcow,
b) dokonaty ucieczki w trakcie konwojowania lub zatrudnienia,
¢) na podstawie zezwolenia wlasciwego organu opuscity areszt sledczy albo zaktad karny i nie powrdcity do
niego w wyznaczonym terminie, korzystajac z zezwolenia na czasowe opuszczenie aresztu §ledczego lub za-
ktadu karnego lub z przerwy w odbywaniu kary pozbawienia wolnosci;

3) zatrzymywania 0sob stwarzajacych w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkie-

g0, a takze dla mienia;

3a) pobierania od 0sob odciskow linii papilarnych lub wymazu ze $luzéwki policzkow:
a) w trybie i przypadkach okreslonych w przepisach Kodeksu postepowania karnego oraz ustawy z dnia 22
listopada 2013 r. o postgpowaniu wobec 0sOb z zaburzeniami psychicznymi stwarzajacych zagrozenie zycia,
zdrowia lub wolnosci seksualnej innych 0sob (Dz.U. z 2022 r. poz. 1689),
b) w celu identyfikacji os6b o nieustalonej tozsamosci oraz 0sob usitujacych ukry¢ swoja tozsamosc, jezeli
ustalenie tozsamos$ci w inny sposob nie jest mozliwe,
c¢) zaich zgoda - w celu identyfikacji 0s6b zaginionych lub zwtok ludzkich o nieustalonej tozsamosci,
d) w celu identyfikacji lub wykrywania sprawcow przestepstw - na zasadach okre§lonych w niniejszej ustawie;

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2023 r. poz. 919, 1053, 1088, 1123,
1193, 1234, 1394, 1720, 1723 1 2029.
% Art. 14b dodany ustawg z dnia 14.06.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1006), ktéra wchodzi w zycie 23.07.2024 r.
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3b) pobierania odciskow linii papilarnych Iub materiatu biologicznego ze zwlok ludzkich o nicustalonej tozsamosci;
4) przeszukiwania os6b 1 pomieszczen w trybie i przypadkach okreslonych w przepisach Kodeksu postepowania
karnego i innych ustaw;
4a) obserwowania i rejestrowania przy uzyciu srodkéw technicznych obrazu z pomieszczen przeznaczonych dla
0s0b zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia, policyjnych izb dziecka, pokoi przejsciowych oraz
tymczasowych pomieszczen przejsciowych;
5) dokonywania kontroli osobistej, a takze przegladania zawartosci bagazy i sprawdzania tadunkow w portach i na
dworcach oraz w Srodkach transportu ladowego, powietrznego i wodnego:
a) w razie istnienia uzasadnionego podejrzenia popetnienia czynu zabronionego pod grozba kary lub
b) w celu znalezienia:
- broni lub innych niebezpiecznych przedmiotéw mogacych stuzy¢ do popehnienia czynu zabronionego
pod grozbg kary lub
- przedmiotow, ktorych posiadanie jest zabronione, lub mogacych stanowi¢ dowdd w postgpowaniu pro-
wadzonym w zwigzku z realizacjg zadan, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1, 2, 3a, 4, 4a, 61 7, oraz
przepiséw innych ustaw okreslajacych zadania Policji lub
- przedmiotow podlegajacych przepadkowi w przypadku uzasadnionego przypuszczenia posiadania
przez osobg broni lub takich przedmiotow lub uzasadnionego przypuszczenia ich uzycia do popetnienia
czynu zabronionego pod grozba kary
- na zasadach i w spos6ob okreslony w art. 15d 1 art. 15¢;
Sa) obserwowania i rejestrowania przy uzyciu srodkoéw technicznych obrazu zdarzen w miejscach publicznych, a w
przypadku czynnosci operacyjno-rozpoznawczych i administracyjno-porzadkowych podejmowanych na podstawie
ustawy - takze i dzwigku towarzyszacego tym zdarzeniom;
5b) obserwowania i rejestrowania przy uzyciu Srodkow technicznych obrazu lub dzwigku w trakcie interwencji w
miejscach innych niz publiczne, podczas prowadzenia dziatan kontrterrorystycznych oraz wspierania dziatan jedno-
stek organizacyjnych Policji przez stuzbg kontrterrorystyczng w warunkach szczegoélnego zagrozenia lub wymaga-
jacych uzycia specjalistycznych sit i Srodkdéw oraz specjalistycznej taktyki dziatan, a takze w policyjnych $rodkach
transportu;
6) zadania niezbgdnej pomocy od instytucji panstwowych, organéw administracji rzadowej i samorzadu terytorial-
nego oraz przedsigbiorcow prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie uzytecznosci publicznej; wymienione instytucje,
organy i przedsi¢biorcy sg obowigzani, w zakresie swojego dziatania, do udzielenia tej pomocy, w zakresie obowig-
zujacych przepisdw prawa;
7) zwracania si¢ o niezb¢dng pomoc do innych przedsi¢biorcéw i organizacji spotecznych, jak rowniez zwracania
si¢ w naglych wypadkach do kazdej osoby o udzielenie doraznej pomocy, w ramach obowigzujacych przepiséw
prawa,
8) (uchylony)
9) dokonywania sprawdzenia prewencyjnego w celu ochrony przed bezprawnymi zamachami na zycie lub zdrowie
0s0b lub mienie lub w celu ochrony przed nieuprawnionymi dziataniami skutkujagcymi zagrozeniem zycia lub zdro-
wia lub bezpieczenstwa i porzadku publicznego lub:
a) zapobiegania zdarzeniom o charakterze terrorystycznym - os6b w zwiagzku z ich dostgpem na teren obiek-
tow lub obszaréw ochranianych przez Policj¢ lub w zwigzku z zabezpieczeniem przez Policj¢ imprez masowy-
ch lub zgromadzen, bagazy lub przedmiotow posiadanych przez te osoby, a takze §rodkow transportu ladowe-
go, powietrznego lub wodnego lub pojazdow, ktérymi si¢ poruszajg w zwigzku z dostgpem do tych obiektow
lub obszarow,
b) znalezienia i odebrania przedmiotdéw, ktorych uzycie ze wzgledu na ich wtasciwosci moze spowodowac za-
grozenie zycia lub zdrowia lub bezpieczenstwa przeprowadzonych czynnos$ci osob:
- doprowadzanych przez Policj¢ na polecenie lub zarzgdzenie uprawnionego organu lub w zwiazku z re-
alizacja czynnosci okreslonych przepisami prawa lub 0s6b w stanie nietrzezwos$ci doprowadzanych przez
Policje w celu wytrzezwienia do siedziby jednostki organizacyjnej Policji lub innego miejsca okreslone-
g0 przepisami prawa lub wskazanego przez uprawniony organ, na polecenie lub zarzadzenie ktoérego do-
konuje si¢ doprowadzenia, w tym o0s6b doprowadzanych umieszczonych w jednostkach organizacyjnych
Policji w pomieszczeniach dla 0sob zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia,
- zatrzymywanych w przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt 2-3, 0s6b zatrzymanych, przyjmowanych
do jednostek organizacyjnych Policji do pomieszczen dla 0séb zatrzymanych lub doprowadzonych w ce-
lu wytrzezwienia, pokoi przejSciowych, tymczasowych pomieszczen przejsciowych lub policyjnych izb
dziecka lub umieszczanych w tych pomieszczeniach,
- pozbawionych wolno$ci, w tym przebywajacych w zaktadach karnych, aresztach $ledczych, zaktadach
poprawczych, schroniskach dla nieletnich, policyjnych izbach dziecka lub innych o$rodkach dla nieletni-
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ch, a takze osob skazanych lub tymczasowo aresztowanych przekazywanych na podstawie umow mig¢dzy-
narodowych, podczas wykonywania w stosunku do tych 0séb przez Policje, na polecenie sadu lub pro-
kuratora, czynno$ci polegajacych na przemieszczaniu tych osob w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci
procesowych lub innych czynnosci okreslonych przez sad lub prokuratora;
10) wydawania osobom polecen okreslonego zachowania si¢ w granicach niezb¢dnych do wykonywania czynnos$ci
okreslonych w pkt 1-5 lub 9 lub wykonywania innych czynnos$ci stuzbowych podejmowanych w zakresie i w celu
realizacji ustawowych zadan Policji lub w granicach niezbednych do ochrony przed zatarciem §ladéw przy zabez-
pieczaniu migjsca zdarzenia lub w celu unikni¢cia bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa osob lub mienia, gdy
jest to niezbedne do sprawnej realizacji zadan Policji albo uniknigcia zatarcia §ladow przestepstwa lub wykrocze-
nia.

2. Osobie zatrzymanej na podstawie ust. 1 pkt 3 przystuguja uprawnienia przewidziane dla osoby zatrzymanej w Kodeksie
postepowania karnego.

3. Zatrzymanie osoby moze by¢ zastosowane tylko wowczas, gdy inne $rodki okazaly si¢ bezcelowe lub nieskuteczne.

4. Osoba zatrzymana, o ktoérej mowa w ust. 1 pkt 3, moze by¢ okazywana, fotografowana lub daktyloskopowana tylko
wtedy, gdy jej tozsamosci nie mozna ustali¢ w inny sposob.

5. Osobg zatrzymana nalezy niezwlocznie poddac - w razie uzasadnionej potrzeby - badaniu lekarskiemu lub udzieli¢ jej
pierwszej pomocy medyczne;.

6. Czynno$ci wymienione w ust. 1 powinny by¢ wykonywane w spos6b mozliwie najmniej naruszajacy dobra osobiste
osoby, wobec ktorej zostaja podjete.

7. Na sposob prowadzenia czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-4a, 5a-7 i 10, przystuguje zazalenie do wlasciwego
miejscowo prokuratora.

7a. Osoba zatrzymana moze zosta¢ umieszczona w pomieszczeniu jednostki organizacyjnej Policji lub pomieszczeniu
jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej przeznaczonym dla oséb zatrzymanych.

7b. Pomieszczenia dla 0sob zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia, pokoje przejsciowe oraz tymcza-
sowe pomieszczenia przejsciowe mogg tworzy¢ i znosi¢ komendanci wojewddzcy Policji oraz Komendant Stoteczny Po-
licji.

7c. Uzyte w ust. 1 pkt 5b okreslenie interwencja oznacza wlaczenie si¢ policjanta lub policjantoéw w tok zdarzenia moga-

cego narusza¢ normy prawne i podjecie dziatan zmierzajacych do ustalenia charakteru, rodzaju i okolicznosci powstatego
zdarzenia oraz przedsiewzig¢ ukierunkowanych na przywrdcenie naruszonego porzadku prawnego.

8. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob postgpowania przy wykonywaniu uprawnien, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1, 2a, 3, pkt 3a lit. b-d, pkt 3b, 5a-7, 9 i 10, wzory dokumentéw stosowanych w tych sprawach oraz
w odniesieniu do ust. 1 pkt 5b réwniez sposob przechowywania, odtwarzania i kopiowania zapisow obrazu i dzwigku,
majac na wzgledzie zapewnienie skuteczno$ci dziatan podejmowanych przez Policjg, poszanowanie praw osob, wobec
ktorych dziatania te s3 podejmowane oraz koniecznos¢ wlasciwego zabezpieczenia utrwalonego obrazu i dzwigku przed
utrata, znieksztalceniem, a takze zapewnienie ochrony praw osob, ktorych wizerunek zostal utrwalony.

8a. (uchylony)
8b. (uchylony)

9. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw zdrowia, okresli, w
drodze rozporzadzenia, tryb przeprowadzania badan lekarskich, o ktorych mowa w ust. 5, uwzgledniajac przypadki uza-
sadniajgce potrzebe niezwlocznego udzielenia osobie zatrzymanej pierwszej pomocy medycznej lub potrzebg poddania
jej niezbednym badaniom lekarskim, czas i organizacj¢ tych badan oraz sposob ich dokumentowania.

10. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) warunki, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia w jednostkach organizacyjnych Policji dla 0osob zatrzy-
manych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia, zakres prowadzonej dokumentacji oraz wzory dokumentéow
wchodzacych w jej sktad,
2) warunki, jakim powinny odpowiada¢ pokoje przej$ciowe w jednostkach organizacyjnych Policji, w ktérych moz-
na umiescic¢ osoby zatrzymane lub doprowadzone na czas wykonania czynno$ci stuzbowych, oczekiwania na prze-
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woz do pomieszczenia dla 0s6b zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia albo do policyjnej izby
dziecka Iub doprowadzenie do jednostki penitencjarnej,

3) warunki, jakim powinny odpowiadaé tymczasowe pomieszczenia przejsciowe, ktore mogg by¢ tworzone poza
jednostkami organizacyjnymi Policji, w ktorych mozna umiesci¢ osoby zatrzymane lub doprowadzone w zwigzku z
naruszeniem porzadku prawnego, na czas niezbedny do podjgcia decyzji co do dalszego zakresu i charakteru reali-
zowanych wobec tych 0s6b czynnos$ci stuzbowych,

4) warunki, jakim powinny odpowiadac¢ policyjne izby dziecka,

5) regulamin pobytu 0s6b w pomieszczeniach, pokojach i izbach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4a, uwzgledniajac
ich lokalizacje, wyposazenie, warunki techniczne pomieszczen i niezbedne czesci sktadowe,

6) sposob przechowywania i niszczenia zapisOw obrazu z pomieszczen, pokoi i izb, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
4a, oraz udostgpniania ich uprawnionym podmiotom oraz warunki wlasciwego zabezpieczenia utrwalonego obrazu
przed utrata, znieksztatlceniem lub nieuprawnionym ujawnieniem

- kierujac si¢ potrzeba zapewnienia skuteczno$ci dziatan podejmowanych przez Policj¢ oraz potrzebg zapewnienia
poszanowania praw 0sob, wobec ktorych dziatania te sg podejmowane.

11. Zgromadzone zapisy obrazu z pomieszczen, izb i pokoi, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4a, niezawierajace dowodow
pozwalajacych na wszczecie postgpowania karnego albo postgpowania w sprawach o wykroczenia, postepowania dys-
cyplinarnego lub mogacych by¢ wykorzystanymi w postepowaniu w ramach czynnosci wyjasniajagcych albo dowodow
majacych znaczenie dla toczacych sig takich postepowan, Policja przechowuje przez okres co najmniej 30 dni, nie dtuzej
jednak niz 60 dni od dnia zarejestrowania, a nast¢pnie je niszczy.

Art. 15a [Prawo zatrzymania sprawcow przemocy domowej]

1. Policjant ma prawo zatrzymania, w trybie okreslonym w art. 15, osoby stosujacej przemoc domowg w rozumieniu
przepisébw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 oraz z
2023 r. poz. 289, 535 i 1606), zwanej dalej "ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej", stwarzajacej bezposrednie
zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego.

2. Policjant w celu stwierdzenia zasadnoS$ci zatrzymania ocenia ryzyko bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia

ludzkiego, odrgbnie dla osoby dorostej i dziecka, bioragc pod uwage w szczegolnosci:
1) akty fizycznej przemocy domowej;
2) wiek osoby doznajacej przemocy domowej;
3) stosowanie przemocy domowej wobec kobiety w cigzy;
4) niepetnosprawno$¢é w rozumieniu art. 2 pkt 10 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 100, 173, 240, 852, 1234 i 1429) osoby do-
znajacej przemocy domowej;
5) zaleznos¢ osoby doznajacej przemocy domowej od osoby stosujacej t¢ przemoc ze wzgledu na stan zdrowia lub
jej zaburzenia psychiczne;
6) zaburzenia psychiczne osoby, o ktérej mowa w ust. 1;
7) stan osoby, o ktorej mowa w ust. 1, podczas interwencji zwigzany z uzyciem, naduzywaniem lub uzaleznieniem
od alkoholu, srodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych lub nowych substancji
psychoaktywnych;
8) kierowanie przez osobe, o ktorej mowa w ust. 1, grozb uzycia przemocy ze skutkiem bezposredniego zagrozenia
zycia lub zdrowia;
9) dostep osoby, o ktorej mowa w ust. 1, do niebezpiecznego narzedzia lub broni;
10) informacje o dotychczas stosowanej przemocy lub prowadzonych postepowaniach wobec osoby, o ktorej mowa
w ust. 1, w zwigzku z uzyciem przemocy;
11) informacje od 0s6b, o ktérych mowa w art. 9¢ ust. 1 pkt 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej, doty-
czace ich obaw o wiasne zycie lub zdrowie, w tym zwigzanych z nasileniem aktow przemocy domowej;
12) informacje o probach targniecia si¢ na wilasne zycie lub zycie 0sdb wspdlnie zamieszkujacych przez osobe, o
ktérej mowa w ust. 1, w zwigzku ze stosowaniem przemocy;
13) informacje o probach targniecia si¢ na wilasne zycie przez osobe doznajaca przemocy domowej w zwigzku ze
stosowaniem tej przemocy.

3. Oceny ryzyka, o ktorej mowa w ust. 2, dokonuje si¢ w kwestionariuszu szacowania ryzyka zagrozenia zycia lub zdrowia
ludzkiego dolaczanym do protokotu zatrzymania.
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4. Policja niezwtocznie zawiadamia o dokonaniu zatrzymania prokuratora i wtasciwy miejscowo zespo6t interdyscyplinar-
ny, o ktorym mowa w ustawie o przeciwdziataniu przemocy domowej, a gdy w mieszkaniu zamieszkujg osoby matoletnie
- takze wlasciwy miejscowo sad opiekunczy.

5. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 18 ust. 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojsko-
wych organach porzadkowych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1266 i 1860), o dokonaniu zatrzymania zotnierza pelnigcego czynna
shuzbe wojskowg Policja niezwlocznie zawiadamia wlasciwg miejscowo jednostke organizacyjng Zandarmerii Wojsko-
wej.

Art. 15aa [Nakaz natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otocze-

nia lub zakaz zblizania si¢ do mieszkania i jego bezposredniego otoczenia]

1. Policjant ma prawo wydac¢ wobec osoby stosujacej przemoc domowa w rozumieniu przepisOw ustawy o przeciwdzia-
faniu przemocy domowej, stwarzajacej zagrozenie dla zycia lub zdrowia osoby doznajacej tej przemocy, nakaz natych-
miastowego opuszczenia wspélnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia i zakaz zblizania si¢ do
wspolnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia, zwany dalej "nakazem i zakazem".

2. (uchylony)
3. (uchylony)
4. (uchylony)

5. Policjant w nakazie i zakazie wskazuje obszar lub odlegto$¢ od wspoélnie zajmowanego mieszkania, ktdrg osoba stosu-
jaca przemoc domowg jest obowigzana zachowac.

6. Przepis ust. 1 stosuje si¢ do kazdego lokalu stuzacego zaspokajaniu biezacych potrzeb mieszkaniowych.

7. W przypadku wydania wobec osoby stosujacej przemoc domowa nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontakto-
wania lub zakazu wstepu przepisy art. 9f i art. 9g ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej
stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 15aaa [Zakaz kontaktowania]

1. Policjant ma prawo wydac¢ wobec osoby stosujacej przemoc domowa w rozumieniu przepisOw ustawy o przeciwdzia-
faniu przemocy domowej, stwarzajacej zagrozenie dla zycia lub zdrowia osoby doznajacej tej przemocy, zakaz zblizania
si¢ do tej osoby na wyrazona w metrach odlegltosc, zwany dalej "zakazem zblizania", lub zakaz kontaktowania si¢ z osoba
doznajaca przemocy domowej, zwany dalej "zakazem kontaktowania".

2. Jezeli osoba doznajaca przemocy domowej uczeszeza do szkoty, placowki o§wiatowej, opiekunczej lub artystycznej,
uprawia sport lub pracuje, policjant ma prawo wyda¢ wobec osoby stosujacej przemoc domowa, stwarzajacej zagrozenie
dla zycia lub zdrowia osoby doznajacej tej przemocy, zakaz wstgpu na teren szkoty, placowki o§wiatowej, opiekunczej
lub artystycznej, obiektu sportowego lub miejsca pracy, i przebywania na tym terenie, zwany dalej "zakazem wstepu",
chyba ze osoba stosujaca przemoc jest tam zatrudniona lub pobiera nauke.

Art. 15aab [Laczenie nakazdéw i zakazéw]
1. Nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz wstepu mogg by¢ stosowane tgcznie.
2. Nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania oraz zakaz wstepu sa natychmiast wykonalne.

3. Jezeli po wydaniu nakazu i zakazu wystapia okoliczno$ci uzasadniajace wydanie zakazu zblizania, zakazu kontakto-
wania lub zakazu wstepu, dzien zakonczenia ich obowiazywania musi odpowiada¢ dniowi, w ktérym uptywa termin sto-
sowania nakazu i zakazu.

4. Policjant w celu stwierdzenia zasadno$ci wydania nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu
wstepu stosuje odpowiednio przepisy art. 15a ust. 2 i 3.

Art. 15ab [Postepowanie, przebieg]

1. Policjant wydaje nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz wstepu
1) podczas interwencji podjetej we wspdlnie zajmowanym mieszkaniu lub jego bezposrednim otoczeniu lub
2) w zwiazku z powzieciem informacji o stosowaniu przemocy domowej, w szczegdlnos$ci zgtoszenia przez:
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a) osob¢ doznajgca przemocy domowej lub
b) kuratora sgdowego lub pracownika jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej, w zwigzku z wykonywa-
niem ustawowych obowigzkow.

2. W przypadku zatrzymania osoby stosujacej przemoc domowa nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub
zakaz wstepu moga by¢ wydane bezposrednio po jej zwolnieniu. W przypadku sporzgdzenia kwestionariusza szacowania
ryzyka zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego na podstawie art. 15a ust. 3 kolejnego kwestionariusza nie sporzadza si¢.

3. Policja wykonuje czynnosci niezwlocznie w zwiazku z powzigciem informacji, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2.

4. Osobe zglaszajaca przemoc domowa przestuchuje si¢ w charakterze $§wiadka, po pouczeniu o tresci art. 233 Kodeksu
karnego, na okolicznosci wskazane w zgloszeniu, o ile to mozliwe, na miejscu zdarzenia. Policja w celu ustalenia, czy
zachodza przestanki, o ktorych mowa w art. 15aa ust. 1 lub art. 15aaa, oraz w celu wskazania obszaru, ktory osoba stosu-
jaca przemoc domowa ma opusci¢ i na ktérym nie moze przebywaé, odlegtosci od wspdlnie zajmowanego mieszkania,
ktdéra osoba stosujaca przemoc domowa jest obowiazana zachowac, lub ustalenia w metrach odleglosci, ktéra osoba sto-
sujaca przemoc domowg jest obowigzana zachowac od osoby doznajacej tej przemocy, moze przestuchaé w charakterze
swiadkéw réwniez inne osoby, w szczegolnosci wszystkie doznajace tej przemocy osoby petnoletnie wspolnie zajmuja-
ce mieszkanie. Policja, dokonujac wskazanych ustalen, uwzglednia w protokole przestuchania zaistnienie okolicznosci
zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego.

5. Do przestuchania stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego.

Sa. W przypadku gdy zachodzi obawa, Ze obecnos$¢ osoby stosujgcej przemoc domowa bedzie oddziatywaé krgpujaco
na $wiadka lub wywiera¢ negatywny wptyw na jego stan psychiczny, policjant moze nakazac tej osobie, aby na czas
przestuchania swiadka opuscita miejsce przestuchania.

6. Osob¢ matoletnig mozna przestucha¢ tylko wowczas, gdy jej zeznania mogg mie¢ istotne znaczenie dla sprawy, w
szczegolnosci gdy jest jedynym $wiadkiem zdarzenia, a brak jest innych dowodow, i wylacznie w odpowiednio przysto-
sowanych pomieszczeniach, o ktorych mowa w przepisach Kodeksu postepowania karnego.

7. Przestuchanie osoby maloletniej, o ktdrej mowa w ust. 6, przeprowadza sad opiekunczy miejsca jej pobytu na wniosek
Policji. Przestuchanie odbywa si¢ z udziatem prokuratora oraz biegtego psychologa, przy czym osoba pelnoletnia wskaza-
na przez matoletniego ma prawo by¢ obecna przy przestuchaniu, o ile nie ogranicza to swobody wypowiedzi przestuchi-
wanego matoletniego. W przestuchaniu nie bierze udziatu osoba stosujgca przemoc domowsg. Z czynnosci przestuchania
osoby matoletniej sporzadza si¢ protokoét i nagranie obrazu i dzwicku.

8. Jezeli maloletni zostal juz przestuchany na okoliczno$¢ stosowania przemocy domowej w innej sprawie, sad po zapo-
znaniu si¢ z tymi zeznaniami ocenia, czy zachodzi potrzeba przestuchania matoletniego w zwiazku z tresciag wniosku
Policji. W przypadku odstapienia od przestuchania sad przekazuje Policji protokoty dotychczasowych przestuchan ma-
loletniego.

9. Policjant, przed wydaniem nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu, wystuchuje
osobe stosujacag przemoc domowa, o ile nie utrudni to ich natychmiastowego wydania. Policja moze réwniez dokonywac
innych czynnosci w celu ustalenia, czy zachodza okolicznosci wskazane w art. 15aa ust. 1 lub art. 15aaa.

10. Nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz wstgpu moga by¢ wydane réwniez w przypadku nie-
obecnosci we wspdlnie zajmowanym mieszkaniu lub jego bezposrednim otoczeniu osoby stosujacej przemoc domowa
podczas wykonywania czynnos$ci przez Policje.

11. Policja, przed wydaniem nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstgpu, ma prawo
zazada¢ dodatkowych informacji od innych instytucji lub organdéw w celu ustalenia, czy zachodza okoliczno$ci wskazane
w art. 15aa ust. 1 lub art. 15aaa.

12. Jezeli zachodzg przestanki zatrzymania, o ktorym mowa w art. 15a ust. 1, lub wydania nakazu i zakazu, zakazu
zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu, a wobec osoby stosujgcej przemoc domowa wykonywana jest kara
pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego, policjant dokonuje zatrzymania takiej osoby i bezzwlocznie
przekazuje ja do dyspozycji sadu wlasciwego do orzekania w przedmiocie uchylenia zezwolenia na odbywanie kary w
systemie dozoru elektronicznego. Sad orzeka w ciggu 48 godzin od chwili zatrzymania.

Art. 15ac [Wzor nakazu i zakazu]

1. Nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania oraz zakaz wstepu zawierajag w szczegolnosci:
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1) date, czas i miejsce przeprowadzenia czynnosci;

2) podstawe prawng ich wydania;

3) tre$¢ nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu;
4) dane policjantow przeprowadzajacych czynnosc;

5) dane osoby stosujacej przemoc domowa;

6) dane osoby doznajacej przemocy domowej;

7) uzasadnienie, w ktorym wskazuje si¢ podstawy faktyczne ich wydania;

8) pouczenia, w tym o trybie, formie i sposobie wnoszenia zazalenia.

2. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor nakazu i zakazu, zakazu zblizania,
zakazu kontaktowania oraz zakazu wstepu, sposob wykonywania i dokumentowania czynno$ci zwigzanych z wydaniem
nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania oraz zakazu wstgpu 1 wzor kwestionariusza szacowania ryzyka
zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego stuzacy stwierdzeniu zasadno$ci zatrzymania, o ktérym mowa w art. 15a ust. 1,
lub wydania nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu, majac na wzgledzie potrzebe
zawarcia niezbednych pouczen w nakazie i zakazie, zakazie zblizania, zakazie kontaktowania oraz zakazie wstgpu, a
takze sprawnego sporzadzania dokumentacji oraz konieczno$¢é natychmiastowej i skutecznej ochrony oséb doznajacych
przemocy domowe;j.

Art. 15ad [Dore¢czenie nakazu lub zakazu]

1. Policjant dorgcza odpis nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu niezwlocznie po
ich wydaniu osobie stosujacej przemoc domowg oraz osobie doznajacej tej przemocy.

la. W razie niemoznosci dorgczenia osobie stosujgcej przemoc domowa, zamieszkujacej wspdlnie z osobg doznajacy tej
przemocy, odpisu nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu, w sposob okreslony w
ust. 1, odpis nalezy ztozy¢ we wlasciwej jednostce organizacyjnej Policji, umieszczajac zawiadomienie o ich wydaniu na
drzwiach wspoélnie zajmowanego mieszkania, ze wskazaniem przyczyny umieszczenia zawiadomienia oraz wskazaniem,
gdzie i kiedy pismo pozostawiono. Dorgczenie uwaza si¢ za dokonane z chwilg umieszczenia zawiadomienia na drzwiach
wspoélnie zajmowanego mieszkania.

Ib. W przypadku wydania zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu, gdy osoba stosujaca przemoc do-
mowa nie zamieszkuje wspolnie z osobg doznajacg tej przemocy, zawiadomienie o ich wydaniu umieszcza si¢ niezwlocz-
nie na drzwiach mieszkania osoby doznajacej przemocy domowej. Policja w terminie 24 godzin od chwili wydania za-
kazoéw, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym, dorgcza osobie stosujacej przemoc domowa ich odpisy w miejscu jej za-
mieszkania lub innym miejscu, w ktorym osoba ta przebywa lub ja zastano. Doreczenie uwaza si¢ za dokonane z chwila
doreczenia osobie stosujacej przemoc domowa odpisu zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu. Przepis
art. 138 Kodeksu postgpowania cywilnego stosuje si¢ odpowiednio.

lc. W razie ustalenia miejsca zamieszkania lub pobytu osoby stosujacej przemoc domowg niezamieszkujacej wspolnie
z osobg doznajaca tej przemocy i niemoznosci dorgczenia jej odpisu zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zaka-
zu wstegpu, przepis ust. la stosuje si¢ odpowiednio, z zastrzezeniem ze zawiadomienie o ich wydaniu umieszcza si¢ na
drzwiach mieszkania osoby stosujacej przemoc domowa. Dorgczenie uwaza si¢ za dokonane z chwila umieszczenia za-
wiadomienia na drzwiach mieszkania osoby stosujacej przemoc domowa.

1d. W razie niemoznosci dorgczenia osobie stosujacej przemoc domowa niezamieszkujacej wspolnie z osobg doznajaca
tej przemocy odpisu zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstgpu, w sposob okreslony w ust. 1b i lc,
dorgczenie uwaza si¢ za dokonane z chwilg umieszczenia zawiadomienia o ich wydaniu na drzwiach mieszkania osoby
doznajacej przemocy domowe;.

le. W nakazie i zakazie, zakazie zblizania, zakazie kontaktowania i zakazie wstgpu dokonuje si¢ wzmianki o niemoznosci
dorgczenia ich odpisow, wskazujac jej przyczyne oraz date i godzing pozostawienia zawiadomienia, o ktorym mowa w
ust. la-1c.

2. Jezeli osoba stosujgca przemoc domowg odmawia przyjecia nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania
lub zakazu wstgpu, dorgczenie uwaza si¢ za dokonane. W takim przypadku policjant dokonuje adnotacji o odmowie ich
przyjecia na oryginale nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu.

3. Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. la-1¢, zawiera imi¢ i nazwisko osoby stosujacej przemoc domowg oraz we-
zwanie do niezwlocznego kontaktu z wlasciwg jednostkg organizacyjng Policji, a ponadto dostgpne po otwarciu zawia-
domienia informacje o wydaniu nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu, podstawie
prawnej, miejscu i terminie ich odebrania, a takze zasadach zabrania ze wspolnie zajmowanego mieszkania i z jego bez-
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posredniego otoczenia przedmiotéw osobistego uzytku i przedmiotéw niezbednych do wykonywania osobistej pracy za-
robkowej lub zwierzat domowych begdacych wlasnoscia osoby stosujacej przemoc domowa niezb¢dnych do codziennego
funkcjonowania lub pracy zarobkowe;j.

4. Policja niezwtocznie dorgcza prokuratorowi odpis nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu
wstepu oraz zawiadamia wlasciwy miejscowo zespdt interdyscyplinarny, o ktorym mowa w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy domowej, a gdy w mieszkaniu zamieszkujg osoby matoletnie lub osobg doznajaca przemocy domowej jest
osoba matoletnia - takze wlasciwy miejscowo sad opiekunczy. W przypadku wydania zakazu wstepu Policja niezwlocznie
zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, placowki oswiatowej, opiekunczej lub artystycznej, do ktorej uczeszcza osoba
doznajaca przemocy domowej, osobe zarzadzajgca obiektem sportowym, do ktdrego uczeszcza osoba doznajaca przemocy
domowej, lub pracodawce osoby doznajacej przemocy domowe;j.

4a. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 18ab ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. 0 Zandarmerii Wojskowe;j i
wojskowych organach porzadkowych, o wydaniu wobec zolnierza petnigcego czynng stuzbe wojskowa nakazu i zakazu,
zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu, Policja niezwlocznie zawiadamia wlasciwg jednostke orga-
nizacyjng Zandarmerii Wojskowe;.

5. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzoér zawiadomienia, o ktorym mowa
w ust. la-1c, umieszczanego na drzwiach mieszkania w razie niemoznosci doregczenia odpisu nakazu i zakazu, zakazu
zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstgpu, majac na uwadze konieczno$¢ zrozumienia zawiadomienia roéwniez
przez osoby niekorzystajace z profesjonalnej pomocy prawne;j.

Art. 15ae [Czynno$¢ opuszczenia, protokot]

1. Czynno$¢ opuszczenia wspolnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia przez osobe stosujaca prze-
moc domowa, wobec ktorej wydano nakaz i zakaz, wymaga sporzadzenia protokotu, ktoéry podpisuja petnoletnie osoby
uczestniczace w czynnosci.

2. Protokot zawiera:
1) datg, czas, miejsce oraz podstawe prawng przeprowadzenia czynnosci;
2) dane policjantow przeprowadzajacych czynnos$¢ oraz 0séb w niej uczestniczacych;
3) oznaczenie czynnosci oraz jej przebieg;
4) wzmiank¢ o wydaniu nakazu i zakazu;
5) o$wiadczenia 0sob uczestniczacych w czynnos$ci oraz policjantow;
6) wzmianke o udzieleniu pouczen oraz udzielonych informacjach, o ktérych mowa w art. 15ag i art. 15ah;
7) w miare potrzeby stwierdzenie innych okoliczno$ci dotyczacych przebiegu czynnosci, w szczegolnosci wskaza-
nie zabranych ze wspdlnie zajmowanego mieszkania i z jego bezposredniego otoczenia przedmiotow osobistego
uzytku i przedmiotéw niezbednych do wykonywania osobistej pracy zarobkowej lub zwierzat domowych bedacych
wlasno$cig osoby stosujacej przemoc domowa niezbgdnych do codziennego funkcjonowania lub pracy zarobkowe;j
oraz opis pozostawionego mienia, ktore wedtug twierdzen osoby stosujacej przemoc domowa, wobec ktorej wyda-
no nakaz i zakaz, stanowi jej wlasnos¢.

3. Jezeli osoba uczestniczaca w czynnosci odmawia podpisu lub nie moze go ztozy¢, policjant dokonujacy czynnosci
zaznacza przyczyng braku podpisu.

4. Osoba stosujaca przemoc domowg, wobec ktdrej wydano nakaz i zakaz, ma prawo zabra¢ ze wspolnie zajmowanego
mieszkania i z jego bezposredniego otoczenia przedmioty osobistego uzytku i przedmioty niezb¢dne do wykonywania
osobistej pracy zarobkowej lub zwierzgta domowe begdace jej wlasnoécia niezbedne do codziennego funkcjonowania lub
pracy zarobkowej. W przypadku sprzeciwu osoby doznajacej przemocy domowej te przedmioty lub zwierzgta domowe
pozostawia si¢ we wspolnie zajmowanym mieszkaniu lub w jego bezposrednim otoczeniu. Dochodzenie roszczen z tego
tytutu odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie cywilnym.

5. Jezeli w okresie obowigzywania nakazu i zakazu zajdzie potrzeba zabrania przez osobe stosujgca przemoc domowa ze
wspolnie zajmowanego mieszkania i z jego bezposredniego otoczenia mienia stanowigcego jej wlasnosc, w szczegdlnosci
niezabranych uprzednio przedmiotéw osobistego uzytku i przedmiotow niezbgdnych do wykonywania osobistej pracy
zarobkowej lub zwierzat domowych bedacych jej wlasnoscig niezbednych do codziennego funkcjonowania lub pracy
zarobkowej, moze si¢ to odby¢ jeden raz, wylacznie w obecnos$ci policjanta, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu z
osobg doznajacg przemocy domowej. Osoba doznajaca przemocy domowej ma prawo bra¢ udziat w tej czynnos$ci lub
upowazni¢ do udzialu w niej inng osobg.
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6. Osoba stosujgca przemoc domowa, wobec ktdrej wydano nakaz i zakaz, ma obowigzek pozostawi¢ klucze do wspélnie
zajmowanego mieszkania i pomieszczen jego bezposredniego otoczenia w tym mieszkaniu.

7. Jezeli w zwiazku z wydaniem nakazu i zakazu zachodzi potrzeba zabezpieczenia zwierzat stanowigcych mienie osoby
stosujacej przemoc domowa, wobec ktorej wydano nakaz i zakaz, stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 7 ustawy z dnia 21
sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (Dz.U. z 2023 r. poz. 1580).

8. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor protokotu czynno$ci opuszczenia
wspolnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia, w zwigzku z wydaniem nakazu i zakazu, majac na
uwadze prawidlowe udokumentowanie przeprowadzanej czynnosci.

Art. 15af [Osoba stosujaca przemoc domowa, informacja o zmianie adresu]

1. Osoba stosujaca przemoc domowa, wobec ktorej wydano nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub
zakaz wstepu, jest obowigzana wskazac¢ jednostce organizacyjnej Policji, ktorej policjant wydat ten nakaz i zakaz, zakaz
zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz wstepu, adres miejsca pobytu, a takze, o ile to mozliwe, numer telefonu, pod
ktérym bedzie dostepna, oraz poinformowac t¢ jednostke Policji o kazdej zmianie adresu lub numeru.

2. Osobe stosujaca przemoc domowa, wobec ktorej wydano nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz
wstepu, nalezy pouczy¢, ze jezeli zmieni miejsce pobytu, nie bedzie dostepna pod wskazanym przez siebie numerem
telefonu, nie zawiadamiajac o tym jednostki organizacyjnej Policji, o ktorej mowa w ust. 1, na skutek czego nie odbierze
korespondencji pod wskazanym adresem lub nie stawi si¢ we wskazanej jednostce organizacyjnej Policji w celu jej odbioru
w ciagu 24 godzin od pozostawienia zawiadomienia o korespondencji, korespondencja zostanie uznana za dorgczong z
uplywem tego terminu, chyba ze miejsce pobytu tej osoby jest Policji znane.

3. Niedorgczenie korespondencji wymaga udokumentowania ze wskazaniem przyczyny niedorgczenia.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér zawiadomienia osoby stosujacej
przemoc domowa, wobec ktorej zostat wydany nakaz i1 zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz wstepu,
pozostawianego w razie niemoznos$ci dorgczenia jej korespondencji, majac na uwadze koniecznos$¢ zrozumienia zawia-
domienia réwniez przez osoby niekorzystajace z profesjonalnej pomocy prawnej.

Art. 15ag [Zakres informacji udzielanych przez policjanta]

1. Policjant, w przypadku wydania nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstgpu, informuje

osobe doznajaca przemocy domowej o:
1) mozliwosci i sposobie ztozenia zadania, aby sad zobowigzat osobg stosujaca przemoc domowa do opuszczenia
wspolnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia, wydal zakaz zblizania si¢ do wspdlnie zajmo-
wanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia, zakaz zblizania si¢ do osoby doznajacej przemocy domowe;j,
zakaz kontaktowania si¢ z osobg doznajaca przemocy domowej lub zakaz wstgpu na teren szkoty, placowki oswia-
towej, opieckunczej lub artystycznej, lub obiektu sportowego, do ktdrych uczgszcza osoba doznajgca przemocy do-
mowej, miejsca pracy lub innego miejsca, w ktorym zwykle lub regularnie przebywa osoba doznajaca przemocy
domowej, i przebywania na tym terenie, o ktorych mowa w przepisach ustawy o przeciwdziataniu przemocy domo-
wey;
2) obowiazku wszczgcia przez organy $cigania, niezaleznie od wydanego nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu
kontaktowania lub zakazu wstepu, postgpowania karnego w zwigzku z popelnieniem $ciganego z urzedu przestep-
stwa z uzyciem przemocy i mozliwosci stosowania w toku prowadzonego postgpowania srodkéw zapobiegawczy-
ch, o ktérych mowa w przepisach Kodeksu postgpowania karnego;
3) mozliwosci uzyskania wsparcia we wiasciwym miejscowo osrodku pomocy spotecznej, specjalistycznym osrod-
ku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie i innych placowkach $wiadczacych pomoc osobom doznajacym przemo-
cy domowej;
4) catlodobowym ogolnopolskim telefonie dla 0séb doznajacych przemocy domowej;
5) mozliwosci uzyskania pomocy udzielanej przez podmioty, ktore otrzymaty dotacje z Funduszu Pomocy Po-
krzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej, o ktérym mowa w przepisach Kodeksu karnego wykonawczego,
oraz danych teleadresowych, najblizszych miejscowo dla osoby doznajacej przemocy domowej, siedzib tych pod-
miotdéw i innych niezbednych danych kontaktowych tych podmiotow.

2. Policjant, w przypadku wydania nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu, informuje
osobe doznajaca przemocy domowej o mozliwosci przekazania jej danych osobowych najblizszemu miejscowo podmio-
towi, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5, w celu udzielenia pomocy, chyba ze osoba ta nie wyrazi na to zgody.
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3. Policjant, w przypadku wydania nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstgpu, poucza
osobe stosujgcg przemoc domowg o przekazaniu jej danych wlasciwemu ze wzgledu na miejsce jej pobytu Powiatowemu
Centrum Pomocy Rodzinie w celu podjecia dziatan pozostajacych we wlasciwosci powiatu na podstawie przepisoOw usta-
wy o przeciwdziataniu przemocy domowej, chyba Ze osoba ta nie wyrazi zgody.

Art. 15ah [Pouczenie] Policjant, w przypadku wydania nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub
zakazu wstepu, poucza osobg stosujaca przemoc domowsg o przyczynach ich wydania, o mozliwosci i sposobie ztozenia
zazalenia, a takze, w przypadku wydania nakazu i zakazu - informuje o danych teleadresowych wlasciwych miejscowo
placéwek zapewniajacych miejsca noclegowe oraz placowek prowadzacych programy korekcyjno-edukacyjne dla osob
stosujacych przemoc domowa lub programy psychologiczno-terapeutyczne dla osob stosujacych przemoc domowsa.

Art. 15ai [CzynnoSci sprawdzenia]

1. W okresie obowiazywania nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu Policja przynaj-
mniej trzykrotnie sprawdza, czy nakaz lub zakaz nie s3 naruszane, i podejmuje niezbedne czynnosci. Pierwsze sprawdze-
nie odbywa si¢ nastgpnego dnia po wydaniu nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu.

2. Czynnosci sprawdzenia Policja podejmuje rowniez na podstawie postanowienia sadu o udzieleniu zabezpieczenia w
sprawach z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej, w tym postanowienia, ktérym nakaz i zakaz, zakaz zblizania,
zakaz kontaktowania lub zakaz wstepu zostaty przedtuzone.

Art. 15aj [Zazalenie do sadu]

1. Osobie, wobec ktorej wydano nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz wstepu, oraz prokura-
torowi przystuguje zazalenie do sadu rejonowego, do ktdrego nalezy rozpoznawanie spraw z zakresu przeciwdzialania
przemocy domowej. Zazalenie wnosi si¢ w terminie 3 dni od dnia dorgczenia nakazu i zakazu, zakazu zblizania, zakazu
kontaktowania lub zakazu wstgpu, o czym nalezy osobe stosujaca przemoc domowa pouczy¢ przy dorgczeniu. W zazale-
niu mozna domagac si¢ zbadania prawidlowos$ci prowadzenia czynnosci, zasadnosci oraz legalnosci wydanego nakazu i
zakazu, zakazu zblizania, zakazu kontaktowania lub zakazu wstepu. W zakresie nieuregulowanym do zazalenia stosuje
si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postgpowania cywilnego o postgpowaniu nieprocesowym, z tym ze nie stosuje si¢
przepisu art. 373" tego Kodeksu.

la. Zazalenie wnosi si¢ do sagdu rejonowego wlasciwego ze wzgledu na miejsce potozenia wspolnie zajmowanego miesz-
kania. W przypadku gdy osoba stosujaca przemoc domowa, wobec ktdrej wydano zakaz zblizania, zakaz kontaktowania
lub zakaz wstepu, nie mieszka wspoélnie z osoba doznajaca tej przemocy, zazalenie wnosi si¢ do sadu rejonowego wiasci-
wego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby doznajacej przemocy domowe;j.

2. Sad rozpoznaje zazalenie w sktadzie jednego sgdziego niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 3 dni od dnia jego
wptywu do sadu. Uczestnikami postgpowania sg organ, ktory wydat nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania
lub zakaz wstepu, osoba, wobec ktorej zostaly one wydane, oraz prokurator, jezeli ztozyt zazalenie.

3. Sad uchyla zaskarzony nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz wstepu w przypadku stwierdzenia
jego bezzasadno$ci lub nielegalnosci, o czym niezwlocznie zawiadamia osobg, wobec ktorej zostaly one wydane, osobe
doznajacg przemocy domowej, prokuratora, wlasciwg jednostke organizacyjna Policji oraz zespdt interdyscyplinarny, o
ktérym mowa w ustawie o przeciwdziataniu przemocy domowej, a gdy czynnosci podejmowat sad opiekunczy - takze
ten sad.

3a. Jezeli jest to niezbedne dla zapewnienia szybko$ci postepowania, sad moze dokonywac doreczen przez Policje. Do
doreczen stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 560° Kodeksu postepowania cywilnego.

4. W przypadku stwierdzenia bezzasadnosci, nielegalnosci lub nieprawidtowosci nakazu i zakazu, zakazu zblizania, za-
kazu kontaktowania lub zakazu wstgpu sad zawiadamia o tym przelozonego policjanta, ktory wydat nakaz i zakaz, zakaz
zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz wstgpu.

Art. 15ak [Utrata mocy nakazu lub zakazu]

1. Nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania i zakaz wstepu tracg moc po uptywie 14 dni od dnia ich wydania,
chyba ze sad udzielil zabezpieczenia, ktorym zostaty one przedtuzone. Przy obliczaniu terminu nie uwzglednia si¢ dnia,
w ktorym nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania lub zakaz wstgpu zostaty wydane.
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2. Nakaz i zakaz, zakaz zblizania, zakaz kontaktowania i zakaz wstepu tracg takze moc, w przypadku gdy po ich wydaniu
wobec osoby stosujacej przemoc domowg zastosowano srodek zapobiegawczy w postaci tymczasowego aresztowania.

3. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2, prokurator niezwlocznie zawiadamia osobe¢ doznajaca przemocy domowej oraz
wiasciwg jednostke organizacyjng Policji.";

Art. 15b [Przechowywanie informacji] Informacje uzyskane podczas realizacji czynnosci, o ktorych mowa w art. 15
ust. 1 pkt Sai5b, w tym dane osobowe niezawierajace dowodoéw pozwalajacych na wszczecie postgpowania karnego albo
postepowania w sprawach o wykroczenia, postgpowania dyscyplinarnego lub mogacych by¢ wykorzystanymi w poste-
powaniu w ramach czynnosci wyjasniajacych albo dowodéw majacych znaczenie dla toczacych si¢ takich postgpowan,
Policja przechowuje przez okres co najmniej 30 dni, nie dtuzej jednak niz 60 dni od dnia zarejestrowania, a nastgpnie je
niszczy. W przypadku czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych terminy, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym, sa liczone
od dnia zakonczenia realizacji tych czynnosci.

Art. 15¢ [Poinformowanie osoby] W przypadkach, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 5b, z wylaczeniem dziatan
kontrterrorystycznych oraz wspierania dziatan jednostek organizacyjnych Policji przez stuzbe¢ kontrterrorystyczng w wa-
runkach szczegodlnego zagrozenia lub wymagajacych uzycia specjalistycznych sit i srodkow oraz specjalistycznej taktyki
dziatan, funkcjonariusz Policji w miar¢ mozliwosci uprzedza osobg, wobec ktorej podejmuje czynnosci, o rejestrowaniu
obrazu lub dzwigku.

Art. 15d [Kontrola osobista]

1. Kontrola osobista polega na sprawdzeniu:
1) zawartos$ci odziezy i obuwia osoby poddawanej kontroli osobistej, zwanej dalej "osobg kontrolowana" i przed-
miotow, ktore znajduja si¢ na jej ciele, bez odstaniania przykrytej odzieza powierzchni ciata;
2) zawarto$ci podrecznego bagazu oraz innych przedmiotow, ktdre posiada przy sobie osoba kontrolowana;
3) zawartoS$ci odziezy i obuwia osoby kontrolowanej i przedmiotdéw, ktére znajduja si¢ na jej ciele, z odstonieciem
przykrytych odzieza powierzchni ciata w celu oraz w zakresie niezbednym do odebrania broni lub przedmiotéw, o
ktérych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 5, w przypadku gdy ujawniono ich posiadanie przez osob¢ kontrolowang podczas
sprawdzenia, o ktorym mowa w pkt 1 lub 2 i gdy do ich odebrania nie jest wystarczajace zastosowanie czynnos$ci
okreslonych w pkt 1 12;
4) jamy ustnej, nosa, uszu oraz wtoséw osoby kontrolowanej;
5) miejsc intymnych osoby kontrolowanej, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

2. Policjant dokonuje kontroli osobistej w sposob mozliwie najmniej naruszajacy dobra osobiste osoby kontrolowanej oraz
w zakresie niezb¢dnym w danych okoliczno$ciach do zrealizowania celu dokonywanej kontroli. Podczas sprawdzenia, o
ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 1 5, osoba kontrolowana powinna by¢ czgsciowo ubrana. Policjant najpierw sprawdza czesé
odziezy, a przed sprawdzeniem kolejnej czeSci umozliwia osobie kontrolowanej wlozenie odziezy juz sprawdzonej.

3. Sprawdzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1-3, mozna dokona¢ wzrokowo, manualnie lub z wykorzystaniem psa stuz-
bowego lub $rodkéw technicznych niezbednych do wykrywania materialow i urzadzen, ktorych posiadanie jest zabronio-
ne, w szczegodlnosci broni, materiatow wybuchowych, srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych i ich prekur-
sorow, a sprawdzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4 i 5 - wzrokowo lub manualnie.

4. Policjant dokonujacy kontroli osobiste;j:
1) przystepujac do czynnosci zwigzanych z kontrola osobistg podaje swoj stopien, imi¢ i nazwisko w sposob umoz-
liwiajacy odnotowanie tych danych, a policjant nieumundurowany, na zgdanie osoby kontrolowanej, okazuje row-
niez legitymacj¢ stuzbowa w taki sposob, aby osoba kontrolowana miata mozliwos$¢ odczytaé i zanotowac numer i
organ, ktory wydat legitymacje oraz nazwisko policjanta;
2) podaje podstawg prawna i przyczyne podjecia kontroli osobistej;
3) legitymuje osobe kontrolowang oraz inne osoby, jezeli uczestnicza w czynnosci,
4) moze wezwaé osobe kontrolowang do dobrowolnego wydania przez nig broni lub innych niebezpiecznych przed-
miotow mogacych stuzyé do popetnienia czynu zabronionego pod grozbg kary lub przedmiotow mogacych stano-
wi¢ dowod w postepowaniu prowadzonym w zwigzku z realizacjg zadan, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 5, lub
podlegajacych przepadkowi oraz moze zadac oprdznienia przez osobg kontrolowang kieszeni, innych czesci odzie-
zy lub przedmiotow znajdujacych si¢ na ciele osoby kontrolowanej lub przez nig posiadanych, jak réwniez moze
zadac przyjecia przez osobg kontrolowang odpowiedniej pozycji ciata w sposdb umozliwiajacy sprawdzenie miejsc
intymnych;
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5) odbiera osobie kontrolowanej bron lub inne niebezpieczne przedmioty mogace stuzy¢ do popehienia czynu za-
bronionego pod grozbg kary albo przedmioty, ktérych posiadanie jest zabronione lub przedmioty mogace stano-
wi¢ dowod w postepowaniu prowadzonym w zwigzku z realizacjg zadan, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 5, lub
podlegajace przepadkowi;

6) sprawdza, czy informacje o osobie kontrolowanej, przedmiotach lub dokumentach posiadanych przez t¢ osobg
sa przetwarzane w zbiorach danych prowadzonych przez Policje lub w dostgpnych Policji krajowych i migdzyna-
rodowych systemach informacyjnych, w ktorych przetwarza si¢ informacje, w tym dane osobowe, o osobach po-
dejrzanych o popetnienie przestgpstw, osobach zaginionych lub osobach poszukiwanych w zwigzku z ochrong bez-
pieczenstwa i porzadku publicznego lub w ktdrych przetwarza si¢ informacje o skradzionych lub utraconych doku-
mentach lub przedmiotach, w celu ich odnalezienia;

7) pobiera niezbedne dane osobowe osoby kontrolowanej lub innych o0sob, jezeli uczestniczg w czynnosci, oraz da-
ne dotyczace posiadanych przez osobe kontrolowang dokumentéw i podlegajacych sprawdzeniu przedmiotow, w
tym dane zwigzane z tymi przedmiotami lub utrwalone na tych dokumentach;

8) moze odstapi¢ od wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w pkt 1 1 3, w przypadku gdy czynnosci te zostaty
wykonane przez policjanta bezposrednio przed przystapieniem do dokonania kontroli osobistej w ramach realizacji
innych uprawnien okre§lonych w art. 15, w szczegodlnosci w zwigzku z legitymowaniem osoby.

5. Kontroli osobistej dokonuje policjant tej samej pici, co osoba kontrolowana w miejscu niedostepnym w czasie wyko-
nywania kontroli dla 0séb postronnych.

6. W przypadku gdy kontrola osobista musi by¢ dokonana niezwlocznie, w szczegdlnosci ze wzgledu na okolicznosci
mogace stanowi¢ zagrozenie zycia lub zdrowia ludzkiego lub mienia, moze jej dokonaé policjant pici odmiennej niz
osoba kontrolowana, takze w miejscu niespelniajacym warunku, o ktéorym mowa w ust. 5, w sposdb mozliwie najmniej
naruszajacy dobra osobiste osoby kontrolowane;.

7. Podczas kontroli osobistej moze by¢ obecna osoba przybrana przez dokonujgcego czynno$ci, a w przypadku gdy nie
uniemozliwi to przeprowadzenia kontroli osobistej albo nie utrudni jej przeprowadzenia w istotny sposob, podczas kontroli
osobistej moze by¢ obecna takze osoba wskazana przez osobe¢ kontrolowang.

8. Osoba kontrolowana jest obowigzana umozliwi¢ policjantom dokonanie czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1.

9. Po zakonczeniu kontroli osobistej policjant poucza osobe kontrolowang o prawie do zlozenia zazalenia, o ktorym mowa
w ust. 11, oraz o prawie do zadania sporzadzenia protokotu z kontroli osobiste;j.

10. Z kontroli osobistej sporzadza si¢ protokot w przypadku, gdy osoba kontrolowana zglosita takie zadanie bezposrednio
po jej dokonaniu oraz w przypadku, gdy w toku kontroli znaleziono bron lub przedmioty, o ktérych mowa w art. 15 ust.
1 pkt 5. Protokot zawiera w szczegdlnoscei:

1) oznaczenie czynnos$ci, podstawy prawnej i przyczyny jej podjecia, jej miejsca oraz danych osoby kontrolowane;j

i 0s0b uczestniczacych w kontroli osobistej, obejmujacych w szczegolnoscei imig, nazwisko, numer PESEL lub date

urodzenia oraz rodzaj i cechy identyfikacyjne dokumentu, na podstawie ktorego ustalono tozsamos¢ osoby;

2) date i godzing rozpoczgcia i zakonczenia czynnosci,

3) dane policjanta dokonujgcego czynnosci obejmujace stopien, imi¢, nazwisko oraz nazwe jednostki organizacyj-

nej Policji, w ktorej petni stuzbe;

4) nazwe jednostki organizacyjnej Policji, wlasciwej ze wzgledu na miejsce dokonania kontroli osobistej;

5) przebieg czynnos$ci, o§wiadczenia i wnioski jej uczestnikow;

6) spis znalezionych i odebranych przedmiotéw oraz w miar¢ potrzeby ich opis;

7) pouczenie osoby kontrolowanej o jej prawach;

8) w miarg potrzeby stwierdzenie innych okolicznosci dotyczacych przebiegu czynnosci.

11. Osobie kontrolowanej przystuguje zazalenie do sgdu rejonowego wlasciwego ze wzgledu na miejsce dokonania kon-
troli osobistej, w terminie 7 dni od dnia jej dokonania, w celu zbadania zasadnosci, legalnosci oraz prawidtowosci jej
dokonania. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdziatu 50 Kodeksu postepowania karnego.

12. W przypadku stwierdzenia bezzasadnosci, nielegalnos$ci lub nieprawidlowosci dokonania kontroli osobistej, sad za-
wiadamia o tym prokuratora i kierownika jednostki organizacyjnej Policji nadrzednej nad jednostka organizacyjna Policji,
w ktorej petni stuzbe policjant, ktéry dokonat kontroli osobistej.

13. W przypadku gdy w toku kontroli osobistej nie znaleziono broni lub przedmiotow, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1
pkt 5, lub w przypadku gdy osoba kontrolowana nie zglosita zadania sporzadzenia protokotu z kontroli, kontrole osobista
dokumentuje si¢ w dokumentacji stuzbowej, okreslajac date, czas, miejsce i przyczyne jej dokonania, dane 0sdb w niej
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uczestniczacych oraz rodzaj i wynik czynnos$ci, a takze informacj¢ o pouczeniu osoby kontrolowanej, o ktorym mowa
w ust. 9.

14. W przypadku gdy przedmioty ujawnione w wyniku czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, stwarzaja niebezpieczenstwo
dla zycia, zdrowia lub mienia, policjant, w granicach dostepnych srodkéw, niezwlocznie podejmuje czynnosci ochronne, a
w szczegOlnosci zabezpiecza miejsce zagrozone przed dostepem osob postronnych oraz powiadamia dyzurnego wlasciwej
miejscowo jednostki organizacyjnej Policji o koniecznos$ci zarzadzenia dziatan usuwajgcych to niebezpieczenstwo.

15. Zazalenie, o ktorym mowa w ust. 11, sktada si¢ za posrednictwem jednostki organizacyjnej Policji wlasciwej wedtug
miejsca dokonania kontroli osobistej. Jednostka organizacyjna Policji, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, niezwlocznie
przekazuje zazalenie do sadu rejonowego.

Art. 15e [Przegladanie zawartosci bagazy lub sprawdzanie ladunkow]

1. Przegladanie zawarto$ci bagazy lub sprawdzanie tadunkdéw w portach i na dworcach oraz w srodkach transportu lagdo-
wego, powietrznego i wodnego polega na:
1) wzrokowej i manualnej kontroli zawarto$ci bagazy lub tadunkéw, w tym manualnym sprawdzeniu tadunkow,
elementow konstrukcyjnych bagazy oraz znajdujacych si¢ w nich przedmiotow;
2) sprawdzeniu bagazy i tadunkow z wykorzystaniem psa stuzbowego lub z wykorzystaniem $srodkéw technicznych
niezbe¢dnych do wykrywania materialow i urzadzen zabronionych, w szczego6lno$ci broni, materiatlow wybuchowy-
ch, srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych i ich prekursorow.

2. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, wykonuje si¢ w obecnosci posiadacza bagazy lub tadunkow, a w przypadku gdy
nie mozna ustali¢ posiadacza bagazy lub tadunkéw lub w przypadku jego nieobecnosci - w obecnosci przedstawiciela
przewoznika, spedytora lub agenta morskiego.

3. W przypadku bagazy lub tadunkoéw przyjetych do przewozu, czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, wykonuje si¢ wy-
Iacznie w obecnosci przedstawiciela przewoznika, spedytora lub agenta morskiego.

4. W przypadku braku mozliwo$ci zapewnienia natychmiastowej obecnosci osob, o ktérych mowa w ust. 2, policjant
moze wykona¢ czynnosci okreslone w ust. 1 bez ich obecnosci, jezeli z posiadanych informacji wynika, ze zwtoka moze
spowodowac zagrozenie zycia lub zdrowia ludzkiego lub mienia, albo gdy istnieje uzasadniona obawa zniszczenia badz
utracenia przedmiotow mogacych stanowi¢ dowdd w postgpowaniu prowadzonym w zwiazku z realizacja zadan, o ktorych
mowa w art. 15 ust. 1 pkt 5, lub podlegajacych przepadkowi.

5. Policjant w zwiazku z realizacjg czynnos$ci, o ktorych mowa w ust. 1, ma prawo zadania udostgpnienia bagazy lub
przewozonych tadunkow, w tym otwarcia bagaznika oraz udostgpnienia przestrzeni bagazowej w srodkach komunikacji
do przejrzenia, wyjecia przewozonych bagazy lub tadunkow oraz otwarcia i pokazania ich zawartosci.

6. Osoby, o ktorych mowa w ust. 2, s3 obowigzane udostgpni¢ policjantowi bagaz lub tadunek do przejrzenia lub spraw-
dzenia, w tym wykonaé czynnosci, o ktérych mowa w ust. 5.

7. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, wykonuje si¢ w miar¢ mozliwosci w sposob niepowodujacy uszkodzenia prze-
gladanych bagazy lub tadunkow.

8. Przy dokonywaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, przepisy art. 15d ust. 4 1 14 stosuje si¢ odpowiednio.

9. Policjant po zakonczeniu wykonywania czynnos$ci, o ktorych mowa w ust. 1, poucza posiadacza bagazy lub tadunkow
lub przedstawiciela przewoznika, spedytora lub agenta morskiego, w obecnos$ci ktorego dokonano tych czynnosci, o pra-
wie do zlozenia zazalenia, o ktérym mowa w ust. 11, oraz o prawie do zadania sporzadzenia protokotu z dokonanych
czynnosci.

10. Z dokonania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, sporzadza si¢ protokot w przypadku, gdy posiadacz bagazy lub
fadunkow lub przedstawiciel przewoznika, spedytora lub agenta morskiego, w obecnosci ktoérego dokonano tych czynno-
$ci, zgtosit takie zadanie bezposrednio po dokonaniu tych czynnosci oraz w przypadku, gdy w toku czynnos$ci znaleziono
bron lub przedmioty, o ktéorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 5. Do sporzadzenia protokotu stosuje si¢ odpowiednio przepis
art. 15d ust. 10 zdanie drugie.

11. Posiadaczowi bagazy lub fadunkoéw lub przedstawicielowi przewoznika, spedytora lub agenta morskiego, w obecnosci
ktérego dokonano czynnosci okreslonych w ust. 1, przyshuguje zazalenie do sadu rejonowego wilasciwego ze wzgledu
na miejsce dokonania czynnos$ci, w terminie 7 dni od dnia jej dokonania, w celu zbadania zasadnos$ci, legalnosci oraz
prawidtowosci jej dokonania. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdziatu 50 Kodeksu postgpowania karnego.
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W przypadku stwierdzenia bezzasadnosci, nielegalnosci lub nieprawidtowosci dokonania czynnosci przepis art. 15d ust.
12 stosuje si¢ odpowiednio.

12. W przypadku gdy w toku czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, nie znaleziono broni lub przedmiotéw, o ktorych mowa
w art. 15 ust. 1 pkt 5, lub gdy posiadacz bagazy lub tfadunkéw lub przedstawiciel przewoznika, spedytora lub agenta
morskiego, w obecnosci ktorego dokonano tych czynnosci, nie zazadal sporzadzenia protokotu, czynno$ci dokumentuje
sie¢ w dokumentacji stuzbowej, okreslajac date, czas, miejsce i przyczyne ich dokonania, dane os6b w nich uczestniczacych
oraz rodzaj i wynik czynnosci, a takze informacj¢ o pouczeniu osoby, o ktorym mowa w ust. 9.

13. Zazalenie, o ktorym mowa w ust. 11, sktada si¢ za posrednictwem jednostki organizacyjnej Policji wlasciwej wedtug
miejsca dokonania czynnos$ci okreslonych w ust. 1. Jednostka organizacyjna Policji, o ktorej mowa w zdaniu pierwszym,
niezwlocznie przekazuje zazalenie do sadu rejonowego.

Art. 15f [Delegacja dla ministra] Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob:

1) sporzadzania dokumentoéw, o ktorych mowa w art. 15d ust. 101 13 oraz art. 15¢ ust. 101 12, a takze wzory proto-
kotow, o ktorych mowa w art. 15d ust. 9 i art. 15¢ ust. 9, z uwzglgdnieniem informacji niezbednych do udokumen-
towania podstaw prawnych, celu i zakresu dokonanej kontroli osobistej, przegladania zawartosci bagazy i spraw-
dzania fadunkéw w portach i na dworcach oraz w $rodkach transportu ladowego, powietrznego i wodnego oraz z
uwzglednieniem niezbednych danych osobowych 0sdb objetych tymi czynno$ciami, uczestniczacych w tych czyn-
nos$ciach oraz dokonujacych tych czynnosci, a takze informacji niezb¢dnych do ustalenia przebiegu i wyniku tych
czynnosci;

2) postepowania w jednostkach organizacyjnych Policji ze ztozonym zazaleniem, o ktorym mowa w art. 15d i art.
15¢, celem nadania mu biegu, a takze sposob postgpowania z protokotami i dokumentacjg stuzbowa sporzadzonymi
w wyniku dokonania tych czynnosci.

Art. 15g [Sprawdzenie prewencyjne]

1. Sprawdzenie prewencyjne, o ktorym mowa w art. 15 ust. 1 pkt 9, polega na manualnym sprawdzeniu osoby, zawartosci
jej odziezy oraz przedmiotow znajdujacych si¢ na jej ciele lub przez nig posiadanych, sprawdzeniu za pomoca $rodkow
technicznych niezbg¢dnych do wykrywania materiatlow i1 urzadzen niebezpiecznych lub ktérych posiadanie jest zabronione,
w szczeg6lnosci broni, materiatdw wybuchowych, sSrodkow odurzajacych, substancji psychotropowych i ich prekursoréw,
sprawdzeniu biochemicznym, lub z wykorzystaniem psa stuzbowego w zakresie niezbednym do realizacji celu podejmo-
wanych czynnosci w danych okoliczno$ciach oraz w sposob mozliwie najmniej naruszajacy dobra osobiste osoby, wobec
ktdrej czynnosci sa wykonywane.

2. W przypadku gdy w stosunku do oséb, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 9 lit. a, 0séb doprowadzonych w zwiazku
z realizacjg czynnosci okreslonych przepisami prawa lub 0séb doprowadzanych przez Policje w celu wytrzezwienia, o
ktérych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 9 lit. b tiret pierwsze, zaistnialy przestanki, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 5,
dokonuje si¢ kontroli osobistej na zasadach i w sposdb okreslony w art. 15d.

3. W stosunku do 0s6b zatrzymanych, doprowadzanych lub konwojowanych, sprawdzenie prewencyjne, o ktérym mowa
w art. 15 ust. 1 pkt 9, moze polega¢ rowniez na:
1) zadaniu zdjecia przez osobe odziezy i obuwia,
2) zdjeciu osobie odziezy i obuwia w przypadku niewykonania zadania, o ktéorym mowa w pkt 1,
3) dokonaniu ogledzin ciata tych oséb oraz sprawdzeniu zdjetej odziezy i obuwia, w tym z wykorzystaniem $rod-
kéw, o ktorych mowa w ust. 1,
4) zadaniu wydania oraz oddania do depozytu, lub w celu zaj¢cia lub zabezpieczenia:
a) $rodkow platniczych i przedmiotéw warto§ciowych, dokumentéw tozsamosci, sSrodkow tacznosci oraz
urzadzen technicznych shuzacych do rejestrowania i odtwarzania informacji,
b) przedmiotoéw, ktore moga stanowic zagrozenie zycia lub zdrowia lub bezpieczenstwa osoby poddanej
sprawdzeniu prewencyjnemu lub innych o0séb albo bezpieczenstwa przeprowadzanych czynno$ci, w tym broni
lub innych niebezpiecznych przedmiotow mogacych stuzy¢ do popelnienia przestepstwa lub wykroczenia lub
przedmiotéw mogacych stanowi¢ dowdd w postgpowaniu prowadzonym w zwiazku z realizacjg zadan, o kto-
rych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 5, lub podlegajacych przepadkowi,
¢) przedmiotow, ktore moga stanowié¢ zagrozenie dla porzadku lub bezpieczenstwa osoby znajdujacej si¢ w
pomieszczeniu dla 0sob zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia, w pokoju przejsciowym, w
tymczasowym pomieszczeniu przejsciowym lub w policyjnej izbie dziecka, w szczeg6lnosci przedmiotéw po-
siadajacych ostre krawedzie lub zakonczenie, srodkow stuzacych do obezwladniania, dopuszczonych do obro-
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tu produktow leczniczych, produktéw zawierajacych alkohol, sznurowadel, paskow, szalikow, zapalek, zapal-
niczek lub innych przedmiotow, ktérych wymiary Iub ilo§¢ naruszajg ustalony porzadek badz bezpieczenstwo
pobytu w pomieszczeniu dla 0séb zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia, w pokoju przej-
Sciowym, w tymczasowym pomieszczeniu przejsciowym lub w policyjnej izbie dziecka,
5) odebraniu przedmiotoéw, o ktorych mowa w pkt 4, oraz ich przyjeciu do depozytu, zabezpieczeniu lub zajeciu
- w szczegblnosci gdy czynnosci te przeprowadza si¢ w przypadku zatrzymywania osoby zgodnie z art. 15 ust. 1
pkt 2-3, umieszczania osoby w jednostce organizacyjnej Policji w pomieszczeniu dla 0oso6b zatrzymanych lub dopro-
wadzonych w celu wytrzezwienia, w pokoju przejéciowym, w tymczasowym pomieszczeniu przejsciowym lub w
policyjnej izbie dziecka, przejmowania osoby w zwigzku z wykonywanymi czynno$ciami przez Policjg, a takze po
zakonczeniu widzenia lub innej czynnosci zwigzanej z kontaktem osoby zatrzymanej, konwojowanej lub doprowa-
dzonej z innymi osobami lub po kazdorazowej utracie kontaktu wzrokowego z osoba konwojowang lub doprowa-
dzana.

4. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-3, wykonuje si¢ w spos6b umozliwiajacy osobie pozostawienie czes$ci odziezy
na ciele, a po sprawdzeniu zdj¢tej odziezy - jej wlozenie przed zdjeciem pozostatej niesprawdzonej czes$ci odziezy oraz
w warunkach zapewniajgcych poszanowanie jej intymnosci.

5. Do sprawdzenia prewencyjnego, o ktérym mowa w art. 15 ust. 1 pkt 9, przepisy art. 15d ust. 5, 6 i 14 stosuje si¢
odpowiednio.

6. W przypadku gdy w toku sprawdzenia prewencyjnego osob zatrzymanych, doprowadzonych lub konwojowanych, o
ktérym mowa w art. 15 ust. 1 pkt 9 lit. b, ujawniono bron lub przedmioty, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 5, sprawdzenie
to traktuje si¢ jako kontrolg osobistg oraz stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 15d.

7. Osobie, o ktorej mowa w art. 15 ust. 1 pkt 9 lit. b:
1) umieszczonej w jednostce organizacyjnej Policji w pomieszczeniu dla 0sob zatrzymanych lub doprowadzony-
ch w celu wytrzezwienia, w pokoju przejsciowym, w tymczasowym pomieszczeniu przejsciowym lub w policyj-
nej izbie dziecka, ktora ukonczylta 18 lat i upowaznita pisemnie wskazang przez siebie osobg do odbioru przedmio-
tow w miejscu ich zdeponowania umozliwia si¢ rozporzadzanie przekazanymi do depozytu przedmiotami, o ktory-
ch mowa w ust. 3 pkt 4 lit. a i ¢, z wyjatkiem przekazania tych przedmiotow osobie zatrzymanej, osobie konwojo-
wanej lub doprowadzanej oraz korzystania z tych przedmiotéw i ich posiadania przez te osoby, a takze z wyjatkiem
przedmiotow, ktore zostaly zatrzymane lub zajete w drodze zabezpieczenia badz egzekucji administracyjnej;
2) zwalnianej z pomieszczenia dla osob zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia z pokoju przej-
$ciowego, z tymczasowego pomieszczenia przejsciowego lub z policyjnej izby dziecka wydaje si¢ przedmioty przy-
jete do depozytu, z wyjatkiem przedmiotow, ktére zostaty zatrzymane lub zajete w drodze zabezpieczenia, podlega-
jacych przepadkowi badz egzekucji administracyjne;.

8. W przypadku zwalniania osoby z pomieszczenia dla 0sob zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia, z
pokoju przejsciowego, z tymczasowego pomieszczenia przejsciowego lub z policyjnej izby dziecka w celu jej przekazania
do wykonania czynnoS$ci procesowych lub innych czynnosci okreslonych przez sad lub prokuratora, srodki, dokumenty
tozsamosci, urzadzenia techniczne i przedmioty, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 4 lit. a i ¢, z wyjatkiem sznurowadet, paska
i szalika, przejmuje na czas doprowadzenia lub konwoju policjant realizujacy doprowadzenie lub konwo;.

9. Osobie, o ktorej mowa w art. 15 ust. 1 pkt 9 lit. a, odmawiajacej poddania si¢ sprawdzeniu prewencyjnemu, o ktérym
mowa w art. 15 ust. 1 pkt 9, mozna odmowi¢ wstgpu na teren obiektow lub obszaréw ochranianych przez Policj¢ lub na
imprez¢ masowa zabezpieczang przez Policje, jak rowniez uniemozliwi¢ udziat w zgromadzeniu.

Art. 16 [Srodki przymusu bezpo$redniego]

1.9 W przypadkach, o ktorych mowa w art. 11 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach przymusu bezposredniego i broni
palnej (Dz.U. 22023 r. poz. 202, 547, 1053, 1088, 1489 1 1963), policjanci mogg uzy¢ srodkéw przymusu bezposredniego,
o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1-13 1 17-20 tej ustawy, lub wykorzystac te srodki.

2.7 W przypadkach, o ktérych mowa w art. 45 pkt 1-3 i pkt 4 lit. a i b oraz w art. 47 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o
srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej, policjanci mogg uzy¢ broni palnej lub ja wykorzystac.

% Art. 16 ust. 1 zmieniony ustawg z dnia 26.07.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1248), ktéra wchodzi w zycie 31.08.2024 r.
7 Art. 16 ust. 2 zmieniony ustaw z dnia 26.07.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1248), ktéra wchodzi w zycie 31.08.2024 r.
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3. Uzycie 1 wykorzystanie $rodkéw przymusu bezposredniego i broni palnej oraz dokumentowanie tego uzycia i wyko-
rzystania odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 maja 2013 r. o Srodkach przymusu bezposredniego
i broni palne;j.

Art. 16a [Uzycie srodka wobec nieletniego] Wobec nicletniego doprowadzonego do policyjnej izby dziecka, w przy-
padkach, o ktorych mowa w art. 11 pkt 1-3, 8 i 10-14 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o §rodkach przymusu bezposredniego
i broni palnej, policjanci moga uzy¢ srodka przymusu bezposredniego, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1, pkt 2 lit.
aib, pkt3,4,6,7,pkt 12 lit. a i pkt 13 tej ustawy.

Art. 17 (uchylony)

Art. 18 [Uzycie uzbrojonych oddzialow]

1. W razie zagrozenia bezpieczenstwa publicznego lub zaktdcenia porzadku publicznego, zwlaszcza poprzez sprowadze-
nie:
1) niebezpieczenstwa powszechnego dla zycia, zdrowia lub wolno$ci obywateli,
2) bezposredniego zagrozenia dla mienia w znacznych rozmiarach,
3) bezposredniego zagrozenia obiektow lub urzadzen waznych dla bezpieczenstwa lub obronnosci panstwa, sie-
dzib centralnych organdéw panstwowych albo wymiaru sprawiedliwo$ci, obiektow gospodarki lub kultury narodo-
wej oraz przedstawicielstw dyplomatycznych i urzedéw konsularnych panstw obcych albo organizacji migdzynaro-
dowych, a takze obiektow dozorowanych przez uzbrojong formacje ochronng utworzong na podstawie odrebnych
przepisoéw,
4) zagrozenia przestepstwem o charakterze terrorystycznym mogacym skutkowac¢ niebezpieczenstwem dla zycia
lub zdrowia uczestnikow wydarzen o charakterze kulturalnym, sportowym lub religijnym, w tym zgromadzen lub
imprez masowych
- jezeli uzycie oddzialow lub pododdzialow Policji okaze si¢ lub moze okaza¢ si¢ niewystarczajace, do pomocy od-
dzialom i pododdziatom Policji mogg by¢ uzyte oddziaty i pododdziaty Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
zwane dalej "Sitami Zbrojnymi".

2. (uchylony)

3. Uzycie Sit Zbrojnych, w przypadkach o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje na podstawie postanowienia Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej wydanego na wniosek Prezesa Rady Ministrow.

4. Pomoc, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ udzielona roéwniez w formie prowadzonego samodzielnie przez oddziaty i
pododdziaty Sit Zbrojnych przeciwdziatania zagrozeniu, w przypadku gdy oddzialy i pododdziaty Policji nie dysponuja
mozliwosciami skutecznego przeciwdzialania tym zagrozeniom.

5.9 W przypadkach niecierpigcych zwloki decyzje o udzieleniu pomocy, o ktorej mowa w ust. 1 i 4, podejmuje Minister
Obrony Narodowej, na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych, okreslajacy zakres i form¢ pomocy, prze-
kazujac ja niezwlocznie Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej i Prezesowi Rady Ministrow.

5a.” Wniosek lub decyzja, o ktorych mowa w ust. 5, moga byé skutecznie przekazane takze ustnie, telefonicznie, za
pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ushug
droga elektroniczng (Dz.U. z 2020 r. poz. 344 oraz z 2024 r. poz. 1222) lub za pomoca innych $rodkow tacznosci, a ich
tre$¢ oraz istotne motywy takiego zatatwienia sprawy utrwala si¢ w formie pisemnej w postaci papierowe;.

6. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej niezwlocznie wydaje postanowienie o zatwierdzeniu lub uchyleniu decyzji, o
ktérej mowa w ust. 5.

7. Zomierzom oddziatéw i pododdziatéw Sit Zbrojnych kierowanych do pomocy oddziatom i pododdziatom Policji przy-
shuguja w zakresie niezbednym do wykonywania ich zadan, wobec wszystkich osob, uprawnienia policjantow okreslone
w art. 15 i art. 16. Korzystanie z tych uprawnien nastgpuje na zasadach i w trybie okreslonych dla policjantow.

8. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) szczegdlowe warunki i sposodb uzycia oddziatow i pododdziatow Policji i Sit Zbrojnych;
2) sposob koordynowania dziatan podejmowanych przez Policje i Sity Zbrojne w formie okre§lonej w ust. 11 4;

¥ Art. 18 ust. 5 zmieniony ustawg z dnia 26.07.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1248), ktora wchodzi w zycie 31.08.2024 1.
? Art. 18 § 5a dodany ustawg z dnia 26.07.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1248), ktéra wchodzi w zycie 31.08.2024 1.
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3) tryb wymiany informacji i sposob logistycznego wsparcia dziatan Policji prowadzonych z pomoca oddziatow i
pododdziatéw Sit Zbrojnych.

9. Rozporzadzenie, o ktébrym mowa w ust. 8, powinno uwzgledniac:
1) stopien zagrozenia bezpieczenstwa publicznego lub zaktdcenia porzadku publicznego, w tym przestgpstwem o
charakterze terrorystycznym, oraz przewidywany rozwdj sytuacji;
2) zachowanie ciggtosci dowodzenia, w tym oddziatami Sit Zbrojnych;
3) ochrong wymienianych informacji oraz zakres wsparcia logistycznego Policji.

Art. 18a [Uzycie Zandarmerii Wojskowej w razie kleski zywiolowej]

1. W razie zagrozenia bezpieczenstwa i porzadku publicznego, jezeli sity Policji sg niewystarczajgce lub moga okazaé
si¢ niewystarczajagce do wykonania ich zadan w zakresie ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego, Prezes Rady
Ministrow, na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewngetrznych uzgodniony z Ministrem Obrony Narodowej, moze
zarzadzié uzycie zohierzy Zandarmerii Wojskowej do udzielenia pomocy Policji.

2. W wypadku, o ktorym mowa w ust. 1, zotnierzom Zandarmerii Wojskowej przyshuguja, w zakresie niezbednym do
wykonania ich zadan, wobec wszystkich 0sdb, uprawnienia policjantow okreslone w art. 15 i art. 16. Korzystanie z tych
uprawnien nastepuje na zasadach i w trybie okre§lonych dla policjantow.

Art. 18b [Pomoc udzielana przez Straz Graniczna]

1. W razie zagrozenia bezpieczenstwa publicznego lub porzadku publicznego, jezeli uzycie Policji okaze si¢ niewystar-
czajace lub moze okazac si¢ niewystarczajace, minister wlasciwy do spraw wewngtrznych moze zarzadzi¢ uzycie funk-
cjonariuszy Strazy Granicznej do udzielenia pomocy Policji.

2. Pomoc, o ktorej mowa w ust. 1, moze zosta¢ udzielona przez funkcjonariuszy Strazy Granicznej roéwniez w formie
samodzielnych dziatan.

3.'” Funkcjonariuszom Strazy Granicznej skierowanym do wykonywania zadan stuzbowych polegajacych na udzielaniu
pomocy Policji przystuguja, w zakresie niezbednym do wykonywania zadan, uprawnienia policjantow okreslone w art.
15 ust. 1 pkt 1-3 i 4-5a oraz art. 16. Korzystanie z tych uprawnien nast¢puje na zasadach i w trybie okreslonych dla
policjantow.

Art. 18c [Zastosowanie urzadzen uniemozliwiajacych telekomunikacje]

1. W przypadkach, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 niniejszej ustawy lub w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 . 0
dziataniach antyterrorystycznych, Komendant Gtowny Policji lub komendant wojewddzki Policji moze zarzadzi¢ zasto-
sowanie przez Policj¢ urzadzen uniemozliwiajacych telekomunikacj¢ na okreslonym obszarze, przez czas niezbedny do
wyeliminowania zagrozenia lub jego skutkéw, z uwzglednieniem koniecznos$ci minimalizacji skutkéw braku mozliwosci
korzystania z ushug telekomunikacyjnych.

2. O zastosowaniu urzadzen, o ktorych mowa w ust. 1, Komendant Gléwny Policji lub komendant wojewodzki Policji
niezwlocznie informuje Prezesa Urzgdu Komunikacji Elektronicznej.

Art. 19 [Kontrola w sytuacjach szczegélnych]

1. Przy wykonywaniu czynnosci operacyjno-rozpoznawczych, podejmowanych przez Policj¢ w celu zapobiezenia, wy-
krycia, ustalenia sprawcow, a takze uzyskania i utrwalenia dowoddéw, Sciganych z oskarzenia publicznego, umysinych
przestgpstw:
1) przeciwko zyciu, okre$lonych w art. 148-150 Kodeksu karnego,
2) okreslonych w art. 134, art. 135 § 1, art. 136 § 1, art. 156 § 113, art. 156a, art. 163 § 113, art. 164 § 1, art. 165
§ 113, art. 166, art. 167, art. 173 § 11 3, art. 189, art. 189a, art. 191b, art. 200a, art. 200b, art. 211a, art. 223, art.
224a, art. 228 § 11 3-6, art. 229 § 11 3-5, art. 230 § 1, art. 230a § 1, art. 231 § 2, art. 232, art. 233 § 1, 1a, 41 6, art.
234, art. 235, art. 236 § 1, art. 238, art. 239 § 1, art. 240 § 1, art. 245, art. 246, art. 252 § 1-3, art. 258, art. 267 § 1-4,
art. 268a § 112, art. 269, art. 269a, art. 269b § 1, art. 270a § 112, art. 271a § 112, art. 277a § 1, art. 279 § 1, art.
280-282, art. 285 § 1, art. 286 § 1, art. 287 § 1, art. 296 § 1-3, art. 296a § 1,214, art. 299 § 1-6 oraz art. 310§ 1,2 1
4 Kodeksu karnego,

'9 Art. 18b ust. 3 zmieniony ustawg z dnia 26.07.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1248), ktora wchodzi w zycie 31.08.2024
I.
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2a) okreslonych w art. 46 ust. 1, 2 1 4, art. 47 oraz art. 48 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
(Dz.U. 22023 r. poz. 2048),

2b) okreslonych w art. 178-183 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz.U. z 2023
1. poz. 646, 825, 1723 1 1941) oraz art. 99-100 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz.U.
72022 r. poz. 2554 oraz z 2023 r. poz. 8251 1723),

3) przeciwko obrotowi gospodarczemu, okreslonych w art. 296-306 Kodeksu karnego, powodujacych szkod¢ ma-
jatkowa lub skierowanych przeciwko mieniu, jezeli wysokos$¢ szkody lub warto$¢ mienia przekracza pigédziesie-
ciokrotng wysokos$¢ najnizszego wynagrodzenia za prace okreslonego na podstawie odrgbnych przepisow,

3a) przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, gdy pokrzywdzonym jest matoletni albo gdy tresci pornograficz-
ne, o ktérych mowa w art. 202 Kodeksu karnego, obejmujg udzial matoletniego,

3b) okreslonych w rozdziale 11 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami (Dz.U.
72022 r. poz. 840 oraz z 2023 r. poz. 951, 1688 i 1904), w rozdziale 5 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2020 r. poz. 164), w rozdziale 5a ustawy z dnia 21 listopada 1996 r. o
muzeach (Dz.U. z 2022 r. poz. 385), w rozdziale 11a ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2022
1. poz. 2393) oraz w rozdziale 6 ustawy z dnia 25 maja 2017 r. o restytucji narodowych débr kultury (Dz.U. z 2019
1. poz. 1591),

4) skarbowych, jezeli wartos¢ przedmiotu czynu lub uszczuplenie naleznosci publicznoprawnej przekraczaja pigc-
dziesigciokrotng wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia za prace okres§lonego na podstawie odrgbnych przepisow,
4a) skarbowych, o ktorych mowa w art. 107 § 1 Kodeksu karnego skarbowego,

5) nielegalnego wytwarzania, posiadania lub obrotu bronig, amunicja, materialami wybuchowymi, §rodkami odu-
rzajagcymi, substancjami psychotropowymi, ich prekursorami lub nowymi substancjami psychoaktywnymi oraz ma-
teriatami jadrowymi i promieniotworczymi,

6) okreslonych w art. 8 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Przepisy wprowadzajace Kodeks karny (Dz.U. poz. 554 i
1083, z 1998 r. poz. 715, 2 2009 r. poz. 1149 i 1589, z 2010 r. poz. 626 oraz z 2022 r. poz. 2600),

7) okreslonych w art. 43-46 ustawy z dnia 1 lipca 2005 r. o pobieraniu, przechowywaniu i przeszczepianiu komo-
rek, tkanek i narzadow (Dz.U. z 2023 r. poz. 1185),

8) $ciganych na mocy umow mi¢dzynarodowych ratyfikowanych za uprzednig zgoda wyrazong w ustawie, okreslo-
nych w polskiej ustawie karnej,

9) o ktérych mowa w pkt 1-8 lub, o ktérych mowa w art. 45 § 2 Kodeksu karnego albo art. 33 § 2 Kodeksu karnego
skarbowego - w celu ujawnienia mienia zagrozonego przepadkiem w zwiazku z tymi przestepstwami

- gdy inne $rodki okazaty si¢ bezskuteczne albo beda nieprzydatne, sad okreggowy moze, w drodze postanowienia,
zarzadzié kontrole operacyjng, na pisemny wniosek Komendanta Gtownego Policji, Komendanta CBSP, Komen-
danta BSWP albo Komendanta CBZC, ztozony po uzyskaniu pisemnej zgody Pierwszego Zastepcy Prokuratora
Generalnego Prokuratora Krajowego, albo na pisemny wniosek komendanta wojewddzkiego Policji, ztoZzony po
uzyskaniu pisemnej zgody prokuratora okrggowego wlasciwego ze wzgledu na siedzibe sktadajgcego wniosek or-
ganu Policji.

la. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, przedstawia si¢ wraz z materiatami uzasadniajgcymi potrzebg zastosowania kontroli
operacyjne;j.

2. Postanowienie, o ktorym mowa w ust. 1, wydaje sad okregowy wiasciwy miejscowo ze wzgledu na siedzibe sktadajg-
cego wniosek organu Policji.

3. W przypadkach niecierpiacych zwloki, jezeli mogloby to spowodowac utratg informacji lub zatarcie albo zniszczenie
dowodéw przestepstwa, Komendant Gtowny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC albo ko-
mendant wojewddzki Policji moze zarzadzi¢, po uzyskaniu pisemnej zgody wlasciwego prokuratora, o ktérym mowa w
ust. 1, kontrole operacyjna, zwracajac si¢ jednoczes$nie do wlasciwego miejscowo sadu okregowego z wnioskiem o wy-
danie postanowienia w tej sprawie. W razie nieudzielenia przez sad zgody w terminie 5 dni od dnia zarzadzenia kontroli
operacyjnej, organ zarzadzajacy wstrzymuje kontrole operacyjng oraz dokonuje protokolarnego, komisyjnego zniszczenia
materiatdéw zgromadzonych podczas jej stosowania.

4. (uchylony)

5. W przypadku potrzeby zarzadzenia kontroli operacyjnej wobec osoby podejrzanej lub oskarzonego, we wniosku organu
Policji, o ktérym mowa w ust. 1, o zarzadzenie kontroli operacyjnej zamieszcza si¢ informacje¢ o toczacym si¢ wobec tej
0soby postgpowaniu.

6. Kontrola operacyjna prowadzona jest niejawnie i polega na:
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1) uzyskiwaniu i utrwalaniu tresci rozméw prowadzonych przy uzyciu §rodkéw technicznych, w tym za pomoca
sieci telekomunikacyjnych;

2) uzyskiwaniu i utrwalaniu obrazu lub dzwigku 0séb z pomieszczen, Srodkow transportu lub miejsc innych niz
miejsca publiczne;

3) uzyskiwaniu i utrwalaniu tresci korespondencji, w tym korespondencji prowadzonej za pomocg srodkéw komu-
nikacji elektronicznej;

4) uzyskiwaniu i utrwalaniu danych zawartych w informatycznych noénikach danych, telekomunikacyjnych urza-
dzeniach koncowych, systemach informatycznych i teleinformatycznych;

5) uzyskiwaniu dostepu i kontroli zawartosci przesytek.

6a. Kontroli operacyjnej nie stanowig czynnosci, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 2, polegajace na uzyskiwaniu i utrwalaniu
obrazu w pomieszczeniach, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 4a.

6b. Realizacja czynnosci, o ktérych mowa w ust. 6a, nie wymaga zgody sadu.

7. Wniosek organu Policji, o ktérym mowa w ust. 1, o zarzadzenie przez sad okregowy kontroli operacyjnej powinien
zawiera¢ w szczeg6lnosci:
1) numer sprawy i jej kryptonim, jezeli zostat jej nadany;
2) opis przestepstwa z podaniem, w miar¢ mozliwos$ci, jego kwalifikacji prawnej;
3) okolicznosci uzasadniajace potrzebg zastosowania kontroli operacyjnej, w tym stwierdzonej bezskutecznos$ci lub
nieprzydatnosci innych srodkows;
4) dane osoby lub inne dane, pozwalajace na jednoznaczne okreslenie podmiotu lub przedmiotu, wobec ktérego sto-
sowana bedzie kontrola operacyjna, ze wskazaniem miejsca lub sposobu jej stosowania;
5) cel, czas i rodzaj prowadzonej kontroli operacyjnej, o ktérej mowa w ust. 6.

8. Kontrole operacyjng zarzadza si¢ na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce. Sad okrggowy moze, na pisemny wniosek Ko-
mendanta Gtownego Policji, Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, Komendanta CBZC albo komendanta wojewodz-
kiego Policji, ztozony po uzyskaniu pisemnej zgody wlasciwego prokuratora, o ktérym mowa w ust. 1, na okres nie dtuz-
szy niz kolejne 3 miesigce, wydaé postanowienie o jednorazowym przedtuzeniu kontroli operacyjnej, jezeli nie ustaly
przyczyny tej kontroli.

9. W uzasadnionych przypadkach, gdy podczas stosowania kontroli operacyjnej pojawig si¢ nowe okolicznosci istotne dla
zapobiezenia lub wykrycia przestepstwa albo ustalenia sprawcow i uzyskania dowodow przestgpstwa, sad okregowy, na
pisemny wniosek Komendanta Gtéwnego Policji, ztozony po uzyskaniu pisemnej zgody Pierwszego Zastepcy Prokuratora
Generalnego Prokuratora Krajowego, moze, rowniez po uptywie okresow, o ktorych mowa w ust. 8, wydawaé kolejne
postanowienia o przedtuzeniu kontroli operacyjnej na nastgpujace po sobie okresy, ktorych taczna dtugos$é nie moze
przekraczaé 12 miesigcy.

9a. Komendant Gléwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC albo komendant wojewodzki
Policji moze upowazni¢ swojego zastepce do sktadania wnioskow, o ktorych mowa w ust. 1, 3, 819, lub do zarzadzania
kontroli operacyjnej w trybie ust. 3.

10. Do wnioskéw, o ktorych mowa w ust. 3, 8 19, stosuje si¢ odpowiednio ust. 1ai 7. Sad przed wydaniem postanowienia,
o ktorym mowa w ust. 1, 3, 8 19, zapoznaje si¢ z materiatami uzasadniajgcymi wniosek, w szczegdlnosci zgromadzonymi
podczas stosowania kontroli operacyjnej zarzagdzonej w tej sprawie.

10a. Wnioski, postanowienia, pisemne zgody i zarzadzenia, o ktérych mowa w ust. 1, 3, 8 1 9, w odniesieniu do spraw
realizowanych przez BSWP, Komendant BSWP przekazuje do wiadomosci Inspektorowi Nadzoru Wewngtrznego.

11. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1, 3-5, 8 i 9, sad okr¢gowy rozpoznaje jednoosobowo, przy czym czynnosci sadu
zwigzane z rozpoznawaniem tych wnioskdw powinny by¢ realizowane w warunkach przewidzianych dla przekazywania,
przechowywania i udostepniania informacji niejawnych oraz z odpowiednim zastosowaniem przepisow wydanych na
podstawie art. 181 § 2 Kodeksu postepowania karnego. W posiedzeniu sagdu moze wzia¢ udziat wylacznie prokurator i
przedstawiciel organu Policji wnioskujacego o zarzadzenie kontroli operacyjne;.

12. Przedsigbiorca telekomunikacyjny, operator pocztowy oraz ushugodawca §wiadczacy ustugi droga elektroniczng sa
obowigzani do zapewnienia na wtasny koszt warunkoéw technicznych i organizacyjnych umozliwiajacych prowadzenie
przez Policj¢ kontroli operacyjne;.

12a. Ustugodawca $wiadczacy ustugi droga elektroniczng bedacy mikroprzedsigbiorcg lub matym przedsigbiorcg w ro-
zumieniu przepisoOw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcow (Dz.U. z 2023 r. poz. 221, 641, 803, 1414
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12029) zapewnia warunki techniczne i organizacyjne umozliwiajagce prowadzenie przez Policje kontroli operacyjnej sto-
sownie do posiadanej infrastruktury.

13. Kontrola operacyjna powinna by¢ zakonczona niezwlocznie po ustaniu przyczyn jej zarzadzenia, najpdzniej jednak
z uptywem okresu, na ktory zostala wprowadzona.

14. Organ Policji, o ktorym mowa w ust. 1, informuje wlasciwego prokuratora o wynikach kontroli operacyjnej po jej
zakonczeniu, a na jego zadanie rowniez o przebiegu tej kontroli.

15. W przypadku uzyskania dowodow pozwalajacych na wszczecie postepowania karnego lub majacych znaczenie dla to-
czgcego sie postepowania karnego Komendant Glowny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC
albo komendant wojewddzki Policji przekazuje prokuratorowi, o ktérym mowa w ust. 1, wszystkie materialy zgromadzo-
ne podczas stosowania kontroli operacyjnej. W postepowaniu przed sadem, w odniesieniu do tych materiatow, stosuje si¢
odpowiednio art. 393 § 1 zdanie pierwsze Kodeksu postepowania karnego.

15a. (uchylony)
15b. (uchylony)
15c¢. (uchylony)
15d. (uchylony)
15e. (uchylony)

15f. W przypadku, gdy materiaty, o ktérych mowa w ust. 15:
1) zawierajg informacje, o ktorych mowa w art. 178 Kodeksu postgpowania karnego, Komendant Gtéwny Policji,
Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC albo komendant wojewodzki Policji zarzadza ich nie-
zwloczne, komisyjne i protokolarne zniszczenie;
2) moga zawiera¢ informacje, o ktorych mowa w art. 178a i art. 180 § 3 Kodeksu postgpowania karnego, z wyta-
czeniem informacji o przestgpstwach, o ktorych mowa w art. 240 § 1 Kodeksu karnego, albo informacje stanowiace
tajemnice zwiazane z wykonywaniem zawodu lub funkcji, o ktérych mowa w art. 180 § 2 Kodeksu postgpowania
karnego, Komendant Gtowny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC albo komendant
wojewodzki Policji przekazuje prokuratorowi te materiaty.

15g. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 15f pkt 2, prokurator niezwlocznie po otrzymaniu materiatow kieruje je do
sadu, ktory zarzadzit kontrole operacyjng albo wyrazit na nig zgode w trybie okreslonym w ust. 3, wraz z wnioskiem o:
1) stwierdzenie, ktore z przekazanych materialow zawierajg informacje, o ktorych mowa w ust. 15f pkt 2;
2) dopuszczenie do wykorzystania w postgpowaniu karnym materiatow zawierajacych informacje stanowiace ta-
jemnice zwigzane z wykonywaniem zawodu lub funkcji, o ktérych mowa w art. 180 § 2 Kodeksu postgpowania
karnego, nieobjete zakazami, okreslonymi w art. 178a 1 art. 180 § 3 Kodeksu postgpowania karnego z wytaczeniem
informacji o przestgpstwach, o ktorych mowa w art. 240 § 1 Kodeksu karnego.

15h. Sad, niezwlocznie po ztozeniu wniosku przez prokuratora, wydaje postanowienie o dopuszczeniu do wykorzystania
w postepowaniu karnym materiatow, o ktorych mowa w ust. 15g pkt 2, gdy jest to niezb¢dne dla dobra wymiaru sprawie-
dliwosci, a okoliczno$¢ nie moze by¢ ustalona na podstawie innego dowodu, a takze zarzadza niezwtoczne zniszczenie
materiatéw, ktorych wykorzystanie w postegpowaniu karnym jest niedopuszczalne.

151. Na postanowienie sagdu w przedmiocie dopuszczenia do wykorzystania w postepowaniu karnym materiatow, o ktorych
mowa w ust. 15g pkt 2, prokuratorowi przystuguje zazalenie. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu
postepowania karnego.

15j. Organ Policji jest obowigzany do wykonania zarzadzenia sadu o zniszczeniu materialéw, o ktérym mowa w ust.
15h, oraz niezwlocznego, komisyjnego i protokolarnego zniszczenia materialow, ktorych wykorzystanie w postepowaniu
karnym jest niedopuszczalne. Organ Policji niezwlocznie informuje prokuratora, o ktorym mowa w ust. 15g, o zniszczeniu
tych materiatow.

16. Osobie, wobec ktdrej kontrola operacyjna byta stosowana, nie udostepnia si¢ materiatdéw zgromadzonych podczas
trwania tej kontroli. Przepis nie narusza uprawnien wynikajacych z art. 321 Kodeksu postgpowania karnego.

16a. Sad okrggowy, Pierwszy Zastgpca Prokuratora Generalnego Prokurator Krajowy, prokurator okr¢gowy i organ Policji
prowadza rejestry postanowien, pisemnych zgod, wnioskow i zarzadzen dotyczacych kontroli operacyjne;.
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16b. Komendant Gtowny Policji prowadzi rejestr centralny wnioskow i zarzadzen dotyczacych kontroli operacyjnej pro-
wadzonej przez organy Policji w zakresie przewidzianym dla prowadzonych przez nie rejestrow.

16¢c. W komorkach organizacyjnych Policji wykonujacych zarzadzenia w sprawie kontroli operacyjnej mozna odrebnie
rejestrowaé dane zawarte w dokumentacji z kontroli operacyjnej w zakresie przewidzianym dla prowadzonych przez
organy Policji rejestrow, o ktéorych mowa w ust. 16a.

16d. Rejestry, o ktérych mowa w ust. 16a-16c¢, prowadzi si¢ w formie elektronicznej, z zachowaniem przepisé6w o ochronie
informacji niejawnych.

17. Zgromadzone podczas stosowania kontroli operacyjnej materialy niezawierajace dowodow pozwalajacych na wsz-
czecie postgpowania karnego lub dowodow majacych znaczenie dla toczacego si¢ postepowania karnego podlegaja nie-
zwlocznemu, protokolarnemu i komisyjnemu zniszczeniu. Zniszczenie materiatdéw zarzadza organ Policji, ktory wnio-
skowat o zarzadzenie kontroli operacyjne;.

17a. O wydaniu i wykonaniu zarzadzenia dotyczacego zniszczenia materialdw, o ktorych mowa w ust. 17, organ Policji
jest obowigzany do niezwlocznego poinformowania prokuratora, o ktorym mowa w ust. 1.

18. (uchylony)
19. (uchylony)

20. Na postanowienia sadu, o ktéorych mowa w:
) ust. 1, 3, 819 - przystuguje zazalenie organowi Policji, ktory ztozyl wniosek o wydanie tego postanowienia;
2) ust. 3 - przystuguje zazalenie wlasciwemu prokuratorowi, o ktorym mowa w ust. 1.
Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postepowania karnego.

21. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwo$ci, ministrem wiasciwym do
spraw tacznosci oraz ministrem wlasciwym do spraw informatyzacji, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob sporza-
dzania dokumentacji w zwigzku z zarzadzeniem kontroli operacyjnej, dokumentowania kontroli operacyjnej, przechowy-
wania i przekazywania wnioskow i zarzadzen, a takze przechowywania, przekazywania oraz przetwarzania, kopiowania i
niszczenia materiatow uzyskanych podczas tej kontroli, zakres danych gromadzonych w rejestrach, o ktorych mowa w ust.
16a-16c, oraz wzory stosowanych drukow i rejestrow, majac na wzgledzie potrzebe zapewnienia niejawnego charakteru
podejmowanych czynnosci i uzyskanych materiatow.

22. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych przedstawia corocznie Sejmowi i Senatowi informacj¢ o dziatalnos$ci
okreslonej w ust. 1-21, w tym informacje i dane, o ktérych mowa w art. 20 ust. 3. Informacja powinna by¢ przedstawiona
Sejmowi i Senatowi do dnia 30 czerwca roku nastgpnego po roku nig objetym.

Art. 19a [CzynnoSci operacyjno-rozpoznawcze]

1. W sprawach o przestepstwa okreslone w art. 19 ust. 1 czynnoS$ci operacyjno-rozpoznawcze zmierzajace do sprawdzenia
uzyskanych wczesniej wiarygodnych informacji o przestgpstwie oraz ustalenia sprawcow i uzyskania dowodow przestep-
stwa moga polega¢ na dokonaniu w sposob niejawny nabycia, zbycia lub przejecia przedmiotéw pochodzacych z prze-
stepstwa, ulegajacych przepadkowi, albo ktorych wytwarzanie, posiadanie, przewozenie lub ktorymi obrot sa zabronione,
a takze przyjeciu lub wreczeniu korzysci majatkowe;.

2. CzynnoSci operacyjno-rozpoznawcze, o ktorych mowa w ust. 1, mogg polega¢ takze na ztozeniu propozycji nabycia,
zbycia lub przejecia przedmiotdow pochodzacych z przestgpstwa, ulegajacych przepadkowi, albo ktérych wytwarzanie,
posiadanie, przewozenie lub ktorymi obrot sa zabronione, a takze przyjecia lub wregczenia korzysci majatkowe;.

3. Komendant Gtéwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC albo komendant wojewodzki
Policji moze zarzadzi¢, na czas okre$lony, czynnoéci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, po uzyskaniu pisemnej zgody prokura-
tora okregowego wlasciwego ze wzgledu na siedzibe organu Policji sktadajacego wniosek, ktorego na biezgco informuje
o wynikach przeprowadzonych czynnosci. Prokurator moze zarzadzi¢ zaniechanie czynno$ci w kazdym czasie.

3a. Przed wydaniem pisemnej zgody prokurator zapoznaje si¢ z materiatami uzasadniajacymi przeprowadzenie czynnosci,
o ktérych mowa w ust. 11 2.

4. Czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 1 1 2, zarzadza si¢ na czas nie dtuzszy niz 3 miesigce. Komendant Gtéwny Policji,
Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC albo komendant wojewédzki Policji moze, po uzyskaniu pi-
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semnej zgody prokuratora, o ktorym mowa w ust. 3, jednorazowo przedhuzy¢ stosowanie czynno$ci na czas nie dtuzszy
niz kolejne 3 miesiace, jezeli nie ustaty przyczyny ich zarzadzenia. Przepis ust. 3a stosuje si¢ odpowiednio.

5. W uzasadnionych przypadkach, gdy podczas stosowania czynnosci, o ktdrych mowa w ust. 1 12, pojawig si¢ nowe oko-
licznosci istotne dla sprawdzenia uzyskanych wczesniej wiarygodnych informacji o przestgpstwie oraz ustalenia spraw-
cow i uzyskania dowodéw przestepstwa, Komendant Gtowny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant
CBZC albo komendant wojewodzki Policji moze, po uzyskaniu pisemnej zgody prokuratora, o ktorym mowa w ust. 3,
zarzadzi¢ kontynuowanie czynnosci przez czas oznaczony rowniez po uptywie okresow, o ktorych mowa w ust. 4. Przepis
ust. 3a stosuje si¢ odpowiednio.

5a. Zarzadzenia, pisemne zgody i wnioski, o ktorych mowa w ust. 3, 4 i 5 w odniesieniu do spraw realizowanych przez
BSWP, Komendant BSWP przekazuje do wiadomosci Inspektorowi Nadzoru Wewnetrznego.

6. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 i1 2, moga by¢ niejawnie rejestrowane za pomoca urzadzen stuzacych do rejestracji
obrazu lub dzwigku.

7. W przypadku uzyskania dowodow pozwalajacych na wszczecie postgpowania karnego lub majacych znaczenie dla to-
czgcego sie postepowania karnego Komendant Gléwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC
albo komendant wojewodzki Policji przekazuje prokuratorowi okregowemu, o ktérym mowa w ust. 3, wszystkie materialy
zgromadzone podczas stosowania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 i 2. W postgpowaniu przed sagdem, w odniesieniu
do tych materiatow, stosuje si¢ odpowiednio art. 393 § 1 zdanie pierwsze Kodeksu postgpowania karnego.

8. Zgromadzone podczas stosowania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, materialy niezawierajace dowodoéw pozwa-
lajacych na wszczecie postepowania karnego lub dowodow majacych znaczenie dla toczacego si¢ postgpowania karnego
podlegaja niezwlocznemu, protokolarnemu i komisyjnemu zniszczeniu. Zniszczenie materialow zarzadza organ Policji,
ktory wnioskowat o zarzadzenie czynnosci.

8a. O wydaniu i wykonaniu zarzadzenia dotyczacego zniszczenia materiatow, o ktorych mowa w ust. 8, organ Policji jest
obowigzany do niezwlocznego poinformowania prokuratora, o ktérym mowa w ust. 3.

9. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwos$ci, okresli, w drodze rozporza-
dzenia, sposob przeprowadzania i dokumentowania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 112, a takze przekazywania, prze-
twarzania i niszczenia materialdw uzyskanych podczas stosowania tych czynnosci, uwzgledniajgc potrzebe zapewnienia
niejawnego charakteru podejmowanych czynnos$ci i uzyskanych materialéw oraz wzory stosowanych drukow i rejestrow.

Art. 19b [Niejawny nadzor]

1. W celu udokumentowania przestgpstw, o ktorych mowa w art. 19 ust. 1, albo ustalenia tozsamosci 0sdb uczestniczacych
w tych przestepstwach lub przejecia przedmiotéw przestepstwa Komendant Gtowny Policji, Komendant CBSP, Komen-
dant BSWP, Komendant CBZC albo komendant wojewodzki Policji moze zarzadzi¢ niejawne nadzorowanie wytwarza-
nia, przemieszczania, przechowywania i obrotu przedmiotami przestepstwa, jezeli nie stworzy to zagrozenia dla zycia
lub zdrowia ludzkiego.

2. O zarzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora okregowego, wlasciwego ze wzgle-
du na siedzibe zarzadzajacego dokonanie czynno$ci organu Policji. Prokurator moze nakazaé zaniechanie czynnosci w
kazdym czasie.

2a. Zarzadzenia, o ktérych mowa w ust. 1, oraz informacja o nakazie zaniechania czynnosci, o ktorym mowa w ust. 2,
w odniesieniu do spraw realizowanych przez BSWP, Komendant BSWP przekazuje do wiadomosci Inspektora Nadzoru
Wewnetrznego.

3. Organ Policji, o ktorym mowa w ust. 1, biezaco informuje prokuratora okrggowego o wynikach przeprowadzonych
czynnosci.

4. Stosownie do zarzadzenia, o ktorym mowa w ust. 1, organy i instytucje publiczne oraz przedsigbiorcy sa obowigzani
dopusci¢ do dalszego przewozu przesytki zawierajace przedmioty przestgpstwa w stanie nienaruszonym lub po ich usu-
nigciu albo zastgpieniu w catosci lub w czgsci.

5. W przypadku uzyskania dowodéw pozwalajacych na wszczgcie postgpowania karnego lub majacych znaczenie dla to-
czacego si¢ postegpowania karnego Komendant Gtowny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC
albo komendant wojewodzki Policji przekazuje prokuratorowi, o ktérym mowa w ust. 2, wszystkie materiaty zgroma-
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dzone podczas stosowania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1. W postepowaniu przed sadem, w odniesieniu do tych
materiatéw, stosuje si¢ odpowiednio art. 393 § 1 zdanie pierwsze Kodeksu postgpowania karnego.

6. Minister wiasciwy do spraw wewngetrznych, w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci, okresli, w drodze rozpo-
rzadzenia, sposob przeprowadzania i dokumentowania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, uwzgledniajac potrzebg za-
pewnienia niejawnego charakteru podejmowanych czynnosci i uzyskanych materiatdéw oraz wzory stosowanych drukéw
i rejestrow.

Art. 20 [Gromadzenie informacji]

1. W celu realizacji zadan ustawowych Policja jest uprawniona do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych,
z zachowaniem ograniczen wynikajacych z art. 19.

la. Przetwarzanie oraz wymiana informacji, w tym danych osobowych, moze dotyczy¢ danych osobowych, o ktorych
mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. 0 ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z zapo-
bieganiem i zwalczaniem przestepczosci, przy czym dane dotyczace wynikow analizy kwasu deoksyrybonukleinowego
(DNA) obejmujg informacje wytacznie o niekodujgcej czgsci DNA.

1b. Uzyskiwanie informacji, w tym danych osobowych, moze odbywac si¢ z wykorzystaniem srodkéw technicznych.

Lc. Policja jest uprawniona do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w zakresie niezbednym do realizacji
zadan ustawowych lub wykonywania uprawnien zwigzanych z prowadzeniem postepowan administracyjnych, realizacja
czynno$ci administracyjno-porzadkowych oraz innych czynnosci, do przeprowadzania ktorych funkcjonariusze Policji sa
uprawnieni na podstawie ustaw, w celach innych niz okre$lone w art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. 0 ochronie
danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci, w tym ma prawo przetwa-
rza¢ dane osobowe, o ktérych mowa w art. 9 i art. 10 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych) (Dz.Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.""”), zwanego dalej "rozporzadzeniem (UE) 2016/679",
z wylaczeniem danych dotyczacych kodu genetycznego.

1d. Policja w zakresie swojej wlasciwosci przetwarza informacje, w tym dane osobowe, uzyskane ze zbiorow danych
prowadzonych przez inne stuzby, instytucje panstwowe oraz organy wladzy publicznej. Przetwarzanie informacji, w tym
danych osobowych, przez Policj¢ moze mie¢ charakter niejawny, odbywac si¢ bez zgody i wiedzy, osoby ktoérej dane
dotycza, oraz z wykorzystaniem $rodkow technicznych. Stuzby, instytucje panstwowe oraz organy wtadzy publicznej sa
obowigzane do nieodplatnego udostepnienia Policji informacji, w tym danych osobowych. W szczegolnosci Policja jest
uprawniona do uzyskiwania informacji, w tym danych osobowych:

1) gromadzonych w administrowanych przez nich zbiorach danych lub rejestrach;

2) uzyskanych przez te stuzby lub organy w wyniku wykonywania czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych, w tym

prowadzonej kontroli operacyjne;.

le. Podmioty, o ktorych mowa w ust. 1d, moga wyrazi¢ pisemng zgodg na udostepnianie danych zgromadzonych w zbio-
rach danych jednostkom organizacyjnym Policji w drodze teletransmisji, bez koniecznosci sktadania wniosku pisemnie
w postaci papierowe;j lub elektronicznej, jezeli jednostki te spetniaja tacznie nastgpujace warunki:
1) posiadajg urzadzenia umozliwiajgce odnotowanie w systemie, kto, kiedy, w jakim celu oraz jakie dane uzyskat;
2) posiadaja zabezpieczenia techniczne i organizacyjne uniemozliwiajace wykorzystanie danych niezgodnie z ce-
lem ich uzyskania;
3) jest to uzasadnione specyfika lub zakresem wykonywanych zadan albo prowadzonej dziatalno$ci.

1f. Komendant Gtéwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC, Dyrektor CLKP, komendanci
wojewoddzcy Policji, Komendant Stoteczny Policji, komendanci powiatowi (miejscy i rejonowi) Policji, Komendant-Rek-
tor Akademii Policji w Szczytnie oraz komendanci szkét policyjnych sg administratorami danych osobowych w stosunku
do zbioréw danych osobowych utworzonych przez nich w celu realizacji zadan ustawowych.

1g. Kierownicy jednostek organizacyjnych Policji, o ktéorych mowa w ust. 1f, moga tworzy¢ lub likwidowaé w drodze
decyzji systemy, zbiory danych lub zestawy zbiorow danych, inne niz okre§lone w niniejszej ustawie, w ktorych przetwa-
rza si¢ informacje, w tym dane osobowe, w celu realizacji przez Policje zadan ustawowych.

'Y Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostata ogloszona w Dz.Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2.
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1h. W przypadku likwidowania systemow, zbiorow danych lub zestawdw zbiordéw informacji, w tym danych osobowych,
dokonuje tego komisja wyznaczana przez kierownikéw jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w ust. 1f, z
czego sporzadza si¢ protokot.

li. Kierownicy jednostek organizacyjnych Policji, o ktorych mowa w ust. 1f, prowadzg rejestr systemow, zbioréw danych
lub zestawow zbiordéw danych, w ktorych przetwarza si¢ informacje, w tym dane osobowe.

1j. Przetwarzanie danych osobowych przez Policje w celach, o ktorych mowa w art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2018
r. 0 ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwiagzku z zapobieganiem i zwalczaniem przestgpczo$ci, odbywa si¢
na podstawie ustawy, prawa Unii Europejskiej oraz postanowien umoéw mi¢dzynarodowych.

1k. W przypadku podejrzanych Policja pobiera wymazy ze §luzowki policzkéw oraz dane osobowe, o ktorych mowa w
art. 21a ust. 2 pkt 2 lit. b-h i art. 21h ust. 2 pkt 2 i 3, w celach, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 3a lit. d.

11. Policja pobiera odciski linii papilarnych lub wymazy ze $luzowki policzkéw od funkcjonariuszy i pracownikow Po-
licji wykonujacych stuzbowe czynnosci zwigzane z ujawnianiem, zabezpieczaniem lub badaniem §ladow zwigzanych z
podejrzeniem popetnienia czynu zabronionego w celach wyeliminowania pozostawionych przez nich sladow.

Im. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb pobierania odciskow linii papi-
larnych lub wymazéw ze §luzéwki policzkdéw od funkcjonariuszy i pracownikow Policji oraz sposdb przeprowadzania i
dokumentowania czynnosci zwigzanych z ich pobieraniem, a takze rodzaje stuzb policyjnych uprawnionych do korzysta-
nia ze zbiorow danych zawierajacych odciski linii papilarnych lub wymazy ze sluzéwki policzkoéw od funkcjonariuszy i
pracownikow Policji oraz sposob zabezpieczenia tych zbioréw uniemozliwiajacy identyfikacje¢ funkcjonariusza lub pra-
cownika Policji, ktorych dane dotycza, przez osobe nieupowazniona, uwzgledniajac konieczno$¢ wyeliminowania pozo-
stawionych przez nich sladow.

In. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory dokumentéw obowiazujacych
przy przetwarzaniu danych, uwzgledniajac potrzebg ochrony danych przed nieuprawnionym dostepem i przestanki zanie-
chania zbierania okreslonych rodzajow informacji, a w przypadku wymiany informacji - uwzgledniajac koniecznos¢ do-
stosowania si¢ do wymogow okreslonych przez organy innych panstw, zobowigzania migdzynarodowe Rzeczypospolitej
Polskiej lub przez Migdzynarodowa Organizacj¢ Policji Kryminalnej - Interpol.

lo. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory kart daktyloskopijnych, na kto-
rych dane daktyloskopijne sg pobierane przez upowaznione podmioty i przekazywane Komendantowi Gtéwnemu Policji
w celu przetwarzania w zbiorach danych daktyloskopijnych, oraz tryb i sposob ich przekazywania Komendantowi Gtow-
nemu Policji przez obowiagzane do tego shuzby, instytucje panstwowe oraz organy wiadzy publicznej - uwzgledniajac
charakter realizowanych zadan i celéw przeznaczenia danej karty daktyloskopijne;.

2. (uchylony)
2a. (uchylony)

2aa. W celu realizacji zadan ustawowych Policja jest uprawniona do wymiany informacji, w tym danych osobowych,
z organami $cigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i innych panstw, agencjami Unii Europejskiej zajmujacy-
mi si¢ zapobieganiem i zwalczaniem przestgpczosci, Migdzynarodowa Organizacja Policji Kryminalnej - Interpol oraz
innymi organizacjami mi¢dzynarodowymi na zasadach i warunkach okreslonych w przepisach odrgbnych, prawie Unii
Europejskiej oraz umowach migdzynarodowych.

2ab. Policja jest uprawniona do przetwarzania i wymiany informacji, w tym danych osobowych o0s6b ubiegajacych si¢ o
przyjecie do pracy w agencjach Unii Europejskiej zajmujacych si¢ zapobieganiem lub zwalczaniem czyndéw zabronionych,
mi¢dzynarodowych organach sadowniczych, migdzynarodowych organach $cigania oraz w Migdzynarodowej Organizacji
Policji Kryminalnej - Interpol, za zgoda tych osob. Policja, przekazujac wyniki przetwarzania, zastrzega, ze nie udostegpnia
si¢ ich osobie, ktorej dane osobowe dotycza.

2ac. (uchylony)

2ad. Policja moze pobiera¢, uzyskiwac, gromadzié, przetwarza¢ i wykorzystywac informacje w celu realizacji zadan
ustawowych, w tym dane osobowe, o nastepujacych osobach, takze bez ich wiedzy i zgody:
1) wskazanych we wniosku zlozonym na podstawie Konwencji dotyczacej cywilnych aspektoéw uprowadzenia
dziecka za granice, sporzadzonej w Hadze dnia 25 pazdziernika 1980 r. (Dz.U. z 1995 r. poz. 528 oraz z 1999 .
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poz. 1085), zwanej dalej ,,konwencja haska z 1980 r.", ktore uprowadzily osobg podlegajaca wladzy rodzicielskiej
lub pozostajaca pod opicka lub ktdre osobg te zatrzymaty lub jg ukrywaja;

2) zobowigzanych postanowieniem sgdu o odebraniu osoby podlegajacej wiadzy rodzicielskiej lub pozostajacej pod
opieka do jego wykonania, w przypadkach gdy sad lub inny uprawniony organ zwrécit si¢ do Policji o ustalenie
miejsca pobytu osoby podlegajacej odebraniu na podstawie tego postanowienia;

3) uprowadzonych lub zatrzymanych w rozumieniu konwencji haskiej z 1980 r. Iub podlegajacych odebraniu na
podstawie postanowienia, o ktorym mowa w pkt 2.

2b. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i 2aa, mogg obejmowac:
1) dane osobowe, o ktérych mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowy-
ch przetwarzanych w zwigzku z zapobieganiem i zwalczaniem przestgpczo$ei, z tym ze dane dotyczace kodu gene-
tycznego obejmujg informacje wylacznie o niekodujacej czesci DNA;
2) odciski linii papilarnych;
3) zdjecia, szkice 1 opisy wizerunku;
4) cechy i znaki szczegblne, pseudonimy;
5) informacje o:
a) miejscu zamieszkania lub pobytu,
b) wyksztalceniu, zawodzie, miejscu i stanowisku pracy oraz sytuacji materialnej i stanie majatku,
¢) dokumentach i przedmiotach, ktérymi sprawca si¢ postuguje,
d) sposobie dziatania sprawcy, jego Srodowisku i kontaktach,
e) sposobie zachowania si¢ sprawcy wobec 0s6b pokrzywdzonych.

2ba. Zakres informacji o osobach, o ktéorych mowa w:
1) ust. 2ad pkt 1 i 2 - obejmuje informacje, o ktorych mowa w art. 20 ust. 2b, informacje o wniosku ztozonym na
podstawie konwencji haskiej z 1980 r. lub postanowieniu, o ktorym mowa w ust. 2ad pkt 2, lub o innych orzecze-
niach dotyczacych uprowadzenia, zatrzymania lub ukrywania osoby podlegajacej wtadzy rodzicielskiej lub pozo-
stajacej pod opieka, a takze dane osob, o ktorych mowa w ust. 2ad pkt 3, i informacje o stopniu ich pokrewienstwa
z tymi osobami;
2) ust. 2ad pkt 3 - obejmuje informacje, o ktérych mowa w art. 20 ust. 2b pkt 1-3 i pkt 5 lit. a, oraz informacje o nu-
merach PESEL lub numerach dokumentow pozwalajacych na ustalenie tozsamosci, dokumentach i przedmiotach
dotyczacych tych oséb, stopniu ich pokrewienstwa z osobami, o ktorych mowa w ust. 2ad pkt 1 1 2, dane o0sob, o
ktérych mowa w ust. 2ad pkt 1 i 2, a takze informacje o wniosku ztozonym na podstawie konwencji haskiej z 1980
r. lub postanowieniu, o ktérym mowa w ust. 2ad pkt 2, lub o innych orzeczeniach dotyczacych uprowadzenia, za-
trzymania lub ukrywania osoby podlegajacej wladzy rodzicielskiej lub pozostajacej pod opieka oraz informacje o
dyspozycjach dotyczacych tych osob.

2c. Danych osobowych, o ktérych mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych
przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci, nie pobiera si¢, w przypadku gdy nie maja
one przydatnosci wykrywczej, dowodowej lub identyfikacyjne;.

3. Jezeli jest to konieczne do skutecznego zapobiezenia przestgpstwom, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1, lub ich wykrycia,
ustalenia ich sprawcow, uzyskania i utrwalenia dowoddéw, a takze wykrycia i identyfikacji przedmiotow i innych korzysci
majatkowych pochodzacych z tych przestepstw albo ich rownowartosci, Policja moze korzysta¢ z informacji:
1) stanowiacych tajemnice skarbowa, przetwarzanych przez organy administracji rzadowej i samorzadu terytorial-
nego;
2) stanowigcych tajemnice zawodowa, o ktorej mowa w art. 9e ustawy z dnia 5 listopada 2009 r. o spétdzielczych
kasach oszczgdnos$ciowo-kredytowych (Dz.U. z 2023 1. poz. 1278, 1394, 1407, 1723 i 1843);
3) stanowigcych tajemnicg¢ bankowa, o ktdrej mowa w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe (Dz.U. z
2023 1. poz. 2488);
4) stanowiacych dane indywidualne, o ktorych mowa w art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o syste-
mie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1230, 1429, 1672 i 1941);
5) stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o gietdach towarowych
(Dz.U. 22023 r. poz. 3801 1723);
6) stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i
zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz.U. z 2023 r. poz. 681, 825, 1723 i 1941);
7) stanowigcych tajemnicg zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finan-
sowymi;
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8) stanowiacych tajemnice w rozumieniu ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i re-
asekuracyjnej (Dz.U. z 2023 r. poz. 656, 614, 825, 1723, 1843 1 1941);

9) stanowigcych tajemnicg w rozumieniu ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy
emerytalnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 930, 1672 1 1941);

10) stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem kapi-
tatowym (Dz.U. z 2023 r. poz. 188 1 1723);

11) stanowigcych tajemnicg¢ zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptatniczych
(Dz.U. 22022 r. poz. 2360 i 2640 oraz z 2023 r. poz. 13941 1723);

12) stanowigcych tajemnice zawodowa w rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 2022 r. o finansowaniu spotecznoscio-
wym dla przedsigwzi¢¢ gospodarczych i pomocy kredytobiorcom (Dz.U. z 2023 r. poz. 414 i 1723).

4. Informacje i dane, o ktorych mowa w ust. 3, oraz informacje zwigzane z przekazywaniem tych informacji i danych
podlegaja ochronie przewidzianej w przepisach o ochronie informacji niejawnych i mogg by¢ udostepniane jedynie po-
licjantom prowadzacym czynno$ci w danej sprawie i ich przetozonym, uprawnionym do sprawowania nadzoru nad pro-
wadzonymi przez nich w tej sprawie czynno$ciami operacyjno-rozpoznawczymi. Akta zawierajace te informacje 1 dane
udostepnia si¢ ponadto wytacznie sgdom i prokuratorom, jezeli nastgpuje to w celu $cigania karnego. Informacje i dane
udostepnia si¢ takze organom $cigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, agencjom Unii Europejskiej zajmujacym
si¢ zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci oraz Migdzynarodowej Organizacji Policji Kryminalnej - Interpol, jezeli
nastepuje to w celu $cigania karnego.

5. Informacje i dane, o ktérych mowa w ust. 3, udostepnia si¢ nieodptatnie na podstawie postanowienia wydanego na
pisemny wniosek Komendanta Gtéwnego Policji, Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, Komendanta CBZC albo ko-
mendanta wojewodzkiego Policji przez sad okregowy wlasciwy miejscowo ze wzgledu na siedzibe wnioskujacego organu.

5a. Informacje i dane, o ktéorych mowa w ust. 3:
1) dotyczace dokumentacji zwigzanej z nadaniem NIP oraz aktualizowaniem danych zawartych w zgtoszeniach
identyfikacyjnych, okreslonej w art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfi-
kacji podatnikow i ptatnikow (Dz.U. z 2022 r. poz. 2500 oraz z 2023 r. poz. 614, 1234 1 1723),
2) zawarte w aktach niezawierajacych informacji, o ktéorych mowa w art. 182 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. -
Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2023 r. poz. 2383 1 2760),
3) dotyczace zawarcia z osoba fizyczna, prawng lub jednostka organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawne;j
umowy o wykonywanie czynnosci, o ktorych mowa w art. 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe,
lub czynnosci, o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia 5 listopada 2009 r. o spétdzielczych kasach oszczednoscio-
wo-kredytowych, umozliwiajace weryfikacj¢ zawarcia takich uméw i czasu ich obowigzywania, a takze dane tele-
adresowe umozliwiajace nawigzanie kontaktu z tg osoba fizyczna, prawng lub jednostka organizacyjna nieposiada-
jaca osobowosci prawnej,
4) dotyczace objgcia osoby fizycznej ubezpieczeniem spotecznym i zwaloryzowanej wysokosci sktadek na ubezpie-
czenie emerytalne osoby fizycznej, a takze dane platnika sktadek, o ktérych mowa w art. 40, art. 45 i art. 50 ustawy
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,
5) niezbedne do ustalenia, czy osoba fizyczna lub prawna, a takze podmiot nieposiadajacy osobowosci prawnej do-
konywata transakcji dotyczacych towarow gieldowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 26 pazdziernika 2000 r. o
gietdach towarowych,
6) niezbedne do ustalenia, czy osoba fizyczna lub prawna, a takze podmiot nieposiadajacy osobowosci prawnej, jest
uczestnikiem funduszu inwestycyjnego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyj-
nych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi,
7) dotyczace ustalenia, czy osoba fizyczna lub prawna, a takze podmiot nieposiadajacy osobowosci prawne;j jest
strong umowy dotyczacej obrotu instrumentami finansowymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005 . o
obrocie instrumentami finansowymi,
8) dotyczace ustalenia, czy osoba fizyczna lub prawna, a takze podmiot nieposiadajacy osobowosci prawnej jest
ubezpieczajacym, ubezpieczonym lub uprawnionym z umowy ubezpieczenia w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 11 wrze$nia 2015 r. o dziatalnos$ci ubezpieczeniowe;j i reasekuracyjnej,
9) dotyczace zawarcia z osoba fizyczna, prawng lub jednostka organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawne;j
umowy o $wiadczenie ushug platniczych, o ktorych mowa w art. 3 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptat-
niczych, umozliwiajace weryfikacj¢ zawarcia takich uméw i czasu ich obowigzywania, a takze dane teleadresowe
umozliwiajace nawigzanie kontaktu z tg osoba fizyczna, prawnag lub jednostka organizacyjng nieposiadajaca osobo-
wosci prawnej,
10) dotyczace ustalenia, czy osoba fizyczna lub prawna, a takze podmiot nieposiadajacy osobowosci prawne;j je-
st klientem ushugi finansowania spotecznosciowego, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 lit. a rozporzadzenia Parla-
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mentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/1503 z dnia 7 pazdziernika 2020 r. w sprawie europejskich dostawcow
ustug finansowania spotecznos$ciowego dla przedsiewzig¢ gospodarczych oraz zmieniajacego rozporzadzenie (UE)
2017/1129 i dyrektywe (UE) 2019/1937 (Dz.Urz. UE L 347 z 20.10.2020, str. 1)

- udostepnia si¢ nieodptatnie, w formie pisemnej lub za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej, na wniosek
Komendanta Gtéwnego Policji, Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, Komendanta CBZC albo komendanta wo-
jewodzkiego Policji lub upowaznionych przez nich pisemnie funkcjonariuszy.

6. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 5, powinien zawierac:
1) numer sprawy i jej kryptonim, jezeli zostat ustalony;
2) opis przestepstwa z podaniem, w miar¢ mozliwos$ci, jego kwalifikacji prawnej;
3) okolicznosci uzasadniajgce potrzebe udostepnienia informacji i danych;
4) wskazanie podmiotu, ktérego informacje i dane dotycza;
5) podmiot zobowigzany do udost¢pnienia informacji i danych;
6) rodzaj i zakres informacji i danych.

6a. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 5a, powinien zawiera¢ informacje okreslone w ust. 6 pkt 1, 2 i 4-6.

7. Po rozpatrzeniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, sad, w drodze postanowienia, wyraza zgode na udostgpnienie
informacji i danych wskazanego podmiotu, okreslajac ich rodzaj i zakres, podmiot zobowigzany do ich udostgpnienia
oraz organ Policji uprawniony do zwrodcenia si¢ o przekazanie informacji i danych albo odmawia udzielenia zgody na
udostepnienie informacji i danych. Przepis art. 19 ust. 11 stosuje si¢ odpowiednio.

8. Na postanowienie sadu, o ktorym mowa w ust. 7, przystuguje zazalenie organowi Policji, wnioskujacemu o wydanie
postanowienia.

9. Uprawniony przez sad organ Policji pisemnie informuje podmiot zobowigzany do udostgpnienia informacji i danych o
rodzaju i zakresie informacji i danych, ktore majg by¢ udostepnione, podmiocie, ktorego informacje i dane dotycza, oraz
0 osobie policjanta upowaznionego do ich odbioru.

10. W terminie do 90 dni od dnia przekazania informacji i danych, o ktorych mowa w ust. 3, Policja, z zastrzezeniem ust.
111 12, informuje podmiot, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 4, o postanowieniu sagdu wyrazajagcym zgode na udostgpnienie
informacji i danych.

11. Sad, ktory wydat postanowienie o udostgpnieniu informacji i danych, na wniosek Komendanta Gtéwnego Policji,
Komendanta CBSP, Komendanta BSWP albo Komendanta CBZC, ztozony po uzyskaniu pisemnej zgody Pierwszego
Zastepcy Prokuratora Generalnego Prokuratora Krajowego, moze zawiesi¢, w drodze postanowienia, na czas oznaczony,
z mozliwoscia dalszego przedtuzania, obowiazek, o ktérym mowa w ust. 10, jezeli zostanie uprawdopodobnione, ze po-
informowanie podmiotu, o ktdrym mowa w ust. 6 pkt 4, moze zaszkodzi¢ wynikom podjetych czynnos$ci operacyjno-roz-
poznawczych. Przepis art. 19 ust. 11 stosuje si¢ odpowiednio.

12. Jezeli w okresie, o ktorym mowa w ust. 10 lub 11, zostato wszczete postgpowanie przygotowawcze, podmiot wskazany
w ust. 6 pkt 4 jest powiadamiany o postanowieniu sadu o udostepnieniu informacji i danych przez prokuratora lub, na jego
polecenie, przez Policje¢ przed zamknigciem postepowania przygotowawczego albo niezwlocznie po jego umorzeniu.

13. Jezeli informacje i dane, o ktorych mowa w ust. 3, nie dostarczyly podstaw do wszczecia postepowania przygoto-
wawczego, organ wnioskujacy o wydanie postanowienia pisemnie zawiadamia o tym podmiot, ktéry informacje i dane
przekazat.

14. Skarb Panstwa ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone naruszeniem przepisow ust. 4 na zasadach okreslonych
w Kodeksie cywilnym.

15. (uchylony)
16. (uchylony)
16a. (uchylony)
17. (uchylony)
17a. (uchylony)
17b. (uchylony)
17¢. (uchylony)
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17d. (uchylony)
18. (uchylony)
19. (uchylony)

Art. 20a [Ochrona Policji]

1. W zwiazku z wykonywaniem zadan wymienionych w art. 1 ust. 2 Policja zapewnia ochron¢ form i metod realizacji
zadan, informacji oraz wlasnych obiektow i danych identyfikujacych policjantow.

la. Ochrona, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ realizowana przez obserwowanie i rejestrowanie wykonywanych zadan
stuzbowych, obiektow Policji i policyjnych srodkéw transportu.

2. Przy wykonywaniu czynnosci operacyjno-rozpoznawczych policjanci moga postugiwac si¢ dokumentami publicznymi
w rozumieniu ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o dokumentach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1006 1 1872) lub innymi
dokumentami, ktore uniemozliwiaja ustalenie danych identyfikujacych policjanta oraz srodkéw, ktorymi postuguje si¢
przy wykonywaniu zadan stuzbowych.

2a. Przy wykonywaniu czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych policjanci moga postugiwac si¢ srodkami identyfikacji
elektronicznej zawierajacymi dane inne niz dane identyfikujace policjanta.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przepisy ust. 2 i 2a moga mie¢ zastosowanie do 0sob, o ktérych mowa w
art. 22 ust. 1.

3a. Nie popehia przestepstwa:
1) kto poleca sporzadzenie lub kieruje sporzadzeniem dokumentéw lub wydawaniem $rodkow identyfikacji elektro-
nicznej, o ktérych mowa w ust. 2, 2a i 3;
2) kto sporzadza dokumenty lub wydaje $rodki identyfikacji elektronicznej, o ktérych mowa w ust. 2, 2a i 3;
3) kto udziela pomocy w sporzadzeniu dokumentéw lub wydawaniu §rodkéw identyfikacji elektronicznej, o ktory-
ch mowa w ust. 2, 2a 1 3;
4) policjant lub osoba wymieniona w ust. 3, jezeli dokumentami lub srodkami identyfikacji elektronicznej, o ktory-
ch mowa w ust. 2, 2a i 3, postuguja si¢ przy wykonywaniu czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych;
5) kto wydaje $rodki identyfikacji elektronicznej, o ktérych mowa w ust. 2a, policjantowi albo osobom, o ktoérych
mowa w ust. 3, lub dopuszcza do uwierzytelnienia z wykorzystaniem takiego srodka identyfikacji elektronicznej w
swoim systemie identyfikacji elektroniczne;.

3b. Organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego obowigzane sa do udzielania Policji, w granicach
swojej wlasciwosci, niezbednej pomocy w zakresie wydawania i zabezpieczania dokumentoéw, o ktdrych mowa wust. 21 3.

4. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe zasady i tryb wydawania,
postugiwania sig, a takze przechowywania dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, uwzgledniajac rodzaje dokumentow
i cel, w jakim sa wydawane, organy i osoby uprawnione do wydawania, postugiwania si¢ i przechowywania dokumentow,
czas, na jaki wydawane sa dokumenty, czynno$ci zapewniajace ochrong dokumentéw oraz ich sposob przechowywania
i ewidencji.

Art. 20b [Szczegolny tryb udzielania informacji]

1. Udzielenie informacji o prowadzonych czynno$ciach operacyjno-rozpoznawczych oraz o stosowanych §rodkach i me-
todach ich realizacji moze nastgpié:
1) w przypadku gdy istnieje uzasadnione podejrzenie popetnienia przestgpstwa Sciganego z oskarzenia publicznego
w zwigzku z wykonywaniem tych czynnosci;
2) w zwiazku ze wspotpracg prowadzong z innymi organami, stuzbami lub instytucjami panstwowymi uprawniony-
mi do wykonywania czynnos$ci operacyjno-rozpoznawczych, w tym takze w zwigzku z prowadzong wspolpraca z
organami i stuzbami innych panstw w trybie i zakresie okre§lonym w umowach i porozumieniach mi¢dzynarodo-

wych.

2. Udzielenie informacji o osobie, uzyskanych w czasie wykonywania czynnosci operacyjno-rozpoznawczych oraz w
trybie, o ktorym mowa w art. 14 ust. 4, moze nastapic:
1) na zadanie sadu lub prokuratora, a wykorzystanie tych informacji moze nastapi¢ tylko w celu Scigania karnego;
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2) w przypadku gdy ustawa naktada obowiazek udzielenia lub umozliwia udzielenie takich informacji okre§lonemu
organowi albo obowiazek taki wynika z umow lub porozumien migdzynarodowych, a takze w przypadku gdy zata-
jenie takiej informacji prowadzitoby do zagrozenia zycia lub zdrowia innych o0sob.

3. Udzielenie informacji o szczegdtowych formach, zasadach i organizacji czynnosci operacyjno-rozpoznawczych moze
nastgpi¢ w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach.

4. W przypadkach wymienionych w ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1 1 ust. 3 udzielenie informacji nastepuje w trybie okreslonym
w art. 20ba.

Art. 20ba [Zezwolenie]

1. Komendant Gtowny Policji moze zezwalaé:
1) bylym i obecnym funkcjonariuszom i pracownikom Policji, z wylaczeniem przypadkéw, o ktorych mowa w ust.
5,
2) osobom oddelegowanym do Policji, w zakresie zadan realizowanych w okresie oddelegowania,
3) osobom udzielajagcym funkcjonariuszom Policji pomocy w wykonywaniu czynnosci operacyjno-rozpoznawczych
- na udzielenie wiadomosci stanowigcej informacj¢ niejawng uprawnionemu podmiotowi.

2. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy sytuacji, o ktérych mowa w art. 19, art. 19a, art. 19b, art. 20b ust.
1 pkt 2 i ust. 2 pkt 2 oraz art. 20c, z wyjatkiem dokumentéw i materiatow, ktére sad okregowy lub prokurator Biura
Lustracyjnego lub oddzialowego biura lustracyjnego Instytutu Pamieci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni przeciwko
Narodowi Polskiemu uzna za niezbedne w zwiazku z wykonywaniem ich zadan okreslonych w ustawie z dnia 18 paz-
dziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz.U. z 2023 r. poz. 342,497, 1195 i 1872) oraz ustawie z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci
Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu (Dz.U. z 2023 . poz. 102).

3. W razie odmowy zezwolenia na udzielenie wiadomosci stanowiacej informacj¢ niejawng o klauzuli "tajne" lub "$cisle
tajne" pomimo zadania prokuratora lub sadu, zgloszonego w zwigzku z postepowaniem karnym o zbrodnie przeciwko
pokojowi, ludzkosci i o przestepstwa wojenne lub o zbrodni¢ godzaca w zycie ludzkie albo o wystepek przeciwko zyciu
i zdrowiu, gdy jego nastgpstwem byla Smier¢ cztowieka - Komendant Gtowny Policji, na wniosek prokuratora lub s3-
du, przedstawia zadane dokumenty i materiaty oraz wyjasnienia ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych. Jezeli
minister wlasciwy do spraw wewnetrznych stwierdzi, ze uwzglednienie zadania prokuratora lub sadu jest uzasadnione,
Komendant Gléwny Policji jest obowigzany zezwoli¢ na udostepnienie wnioskowanych informacji.

4. W razie odmowy zezwolenia na udzielenie wiadomosci stanowigcej informacje¢ niejawna przez ministra wtasciwego do
spraw wewnetrznych stosuje si¢ tryb okreslony w art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 1. o szczegdlnych formach
sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

5. W przypadku Komendanta Gtéwnego Policji, Komendanta BSWP oraz ich zastgpcow, a takze, w zakresie wynikajacym
z art. 11j ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczeg6lnych formach sprawowania nadzoru przez ministra
wiasciwego do spraw wewnetrznych, funkcjonariuszy BSWP, zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, udziela minister
wiasciwy do spraw wewnetrznych. Przepisy ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 20c [Ujawnianie danych abonenckich]

1. W celu zapobiegania lub wykrywania przestgpstw, przestgpstw skarbowych albo w celu ratowania zycia lub zdrowia
ludzkiego badz wsparcia dziatan poszukiwawczych lub ratowniczych, Policja moze uzyskiwac¢ dane niestanowiace tresci
odpowiednio, przekazu telekomunikacyjnego, przesytki pocztowej albo przekazu w ramach ustugi §wiadczonej droga
elektroniczng, okreslone w:

1) art. 180c i art. 180d ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. - Prawo telekomunikacyjne (Dz.U. z 2022 1. poz. 1648, 1933 i

2581 oraz z 2023 r. poz. 1394, 1703 1 2005), zwane dalej "danymi telekomunikacyjnymi",

2) art. 82 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 1640), zwane dalej

"danymi pocztowymi",

3)'? art. 18 ust. 1-5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ushug drogg elektroniczng, zwane dalej "danymi

internetowymi"

- oraz moze je przetwarzac¢ bez wiedzy i zgody osoby, ktorej dotycza.

' Art. 20c ust. 1 pkt 3 zmieniony ustawg z dnia 26.07.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1248), ktora wchodzi w zycie
31.08.2024 r.
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2. Przedsigbiorca telekomunikacyjny, operator pocztowy lub uslugodawca $wiadczacy ustugi drogg elektroniczng udo-
stepnia nicodptatnie dane, o ktérych mowa w ust. 1:
1) policjantowi wskazanemu w pisemnym wniosku Komendanta Gtéwnego Policji, Komendanta CBSP, Komen-
danta BSWP, Komendanta CBZC, komendanta wojewodzkiego Policji albo osoby przez nich upowaznionej;
2) na ustne zadanie policjanta posiadajgcego pisemne upowaznienie osob, o ktdrych mowa w pkt 1;
3) za posrednictwem sieci telekomunikacyjnej policjantowi posiadajgcemu pisemne upowaznienie osob, o ktorych
mowa w pkt 1.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3, udostepnianie danych, o ktérych mowa w ust. 1, odbywa si¢ bez udzialu
pracownikéw przedsigbiorcy telekomunikacyjnego, operatora pocztowego lub ustugodawcy §wiadczacego ustugi droga
elektroniczng lub przy niezbgdnym ich udziale, jezeli mozliwos$¢ taka jest przewidziana w porozumieniu zawartym po-
miedzy Komendantem Gléwnym Policji a tym podmiotem.

4. Udostepnienie Policji danych, o ktorych mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ za posrednictwem sieci telekomunikacyjnej,
jezeli:
1) wykorzystywane sieci telekomunikacyjne zapewniaja:
a) mozliwos$¢ ustalenia osoby uzyskujacej dane, ich rodzaju oraz czasu, w ktérym zostaty uzyskane,
b) zabezpieczenie techniczne i organizacyjne uniemozliwiajace osobie nieuprawnionej dostep do danych;
2) jest to uzasadnione specyfika lub zakresem zadan wykonywanych przez jednostki organizacyjne Policji albo pro-
wadzonych przez nie czynno§ci.

5. Komendant Gtéwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC i komendant wojewodzki Policji
prowadza rejestry wystapien o uzyskanie danych telekomunikacyjnych, pocztowych i internetowych zawierajace infor-
macje identyfikujace jednostke organizacyjna Policji i funkcjonariusza Policji uzyskujacego te dane, ich rodzaj, cel uzy-
skania oraz czas, w ktorym zostaly uzyskane. Rejestry prowadzi si¢ w formie elektronicznej, z zachowaniem przepisow
o ochronie informacji niejawnych.

6. Dane, o ktorych mowa w ust. 1, ktore maja znaczenie dla postgpowania karnego, Komendant Gtéwny Policji, Komen-
dant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC albo komendant wojewo6dzki Policji przekazuja prokuratorowi wlasci-
wemu miejscowo lub rzeczowo. Prokurator podejmuje decyzje o zakresie i sposobie wykorzystania przekazanych danych.

6a. Komendant Gtowny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC albo komendant wojewodzki
(Stoteczny) Policji moze upowaznié¢ swojego zastepce do realizacji czynnosci, o ktérych mowa w ust. 6.

7. Dane, o ktéorych mowa w ust. 1, ktdre nie majg znaczenia dla postgpowania karnego, podlegaja niezwtocznemu, komi-
syjnemu i protokolarnemu zniszczeniu.

8. Dane, o ktérych mowa w ust. 1, pobiera si¢ i udostepnia si¢ takze organom $cigania panstw cztonkowskich Unii Eu-
ropejskiej 1 innych panstw, agencjom Unii Europejskiej zajmujacymi si¢ zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci
oraz Migdzynarodowej Organizacji Policji Kryminalnej - Interpol na ich wniosek, jezeli nastepuje to w celu wykrywania
przestepstw oraz $cigania ich sprawcow, ratowania zycia lub zdrowia ludzkiego albo poszukiwania 0s6b zaginionych.

Art. 20ca [Sadowa kontrola uzyskiwania danych]

1. Kontrole nad uzyskiwaniem przez Policj¢ danych telekomunikacyjnych, pocztowych lub internetowych sprawuje sad
okregowy wiasciwy dla siedziby organu Policji, ktoremu udostgpniono te dane.

2. Organ Policji, o ktorym mowa w ust. 1, przekazuje, z zachowaniem przepisdéw o ochronie informacji niejawnych,
sadowi okregowemu, o ktorym mowa w ust. 1, w okresach polrocznych, sprawozdanie obejmujace:
1) liczbe przypadkoéw pozyskania w okresie sprawozdawczym danych telekomunikacyjnych, pocztowych lub inter-
netowych oraz rodzaj tych danych;
2) kwalifikacje prawne czyndw, w zwigzku z zaistnieniem ktérych wystapiono o dane telekomunikacyjne, pocz-
towe lub internetowe, albo informacje o pozyskaniu danych w celu ratowania zycia lub zdrowia ludzkiego badz
wsparcia dziatan poszukiwawczych lub ratowniczych.

3. W ramach kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, sad okregowy moze zapoznac¢ si¢ z materialami uzasadniajacymi udostep-
nienie Policji danych telekomunikacyjnych, pocztowych lub internetowych.

4. Sad okregowy informuje organ Policji o wyniku kontroli w terminie 30 dni od jej zakonczenia.

5. Kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, nie podlega uzyskiwanie danych na podstawie art. 20cb ust. 1.
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Art. 20cb [Pozyskiwanie danych w celu zapobiegania lub wykrywania przestepstw]|

1. W celu zapobiegania lub wykrywania przestepstw, przestepstw skarbowych albo w celu ratowania zycia lub zdrowia
ludzkiego badZ wsparcia dziatan poszukiwawczych lub ratowniczych, Policja moze uzyskiwac dane:
1) z wykazu, o ktorym mowa w art. 179 ust. 9 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. - Prawo telekomunikacyjne,
2) o ktorych mowa w art. 161 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. - Prawo telekomunikacyjne,
3) w przypadku uzytkownika, ktory nie jest osoba fizyczna numer zakonczenia sieci oraz siedzibg lub miejsce wy-
konywania dziatalno$ci gospodarczej, firme¢ lub nazwe i formg organizacyjng tego uzytkownika,
4) w przypadku stacjonarnej publicznej sieci telekomunikacyjnej - takze nazwe¢ miejscowosci oraz ulicy, przy ktorej
znajduje si¢ zakonczenie sieci, udostgpnione uzytkownikowi
- oraz moze je przetwarzac bez wiedzy i zgody osoby, ktorej dotycza.

2. Do udostepniania i przetwarzania danych, o ktérych mowa w ust. 1, przepisy art. 20c ust. 2-8 stosuje sig.
Art. 20d (uchylony)

Art. 20da [Udostepnianie, ujawnianie danych]

1. W celu poszukiwania 0séb zaginionych Policja moze uzyskiwac dane telekomunikacyjne, pocztowe i internetowe oraz
moze je przetwarzaé bez wiedzy i zgody osoby, ktorej dotycza; przepisy art. 20c ust. 2-8 stosuje sig.

2. Materiaty uzyskane w wyniku czynnosci okreslonych w ust. 1, ktére nie zawierajg informacji majacych znaczenie dla
poszukiwania osob zaginionych, podlegaja niezwlocznemu komisyjnemu i protokolarnemu zniszczeniu.

Art. 20e [SWD Policji]

1. Komendant Gtéwny Policji prowadzi System Wspomagania Dowodzenia Policji, zwany dalej "SWD Policji", bedacy
systemem teleinformatycznym wspierajacym:
1) wykonywanie zadan ustawowych przez jednostki organizacyjne Policji;
2) obstuge zgloszen alarmowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 22 listopada 2013 r. o systemie powiadamiania
ratunkowego (Dz.U. z 2023 r. poz. 748).

2. Komendant Gtéwny Policji zapewnia utrzymanie, rozbudowg oraz modyfikacje SWD Policji.

3. Utrzymanie, rozbudowa i modyfikacje SWD Policji sg finansowane z budzetu panstwa, z czgsci, ktorej dysponentem
jest minister wtasciwy do spraw wewnetrznych.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, parametry funkcjonalne SWD Policji,
sposob jego funkcjonowania w sytuacjach awaryjnych oraz sposob utrzymania, majac na uwadze potrzebe zapewnienia
optymalnego poziomu wspotpracy migdzy systemem teleinformatycznym systemu powiadamiania ratunkowego i SWD
Policji.

Art. 20f [Informacje]

1. Policja moze pobiera¢, uzyskiwaé, gromadzié, przetwarzaé i wykorzystywaé w celu wykrywania i §cigania sprawcow
wykroczen oraz przestgpstw informacje, w tym dane osobowe, o sprawcach wykroczen przeciwko mieniu okreslonych w
art. 119 § 1, art. 120 § 1, art. 122 § 11 2 oraz art. 124 § 1 Kodeksu wykroczen, osobach podejrzanych o ich popetnienie
oraz obwinionych i ukaranych za te wykroczenia, takze bez ich wiedzy i zgody.

2. Informacje o osobach, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja:
1) imiona, nazwiska lub pseudonimy;
2) imiona i nazwiska rodowe rodzicow;
3) datg i miejsce urodzenia;
4) oznaczenie i cechy identyfikacyjne dokumentu tozsamosci;
5) adres zamieszkania i adres pobytu;
6) numer PESEL;
7) obywatelstwo i ptec;
8) zrodta utrzymania, w tym miejsce zatrudnienia oraz, w miar¢ moznosci, dane o warunkach materialnych, rodzin-
nych i osobistych;
9) czas i miejsce popetnienia czynu, opis czynu, w tym sposobu dziatania sprawcy czynu i okolicznos$ci jego popet-
nienia;
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10) kwalifikacje prawng czynu, warto$¢ przedmiotu wykroczenia lub wysoko$¢ wyrzadzonej szkody;

11) date i rodzaj czynnosci bedacej podstawa wprowadzenia informacji do zbioru danych dotyczacych sprawcow
wykroczen oraz datg otrzymania informacji o wykroczeniu;

12) oznaczenie jednostki organizacyjnej Policji wprowadzajacej informacje do zbioru danych dotyczacych spraw-
cow wykroczen;

13) oznaczenie i numer sprawy;

14) wskazanie zatrzymanych przedmiotow lub dokumentéw wraz z ich oznaczeniem;

15) informacje o zastosowanych $srodkach przymusu wobec osoby oraz o jej legitymowaniu;

16) nazwe organu innego niz wymieniony w pkt 12, prowadzacego sprawe, a w przypadku przekazania sprawy in-
nemu organowi - takze jego nazwe i dat¢ przekazania;

17) okreslenie sposobu zakonczenia czynnosci wyjasniajacych;

18) wskazanie, czy sprawa zostata przekazana do sadu w postepowaniu przyspieszonym lub z zastosowaniem art.
58 § 1 Kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia;

19) date skierowania wniosku o ukaranie do sadu;

20) informacje o prawomocnych rozstrzygnigciach dotyczacych czynu: orzeczeniach, zarzadzeniach, mandatach
karnych, obejmujacych date i tres¢ rozstrzygnigcia, datg jego uprawomocnienia si¢ oraz informacje o zastosowany-
ch wobec sprawcy czynu srodkach oddziatywania wychowawczego;

21) informacje o uchyleniu prawomocnego rozstrzygnigcia, o ktorym mowa w pkt 20.

3. Policja moze pobierac, uzyskiwac, gromadzié, przetwarzaé i wykorzystywac¢ w celu wykrywania i §cigania sprawcow
wykroczen oraz przestgpstw informacje, w tym dane osobowe, dotyczace pokrzywdzonego czynem, o ktorym mowa w
ust. 1, takze bez jego wiedzy i zgody, obejmujace w przypadku osoby fizycznej: imiona, nazwisko, numer PESEL i adres
zamieszkania, a w przypadku podmiotu nieb¢dgcego osoba fizyczng - dane identyfikujace ten podmiot.

4. Informacje, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, sa gromadzone i przetwarzane w elektronicznym zbiorze danych dotyczacym
sprawcow wykroczen, zwanym dalej "rejestrem wykroczen", prowadzonym w systemie teleinformatycznym przez Ko-
mendanta Gtéwnego Policji, ktory jest ich administratorem w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie
danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci.

5. Organ uprawniony do prowadzenia czynno$ci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia przekazuje do rejestru wy-
kroczen informacje, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, dotyczace wykroczen wskazanych w ust. 1, pisemnie lub w sposob
okreslony w ust. 8 pkt 2.

6. Informacje, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 20 i 21, przekazuje do rejestru wykroczen, pisemnie lub w sposob okreslony
w ust. 8 pkt 2, sad Iub organ, ktory wydal rozstrzygniecie lub zastosowal $rodki oddziatywania wychowawczego, nie-
zwlocznie po zaistnieniu okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 201 21.

7. Informacje przetwarzane w rejestrze wykroczen udostepnia si¢ bezplatnie:
1) organom uprawnionym do prowadzenia czynno$ci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia oraz wykony-
wania czynnos$ci w celu zapobiegania wykroczeniom lub wykrywania wykroczen oraz ich sprawcow lub osobom
przez nie upowaznionym w zwiazku z prowadzonymi czynno$ciami wyjasniajacymi lub wykonywanymi czynno-
Sciami w zakresie wykrywania i Scigania wykroczen;
2) organom uprawnionym do prowadzenia postgpowan karnych, postepowan w sprawach nieletnich lub wykonywa-
nia czynnosci w sprawach nieletnich w zwigzku z prowadzonymi postgpowaniami;
3) innym organom lub podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow odrebnych do otrzymania takich informa-
cji w zakresie niezbednym do realizacji ich zadan ustawowych.

8. Udostepnienie informacji przetwarzanych w rejestrze wykroczen nastepuje:
1) na pisemny wniosek organow, osob lub podmiotéw, o ktorych mowa w ust. 7, zawierajacy dane umozliwiajgce
wyszukanie informacji w rejestrze wykroczen;
2) w drodze teletransmisji danych - w przypadku organow, osob lub podmiotow, o ktérych mowa w ust. 7, ktorym
administrator nadal uprawnienia dostgpu do rejestru wykroczen oraz przetwarzania informacji w tym rejestrze, je-
zeli jest zapewnione odnotowywanie w systemie, kto, kiedy, w jakim celu oraz jakie informacje uzyskat, a takze za-
bezpieczenie techniczne i organizacyjne uniemozliwiajace wykorzystanie informacji niezgodnie z celem ich uzy-
skania oraz jest to uzasadnione specyfikg lub zakresem wykonywania zadan albo prowadzonej dziatalno$ci.

9. Informacje przetwarzane w rejestrze wykroczen udostepnia si¢ na pisemny wniosek osobie, ktorej dane osobowe doty-
cza, wylacznie w zakresie czynow stwierdzonych prawomocnym rozstrzygnigciem oraz w zakresie informacji, o ktorych
mowa w ust. 2 pkt 1-11, 131 20, a jezeli udzielenie takich informacji utrudniatoby realizacje ustawowych zadan Policji, w
szczegblnosci w zakresie wykrywania i §cigania sprawcoéw wykroczen oraz przestepstw, zakres udzielanych informacji
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mozna ograniczy¢ do informacji o liczbie odnotowanych w rejestrze czynéw, ich kwalifikacji prawnej, dacie wprowa-
dzenia informacji do rejestru, czasie i miejscu popetnienia czynu oraz, w miar¢ mozliwos$ci, informacji okreslonych w
ust. 2 pkt 20.

10. Czynnosci podejmowane przez administratora w zakresie realizacji wnioskow ztozonych przez osoby, ktorych dane
dotycza, sa wolne od optat. Jezeli wniosek osoby, ktorej dane dotycza, jest w sposob oczywisty nieuzasadniony ze wzgledu
na jego powtarzalno$¢, administrator moze:

1) pobra¢ optate lub

2) odmowic podjecia dziatan w zwigzku ze ztozonym wnioskiem.

11. Obowigzek wykazania, ze wniosek osoby, ktorej dane dotycza, jest w sposdb oczywisty nieuzasadniony, spoczywa
na administratorze.

12. Wysoko$¢ optaty, o ktoérej mowa w ust. 10 pkt 1, wynosi 0,002 przecigtnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale,
poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu jego ogloszenia przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1251,
14291 1672).

13. Informacje o osobach, o ktorych mowa w ust. 1, przetwarzane w rejestrze wykroczen Policja przetwarza w celu
realizacji innych ustawowych zadan niz okreslone w ust. 1, w zakresie niezbgdnym do realizacji tych zadan.

14. Organy Policji dokonuja weryfikacji informacji o osobach, o ktorych mowa w ust. 1, przetwarzanych w rejestrze
wykroczen po zakonczeniu sprawy, w zwigzku z ktorg informacje te zostaty wprowadzone do rejestru wykroczen, a
ponadto nie rzadziej niz co 3 lata, liczac od dnia uzyskania lub pobrania informacji, usuwajac zbgdne dane.

15. Dane osobowe 0s6b, o ktorych mowa w ust. 1, usuwa sig¢ z rejestru wykroczen:
1) po uptywie 3 lat od dnia ich wprowadzenia do rejestru, chyba ze przed uptywem tego terminu do rejestru zostaty
wprowadzone dane o kolejnym czynie takiej osoby stanowigcym wykroczenie okreslone w ust. 1;
2) przed uptywem terminu wskazanego w pkt 1 - w razie uniewinnienia osoby, ktorej dane dotycza, odmowy wsz-
czecia wobec niej postgpowania lub jego umorzenia prawomocnym orzeczeniem sadu lub §mierci tej osoby oraz w
przypadku stwierdzenia przez uprawniony organ braku podstaw do pociagnigcia sprawcy do odpowiedzialno$ci za
wykroczenie, jezeli nie zachodzi przestanka dalszego przetwarzania danych osobowych dotyczacych tej osoby w
zwigzku z innym czynem odnotowanym w rejestrze.

16. Dane osobowe 0s6b, o ktdrych mowa w ust. 3, usuwa si¢ z rejestru wykroczen wraz z usunigciem danych sprawcy
czynu, ktérym zostaty one pokrzywdzone.

17. Usunigcia danych osobowych z rejestru wykroczen dokonuje komisja powotana przez Komendanta Gtéwnego Policji,
ktdra sporzadza protokoét z tych czynnosei.

18. W celu zapewnienia gromadzenia i przetwarzania informacji, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, w rejestrze wykroczen
organy Policji lub osoby przez nie upowaznione moga wystgpowaé do organdw uprawnionych do prowadzenia czynno-
$ci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia, prowadzacych postepowania w sprawach o wykroczenia lub do innych
organdéw lub podmiotdw, ktére moga posiadac lub przetwarzaja informacje, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, z wnioskiem o
przekazanie do rejestru wykroczen posiadanych lub przetwarzanych przez nie informacji w zakresie okreslonym w tych
przepisach.

19. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) sposoby przetwarzania informacji, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, w rejestrze wykroczen, sposob i tryb prowadze-
nia rejestru wykroczen, rodzaje shuzb policyjnych uprawnionych do korzystania z rejestru wykroczen, wiasciwosc¢
jednostek organizacyjnych Policji do wprowadzania informacji do rejestru wykroczen, czynnosci bgdace podstawa
wprowadzania informacji do rejestru wykroczen, zakres, cel i sposob kontroli dostgpu do rejestru wykroczen oraz
nadzoru nad przetwarzaniem informacji oraz sposéb weryfikacji przydatnos$ci i niezbednosci informacji przetwarza-
nych w rejestrze wykroczen w zakresie realizacji zadan Policji, uwzgledniajac potrzebe ochrony informacji przed
nieuprawnionym dost¢pem do nich, zapewnienie sprawnosci wprowadzania informacji do rejestru wykroczen oraz
konieczno$¢ zapewnienia aktualizacji, kompletnosci i prawidlowosci informacji przetwarzanych w rejestrze wykro-
czen;
2) sposob i tryb udzielania informacji o osobach na podstawie informacji przetwarzanych w rejestrze wykroczen
oraz wzor protokotu usuniecia danych osobowych z rejestru wykroczen, wzor wniosku o udzielenie informacji
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przetwarzanych w rejestrze wykroczen oraz wzor informacji o osobie, uwzgledniajac konieczno$é zapewnienia
sprawnego udzielania informacji i potrzebe zabezpieczenia danych przed nieuprawnionym dostepem do nich.

Art. 20g [Przetwarzanie informacji]

1. W zwiazku z obstuga zadan, o ktorych mowa w art. 20e ust. 1 pkt 1, Komendant Gtéwny Policji przetwarza w SWD
Policji informacje, w tym dane osobowe 0sob, ktorych dane uzyskano w zwiagzku z realizacja zadan, o ktorych mowa w
art. 1 ust. 2 1 3, 1 w tym zakresie jest administratorem w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych.

2. W zwiazku z obstugg zgloszen alarmowych, o ktérych mowa w art. 20e ust. 1 pkt 2, Komendant Gtéwny Policji
przetwarza w SWD Policji informacje, w tym dane osobowe 0s6b okreslonych w ustawie z dnia 22 listopada 2013 r. o
systemie powiadamiania ratunkowego, i w tym zakresie jest administratorem w rozumieniu przepiséw o ochronie danych
osobowych.

3. Komendant Gtowny Policji przetwarza w SWD Policji informacje, w tym dane osobowe, w celu:
1) ewidencjonowania i dokumentowania przyjmowanych zgloszen o zdarzeniach oraz podjetych interwencjach;
2) zapewnienia wlasciwej reakcji Policji na zdarzenie;
3) wspotdziatania Policji z centrami powiadamiania ratunkowego oraz innymi stuzbami ratowniczymi;
4) zabezpieczania danych o zrodtach dowodowych oraz prowadzenia analizy zagrozenia.

4. Informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w SWD Policji usuwa si¢ automatycznie po uptywie 5 lat od ich
rejestracji.

Art. 21 (uchylony)

Art. 21a [Zbiér danych DNA]

1. Komendant Gtéwny Policji prowadzi zbior danych zawierajacy informacje o wynikach analizy kwasu deoksyrybonu-
kleinowego (DNA), zwany dalej "zbiorem danych DNA", ktorego jest administratorem w rozumieniu ustawy z dnia 14
grudnia 2018 . 0 ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestgpczosci.

2. W zbiorze danych DNA przetwarza si¢:

1) informacje, w tym dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 1, w odniesieniu do:
a) 0sOb podejrzanych lub podejrzanych o popetnienie przestgpstw Sciganych z oskarzenia publicznego,
b) nieletnich dopuszczajacych si¢ czynow zabronionych przez ustawe jako przestepstwa Scigane z oskarzenia
publicznego,
¢) osOb stwarzajacych zagrozenie, o ktérych mowa w ustawie z dnia 22 listopada 2013 r. o postgpowaniu wo-
bec 0sOb z zaburzeniami psychicznymi stwarzajacych zagrozenie zycia, zdrowia lub wolnosci seksualnej inny-
ch 0s6b (Dz.U. z 2022 r. poz. 1689),
d) osob, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach antyterrorystycznych,
e) oskarzonych lub skazanych za popelnienie przestgpstw Sciganych z oskarzenia publicznego,
f) 0s6b o nicustalonej tozsamosci oraz 0sob usitujacych ukry¢ swoja tozsamose,
g) zwlok ludzkich o nieustalonej tozsamosci,
h) sladoéw nieznanych sprawcow przestepstw,
1) 0s0b zaginionych,
j) 0sob, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 3a lit. c,
k) oséb, o ktérych mowa w art. 20 ust. 11;

2) informacje, w tym dane osobowe 0s6b, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a-¢ oraz i-k, obejmuyja:
a) wyniki analizy kwasu deoksyrybonukleinowego (DNA),
b) imiona, nazwiska lub pseudonimy,
c¢) imiona i nazwiska rodowe rodzicow tych osob,
d) datg i miejsce urodzenia,
e) adres zamieszkania,
f) numer PESEL,
g) obywatelstwo i pte¢,
h) oznaczenie i cechy dokumentu tozsamosci.

3. W ramach zbioru danych DNA gromadzi si¢ probki pobrane od osoby albo ze zwlok ludzkich, w celu przeprowadzenia
analizy kwasu deoksyrybonukleinowego (DNA), w postaci wymazow ze Sluzowki policzkoéw, krwi, cebulek wioséw lub

47



legalis s«

wydzielin, a w odniesieniu do zwtok ludzkich material biologiczny w postaci probek z tkanek, zwane dalej "probkami
biologicznymi".

Art. 21b [Zarzadzenie wprowadzenia informacji]

1. Informacje, w tym dane osobowe, o ktérych mowa w art. 21a ust. 2 pkt 1 lit. a-j, wprowadza si¢ do zbioru danych
DNA na podstawie zarzadzenia:
1) prowadzacego postgpowanie przygotowawcze lub sadu - w przypadku analizy kwasu deoksyrybonukleinowego
(DNA) przeprowadzonej w zwigzku z:
a) postepowaniem karnym,
b) postepowaniem w sprawach nieletnich,
¢) postepowaniem okreslonym w ustawie z dnia 22 listopada 2013 r. o postgpowaniu wobec 0s6b z zaburzenia-
mi psychicznymi stwarzajacych zagrozenie zycia, zdrowia lub wolnosci seksualnej innych osob,
d) postgpowaniem wobec 0s6b wymienionych w art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach
antyterrorystycznych,
e) postepowaniem wobec 0s6b skazanych;
2) prowadzacego czynnosci - w przypadku oséb o nicustalonej tozsamosci, 0osob usitujacych ukryé swoja tozsamo-
$¢, zwtok ludzkich o nieustalonej tozsamosci, 0sdb zaginionych oraz 0s6b, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 3a
lit. c.

2. Informacje, w tym dane osobowe, o ktorych mowa w art. 21a ust. 2 pkt 1 lit. k, wprowadza si¢ do zbioru danych
DNA na podstawie wniosku wiasciwego miejscowo organu Policji, przed podjgciem przez policjantdéw i pracownikoéw
Policji pierwszych czynno$ci stuzbowych zwiazanych z ujawnianiem, zabezpieczaniem lub badaniem $ladéw zwigzanych
z podejrzeniem popetnienia czynu zabronionego.

Art. 21c [Dostep do informacji] Informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w zbiorze danych DNA udostepnia si¢
bezptatnie organom prowadzacym postgpowanie karne, postgpowanie w sprawach nieletnich lub prowadzacym czynnosci
wykrywcze lub identyfikacyjne.

Art. 21d [Czas przechowywania danych]

1. Informacje, w tym dane osobowe, o ktorych mowa w art. 20 ust. 11, sg przetwarzane w zbiorze danych DNA w celu
prowadzenia czynno$ci wykrywezych lub identyfikacyjnych.

2. Informacje, w tym dane osobowe, o ktorych mowa w art. 21a ust. 2 pkt 1 lit. a-j, sg przetwarzane w zbiorze danych
DNA w celu prowadzenia czynno$ci wykrywczych i eliminacyjnych.

Art. 21e [Procedura usuni¢cia danych]

1. W weryfikacji, o ktorej mowa w art. 16 ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych
w zwigzku zapobieganiem i zwalczaniem przestepczosci, uczestnicza jednostki organizacyjne Policji, stuzby, instytucje
panstwowe lub organy wladzy publicznej, ktore przekazaly informacje, w tym dane osobowe, do zbioru danych DNA.

2. Informacje, w tym dane osobowe, usuwa si¢ ze zbioru danych DNA, w przypadku gdy:
1) zostato umorzone postgpowanie z uwagi na to, ze:
a) czynu stanowiacego podstawe wprowadzenia danych osobowych do zbioru danych nie popetniono albo
brak jest danych dostatecznie uzasadniajacych podejrzenie jego popelnienia,
b) zdarzenie lub okolicznosé¢, w zwigzku z ktérymi wprowadzono dane osobowe do zbioru danych, nie ma
znamion czynu zabronionego;
2) osoba, ktorej dane dotycza:
a) zostata uniewinniona prawomocnym wyrokiem sadu,
b) ukonczyta 100. rok zycia,
c) zmarta;
3) tozsamos¢ zwtlok ludzkich zostata ustalona;
4) utraca swoja przydatnos¢ eliminacyjna, jednakze nie dluzej niz po uptywie 5 lat od dnia ustania stosunku stuzbo-
wego lub pracy - w przypadku oso6b, o ktérych mowa w art. 20 ust. 11

3. Informacje, w tym dane osobowe 0s6b, o ktérych mowa w art. 21a ust. 2 pkt 1 lit. h, usuwa si¢ ze zbioru danych DNA,
po uptywie okresu przedawnienia karalno$ci przest¢pstwa, na wniosek organu prowadzacego postepowanie karne.
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4. Informacje, w tym dane osobowe 0sdb, o ktorych mowa w art. 21a ust. 2 pkt 1 lit. i oraz j, usuwa si¢ ze zbioru danych
DNA, w przypadku odnalezienia lub ustalenia miejsca pobytu osoby zaginionej lub po uptywie 55 lat od dnia rozpoczecia
ich przetwarzania w zbiorze danych DNA. Informacje te, w tym dane osobowe, usuwa si¢ na wniosek jednostki organi-
zacyjnej, shuzby, instytucji panstwowej lub organu wtadzy publicznej prowadzacej poszukiwanie lub osoby zaginione;.

5. Usunigcia informacji, w tym danych osobowych os6b, o ktorych mowa w art. 21a ust. 2 pkt 1 lit. a-g oraz i-k, ze zbioru
danych DNA oraz zniszczenia probek biologicznych dokonuje komisja powolana przez Komendanta Gléwnego Policji,
sporzadzajac z tych czynnosci protokot.

Art. 21f (uchylony)
Art. 21g (uchylony)

Art. 21h [Zbiory danych daktyloskopijnych]

1. Komendant Glowny Policji prowadzi nastepujace zbiory danych daktyloskopijnych, ktérych jest administratorem w
rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych:
1) Centralng Registratur¢ Daktyloskopijna, w ktdrej sa gromadzone karty daktyloskopijne i chejroskopijne zawiera-
jace odciski linii papilarnych oséb,
2) zbior automatycznie przetwarzajacy dane daktyloskopijne, w ktorym sa przetwarzane informacje, w tym dane
osobowe, o odciskach linii papilarnych oséb, niezidentyfikowanych $ladach linii papilarnych z miejsc przestgpstw
oraz $ladach linii papilarnych, ktére moga pochodzi¢ od 0séb zaginionych
- zwane dalej "zbiorami danych daktyloskopijnych".

2. W zbiorach danych daktyloskopijnych sg przetwarzane:

1) informacje, w tym dane osobowe, dotyczace:
a) 0sob podejrzanych lub podejrzanych o popehienie przestgpstw $ciganych z oskarzenia publicznego,
b) nieletnich dopuszczajacych si¢ czynéw zabronionych przez ustawe jako przestgpstwa §cigane z oskarzenia
publicznego,
c) 0sob stwarzajacych zagrozenie, o ktorych mowa w ustawie z dnia 22 listopada 2013 r. o postgpowaniu wo-
bec 0s6b z zaburzeniami psychicznymi stwarzajacych zagrozenie zycia, zdrowia lub wolnosci seksualnej inny-
ch oséb,
d) osob, o ktorych mowa w art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach antyterrorystycznych,
e) oskarzonych lub skazanych za popehienie przestepstw $ciganych z oskarzenia publicznego,
f) 0s6b poszukiwanych,
g) cudzoziemcow, od ktorych zostaty pobrane odciski linii papilarnych w sytuacjach, o ktorych mowa w art.
35 ust. 2, art. 324 pkt 1 i art. 394 ust. 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach lub art. 30 ust. 1 pkt
3,art. 92 ust. 1 i art. 114 ust. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej, lub art. 73a ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw czlonkowskich Unii Europej-
skiej i cztonkéw ich rodzin (Dz.U. z 2021 r. poz. 1697 oraz z 2023 r. poz. 547),
h) $ladéw linii papilarnych, ktére moga pochodzi¢ od osob zaginionych,
1) niezidentyfikowanych §ladow linii papilarnych z miejsc przestgpstw,
j) 0s6b, o ktorych mowa w art. 20 ust. 11;

2) informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w zbiorze danych, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, obejmuja:
a) imiona, nazwiska lub pseudonimy,
b) imiona i nazwiska rodowe rodzicow tych osob,
¢) date i miejsce urodzenia,
d) oznaczenie i cechy identyfikacyjne dokumentu tozsamosci,
e) adres zamieszkania,
f) numer PESEL,
g) obywatelstwo i pte¢,
h) oznaczenie i numer sprawy,
i) miejsce i powod daktyloskopowania,
Jj) odciski linii papilarnych palcow i dtoni;

3) informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w zbiorze danych, o ktéorym mowa w ust. 1 pkt 2, obejmujace:
a) obrazy odciskow linii papilarnych,
b) rok urodzenia,
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c) pte¢,

d) rodzaj rejestracji,

e) dat¢ wprowadzenia,

f) jednostke¢ organizacyjng wprowadzajaca;
4) informacje, w tym dane osobowe, dotyczace niezidentyfikowanych §ladoéw linii papilarnych z miejsc przestepstw
obejmujace:

a) obrazy $ladow linii papilarnych,

b) date i miejsce zabezpieczenia,

c) kategori¢ przestepstwa,

d) jednostke organizacyjng wprowadzajaca,

€) oznaczenie i numer sprawy;
5) informacje, w tym dane osobowe, dotyczace §ladow linii papilarnych, ktére moga pochodzi¢ od 0séb zaginiony-
ch, obejmujace:

a) obrazy $ladow linii papilarnych,

b) date i miejsce zabezpieczenia,

c) kategori¢ zdarzenia,

d) jednostke organizacyjng wprowadzajaca,

€) oznaczenie i numer sprawy.

3. W zbiorach danych daktyloskopijnych przetwarza si¢, z wytaczeniem przechowywania, informacje, w tym dane osobo-
we, dotyczace 0s6b o nieustalonej tozsamosci lub usitujacych ukry¢ swoja tozsamos¢ oraz zwtok ludzkich o nieustalonej
tozsamosci, obejmujace:

1) obrazy odciskow linii papilarnych;

2) pte¢;

3) oznaczenie i numer sprawy.

Art. 21i [Zasada wprowadzania danych, wniosek] Informacje, w tym dane osobowe, wprowadza si¢ do zbiorow danych
daktyloskopijnych na podstawie wniosku organu prowadzacego postgpowanie lub poszukiwanie osoby zaginionej.

Art. 21j [Bezplatny dostep] Informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w zbiorach danych daktyloskopijnych oraz
uzyskane w wyniku ich przetwarzania sg udzielane bezptatnie organom prowadzacym:

1) postgpowanie karne;

2) postgpowanie w sprawach nieletnich;

3) czynnos$ci wykrywcze lub identyfikacyjne;

4) czynno$ci zwigzane z wprowadzaniem danych daktyloskopijnych do innych zbioréw danych na podstawie od-
rebnych przepisow.

Art. 21k [Cel przechowywania informacji o osobach]

1. Informacje, w tym dane osobowe, o ktorych mowa w art. 21h ust. 2 pkt 1 lit. a-h, sa przechowywane w zbiorach danych
daktyloskopijnych w celu prowadzenia czynnosci identyfikacyjnych.

2. Informacje, w tym dane osobowe, o ktorych mowa w art. 21h ust. 2 pkt 1 lit. a-f, sa przechowywane w zbiorach danych
daktyloskopijnych i wykorzystywane w celu prowadzenia czynnosci wykrywczych.

3. Informacje, w tym dane osobowe, o ktorych mowa w art. 21h ust. 2 pkt 1 lit. j, sg przetwarzane w zbiorach danych
daktyloskopijnych w celu wyeliminowania, sposrdéd wszystkich zebranych w toku prowadzonego post¢powania, sladow
pozostawionych przez osoby, o ktorych mowa w art. 20 ust. 11

Art. 211 [Weryfikacja informacji o osobach]

1. W weryfikacji, o ktorej mowa w art. 16 ustawy z dnia 14 grudnia 2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych
w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestgpczosci, uczestnicza jednostki organizacyjne Policji, stuzby, instytucje
panstwowe lub organy wtadzy publicznej, ktore przekazaly informacje, w tym dane osobowe, do zbioréw danych dakty-
loskopijnych.

2. Informacje, w tym dane osobowe, o ktérych mowa w art. 21h ust. 2 pkt 1 lit. a-c, e i f, usuwa si¢ ze zbiorow danych
daktyloskopijnych, w przypadku gdy:
1) zostalo umorzone postegpowanie z uwagi na to, ze:
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a) czynu stanowigcego podstawe wprowadzenia danych osobowych do zbioru danych nie popetniono albo
brak jest danych dostatecznie uzasadniajacych podejrzenie jego popehnienia,
b) zdarzenie lub okolicznos¢, w zwiazku z ktérymi wprowadzono dane osobowe do zbioru danych, nie ma
znamion czynu zabronionego;
2) osoba, ktorej dane dotycza:
a) zostata uniewinniona prawomocnym wyrokiem sadu,
b) ukonczyta 100. rok zycia,
c) zmarta;
3) utracg swojg przydatnos$¢ eliminacyjng, jednakze nie dtuzej niz po uptywie 5 lat od dnia ustania stosunku shuzbo-
wego lub pracy - w przypadku osob, o ktérych mowa w art. 20 ust. 11.

3. Informacje, w tym dane osobowe, o ktorych mowa w art. 21h ust. 2 pkt 1 lit. g, usuwa si¢ ze zbioréw danych daktylo-
skopijnych, jezeli osoba, ktdorej dane dotycza:

1) uzyskata obywatelstwo polskie;

2) ukonczyta 100. rok zycia;

3) zmarta.

4. Informacje, w tym dane osobowe, o ktérych mowa w art. 21h ust. 2 pkt 1, usuwa si¢ ze zbioréw danych daktylosko-
pijnych po uzyskaniu wiarygodnej informacji.

Art. 21m [Informacje o §ladach linii papilarnych, czas przechowywania]

1. Informacje, w tym dane osobowe, o ktorych mowa w art. 21h ust. 2 pkt 1 lit. i, usuwa si¢ ze zbioréw danych daktylosko-
pijnych po uptywie okresu przedawnienia karalnosci przestepstwa, na wniosek organu prowadzacego postgpowanie karne.

2. Informacje, w tym dane osobowe, o ktorych mowa w art. 21h ust. 2 pkt 1 lit. h, usuwa si¢ ze zbioréw danych daktylo-
skopijnych, w przypadku odnalezienia lub ustalenia miejsca pobytu osoby zaginionej lub po uptywie 55 lat od dnia rozpo-
czecia ich przetwarzania w zbiorach danych daktyloskopijnych. Informacje te, w tym dane osobowe, usuwa si¢ na wniosek
jednostki organizacyjnej, shuzby, instytucji panstwowej lub organu wtadzy publicznej prowadzacej poszukiwanie.

Art. 21n [Usunigcie informacji] Usunigcia informacji, w tym danych osobowych, ze zbioru danych daktyloskopijnych,
w tym zniszczenia kart daktyloskopijnych i chejroskopijnych, dokonuje komisja powotana przez Komendanta Gtéwnego
Policji, sporzadzajac z tych czynnosci protokot.

Art. 21na [Realizacja zadan] Zadania, o ktorych mowa w art. 21a-21e oraz art. 21h-21n, Komendant Glowny Policji
realizuje przy pomocy CLKP.

Art. 21nb [KSIP]

1. Komendant Gtowny Policji prowadzi Krajowy System Informacyjny Policji, zwany dalej "KSIP", bedacy zestawem
zbioréw danych, w ktorym przetwarza si¢ informacje, w tym dane osobowe, w zwiazku z realizacja zadan ustawowych.

2. W odniesieniu do informacji, w tym danych osobowych, przetwarzanych w KSIP Komendant Gtéwny Policji jest
administratorem w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych.

3. Komendant Gtowny Policji zapewnia utrzymanie, rozbudowe oraz modyfikacj¢ KSIP.

4. Utrzymanie, rozbudowa i modyfikacja KSIP sg finansowane z budzetu panstwa, z czg¢sci, ktorej dysponentem jest
minister wlasciwy do spraw wewnetrznych.

Art. 210 [Mapa zagrozen przestepstwami na tle seksualnym]|

1. Komendant Gtéwny Policji prowadzi policyjna mape¢ zagrozen przestgpstwami na tle seksualnym zawierajaca aktualne
informacje o miejscach szczegdlnego zagrozenia przestepstwami przeciwko wolnosci seksualnej, wymienionymi w roz-
dziale XXV Kodeksu karnego.

2. Mapa zagrozen przestgpstwami na tle seksualnym jest udostepniana do wiadomosci publicznej przez publikacje na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Komendy Gtéwnej Policji.

3. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, sposdb prowadzenia mapy zagrozen
przestepstwami na tle seksualnym i tryb jej aktualizacji, uwzgledniajac potrzebe biezacej analizy wystgpowania zagrozen
przestepstwami, o ktérych mowa w ust. 1, oraz oceng¢ ryzyka w konkretnych miejscach wystepowania tych zagrozen.
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Art. 22 [Pomoc os6b]

1. Policja przy wykonywaniu swych zadan moze korzysta¢ z pomocy oséb niebe¢dacych policjantami. Zabronione jest
ujawnianie danych o osobie udzielajacej pomocy Policji, w zakresie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych.

la. Udostgpnienie danych o osobie, o ktorej mowa w ust. 1, moze nastapi¢ jedynie w przypadkach i trybie okreslonych
w art. 20ba.

1b. Dane o osobie, o ktdrej mowa w ust. 1, moga by¢ udostgpnione, na zgdanie prokuratora lub sgdu, takze w razie uza-
sadnionego podejrzenia popetnienia przez t¢ osobe przestgpstwa sciganego z oskarzenia publicznego w zwiagzku z wyko-
nywaniem czynnosci operacyjno-rozpoznawczych oraz w przypadku ujawnienia przez t¢ osobe faktu udzielania pomocy
Policji w zakresie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych; udostepnienie tych danych nastgpuje w trybie okreslonym w
art. 20ba.

2. Za udzielenie pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, osobom niebedacym policjantami moze by¢ przyznane wynagrodzenie.

2a. Koszty podejmowanych przez Policje czynnosci operacyjno-rozpoznawczych, w zakresie ktorych ze wzglgedu na
ochrong, o ktérej mowa w art. 20a ust. 1-3, nie moga by¢ stosowane przepisy o finansach publicznych i rachunkowosci,
a takze wynagrodzenia os6b wymienionych w ust. 1, pokrywane sg z tworzonego na ten cel funduszu operacyjnego.

2b. Przepis ust. 2a stosuje si¢ do kosztow zwiazanych z podejmowanymi przez Policj¢ czynnosciami operacyjno-rozpo-
znawczymi, pokrywanych ze $rodkow przekazanych przez panstwa cztonkowskie i instytucje Unii Europejskiej, inne
panstwa oraz organizacje migdzynarodowe na podstawie odrgbnych przepisow.

3. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze zarzadzenia, zasady tworzenia i gospodarowania fundu-
szem operacyjnym.

3a. Sktadniki rzeczowe majatku ruchomego nabyte ze srodkoéw funduszu operacyjnego, ktore utracity przydatno$é do wy-
korzystania w czynnoS$ciach operacyjno-rozpoznawczych, moga by¢ wykorzystane do realizacji innych czynnosci Policji.

4. Jezeli w czasie korzystania i w zwigzku z korzystaniem przez Policj¢ z pomocy 0s6b, o ktérych mowa w ust. 1, osoby
te utracity zycie lub poniosty uszczerbek na zdrowiu albo szkode w mieniu, odszkodowanie przystuguje na zasadach i w
trybie okreslonych w rozporzadzeniu ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

Rozdzial 3a. Bandera i znaki rozpoznawcze

Art. 22a [Jednostki plywajace] Jednostki plywajace Policji podnosza jako bandere flage panstwowa z godlem Rzeczy-
pospolitej Polskiej, okreslong w odrebnych przepisach.

Art. 22b [Rozwinigcie]

1. W czasie wykonywania zadan okres§lonych w ustawie jednostki ptywajace Policji podnosza, niezaleznie od bandery,
flage Policji.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor flagi Policji, okolicznos$ci i warunki
jej podnoszenia oraz sposob oznakowania jednostek ptywajacych i statkéw powietrznych, a takze znaki rozpoznawcze
uzywane na nich przez Policj¢ w nocy, uwzgledniajac sposob umieszczenia bandery i flagi na jednostkach ptywajacych,
ze wskazaniem, ktore z nich podnosza flage Policji, oraz oznakowania statkoéw powietrznych Policji, z ustaleniem, ktore
z nich oznakowuje si¢ symbolem Policji.

Rozdzial 4 (uchylony)

Art. 23 (uchylony)
Art. 24 (uchylony)

Art. 24a (uchylony)
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Rozdzial 5. Stuzba w Policji

Art. 25 [Kwalifikacje]

1. Stuzbe w Policji moze petni¢ obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, ktdry nie byt skazany prawomocnym wyro-
kiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe, korzystajacy z petni praw publicznych, posiadajacy co najmniej
wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe oraz zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych,
podlegtych szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej jest gotéw si¢ podporzadkowac, a takze dajacy regkojmi¢ zachowa-
nia tajemnicy stosownie do wymogow okreslonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych.

2. Przyjecie kandydata do stuzby w Policji, zwanego dalej ,,kandydatem", nastgpuje po przeprowadzeniu postgpowania
kwalifikacyjnego majacego na celu ustalenie, czy kandydat spetnia warunki przyjecia do stuzby w Policji, oraz okreslenie
jego predyspozycji do petnienia tej stuzby. Postgpowanie kwalifikacyjne sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

1) zlozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze do-

kumentow stwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzed-

nim zatrudnieniu;

2) testu wiedzy;

3) testu sprawnosci fizycznej;

4) badania psychologicznego w tym testu psychologicznego;

5) rozmowy kwalifikacyjnej;

6) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji;

7) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci dany-

ch zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji;

8)"Y postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku bra-

ku odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa.

2a.'¥ Postgpowanie kwalifikacyjne moze by¢ prowadzone wobec kandydatéw, ktérzy ukonczyli 18 lat, s uczniami ostat-
niej klasy szkoly, o ktorej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. a, b i e ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2024 1. poz. 737, 854 1 1562), i nie posiadajag w dniu rozpoczgcia postgpowania kwalifikacyjnego dokumentow
stwierdzajacych wymagane wyksztatcenie lub spetienie warunku, o ktorym mowa w art. 28 ust. 3.

2b."'W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2a, dokumenty stwierdzajace wymagane wyksztatcenie lub spetnienie warunku,
o ktérym mowa w art. 28 ust. 3, kandydat sktada przed przyjeciem do stuzby.

3. '“Podczas przeprowadzania testu wiedzy, badania psychologicznego oraz sprawdzenia wiedzy, umiejetnosci i znajo-
mosci jezyka, o ktorym mowa w ust. 12 pkt 2, ust. 12a pkt 2, ust. 12¢ pkt 2, ust. 13 pkt 2, ust. 13a pkt 2, ust. 13b pkt 2
iust. 14 pkt 2, kandydatowi zakazuje si¢:

1) korzystania z pomocy innych osob;

2) postugiwania si¢ urzadzeniami stuzacymi do przekazu, odbioru lub zapisu informacji lub korzystania z niedo-

puszczonych do wykorzystania materialdow pomocniczych;

3) zaktécania ich przebiegu w sposob inny niz okreslony w pkt 11 2.

4."7' W przypadku ztamania przez kandydata zakazow, o ktorych mowa w ust. 3, kandydat otrzymuje negatywny wynik
odpowiednio testu wiedzy, badania psychologicznego lub sprawdzenia wiedzy, umiej¢tnosci 1 znajomosci jezyka, o kto-
rym mowa w ust. 12 pkt 2, ust. 12a pkt 2, ust. 12c pkt 2, ust. 13 pkt 2, ust. 13a pkt 2, ust. 13b pkt 2 i ust. 14 pkt 2.

5. W uzasadnionych przypadkach postepowanie kwalifikacyjne dotyczace kandydata ubiegajacego si¢ o przyjgcie na
stanowisko sluzbowe, na ktorym wymagane sg specjalistyczne kwalifikacje, wyksztatcenie, uprawnienia lub umiejgtnosci
pozadane ze wzgledu na potrzeby kadrowe Policji, sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

P Art. 25 § 2 pkt 8 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie
5.11.2024 r.

" Art. 25 § 2a dodany ustawg z dnia 1.10.2024 . (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
9 Art. 25 § 2b dodany ustawa z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 1.

'9 Art. 25 ust. 3 zdanie wstepne w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 . poz. 1562), ktora wchodzi w
zycie 5.11.2024 r.

' Art. 25 § 4 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
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1) ztozenia podania o przyjgcie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze do-
kumentdéw stwierdzajacych wymagane wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzed-
nim zatrudnieniu;

2) badania psychologicznego w tym testu psychologicznego;

3) rozmowy kwalifikacyjnej;

4) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji;

5) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci dany-
ch zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji;

6)'® postepowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku bra-
ku odpowiedniego pos§wiadczenia bezpieczenstwa.

6. W przypadku kandydata, o ktorym mowa w ust. 5, rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzana jest z uwzglednieniem
wymagan dotyczacych petnienia stuzby na stanowisku stuzbowym, na ktérym wymagane sg specjalistyczne kwalifikacje,
wyksztalcenie, uprawnienia lub umiej¢tnosci pozadane ze wzgledu na potrzeby kadrowe Policji.

7. W przypadku gdy kandydat posiada specjalistyczne kwalifikacje, wyksztalcenie, uprawnienia lub umiej¢tnosci poza-
dane ze wzgledu na potrzeby kadrowe Policji, uwzglednia si¢ je w ocenie kandydata.

8. W przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w CBSP, BSWP, CBZC albo CLKP postepowanie
kwalifikacyjne moze by¢ rozszerzone o przeprowadzenie badania psychofizjologicznego.

9. W przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie na stanowisko do shuzby w CBSP, BSWP, CBZC albo CLKP
przeprowadzenie etapu badania psychologicznego nastepuje z uwzglednieniem wymagan dotyczacych pehienia stuzby
w tych jednostkach organizacyjnych Policji.

10. W przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie na stanowisko do shuzby kontrterrorystycznej przeprowadzenie
nastepujacych etapow:

1) testu sprawnosci fizycznej,

2) badania psychologicznego w tym testu psychologicznego,

3) rozmowy kwalifikacyjnej,

4) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji

- nastepuje z uwzglednieniem wymagan dotyczacych petnienia stuzby kontrterrorystyczne;.

11. W przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby:
1) w charakterze cztonka personelu lotniczego w specjalno$ciach:
a) pilota, posiadajacego odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje lotnicze do pilotowania statkow powietrzny-
ch,
b) mechanika lotniczego, posiadajacego specjalistyczne wyksztalcenie niezbgdne do obstugi techniczne;j stat-
kéw powietrznych,
2) w charakterze cztonka personelu medycznego w wyodrgbnionych oddziatach prewencji
). postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z nastepujacych etapow: ztozenia podania o przyjecie do shuzby, kwe-
stionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze dokumentoéw stwierdzajacych wymagane wyksztat-
cenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu, rozmowy kwalifikacyjnej, usta-
lenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji, sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach,
w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata
oraz z postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku
braku odpowiedniego pos§wiadczenia bezpieczenstwa.

12. W przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w CBZC na stanowisko zwigzane z bezposrednim
rozpoznawaniem i zwalczaniem przestepstw popelnionych przy uzyciu systemu informatycznego, systemu teleinforma-
tycznego lub sieci teleinformatycznej oraz zapobieganiem tym przestgpstwom, a takze wykrywaniem i $ciganiem spraw-
cow tych przestepstw, postepowanie kwalifikacyjne:

' Art. 25 § 5 pkt 6 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie
5.11.2024 r.

' Art. 25 ust. 11 zdanie koncowe zmienione ustawa z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w
zycie 5.11.2024 r.
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1)*” sktada sie z nastepujacych etapow:
a) ztozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze
dokumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o
uprzednim zatrudnieniu,
b) badania psychologicznego w tym testu psychologicznego,
¢) rozmowy kwalifikacyjnej,
d) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,
e) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwos$ci
danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji,
f) postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku
braku odpowiedniego po§wiadczenia bezpieczenstwa;
2) obejmuje sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu informatyki, funkcjonowania systemow informatycznych,
systemow teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci jezyka obcego obejmujacej te dziedziny.

12a.” W przypadku kandydata, ktory ztozyt podanie o przyjecie do stuzby w Policji przed uptywem 3 lat od dnia ukon-
czenia oddzialu o profilu mundurowym, o ktérym mowa w art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe, i uzyskatl pozytywny wynik testu sprawnosci fizycznej, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3, w ostatniej klasie
szkoty, postgpowanie kwalifikacyjne sktada si¢ z nastepujacych etapow:

1) ztozenia podania o przyjecie do shuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze do-

kumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzed-

nim zatrudnieniu;

2) badania psychologicznego, w tym testu psychologicznego;

3) rozmowy kwalifikacyjnej;

4) ustalenia zdolno$ci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji;

5) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci dany-

ch zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji;

6) postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku braku

odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa.

12b.2? W przypadku, o ktérym mowa w ust. 12a, test sprawnoéci fizycznej przeprowadza zespol, w ktérego sktad wchodz
przyp ry P ycznej przep p g 4
policjanci lub pracownicy Policji.

12¢.” W przypadku kandydata, ktory jest zatrudniony w jednostkach organizacyjnych Policji od co najmniej 5 lat w pet-
nym wymiarze czasu pracy i posiada odpowiednie kwalifikacje i kompetencje pozadane ze wzgledu na potrzeby kadrowe
Policji, oraz ztozyt podanie o przyjecie do stuzby w Policji, postgpowanie kwalifikacyjne:
1) sktada si¢ z nastepujacych etapow:
a) ztozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze
dokumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o
uprzednim zatrudnieniu,
b) testu sprawnosci fizycznej,
c¢) badania psychologicznego, w tym testu psychologicznego,
d) rozmowy kwalifikacyjnej,
e) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,
f) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci
danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji,

9 Art. 25 ust. 12 pkt 1 zmieniony ustawa z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie
5.11.2024 1.

U Art. 25 ust. 12a dodany ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.,
ma zastosowanie do kandydata, ktory ukonczyt funkcjonujacy w liceum ogoélnoksztatcacym lub technikum oddziat, w
ktérym byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania Policji, dla ktorych zostaty opracowane w szkole progra-
my nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow nauczania.

2 Art. 25 ust. 12b dodany ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 .,
ma zastosowanie do kandydata, ktory ukonczyt funkcjonujacy w liceum ogolnoksztatcgcym lub technikum oddzial, w
ktorym byty nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania Policji, dla ktorych zostaty opracowane w szkole progra-
my nauczania wlgczone do szkolnego zestawu programow nauczania.

) Art. 25 § 12¢ dodany ustawg z dnia 1.10.2024 1. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wechodzi w zycie 5.11.2024 r.
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g) postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku

braku odpowiedniego po§wiadczenia bezpieczenstwa;
2) obejmuje sprawdzenie wiedzy i umiejetnosei z zakresu informatyki, funkcjonowania systemow informatycznych,
systemow teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci jezyka obcego obejmujacej te dziedziny
- w przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w CBZC na stanowisko zwigzane z bezposrednim
rozpoznawaniem i zwalczaniem przestepstw popetnionych przy uzyciu systemu informatycznego, systemu telein-
formatycznego lub sieci teleinformatycznej oraz zapobieganiem tym przestepstwom, a takze wykrywaniem i Sciga-
niem sprawcow tych przestgpstw.

13 W przypadku kandydata, ktory przed uptywem 5 lat od dnia zwolnienia ze stuzby w Policji ztozyt podanie o przy-
jecie do shuzby, kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji, a takze dokumenty stwierdzajace wymagane
wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajace dane o uprzednim zatrudnieniu, jezeli podczas petnienia stuzby
w Policji uzyskat kwalifikacje zawodowe podstawowe, postepowanie kwalifikacyjne:
1) sktada si¢ z nastepujacych etapow:
a) ztozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do shuzby w Policji, a takze
dokumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o
uprzednim zatrudnieniu,
b) rozmowy kwalifikacyjnej,
¢) ustalenia zdolno$ci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,
d) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci
danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji,
e) postepowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku
braku odpowiedniego pos§wiadczenia bezpieczenstwa;
2) obejmuje sprawdzenie wiedzy i umiejetno$ci z zakresu informatyki, funkcjonowania systemow informatycznych,
systemow teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci jezyka obcego obejmujacej te dziedziny
- w przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w CBZC na stanowisko zwigzane z bezposrednim
rozpoznawaniem i zwalczaniem przestepstw popelnionych przy uzyciu systemu informatycznego, systemu telein-
formatycznego lub sieci teleinformatycznej oraz zapobieganiem tym przestepstwom, a takze wykrywaniem i Sciga-
niem sprawcow tych przestgpstw.

13a.> W przypadku kandydata, ktory po uptywie 5 lat od dnia zwolnienia ze shuzby w Policji ztozyt podanie o przyje-
cie do shuzby, kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji, a takze dokumenty stwierdzajagce wymagane wy-
ksztatcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajace dane o uprzednim zatrudnieniu, jezeli podczas petnienia shuzby w
Policji uzyskatl kwalifikacje zawodowe podstawowe, postepowanie kwalifikacyjne:
1) sklada si¢ z nastgpujacych etapow:
a) ztozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze
dokumentow stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o
uprzednim zatrudnieniu,
b) testu sprawnosci fizyczne;j,
¢) rozmowy kwalifikacyjne;j,
d) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,
e) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci
danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji,
f) postepowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku
braku odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa;
2) obejmuje sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu informatyki, funkcjonowania systemow informatycznych,
systemow teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci j¢zyka obcego obejmujacej te dziedziny
- w przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w CBZC na stanowisko zwigzane z bezposrednim
rozpoznawaniem i zwalczaniem przestepstw popelnionych przy uzyciu systemu informatycznego, systemu telein-
formatycznego lub sieci teleinformatycznej oraz zapobieganiem tym przestepstwom, a takze wykrywaniem i Sciga-
niem sprawcow tych przestepstw.

* Art. 25 § 13 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 1. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
) Art. 25 § 13a dodany ustawg z dnia 1.10.2024 1. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wechodzi w zycie 5.11.2024 r.
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13b.2? W przypadku kandydata zwolnionego ze shuzby w Policji, ktéry ztozyt podanie o przyjecie do shuzby, kwestiona-
riusz osobowy kandydata do stuzby w Policji, a takze dokumenty stwierdzajace wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe oraz zawierajace dane o uprzednim zatrudnieniu, jezeli w dniu zwolnienia ze stuzby w Policji posiadal poli-
cyjny stopien w korpusie co najmniej oficerd6w mtodszych Policji, postepowanie kwalifikacyjne:
1) sktada si¢ z nastepujacych etapow:
a) ztozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do shuzby w Policji, a takze
dokumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o
uprzednim zatrudnieniu,
b) rozmowy kwalifikacyjnej,
¢) ustalenia zdolno$ci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,
d) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci
danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji,
e) postepowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku
braku odpowiedniego pos§wiadczenia bezpieczenstwa;
2) obejmuje sprawdzenie wiedzy i umiejetno$ci z zakresu informatyki, funkcjonowania systemow informatycznych,
systemow teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci j¢zyka obcego obejmujacej te dziedziny
- w przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w CBZC na stanowisko zwigzane z bezposrednim
rozpoznawaniem i zwalczaniem przestepstw popelnionych przy uzyciu systemu informatycznego, systemu telein-
formatycznego lub sieci teleinformatycznej oraz zapobieganiem tym przestepstwom, a takze wykrywaniem i $ciga-
niem sprawcow tych przestgpstw.

13¢.” W przypadku kandydata zwolnionego ze shuzby w Policji, ktéry ztozyt podanie o przyjecie na stanowisko do shuzby
kontrterrorystycznej, kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji, a takze dokumenty stwierdzajace wymagane
wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajace dane o uprzednim zatrudnieniu, jezeli podczas petnienia stuzby
w Policji uzyskat kwalifikacje zawodowe podstawowe, postepowanie kwalifikacyjne sktada si¢ z nastgpujacych etapow:
1) ztozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze do-
kumentow stwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzed-
nim zatrudnieniu;
2) testu sprawnosci fizycznej;
3) badania psychologicznego, w tym testu psychologicznego;
4) rozmowy kwalifikacyjnej;
5) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji;
6) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci dany-
ch zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji;
7) postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku braku
odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa.

13d.* Etapy, o ktérych mowa w ust. 13c pkt 2, 3 i 5, przeprowadza si¢ z uwzglednieniem wymagan dotyczacych petienia
shuzby kontrterrorystyczne;.

14.” W przypadku kandydata, ktéry przed uptywem 5 lat od dnia zwolnienia ze stuzby w Policji ztozyt podanie o przy-
jecie do shuzby, kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji, a takze dokumenty stwierdzajace wymagane
wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe oraz zawierajagce dane o uprzednim zatrudnieniu, zostal przyjety do shuzby w
Policji po przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego, o ktdrym mowa w ust. 5 lub 12, oraz uzyskat kwalifikacje
zawodowe podstawowe, postepowanie kwalifikacyjne:
1) sktada si¢ z nastgpujacych etapow:
a) ztozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze
dokumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o
uprzednim zatrudnieniu,
b) testu wiedzy,
c) testu sprawnosci fizycznej,

9 Art. 25 § 13b dodany ustawg z dnia 1.10.2024 . (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
D Art. 25 § 13c dodany ustawa z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 1.
*® Art. 25 § 13d dodany ustawa z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
) Art. 25 § 14 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
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d) rozmowy kwalifikacyjnej,

e) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,

f) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci

danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji,

g) postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - w przypadku

braku odpowiedniego po§wiadczenia bezpieczenstwa;
2) obejmuje sprawdzenie wiedzy i umiejetnosei z zakresu informatyki, funkcjonowania systemow informatycznych,
systemow teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci jezyka obcego obejmujacej te dziedziny
- w przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w CBZC na stanowisko zwigzane z bezposrednim
rozpoznawaniem i zwalczaniem przestepstw popetnionych przy uzyciu systemu informatycznego, systemu telein-
formatycznego lub sieci teleinformatycznej oraz zapobieganiem tym przestepstwom, a takze wykrywaniem i Sciga-
niem sprawcow tych przestgpstw.

15. Kandydat, wobec ktdrego rozpoczeto postepowanie kwalifikacyjne, o ktorym mowa w ust. 2, ale go nie zakonczono,
moze przystapic, po ztozeniu podania, do postgpowania kwalifikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 5 lub 12. Pozytywne
wyniki nast¢pujacych etapow:
1) ztozenia podania o przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze do-
kumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzed-
nim zatrudnieniu,
2) badania psychologicznego w tym testu psychologicznego,
3) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,
4) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci dany-
ch zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji
- uzyskane w postgpowaniu, o ktorym mowa w ust. 2, uznaje si¢ w postepowaniu, o ktérym mowa w ust. 5 lub 12.

16. Kandydat, wobec ktorego zakonczono postepowanie kwalifikacyjne, o ktorym mowa w ust. 5 lub 12, lecz nie zostat
przyjety do shuzby w Policji z powodu ograniczonej liczby przyjec¢ albo innej usprawiedliwionej przyczyny lezacej po jego
stronie, moze przystapié, po ztozeniu podania, do postgpowania kwalifikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 2. Podanie sktada
si¢ nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia zakonczenia postegpowania kwalifikacyjnego. Pozytywne wyniki nastgpujacych
etapow:

1) ztozenia podania o przyjecie do shuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji, a takze do-

kumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzed-

nim zatrudnieniu;

2) badania psychologicznego w tym testu psychologicznego,

3) rozmowy kwalifikacyjne;j,

4) ustalenia zdolno$ci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,

5) sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych, prawdziwosci dany-

ch zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji

- uzyskane w postepowaniu, o ktérym mowa w ust. 5 lub 12, uznaje si¢ w postepowaniu, o ktérym mowa w ust. 2.

17.%” Postepowanie kwalifikacyjne zarzadza i prowadzi:
1) Komendant Glowny Policji - w stosunku do kandydatow, o ktérych mowa w ust. 2, 5, 11 pkt 1, ust. 12c-13c oraz
14, ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Komendzie Gtéwnej Policji oraz BOA;
2) Komendant CBSP - w stosunku do kandydatow, o ktorych mowa w ust. 2, 5, 12¢-13b oraz 14, ubiegajacych si¢ o
przyjecie do shuzby w CBSP;
3) Komendant BSWP - w stosunku do kandydatow, o ktorych mowa w ust. 2, 5, 12c-13b oraz 14, ubiegajacych si¢
o przyjecie do stuzby w BSWP;
4) Komendant CBZC - w stosunku do kandydatow, o ktorych mowa w ust. 2, 5, 12, 12c-13b oraz 14, ubiegajacych
si¢ o przyjecie do stuzby w CBZC;
5) Dyrektor CLKP - w stosunku do kandydatow, o ktorych mowa w ust. 5, 12¢-13b oraz 14, ubiegajacych si¢ o
przyjecie do stuzby w CLKP;
6) Komendant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie albo komendant szkoty policyjnej - w stosunku do kandyda-
tow, o ktorych mowa w ust. 5, 12¢c-13b oraz 14, ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Akademii Policji w Sz-
czytnie albo w szkole policyjnej;

0 Art. 25 § 17 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
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7) komendant wojewddzki albo Komendant Stoteczny Policji - w stosunku do kandydatow, o ktérych mowa w ust.
2,5, 11, 12a, 12¢-13c oraz 14, ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w komendzie wojewddzkiej albo Komendzie
Stotecznej Policji oraz w podlegtych im jednostkach organizacyjnych Policji.

183" Zarzadzenie przez Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, Komendanta CBZC, Dyrektora CLKP, Komendan-
ta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie, komendanta szkoly policyjnej, komendanta wojewodzkiego Policji oraz Ko-
mendanta Stotecznego Policji postepowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 5, wymaga uzyskania zgody Ko-
mendanta Gtéwnego Policji. Zgody udziela si¢ na wniosek zarzadzajacego.

19. *’Komendant Gtéwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC, Dyrektor CLKP, Komen-
dant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie, komendant szkoty policyjnej, komendant wojewddzki Policji oraz Komendant
Stoteczny Policji odmawiaja objgcia kandydata postgpowaniem kwalifikacyjnym albo odstepuja od jego prowadzenia w
przypadku:
1)*¥ nieztozenia kompletu dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, ust. 2b, 5 pkt 1, ust. 11, 12 pkt 1 lit. a, ust.
12a pkt 1, ust. 12c pkt 1 lit. a, ust. 13 pkt 1 lit. a, ust. 13a pkt 1 lit. a, ust. 13b pkt 1 lit. a, ust. 13c pkt 1 i ust. 14 pkt
1 lit. a;
2) niespetnienia wymagan okreslonych w ust. 1;
3)*” uzyskania negatywnego wyniku co najmniej jednego z nastepujacych etapoéw postepowania kwalifikacyjnego:
a) testu wiedzy,
b) testu sprawnosci fizyczne;j,
c¢) badania psychologicznego w tym testu psychologicznego,
d) rozmowy kwalifikacyjnej,
e) ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji,
f) postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych - o ile zostato
przeprowadzone;
4) uzyskania negatywnego wyniku badania psychofizjologicznego - w przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o
przyjecie do shuzby w CBSP, BSWP, CBZC albo CLKP;
5) uzyskania negatywnego wyniku sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci z zakresu informatyki, funkcjonowania sys-
temow informatycznych, systeméw teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci jezyka obcego
obejmujacej te dziedziny - w przypadku kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w CBZC;
6) zatajenia lub podania nieprawdziwych danych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji;
7) niepoddania si¢ przez kandydata przewidzianym w postgpowaniu kwalifikacyjnym czynnosciom lub etapom te-
g0 postgpowania;
8) przystapienia do ponownego postgpowania kwalifikacyjnego pomimo uzyskania przez niego w poprzednim
postgpowaniu kwalifikacyjnym negatywnego wyniku postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o
ochronie informacji niejawnych, gdy z informacji posiadanych przez komendanta prowadzacego postgpowanie wy-
nika, ze nie ulegly zmianie okolicznosci stanowiace podstawe negatywnego wyniku tego etapu;
9) gdy nie znajduje to uzasadnienia w potrzebach kadrowych Policji;
10) rezygnacji kandydata z ubiegania si¢ o przyjecie do stuzby w Policji.

20.>> W przypadku odstgpienia od prowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego z powodu uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku testu sprawnosci fizycznej, rozmowy kwalifikacyjnej, ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej,
badania psychologicznego, badania psychofizjologicznego, niespetnienia wymagan okreslonych w ust. 1, zatajenia lub
podania nieprawdziwych danych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby w Policji albo postepowania spraw-
dzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji niejawnych moze on ponownie przystapi¢ do postgpowania
kwalifikacyjnego po uplywie okreséw wskazanych w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie ust. 23, liczo-
nych od dnia wystapienia przyczyny odstapienia od prowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego.

U Art. 25 § 18 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
2 Art. 25 ust. 19 zdanie wstepne w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w
zycie 5.11.2024 .

3 Art. 25 § 19 pkt 1 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie
5.11.2024 r.

* Art. 25 ust. 19 pkt 3 zmieniony ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie
5.11.2024 r.

%) Art. 25 ust. 20 zmieniony ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024 1.
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21. Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ umieszczeniem kandydata na liscie kandydatow i zatwierdzeniem listy przez
zarzadzajacego postepowanie kwalifikacyjne, o ktorym mowa w ust. 17.

21a.’® Kandydat, o ktérym mowa w ust. 12a, 12c-13c oraz 14, ktory uzyskat pozytywny wynik etapéw postepowania
kwalifikacyjnego ma pierwszenstwo w przyjeciu do stuzby w Polic;ji.

22.*” Informacje o wynikach postepowania kwalifikacyjnego nie stanowig informacji publiczne;j i nie podlegaja udostep-
nieniu w trybie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902).

23. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) zakres informacji o planowanym postepowaniu kwalifikacyjnym oraz sposob podawania ich do wiadomosci,
2) tryb i sposob przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego,
3) wzor kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji,
4) zakres tematyczny i sposob przeprowadzania testu wiedzy, zakres i sposob przeprowadzania testu sprawnosci fi-
zycznej, badania psychologicznego i rozmowy kwalifikacyjne;j,
5) zakres tematyczny i sposob sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci z zakresu informatyki, funkcjonowania systemow
informatycznych, systemow teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci jezyka obcego obej-
mujacej te dziedziny,
6) zakres i sposob przeprowadzania badania psychologicznego kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie na okreslo-
ne stanowisko do stuzby w CBSP, BSWP, CBZC albo CLKP,
7) zakres i sposob przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej, badania psychologicznego i rozmowy kwalifikacyj-
nej kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby kontrterrorystycznej,
8) zakres, sposob organizowania, tryb przeprowadzania i ramowg metodyke badan psychofizjologicznych oraz wy-
kaz komorek organizacyjnych uprawnionych do ich przeprowadzania,
9) sposob uznawania wynikow uzyskanych przez kandydata w postgpowaniu kwalifikacyjnym, o ktorym mowa w
ust. 2, w przypadku przystgpienia do postgpowania kwalifikacyjnego okreslonego w ust. 5 lub 12,
10) sposob uznawania wynikow uzyskanych przez kandydata w postgpowaniu kwalifikacyjnym, o ktorym mowa w
ust. 5 lub 12, w przypadku przystapienia do postgpowania kwalifikacyjnego okreslonego w ust. 2,
11) wymagania dla 0séb przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej, badanie psychologiczne, badanie psycho-
fizjologiczne oraz sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu informatyki, funkcjonowania systemow informa-
tycznych, systemow teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci jezyka obcego obejmujacej te
dziedziny,
12) tryb zlozenia i zakres informacji, jakie powinien zawiera¢ wniosek, o ktorym mowa w ust. 18,
13) sposéb dokonywania oceny kandydatow, w tym sposob uwzgledniania w ocenie preferencji z tytutu specjali-
stycznych kwalifikacji, wyksztalcenia, uprawnien lub umiejetnosci pozadanych ze wzgledu na potrzeby kadrowe
Policji,
14) szczegodtowy sposob zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego, w tym warunki umieszczenia kandydata na
liscie kandydatow oraz minimalny okres, po ktorym kandydat moze ponownie przystapi¢ do postepowania kwalifi-
kacyjnego lub poszczegblnych jego etapow,
15) zakres informacji o wyniku postgpowania kwalifikacyjnego
- uwzgledniajac powszechnos$¢ dostepu do informacji o postgpowaniu kwalifikacyjnym, czynnosci niezbgdne do
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego i ustalenia w jego toku predyspozycji kandydata, wyksztalcenie,
kwalifikacje lub uprawnienia 0so6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej, badanie psychologiczne, badanie
psychofizjologiczne oraz sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu informatyki, funkcjonowania systemow in-
formatycznych, systemow teleinformatycznych, sieci teleinformatycznych oraz znajomosci jezyka obcego obejmu-
jacej te dziedziny, a takze potrzebe zapewnienia sprawno$ci prowadzenia tego postgpowania, przejrzystosci stoso-
wanych kryteridéw oceny, obiektywnosci wynikow postepowania i wyboru kandydatow posiadajacych w najwigk-
szym stopniu cechy, umiejetnosci oraz kwalifikacje przydatne do realizacji zadan stuzbowych, w tym uwzglednia-
jac wymagania do pelienia stuzby w jednostkach organizacyjnych Policji, o ktorych mowa w art. Sa, art. 5b, art.
5d i art. Se, oraz stuzbie kontrterrorystyczne;j.

Art. 25a [Przeniesienie do stuzby w Policji]

9 Art. 25 § 21a dodany ustawg z dnia 1.10.2024 1. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wechodzi w zycie 5.11.2024 r.
7 Art. 25 ust. 22 zmieniony ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024 1.
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1. Funkcjonariusz Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowe;j, Pan-
stwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego moze by¢ na wtasng prosbe przeniesiony
do stuzby w Policji, jezeli wykazuje on szczegblne predyspozycje do jej petnienia.

2. Funkcjonariusza, o ktorym mowa w ust. 1, do stuzby w Policji przenosi w porozumieniu odpowiednio z Komendan-
tem Glownym Strazy Granicznej, Szefem Kancelarii Sejmu, Komendantem Stuzby Ochrony Panstwa, Szefem Krajowej
Administracji Skarbowej, Komendantem Gtownym Panstwowej Strazy Pozarnej, Szefem Agencji Bezpieczenstwa We-
wnetrznego, Szefem Agencji Wywiadu, Szefem Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefem Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego lub Szefem Centralnego Biura Antykorupcyjnego Komendant Gtowny Policji za zgoda ministra wtasciwego do
spraw wewnetrznych.

3. Funkcjonariusz Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowe;j, Pan-
stwowej Strazy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Centralnego Biura Antykorupcyjnego przeniesiony do stuzby w Policji zacho-
wuje ciaglos¢ stuzby.

4. Funkcjonariuszowi przenoszonemu w trybie, o ktorym mowa w ust. 1, nie przysluguje odprawa ani inne naleznos$ci
przewidziane dla funkcjonariuszy odchodzacych ze stuzby.

5. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy sposob i tryb prowadzenia
postepowania w stosunku do funkcjonariuszy, o ktorych mowa w ust. 1, uwzgledniajac szczegolne kwalifikacje prede-
stynujace do stuzby w Policji, rownorzgdno$é okresow stuzby i stazu, naleznosci oraz uzyskanych w dotychczasowych
jednostkach kwalifikacji zawodowych z policyjnymi.

Art. 26 [Rozwinig¢cie]

1. Zdolno$¢ fizyczna i psychiczng do stuzby ustalaja komisje lekarskie podlegte ministrowi wtasciwemu do spraw we-
wnetrznych.

2. (uchylony)

Art. 27 [Slubowanie]
1. Przed podjgciem stuzby policjant sktada slubowanie wedtug nastepujacej roty:

,,»Ja, obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, sSwiadom podejmowanych obowigzkéw policjanta, §lubuj¢: stuzyé wiernie Na-
rodowi, chroni¢ ustanowiony Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej porzadek prawny, strzec bezpieczenstwa Panstwa i
jego obywateli, nawet z narazeniem zycia. Wykonujac powierzone mi zadania, §lubuje¢ pilnie przestrzega¢ prawa, docho-
wac wierno$ci konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej Polskiej, przestrzegac dyscypliny stuzbowej oraz wykonywaé
rozkazy i polecenia przetozonych. Slubuje strzec tajemnic zwigzanych ze stuzba, honoru, godnosci i dobrego imienia
shuzby oraz przestrzegac zasad etyki zawodowej ".

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze zarzadzenia, ceremoniat §lubowania, uwzglgdniajac wa-
runki, tryb i termin sktadania Slubowania przez policjantéw, organy uprawnione do przyjmowania §lubowania, przebieg
i sposob dokumentowania §lubowania oraz wzor formularza aktu slubowania.

Art. 28 [Mianowanie]
1. Stosunek stuzbowy policjanta powstaje w drodze mianowania na podstawie dobrowolnego zgloszenia si¢ do stuzby.

la. Mianowanie, o ktorym mowa w ust. 1, moze nastapic:
1) na okres stuzby przygotowawczej lub kandydackiej;
2) na okres stuzby kontraktowej;
3) na state.

16.*® (uchylony)

¥ Art. 28 § 1b uchylony ustawa z dnia 1.10.2024 . (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wehodzi w zycie 5.11.2024 r.

61



legalis e

1¢.* (uchylony)
2. Poczatek shuzby liczy si¢ od dnia okreslonego w rozkazie o mianowaniu funkcjonariusza Policji.

3. Mianowanie moze nastapi¢ w stosunku do osob, ktore posiadaja uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;.

4. Warunku okreslonego w ust. 3 nie stosuje sie do kobiet i policjantéw w shuzbie kandydackiej.

5. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w drodze rozporzadzenia, okresla rodzaje i wzory legitymacji stuzbowych
i innych dokumentow policjantow, organy wlasciwe do ich wydawania oraz zasady dokonywania wpisow w tych doku-
mentach.

Art. 28a [Policjant w stuzbie kontraktowej] *"

1. Mianowanie na okres shuzby kontraktowej nastepuje po zawarciu umowy, zwanej dalej ,,kontraktem”, migdzy kandy-
datem do stuzby kontraktowej a przetozonym, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1.

2. Kontrakt zawiera w szczegdlnosci:
1) wskazanie przetozonego, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1;
2) imi¢ i nazwisko, numer PESEL i adres zamieszkania kandydata do stuzby kontraktowej;
3) okres, na jaki zostal zawarty;
4) stanowisko stuzbowe planowane dla kandydata do stuzby kontraktowej;
5) planowang date ukonczenia szkolenia dla policjantow w shuzbie kontraktowej;
6) warunki uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze stalym oraz innymi nalezno$ciami i §wiadcze-
niami.
3. Mianowanie na okres shuzby kontraktowej nast¢puje na stanowisko w korpusie szeregowych Policji, jezeli kandydat
do stuzby kontraktowej ma co najmniej wyksztatcenie §rednie lub $rednie branzowe.

4. Kandydat do stuzby kontraktowej nieposiadajacy wyksztatcenia sredniego lub $redniego branzowego moze by¢ miano-
wany na stanowisko w korpusie szeregowych Policji, jezeli postepowanie kwalifikacyjne wykaze posiadanie przez niego
specjalistycznych kwalifikacji, uprawnien lub umiejetnosci pozadanych ze wzgledu na potrzeby kadrowe Policji.

5. Przyjecie do shuzby w Policji na okres stuzby kontraktowej nastepuje po przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyj-
nego, o ktorym mowa w art. 25 ust. 2, a w przypadku policjanta zwolnionego ze stuzby w Policji - po przeprowadzeniu
postepowania kwalifikacyjnego, o ktorym mowa odpowiednio w art. 25 ust. 13-14.

6. Do postgpowania kwalifikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 5, stosuje si¢ odpowiednio art. 25 ust. 3, 4, 7, 17 pkt 6 i
7, ust. 19121-22.

7. Kontrakt zawiera si¢ na okres od 3 do 5 lat. Zawarcie kontraktu z ta sama osobg moze nastapic¢ najwyzej dwukrotnie.

8. Dla policjanta w stuzbie kontraktowej pierwsze 12 miesi¢cy sluzby w ramach pierwszego kontraktu jest okresem prob-
nym.

9. Policjant w shuzbie kontraktowej odbywa szkolenie dla policjantow w stuzbie kontraktowej w zakresie niezb¢dnym do
wykonywania zadan na stanowisku w korpusie szeregowych Polic;ji.

10. Policjanta przyjetego do stuzby kontraktowej przed uptywem 12 miesi¢cy od dnia zakonczenia stuzby kandydackie;j
nie kieruje si¢ na szkolenie, o ktérym mowa w ust. 9.

11. Policjanta zwolnionego ze stuzby w Policji i przyjetego do stuzby kontraktowej nie kieruje si¢ na szkolenie, o ktérym
mowa w ust. 9, jezeli podczas pelnienia stuzby uzyskat kwalifikacje zawodowe podstawowe.

12. W przypadku policjanta, o ktorym mowa w ust. 11, uznaje si¢ kwalifikacje zawodowe odpowiednio do stopnia poli-
cyjnego uzyskanego podczas stuzby w Policji.

% Art. 28 § 1c uchylony ustawa z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 . poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
“0 Art. 28 § 4 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 1.
D Art. 28a w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024 1.
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13. Do policjanta w stuzbie kontraktowej nie stosuje si¢ przepisoOw art. 36 ust. 4-4b, art. 37, art. 84, art. 86, art. 91, art.
96, art. 104 ust. 2, art. 108 ust. 1 pkt 3, 5ai5d, art. 111, art. 114 ust. 1 pkt 1, art. 115, art. 120a i art. 120d oraz przepisow
wykonawczych wydanych na ich podstawie.

14. Policjant lub przetozony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, mogg ztozy¢ o$wiadczenia na pismie, najp6zniej na miesigc
przed uptywem okresu probnego, o zamiarze rozwigzania stosunku stuzbowego. W takim przypadku z dniem uptywu
okresu probnego policjanta zwalnia si¢ ze stuzby.

15. W przypadku niezlozenia o§wiadczen, o ktorych mowa w ust. 14, policjant petni nadal stuzbe kontraktowa bez od-
rgbnego mianowania.

16. Najp6zniej na 6 miesigcy przed uptywem okresu, na jaki zostat zawarty pierwszy kontrakt, policjant lub przelozony,
o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, moga wystapi¢ z wnioskiem o zawarcie drugiego kontraktu.

17. Najp6zniej na 6 miesigcy przed uptywem okresu, na jaki zostat zawarty kontrakt, policjant posiadajacy co najmnie;j
wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe moze wystapi¢ z wnioskiem o mianowanie na state.

18. Warunkiem mianowania, o ktorym mowa w ust. 17, jest posiadanie zgody przetozonego wymienionego w art. 32 ust.
1 i ukonczenie szkolenia zawodowego podstawowego, o ktorym mowa w art. 34c¢ ust. 6, jezeli policjant wezesniej nie
uzyskal kwalifikacji zawodowych podstawowych.

19. W przypadku mianowania na state okres stuzby kontraktowej wlicza si¢ do okresu stuzby przy ustalaniu uprawnien
przystugujacych policjantowi z tytutu petnienia stuzby.

20. Zwolnienie ze stuzby z przyczyn, o ktoérych mowa w art. 41, albo mianowanie na stale powoduje rozwigzanie kontraktu
przed uplywem okresu, na jaki zostat zawarty.
Art. 28b [Legitymacja shuzbowa] **
1. Policjantowi wydaje si¢, bezposrednio po mianowaniu, legitymacje stuzbowa.
2. Legitymacja sluzbowa zawiera nastgpujace dane:
1) nazwe jednostki organizacyjnej Policji, w ktorej policjant petni stuzbe, z tym ze w przypadku legitymacji policjantow
petniacych stuzbe w:
a) komisariacie Policji umieszcza si¢ nazwe komendy powiatowej Policji, komendy miejskiej Policji lub komendy
rejonowej Policji, na ktérej obszarze dziatania znajduje si¢ komisariat Policji,
b) komisariacie specjalistycznym Policji umieszcza si¢ nazwe komendy wojewddzkiej (Stolecznej) Policji, na ktdrej
obszarze dziatania znajduje si¢ komisariat specjalistyczny Policji,
¢) osrodku szkolenia Policji umieszcza si¢ nazwe komendy wojewddzkiej (Stotecznej) Policji, na ktdrej obszarze
dziatania znajduje si¢ osrodek szkolenia Policji;
2) wizerunek twarzy policjanta;
3) imie, nazwisko, stopien i numer identyfikacyjny policjanta;
4) numer legitymacji shuzbowej oraz date jej waznosci;
5) nazwe organu, ktory wydat legitymacje stuzbowa.
3. Policjant jest obowigzany dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowej, a w szczego6lnosci chroni¢ ja przed utrata lub
zniszczeniem.
4. Legitymacja sluzbowa podlega:
1) zdeponowaniu w przypadku:
a) udzielenia urlopu bezptatnego w wymiarze powyzej 30 dni kalendarzowych, urlopu macierzynskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego, urlopu ojcowskiego lub urlopu wychowawczego,
b) zawieszenia w czynno$ciach shuzbowych;
2) zwrotowi w przypadku:
a) zwolnienia ze shuzby,
b) uptywu terminu jej waznosci.
5. W razie $mierci lub zaginigcia policjanta zwrotu legitymacji stuzbowej dokonuje cztonek jego rodziny lub przetozony.
6. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku zmiany danych w niej zawartych, jej uszkodzenia, zniszczenia
lub uplywu terminu jej waznosci.
7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, organy wlasciwe do wydawania, wymia-
ny, zdeponowania lub zwrotu legitymacji stuzbowe;j, tryb jej wymiany, zdeponowania lub zwrotu oraz wzor legitymacji
shuzbowej, majac na wzgledzie potrzebe jej ochrony oraz zapewnienie wtasciwej identyfikacji policjanta.

) Art. 28b dodany ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 1.01.2027 r.
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Art. 29 [Shuzba przygotowawczal]

1. Osobg przyjeta do stuzby w Policji mianuje si¢ policjantem w stuzbie przygotowawczej na okres 3 lat.

1a.? Policjant ponownie przyjety do shuzby, z wyjatkiem policjanta przyjetego do shuzby kontraktowej, jest mianowany
na stale, jezeli przed zwolnieniem ze stuzby byl mianowany na state.

2. Po upltywie okresu stuzby przygotowawczej policjant zostaje mianowany na state.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przetozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, z wylaczeniem komendanta
powiatowego (miejskiego) Policji, moze skroci¢ okres stuzby przygotowawczej policjanta albo zwolni¢ go od odbywania
tej stuzby.

4. W razie przerwy w wykonywaniu przez policjanta obowigzkow stuzbowych, trwajacej dluzej niz 3 miesiace, przetozony
moze przedtuzy¢ okres jego stuzby przygotowawczej.

5. Okres stuzby kontraktowej zalicza sie¢ do okresu stuzby przygotowawczej.

Art. 30 [Shuzba kandydacka]

1. Osobg podlegajaca kwalifikacji wojskowej skierowana za jej zgoda do stuzby w oddziatach prewencji Policji mianuje
si¢ policjantem w stuzbie kandydackiej na okres, o ktorym mowa w art. 561 pkt 2 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie
Ojczyzny (Dz.U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641, 1615, 1834 1 1872).

2. Policjant w shuzbie kandydackiej pelni stuzbe w systemie skoszarowanym.
2a. Policjant w stuzbie kandydackiej odbywa szkolenie dla policjantéw w stuzbie kandydackie;j.

3. Policjant w stuzbie kandydackiej po ukonczeniu szkolenia, o ktorym mowa w ust. 2a, wykonuje jedynie czynnosci
administracyjno-porzadkowe.

4. Okres shuzby kandydackiej zalicza si¢ do okresu stuzby przygotowawczej, jezeli przerwa pomiedzy shuzba kandydacka
a podjeciem stuzby przygotowawczej nie przekracza 3 miesiecy.

Art. 31 [Cwiczenia]

1. Osobom, ktdre stosownie do przepiséw o obronie Ojczyzny odbywaja ¢wiczenia w jednostkach organizacyjnych podle-
glych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych na podstawie przydziatow organizacyjno-mobilizacyjnych, przy-
stuguja w zakresie przydzielonych im zadan uprawnienia policjantow okre§lone w art. 15 i art. 16.

2. Zakres uprawnien i obowigzkéw o0sob, o ktorych mowa w ust. 1, wynikajacych ze stosunku stuzby okresla odrebne
przepisy.
Art. 31a [Militaryzacja Policji]

1. W razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny Policja moze by¢ objeta militaryzacja, o ktorej mowa w art. 600 ust.
1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.

2. Policjanci pozostajacy w stosunku stuzbowym w dniu ogloszenia mobilizacji lub w dniu, w ktoérym rozpoczyna si¢ czas
wojny, okreslonym przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie art. 4a ust. 1 pkt 4a ustawy, o ktérej mowa w
ust. 1, staja sie¢ z mocy prawa policjantami petniagcymi stuzbg w czasie wojny i pozostaja w tej stuzbie do czasu zwolnienia.

Art. 32 [Wlhasciwos$¢ organéw]

1. Do mianowania policjanta na stanowiska stuzbowe, przenoszenia oraz zwalniania z tych stanowisk wilasciwi sg prze-
tozeni: Komendant Gtéwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC, Dyrektor CLKP, komen-
danci wojewddzcy Policji albo Komendant Stoteczny Policji i komendanci powiatowi (miejscy, rejonowi) Policji oraz
Komendant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie i komendanci szkét policyjnych.

2. Od decyzji, o ktorych mowa w ust. 1, policjantowi stuzy odwotanie do wyzszego przetozonego.

“) Art. 29 § 1a dodany ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
“Art. 29 § 5 dodany ustawa z dnia 1.10.2024 . (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
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3. Jezeli decyzjeg, o ktorej mowa w ust. 1, ustawa zastrzega dla Komendanta Gtéwnego Policji, od decyzji takiej stuzy
odwotanie do ministra wtasciwego do spraw wewngtrznych.

Art. 33 [Czas stuzby]
1. Czas pelnienia stuzby policjanta jest okreslony wymiarem jego obowigzkoéw, z uwzglednieniem prawa do wypoczynku.

2. Zadania stuzbowe policjanta powinny by¢ ustalone w sposdb pozwalajacy na ich wykonanie w ramach 40-godzinnego
tygodnia stuzby, w okresach rozliczeniowych od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku oraz od dnia 1 lipca
do dnia 31 grudnia danego roku.

2a. Liczba godzin stuzby przekraczajacych norme okre§long w ust. 2 nie moze przekracza¢ 8 godzin tygodniowo w okresie
rozliczeniowym.

2b. Przepisu ust. 2a nie stosuje si¢ do realizacji zadan o szczegdlnym charakterze dla ochrony bezpieczenstwa ludzi
oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego, w szczegdlnosci majacych na celu zapobiezenie zdarzeniom,
o ktorych mowa w art. 18 ust. 1.

3. W zamian za czas stuzby przekraczajacy norme¢ okreslong w ust. 2 policjantowi przystuguje w okresie rozliczeniowym
czas wolny od stuzby w tym samym wymiarze albo po zakonczeniu okresu rozliczeniowego rekompensata pieni¢zna, o
ile w terminie 10 dni od zakonczenia okresu rozliczeniowego nie wystapi z wnioskiem o udzielenie czasu wolnego od
stuzby w tym samym wymiarze.

3a. Rekompensatg pieni¢zna, o ktérej mowa w ust. 3, przyznaje si¢ w wysokosci 1/172 czeéci miesigcznego uposazenia
zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze stalym naleznego policjantowi na stanowisku zajmowanym w ostatnim dniu
okresu rozliczeniowego za kazdg godzing stuzby przekraczajaca norme okreslong w ust. 2. L.aczny czas stuzby przekra-
czajacy norm¢ w danym okresie rozliczeniowym zaokragla si¢ w gore do pelnej godziny.

3b. Przyznanie rekompensaty pieni¢znej, o ktérej mowa w ust. 3, moze nastapic¢ takze na podstawie porozumienia, o
ktérym mowa w art. 13 ust. 4a pkt 1, jezeli przekroczenie normy okre$lonej w ust. 2 nastgpito w zwigzku z realizacjg tego
porozumienia. Rekompensata pieni¢zna przystuguje policjantowi za kazda pelna godzine stuzby przekraczajaca norme
okreslong w ust. 2.

3c¢. W razie $mierci lub zaginigcia policjanta nalezng mu rekompensate pieni¢zng, o ktorej mowa w ust. 3, wyptaca si¢
matzonkowi policjanta, ktory pozostawal z nim we wspdlnosci matzenskiej, a w dalszej kolejnosci jego dzieciom oraz ro-
dzicom, jezeli w dniu $mierci policjanta spetniali warunki do uzyskania renty rodzinnej na podstawie przepisOw o zaopa-
trzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontr-
wywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy
Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej
oraz ich rodzin.

3d. Rekompensate pieni¢zng, o ktdrej mowa w ust. 3, wyptaca sie:
1) do konca kwartatu nastepujacego po okresie rozliczeniowym, o ktérym mowa w art. 33 ust. 2, lecz nie p6zniej
niz w dniu zwolnienia ze stuzby;
2) w przypadku $mierci albo zaginigcia policjanta - niezwlocznie po wydaniu rozkazu personalnego o wygasnieciu
stosunku stuzbowego.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢ do policjanta uprawnionego do dodatku funkcyjnego.

5. Liczba godzin stuzby przekraczajacych norme okreslong w ust. 2, za ktora przyznano rekompensate pieni¢zna, o ktorej
mowa w art. 13 ust. 4a pkt 1, nie moze przekraczac 1/4 tygodniowego wymiaru czasu stuzby policjanta w 3-miesigcznym
okresie rozliczeniowym.

6. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, podstawowy i zmianowy rozktad czasu
shuzby, dzienny i tygodniowy wymiar czasu stuzby, przypadki przedtuzenia czasu stuzby ponad ustalong normg, sposob
ewidencjonowania i rozliczania czasu stuzby, tryb oraz warunki przyznawania i termin wyplaty rekompensaty pieni¢znej,
o ktorej mowa w art. 13 ust. 4a pkt 1, sposob petnienia przez policjantow dyzuréw domowych oraz grupy policjantow
zwolnionych z pelnienia stuzby w porze nocnej, niedziele i §wiegta, majac na wzgledzie zapewnienie catodobowej i spraw-
nej realizacji zadan przez Policje.

Art. 33a [Stuzba pelniona w formie zdalnej]
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1. W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii lub stanu klgski zywiotowej zwigzanej z
wystegpowaniem chorob zakaznych u ludzi przetozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, lub osoba przez niego upowaz-
niona mogga w celu przeciwdziatania chorobom zakaznym polecié policjantowi petnienie stuzby poza miejscem jej state-
go wykonywania, w szczegdlnosci z wykorzystaniem Srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosé (stuzba
petniona w formie zdalnej).

2. Przetozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, lub osoba przez niego upowazniona wydaja i cofaja, w postaci papierowej
lub elektronicznej, polecenia petnienia stuzby w formie zdalne;j.

3. Przetozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, lub osoba przez niego upowazniona w poleceniu petnienia shuzby w formie
zdalnej okreslaja czas i miejsce jej pelnienia oraz sposob porozumiewania si¢ policjanta z bezposrednim przetozonym.

4. Policjant moze pelni¢ stuzbe w formie zdalnej, jezeli ma mozliwosci techniczne oraz lokalowe do jej petnienia i pozwala
na to charakter wykonywanych przez niego zadan.

5. Narzedzia i materiaty niezbedne do petnienia stuzby w formie zdalnej oraz obstuge logistyczna zapewnia przetozony,
o ktorym mowa w art. 32 ust. 1.

6. W trakcie shuzby petnionej w formie zdalnej policjant zapewnia ochrone tajemnic zwigzanych ze stuzba oraz danych
osobowych.

7. W trakcie pelnienia stuzby w formie zdalnej policjant moze uzywaé narzedzi lub materiatdéw niezapewnionych przez
przetozonego, jezeli:
1) narzedzia i materiaty spetniajg wymagania, o ktorych mowa w ust. 6;
2) narzedzia spetniajg wymagania okreslone w rozdziale IV dziatu dziesigtego ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . -
Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465), zwanej dalej "Kodeksem pracy".

8. Na polecenie przelozonego, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, lub osoby przez niego upowaznionej policjant petniacy
shuzb¢ w formie zdalnej ma obowiazek prowadzi¢ ewidencje wykonanych czynnos$ci, uwzgledniajacag w szczegolnosci
opis tych czynnosci, a takze dat¢ ich wykonania. Ewidencje wykonanych czynno$ci policjant sporzadza w formie i z
czestotliwoscig okre§lonymi w poleceniu.

9. Policjant ma obowigzek na polecenie bezposredniego przetozonego stawic si¢ w miejscu stalego wykonywania shuzby.

10. Przetozony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, lub osoba przez niego upowazniona moga w kazdym czasie cofnaé
polecenie pelnienia stuzby w formie zdalne;j.

Art. 33b [Realizacja obowiazkow]

1. Przetozony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, realizuje w stosunku do policjanta petnigcego stuzb¢ w formie zdalne;j
obowiazki okreslone w art. 71a-71d w czasie pelnienia przez niego stuzby w formie zdalnej, z wylaczeniem obowiazkow
okre$lonych w art. 208 § 1, art. 209'-209 °, art. 210 § 1-5, art. 212 pkt 1 i 4, art. 213, art. 214 i art. 233 oraz przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art. 210 § 6 Kodeksu pracy.

2. Przetozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, lub osoba przez niego upowazniona przed rozpoczg¢ciem przez policjanta
stuzby pelnionej w formie zdalnej przekazuja policjantowi petnigcemu stuzbg w formie zdalnej informacje dotyczace:
1) zasad:
a) oraz sposobu wtasciwej organizacji stanowiska shuzby petnionej w formie zdalnej, z uwzglednieniem wy-
magan ergonomii,
b) bezpiecznego i higienicznego wykonywania stuzby petnionej w formie zdalnej,
c) postgpowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajacych zagrozenie dla zycia lub zdrowia;
2) czynnos$ci do wykonania po zakonczeniu wykonywania stuzby pelnionej w formie zdalne;.

3. Przed dopuszczeniem do wykonywania stuzby pelnionej w formie zdalnej policjant w o$§wiadczeniu sktadanym w
postaci papierowej lub elektroniczne;j:
1) potwierdza:
a) zapoznanie si¢ z informacjami, o ktorych mowa w ust. 2,
b) Ze na stanowisku stuzby pelnionej w formie zdalnej w miejscu wskazanym w poleceniu, o ktorym mowa w
art. 33a ust. 3, sa zapewnione bezpieczne i higieniczne warunki tej stuzby;
2) zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, oraz do wykonywania czynnosci, o kto-
rych mowa w ust. 2 pkt 2.
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4. Policjant organizuje stanowisko stuzby petnionej w formie zdalnej, uwzgledniajac wymagania ergonomii.

5. Przetozony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, lub osoba przez niego upowazniona majg prawo przeprowadzac kontrolg
warunkow bezpieczenstwa i higieny stuzby petnionej w formie zdalnej przez policjanta w miejscu i w godzinach petnienia
tej stuzby.

6. Przetozony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, lub osoba przez niego upowazniona dostosowuja sposob przeprowadzania
kontroli, o ktorej mowa w ust. 5, do miejsca wykonywania i charakteru stuzby petnionej w formie zdalnej. Wykonywanie
czynnos$ci kontrolnych nie moze narusza¢ prywatnosci policjanta pelnigcego shuzb¢ w formie zdalnej i innych osob ani
utrudnia¢ korzystania z pomieszczen domowych w sposob zgodny z ich przeznaczeniem.

7. W razie zaistnienia wypadku pozostajacego w zwiazku z pelnieniem stuzby w formie zdalnej stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie wypadku Iub choroby
pozostajacych w zwiazku ze stuzbg (Dz.U. z 2023 r. poz. 2015).

8. Zgloszenie bezposredniemu przetozonemu wypadku pozostajacego w zwigzku z petnieniem stuzby w formie zdalne;j
jest rownoznaczne z wyrazeniem przez policjanta zgody na przeprowadzenie ogledzin miejsca wypadku, narze¢dzi, oceny
ich stanu technicznego oraz zbadania warunkoéw pelnienia tej stuzby i innych okolicznos$ci, ktore mogly mie¢ wplyw na
powstanie wypadku lub majg z nim zwigzek. Ogledzin dokonuje si¢ niezwtocznie po zgloszeniu wypadku pozostajacego
w zwiazku z pelnieniem stuzby w formie zdalnej, w terminie uzgodnionym przez policjanta albo jego domownika, w
przypadku gdy policjant ze wzgledu na stan zdrowia nie jest w stanie uzgodnic¢ tego terminu, i przewodniczacego komisji
powypadkowej. Komisja powypadkowa moze odstgpi¢ od dokonywania ogledzin, jezeli uzna, ze okolicznosci i przyczyny
wypadku nie budza jej watpliwosci.

Art. 34 [Mianowanie lub powolanie na stanowisko stuzbowe, warunki]

1. Mianowanie lub powotanie na stanowisko stuzbowe jest uzaleznione od posiadanego przez policjanta wyksztatcenia,
uzyskania okreslonych kwalifikacji zawodowych, a takze stazu stuzby w Policji.

2. Ustala si¢ nastgpujace kwalifikacje zawodowe:
1) podstawowe;
2) podoficerskie;
3) aspiranckie;
4) oficerskie.

3. Policjant moze by¢ mianowany albo powotany na wyzsze stanowisko stuzbowe, jezeli spetnia tacznie nastepujace
warunki:
1) posiada wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe i staz stuzby wymagane na tym stanowisku;
2) posiada pozytywng opini¢ stuzbows;
3) w przypadku poddania go procedurze, o ktorej mowa w art. 35a ust. 1, uzyskat pozytywny wynik testu lub bada-
nia przeprowadzonego w ramach tej procedury.

4. Na wyzsze stanowisko stuzbowe nie moze by¢ mianowany ani powotany policjant:
1) ktory podczas ostatniego opiniowania stuzbowego otrzymat jedng z opinii stuzbowych, o ktérych mowa w art.
38 ust. 2 pkt 2 albo 3 albo art. 41 ust. 1 pkt 2 albo ust. 2 pkt 1 - przez okres jednego roku od dnia wydania ostatecz-
nej opinii;
2) przeciwko ktoremu wszczeto postepowanie karne w sprawie o przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia pu-
blicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub postgpowanie dyscyplinarne - do czasu prawomocnego zakon-
czenia tego postepowania;
3) ukarany karg dyscyplinarng - do czasu jej zatarcia;
4) skazany za przestgpstwo wyrokiem sadu - przez rok od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia, chyba ze interes
shuzby nie sprzeciwia si¢ mianowaniu albo powotaniu na wyzsze stanowisko stuzbowe pomimo skazania Iub od po-
petnienia czynu, za ktory zostat skazany, uptyneto wiecej niz 2 lata.

5. Policjant, ktory ukonczyt w Akademii Policji w Szczytnie studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku
nauka o Policji, w terminie miesigca od dnia ukoniczenia tych studiow jest mianowany na stanowisko sluzbowe, dla ktérego
okreslono policyjny stopien etatowy w korpusie oficeréw mtodszych Policji, jezeli spetnia warunki, o ktérych mowa w
ust. 3. Przepis ust. 4 stosuje sie.
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6. Do stazu shuzby, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia w czynnosciach stuzbowych oraz
okresu tymczasowego aresztowania, jezeli policjant zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe lub w prawomocnie zakonczonym postepowaniu dyscyplinarnym
zostat ukarany karg dyscyplinarng albo odstapiono od jego ukarania, a takze okresu urlopu wychowawczego oraz urlopu
bezptatnego.

7. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach Komendant Gtéwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Ko-
mendant CBZC albo Dyrektor CLKP moze wyrazi¢ zgode na mianowanie na stanowisko sluzbowe policjanta, takze w
shuzbie przygotowawczej, przed uzyskaniem przez niego kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby wymaganych na
tym stanowisku, przy spetnieniu wymagan w zakresie wyksztalcenia. Kwalifikacje zawodowe policjant jest obowigzany
uzyska¢ przed mianowaniem na stale.

8. Warunkiem uzyskania przez policjanta kwalifikacji zawodowych niezbednych do mianowania go lub powotania go na
stanowisko stuzbowe jest ukonczenie przez niego:
1) szkolenia zawodowego:
a) podstawowego - w przypadku kwalifikacji, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1,
b) podoficerskiego - w przypadku kwalifikacji, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt 2,
¢) aspiranckiego - w przypadku kwalifikacji, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3,
d) oficerskiego - w przypadku kwalifikacji, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4
- i zdanie egzaminu koncowego;
2) studiow w Akademii Policji w Szczytnie - w przypadku kwalifikacji, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4, i zdanie eg-
zaminu koncowego z zakresu szkolenia, o ktorym mowa w pkt 1 lit. d.

9. Za rbwnoznaczne ze spetnieniem warunkow okreslonych w ust. 8 pkt 1:
1) lit. a - uwaza si¢ zaliczenie w Akademii Policji w Szczytnie pierwszego roku studiow pierwszego stopnia o profi-
Iu praktycznym na kierunku nauka o Policji;
2) lit. b - uwaza si¢ zaliczenie w Akademii Policji w Szczytnie drugiego roku studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym na kierunku nauka o Policji albo zdanie egzaminu koncowego z zakresu szkolenia, o ktérym mowa w
ust. 8 pkt 1 lit. b;
3) lit. ¢ - uwaza sig¢ zaliczenie w Akademii Policji w Szczytnie trzeciego roku studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym na kierunku nauka o Policji albo zdanie egzaminu koncowego z zakresu szkolenia, o ktérym mowa w
ust. 8 pkt 1 lit. c;
4) lit. d - uwaza si¢ zdanie egzaminu koncowego z zakresu szkolenia, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1 lit. d.

10. Policjanta mozna skierowa¢ na egzamin koncowy z zakresu odpowiedniego szkolenia, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1
lit. b-d, bez koniecznosci odbywania tego szkolenia, jezeli spetnia tacznie nastepujace warunki:
1) ma zapewnione stanowisko sluzbowe, na ktérym sg wymagane kwalifikacje zawodowe, o ktorych mowa w ust.
2, lub peni shuzbg na stanowisku stuzbowym, dla ktoérego okreslono policyjny stopien etatowy w korpusie odpo-
wiednio podoficerow, aspirantéw i oficeréw Policji;
2) spelnia warunki, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 i 2, oraz nie zachodza okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4.

11. Warunkiem skierowania, o ktorym mowa w ust. 10, jest dla egzaminu koncowego z zakresu szkolenia, o ktorym mowa
w ust. 8 pkt 1:
1) lit. b - ukonczenie szkolenia zawodowego podstawowego z wyrdznieniem;
2) lit. ¢ - posiadanie wyksztatcenia wyzszego oraz ukonczenie szkolenia zawodowego podoficerskiego z wyrdznie-
niem albo zdanie egzaminu koncowego z zakresu tego szkolenia z wyr6znieniem;
3) lit. d - ztozenie przez policjanta pisemnego raportu w sprawie skierowania go na ten egzamin oraz:
a) ukonczenie studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich oraz ukonczenie szkolenia za-
wodowego aspiranckiego z wyroznieniem albo zdanie egzaminu koncowego z zakresu tego szkolenia z wyroz-
nieniem lub
b) ukonczenie studiow w Akademii Policji w Szczytnie.

11a. Policjanta dopuszcza si¢ do egzaminu koncowego po uzyskaniu zaliczen oraz zdaniu egzamindéw przewidzianych
w programie szkolenia.

11b. Policjantowi wystawia si¢ ocen¢ negatywna z zaliczenia, egzaminu lub egzaminu koncowego, jezeli w czasie ich
przeprowadzania:

1) korzysta z pomocy innych oséb lub

2) postuguje si¢ niedozwolonymi urzadzeniami, materiatami lub §rodkami, lub
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3) w inny sposob zakloca ich przebieg.

11c. Policjant, ktoremu wystawiono oceng negatywng z zaliczenia, egzaminu lub egzaminu koncowego, zachowuje prawo
odpowiednio do zaliczenia poprawkowego, egzaminu poprawkowego lub egzaminu koncowego poprawkowego, a jeze-
li wystawienie oceny negatywnej nastgpito podczas zaliczenia poprawkowego, egzaminu poprawkowego lub egzaminu
koncowego poprawkowego - do zaliczenia komisyjnego, egzaminu komisyjnego lub egzaminu koncowego komisyjnego.

11d. Egzamin koncowy przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez Komendanta-Rektora Akademii Policji w
Szczytnie, komendanta szkoty policyjnej albo kierownika osrodka szkolenia.

12. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wymagania w zakresie wyksztalcenia,
kwalifikacji zawodowych i stazu stuzby, jakim odpowiadajg policjanci na stanowiskach komendantéw Policji i innych
stanowiskach stuzbowych, majac na uwadze zakres wykonywanych przez nich zadan.

Art. 34a [Skierowanie na przeszkolenie, do szkoly, na studia wyzsze lub podyplomowe]

1. Policjanta mozna skierowa¢ na przeszkolenie, do szkoly, na studia wyzsze lub podyplomowe w kraju albo za granica
lub na aplikacj¢ w zawodach prawniczych, ktore sg realizowane poza jednostkami szkoleniowymi Policji.

2. Z policjantem w shuzbie statej, ktorego zamierza si¢ skierowac na koszt Policji na przeszkolenie, do szkoty, na studia
wyzsze lub podyplomowe w kraju albo za granica lub na aplikacje w zawodach prawniczych, ktore sa realizowane poza
jednostkami szkoleniowymi Policji, zawiera si¢ umowg, jezeli koszt ten w dniu skierowania przekracza kwote szeScio-
krotnosci wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego w danym roku na podstawie ustawy z dnia 10 paz-
dziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz.U. z 2020 r. poz. 2207 oraz z 2023 r. poz. 1667).

3. Policjant, ktory zostat zwolniony ze stuzby przed uptywem 5 lat od dnia ukonczenia nauki lub szkolen wymienionych
w ust. 2, ktorych koszty zostaly pokryte z budzetu Policji, jest obowigzany do zwrotu tych kosztow.

4. Umowa, o ktérej mowa w ust. 2, okresla wzajemne prawa i obowiazki stron zwigzane ze skierowaniem, w szczegdlnosci
warunki zwrotu kosztow poniesionych na nauke i utrzymanie policjanta, w przypadku:
1) nieukonczenia przez niego przeszkolenia, szkoty, studiow wyzszych lub podyplomowych w kraju albo za grani-
ca lub aplikacji w zawodach prawniczych w wyniku uzyskania negatywnej oceny koncowej albo przerwania nauki
z winy policjanta;
2) zwolnienia ze stuzby w okresie, o ktorym mowa w ust. 3, z przyczyn okreslonych w art. 41 ust. 1 pkt 3-5, ust. 2
pkt 1,2, 5, 7-9 oraz ust. 3.

5. Zwrot poniesionych kosztéw nastgpuje w wysokosci:
1) kosztow poniesionych przez Policje - w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 oraz art. 41 ust. 1 pkt 3-5 1
ust. 2 pkt 21 8;
2) proporcjonalnej do pozostatego, wynikajacego z umowy, okresu stuzby petnionej po zakonczeniu nauki - w po-
zostatych przypadkach.

6. Zwrot kosztow, o ktorym mowa w ust. 3, nie obejmuje uposazenia policjanta.

7. Komendant Gtéwny Policji moze zwolni¢ policjanta z obowigzku zwrotu kosztow, o ktorych mowa w ust. 3, w catosci
albo w cze$ci na pisemny wniosek policjanta uzasadniony jego szczegdlna sytuacjg zyciows, rodzinng lub materialna.

Art. 34b [Podmiot Kkierujacy na szkolenie] Na szkolenie, o ktorym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1, policjanta kieruje
przetozony za posrednictwem komorki organizacyjnej Policji wlasciwej w sprawach szkolenia Komendy Gtownej Policji,
CBSP, BSWP, CBZC, CLKP, komendy wojewodzkiej Policji, Komendy Stotecznej Policji, Akademii Policji w Szczytnie
albo szkoly policyjne;j.

Art. 34c¢ [Szkolenie zawodowe podstawowe]

1.* Policjanta po przyjeciu do stuzby, z wyjatkiem policjanta przyjetego do shuzby kontraktowej lub shuzby kandydackiej,
kieruje si¢ na szkolenie zawodowe podstawowe.

) Art. 34c § 1 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 . poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
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2.* Policjanta ponownie przyjetego do stuzby nie kieruje si¢ na szkolenie zawodowe podstawowe, jezeli podczas petnienia
shuzby uzyskatl kwalifikacje zawodowe podstawowe.

3. W stosunku do policjanta przyjetego do stuzby w Policji przed uptywem 12 miesi¢cy od dnia zakonczenia stuzby kan-
dydackiej mozna prowadzi¢ szkolenie zawodowe podstawowe w zakresie niezbednym do uzupehienia wiedzy i umiejet-
nosci zdobytych w zwiazku z pelnieniem stuzby kandydackie;j.

4. W stosunku do policjanta - absolwenta studiow, w ramach ktorych, na podstawie porozumienia zawartego przez uczelnie
z Komendantem Gtéwnym Policji, zrealizowano okreslony przez Komendanta Gtéwnego Policji minimalny zakres tresci
ksztatcenia, przyjetego do stuzby w Policji przed uptywem 12 miesigcy od dnia ukonczenia tych studidéw mozna prowadzi¢
szkolenie zawodowe podstawowe w zakresie uzupetniajacym roznice programowe miedzy zrealizowanym minimalnym
zakresem tresci ksztalcenia a szkoleniem zawodowym podstawowym.

5.7 Policjanta bedacego absolwentem oddziatu o profilu mundurowym, o ktérym mowa w art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe, mozna skierowac na szkolenie zawodowe podstawowe w zakresie uzupelniaja-
cym roznice programowe mig¢dzy zrealizowanym programem szkolenia w oddziale o profilu mundurowym a programem
szkolenia zawodowego podstawowego.

6.* Policjanta w stuzbie kontraktowej przed mianowaniem na state kieruje si¢ na szkolenie zawodowe podstawowe,
uzupehniajace wiedzg i umiejetnosci zdobyte w zwigzku z petnieniem stuzby kontraktowe;j, jezeli wczesniej nie uzyskat
kwalifikacji zawodowych podstawowych.

7. Policjanta, ktory byt zatrudniony w jednostkach organizacyjnych Policji przez co najmniej 5 lat w pelnym wymiarze
czasu pracy, przyjetego do stuzby w Policji przed uptywem 12 miesiecy od dnia zakonczenia tego zatrudnienia mozna
skierowac¢ na szkolenie zawodowe podstawowe w zakresie niezbednym do uzupehienia wiedzy i umiejetnosci zdobytych
w okresie zatrudnienia w Policji.

Art. 34d [Warunki skierowania na szkolenie]

1. Na szkolenie zawodowe podoficerskie lub szkolenie zawodowe aspiranckie policjanta mozna skierowac, jezeli speinia
acznie nastegpujace warunki:
1) ma zapewnione stanowisko stuzbowe, na ktérym sg wymagane kwalifikacje zawodowe podoficerskie lub aspi-
ranckie, lub pelni stuzbe na stanowisku stuzbowym, dla ktérego okre§lono policyjny stopien etatowy w korpusie
odpowiednio podoficerow albo aspirantow Policji;
2) posiada staz stuzby wymagany do mianowania lub powotania na stanowisko stuzbowe;
3) posiada pozytywng opini¢ stuzbowa.

2. Warunku wymienionego w ust. 1 pkt 2 nie stosuje si¢ do policjanta, o ktorym mowa w art. 34 ust. 7.

3. Na szkolenie zawodowe aspiranckie mozna skierowaé policjanta, ktory uzyskat kwalifikacje zawodowe, o ktorych
mowa w art. 34 ust. 2 pkt 2.

4. Policjanta, ktory posiada specjalistyczne kwalifikacje, wyksztalcenie, uprawnienia lub umiejgtnosci pozadane ze wzgle-
du na potrzeby kadrowe Policji, mozna skierowac¢ na szkolenie zawodowe aspiranckie z wylgczeniem wymogu, o ktorym
mowa w ust. 3.

Art. 34e [Szkolenie zawodowe oficerskie]

1. Na szkolenie zawodowe oficerskie policjanta mozna skierowac, jezeli spetnia tacznie nastgpujace warunki:
1) ukonczyt studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie;
2) ztozyl pisemny raport w sprawie skierowania go na to szkolenie;
3) ma zapewnione, bezposrednio po ukonczeniu szkolenia, stanowisko stuzbowe, na ktérym sag wymagane kwali-
fikacje zawodowe oficerskie, lub pelni stuzbe na stanowisku stuzbowym, dla ktérego okres§lono policyjny stopien
etatowy w korpusie oficeréw Policji;

“ Art. 34c § 2 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 . poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024 1.
D Art. 34¢ § 5 dodany ustawa z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 1.
) Art. 34c § 6 dodany ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
“) Art. 34c § 7 dodany ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 1.
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4) posiada staz stuzby wymagany do mianowania lub powotania na stanowisko stuzbowe;
5) posiada pozytywng opini¢ stuzbowa.

2. Warunku wymienionego w ust. 1 pkt 4 nie stosuje si¢ do policjanta, o ktorym mowa w art. 34 ust. 7 i art. 56 ust. 1.

3. Na szkolenie zawodowe oficerskie mozna skierowac¢ policjanta, ktory uzyskat kwalifikacje zawodowe, o ktorych mowa
w art. 34 ust. 2 pkt 3.

4. Policjanta, ktory posiada specjalistyczne kwalifikacje, wyksztatcenie, uprawnienia lub umiej¢tnosci pozadane ze wzgle-
du na potrzeby kadrowe Policji, mozna skierowa¢ na szkolenie zawodowe oficerskie z wylaczeniem wymogu, o ktérym
mowa w ust. 3.

Art. 34f [Usuniecie ze szkolenia]

1. Policjanta usuwa si¢ ze szkolenia, o ktorym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1, jezeli:
1) ztozyt pisemny raport o usunigcie ze szkolenia;
2) zglosit na piSmie wystapienie ze stuzby w Policji;
3) przetozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, wystgpit o jego usuni¢cie ze szkolenia;
4) przetozony, o ktorym mowa w art. 39a ust. 1 i 2, zawiesil go w czynnosciach stuzbowych;
5) w szkoleniu nastgpila przerwa spowodowana jego dlugotrwata chorobg lub szczegdlnymi przyczynami losowy-
mi;
6) bez usprawiedliwienia przerwat udziat w szkoleniu;
7) bez usprawiedliwienia nie przystapil w wyznaczonym terminie do zaliczen lub egzaminéw przewidzianych pro-
gramem szkolenia lub do egzaminu koncowego;
8) nie uzyskat zaliczenia lub nie zdat egzaminu przewidzianego w programie szkolenia lub egzaminu koncowego;
9) popetnit czyn o znamionach wykroczenia albo przewinienia dyscyplinarnego, jezeli popelnienie czynu jest oczy-
wiste i uniemozliwia jego udzial w szkoleniu;
10) popetnit czyn o znamionach przestepstwa umys$lnego §ciganego z oskarzenia publicznego, jezeli popeienie
czynu jest oczywiste;
11) z innych waznych przyczyn nie jest mozliwy jego udziat w szkoleniu.

2. Policjanta skresla si¢ ze szkolenia w przypadku jego $mierci lub uznania za zaginionego.

Art. 34g [Dokonczenie szkolenia]

1. Policjant usuniety ze szkolenia, o ktorym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1, w przypadkach wskazanych w art. 34f ust. 1 pkt
1-5 i 11 moze dokonczy¢ przerwane szkolenie, jezeli przed uptywem 12 miesiecy od dnia usuni¢cia ze szkolenia ustanie
przyczyna, z powodu ktorej zostat usuniety, oraz zglosi przetozonemu wiasciwemu do spraw osobowych gotowos¢ do
dokonczenia szkolenia.

2. Policjanta, o ktorym mowa w ust. 1, mozna ponownie skierowac na szkolenie, jezeli po uptywie 12 miesiecy od dnia
usunigcia ze szkolenia ustanie przyczyna, z powodu ktorej zostat usunigty.

3. Policjanta, ktory zostal usuniety ze szkolenia, o ktorym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1 lit. b-d, w przypadkach wskazanych
w art. 34f ust. 1 pkt 6-8 mozna ponownie skierowac na szkolenie nie wczesniej niz po uplywie 12 miesiecy od dnia jego
usunigcia.

4. Policjanta, ktory zostat usuniety ze szkolenia, o ktorym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1 lit. a, w przypadkach wskazanych
w art. 34f ust. 1 pkt 6-8 mozna ponownie skierowa¢ na szkolenie bez zachowania terminu wskazanego w ust. 3.

5. Policjanta, ktory zostal usuniety ze szkolenia, o ktorym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1, w przypadkach wskazanych w
art. 34f ust. 1 pkt 9 1 10 mozna ponownie skierowa¢ na szkolenie nie wczesniej niz po uptywie 12 miesigcy od dnia jego
usunigcia.

6. PrzepisOéw ust. 3 1 5 nie stosuje si¢ do policjanta przywrdoconego do stuzby w Policji.

Art. 34h [Doskonalenie zawodowe policjanta]

1. Policjant moze zosta¢ skierowany na doskonalenie zawodowe w celu poglebiania wiedzy i umiejetnosci zawodowych
wymaganych przy wykonywaniu przez niego zadan i czynnosci stuzbowych, a takze uzyskania przez niego dodatkowych
uprawnien, w tym uprawnien instruktorskich.

2. Doskonalenie zawodowe policjantdw organizowane jest jako doskonalenie zawodowe:
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1) centralne - przez Akademig¢ Policji w Szczytnie, szkoly policyjne lub osrodki szkolenia;
2) lokalne - przez jednostki organizacyjne Policji lub komorki organizacyjne tych jednostek;
3) zewng¢trzne - przez podmioty pozapolicyjne.

3. Za zgoda Komendanta Gtéwnego Policji doskonalenie zawodowe centralne moga organizowa¢ CBSP, BSWP, BOA,
CBZC, CLKP oraz komendy wojewddzkie Policji i Komenda Stoteczna Policji.

4" Do doskonalenia zawodowego, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 i ust. 3, stosuje sie odpowiednio przepisy art. 34 ust.
11b-11d, art. 34b, art. 34f i art. 34g ust. 1-3, 51 6.

5. Komendant Glowny Policji, wlasciwy dla osrodka szkolenia komendant wojewodzki Policji albo Komendant Stotecz-
ny Policji, Komendant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie lub komendant szkoty policyjnej, kazdy w zakresie swojej
wlasciwosci, okreslaja programy doskonalenia zawodowego centralnego.

Art. 34i [SzKkolenie w systemie skoszarowanym] W przypadku wystapienia sytuacji szczegolnych wymagajacych ochro-
ny bezpieczefstwa policjantow, w tym w przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii lub
wprowadzenia stanu kleski zywiotowej, Komendant Gtéwny Policji, na czas wynikajacy z okre$lonej potrzeby, moze
wprowadzi¢ organizacj¢ szkolenia, o ktéorym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1, oraz organizacj¢ doskonalenia zawodowego, o
ktérym mowa w art. 34h ust. 2 pkt 1 i 2 oraz ust. 3, w systemie skoszarowanym.

Art. 34j [Swiadectwo]

1. Policjant, ktoéry ukonczyt szkolenie, o ktorym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkolenia
lub $wiadectwo ukonczenia szkolenia z wyrdznieniem.

2. W przypadku, o ktorym mowa w art. 34 ust. 10, policjant otrzymuje §wiadectwo zdania egzaminu koncowego lub
$wiadectwo zdania egzaminu koncowego z wyrdznieniem.

3. Policjant, ktory ukonczyt szkolenie, o ktorym mowa w art. 30 ust. 2a, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkolenia dla
policjantow w shuzbie kandydackie;j.

3a.’" Policjant, ktory ukonczyt szkolenie, o ktorym mowa w art. 28a ust. 9, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkolenia
dla policjantow w stuzbie kontraktowe;.

4. Policjant, ktory ukonczyt doskonalenie zawodowe, o ktorym mowa w art. 34h ust. 2 pkt 1 i ust. 3, otrzymuje §wiadectwo
ukonczenia doskonalenia zawodowego centralnego.

Art. 34k [Delegacja ustawowa] Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) formy, tryb, organizacj¢, sposob odbywania i dokumentowania szkolen, o ktorych mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1,
2) sposob oceniania policjanta w trakcie szkolen, o ktorych mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1, oraz zakres, tryb, formy i
terminy sktadania egzaminéw koncowych z tych szkolen,

3) sposo6b oceniania policjanta w trakcie egzaminéw koncowych, o ktorych mowa w art. 34 ust. 10, oraz zakres,
tryb, formy i terminy sktadania tych egzaminow,

4) sposob powotywania komisji egzaminacyjnej,

5)* sposob dokumentowania szkolen, o ktorych mowa w art. 28a ust. 9 i art. 30 ust. 2a, oraz jednostki organizacyj-
ne Policji wlasciwe do ich organizowania,

6) formy, organizacjg¢, sposob odbywania i dokumentowania doskonalenia zawodowego oraz sposob oceniania poli-
cjanta w trakcie jego trwania,

7)*® sposéb sprawowania nadzoru nad realizacja szkolen, o ktorych mowa w art. 28a ust. 9, art. 30 ust. 2a i art. 34
ust. 8 pkt 1, oraz doskonalenia zawodowego,

*9 Art. 34h ust. 4 zmieniony ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024 1.
D Art. 34j § 3a dodany ustawa z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 .

%2 Art. 34k pkt 5 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024
r

>3 Art. 34k pkt 7 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024
I.
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8)*" wzory $wiadectwa ukonczenia szkolenia zawodowego, $wiadectwa ukonczenia szkolenia zawodowego z wy-
roéznieniem, $wiadectwa zdania egzaminu koncowego, §wiadectwa zdania egzaminu koncowego z wyroznieniem,
swiadectwa ukonczenia szkolenia dla policjantow w stuzbie kandydackiej, §wiadectwa ukonczenia szkolenia dla
policjantéw w stuzbie kontraktowej oraz $wiadectwa ukonczenia doskonalenia zawodowego centralnego

> majac na uwadze zapewnienie wlasciwego przygotowania policjantéw do wykonywania zadan stuzbowych oraz
koniecznos¢ zapewnienia wlasciwej realizacji oraz prawidlowego dokumentowania szkolen, o ktorych mowa w art.
28a ust. 9, art. 30 ust. 2a oraz art. 34 ust. 8 pkt 1 i doskonalenia zawodowego oraz przebiegu egzamindéw koncowy-
ch.

Art. 35 [Opiniowanie]
1. Policjant podlega okresowemu opiniowaniu stuzbowemu.

2. Policjant zapoznaje si¢ z opinia stuzbowa w ciaggu 14 dni od jej sporzadzenia; moze on w terminie 14 dni od zapoznania
si¢ z opinig wnie$¢ odwotanie do wyzszego przetozonego.

3. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor formularza opinii stuzbowej, szcze-
gbétowe zasady i tryb opiniowania funkcjonariuszy, uwzgledniajac przestanki opiniowania i jego czgstotliwosci, kryteria
brane pod uwage przy opiniowaniu, wtasciwo$¢ przelozonych w zakresie wydawania opinii, tryb zapoznawania funkcjo-
nariuszy z opinig shuzbowg oraz tryb wnoszenia i rozpatrywania odwotan od opinii.

Art. 35a [Test predyspozycji]

1. Policjant moze zosta¢ poddany procedurze okreslajacej jego predyspozycje do stuzby na okreslonych stanowiskach lub
w okreslonych komorkach organizacyjnych, poprzez przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej, badania psychologicz-
nego lub badania psychofizjologicznego.

2. Test lub badania sg przeprowadzane przez uprawniong komoérke organizacyjna Policji.

3. W stosunku do policjantow petnigcych stuzbe lub ubiegajacych si¢ o podjecie stuzby w Komendzie Gtownej Policji
test i badania zarzadza Komendant Gtowny Policji.

3a. W stosunku do policjantéw petniagcych shuzbe lub ubiegajacych si¢ o podjecie stuzby w CBSP test i badania zarzadza
Komendant CBSP.

3b. W stosunku do policjantéw petnigcych stuzbg Iub ubiegajacych si¢ o podjgcie stuzby w BSWP test i badania zarzadza
Komendant BSWP.

3c. W stosunku do policjantéw pelnigcych stuzbe lub ubiegajacych si¢ o podjecie stuzby w BOA test i badania zarzadza
Komendant Gtéwny Policji.

3d. W stosunku do policjantéw pehnigcych stuzbe lub ubiegajacych sie o podjecie stuzby w samodzielnym pododdziale
kontrterrorystycznym Policji test i badania zarzadza wtasciwy miejscowo komendant wojewddzki lub Komendant Sto-
feczny Policji.

3e. W stosunku do policjantow petnigcych stuzbe lub ubiegajacych si¢ o podjecie stuzby w CBZC badania zarzadza
Komendant CBZC.

3f. W stosunku do policjantéw CLKP lub ubiegajacych si¢ o podjecie stuzby w CLKP test i badania zarzadza Dyrektor
CLKP.

4. W stosunku do policjantow petnigcych stuzbg na obszarze terytorialnego dziatania komendanta wojewddzkiego, z
zastrzezeniem art. 6 ust. 3 14, test i badania zarzadza komendant wojewodzki Policji.

5. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb i warunki okreslania predyspozycji
fizycznych i psychicznych do stuzby na okreslonych stanowiskach lub w okreslonych komorkach organizacyjnych Policji
oraz przeprowadzania badan psychofizjologicznych, uwzgledniajac wykaz komorek organizacyjnych uprawnionych do

) Art. 34k pkt 8 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie 5.11.2024
r

> Art. 34k zdanie koficowe zmienione ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie
5.11.2024 r.
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przeprowadzania testu lub badan, o ktérych mowa w ust. 1, wykaz komorek organizacyjnych Policji i stanowisk stuzbo-
wych, dla ktorych test lub badania moga by¢ przeprowadzane, oraz zakres i ramowa metodyke badan, majac na wzgledzie
zapewnienie sprawnego przebiegu wytonienia osob posiadajacych predyspozycje do petnienia stuzby na okreslonych sta-
nowiskach lub w okreslonych komarkach organizacyjnych Policji.

Art. 35b [Przeniesienie na stanowisko| Policjanta, za jego zgoda, przenosi na stanowisko zwigzane z bezposrednim roz-
poznawaniem i zwalczaniem przestgpstw popetnionych przy uzyciu systemu informatycznego, systemu teleinformatycz-
nego lub sieci teleinformatycznej oraz zapobieganiem tym przestgpstwom, a takze wykrywaniem i $ciganiem sprawcow
tych przestgpstw w CBZC Komendant Glowny Policji, na wniosek Komendanta CBZC, po uzyskaniu przez policjanta
pozytywnego wyniku sprawdzenia wiedzy, umiej¢tnosci i znajomosci jezyka, o ktorym mowa w art. 25 ust. 12 pkt 2.

Art. 36 [Przeniesienie, delegacja]

1. Policjant moze by¢ przeniesiony do petnienia stuzby albo delegowany do czasowego petnienia stuzby w innej jednostce
organizacyjnej Policji lub w innej miejscowosci z urzedu lub na wlasng prosbe.

2. Do przenoszenia lub delegowania policjanta wlasciwi sa: Komendant Gtéwny Policji na obszarze catego panstwa, Ko-
mendant CBSP w odniesieniu do policjanta CBSP w ramach tej jednostki organizacyjnej, Komendant BSWP w odniesie-
niu do policjanta BSWP w ramach tej jednostki organizacyjnej, Komendant CBZC w odniesieniu do policjanta CBZC w
ramach tej jednostki organizacyjnej, Dyrektor CLKP w odniesieniu do policjanta CLKP w ramach tej jednostki organi-
zacyjnej, komendant wojewodzki Policji na obszarze wlasciwego wojewodztwa, komendant powiatowy (miejski) Policji
na obszarze whasciwego powiatu (miasta). Jezeli przeniesienie miedzy wojewodztwami, a takze miedzy CBSP a innymi
jednostkami organizacyjnymi Policji, BSWP a innymi jednostkami organizacyjnymi Policji, CBZC a innymi jednostkami
organizacyjnymi Policji oraz migdzy CLKP a innymi jednostkami organizacyjnymi Policji nastgpuje w zwiazku z poro-
zumieniem zainteresowanych przetozonych i policjanta, przeniesienia dokonuje komendant wojewodzki Policji wlasciwy
dla wojewodztwa, w ktorym policjant ma pehni¢ stuzbe, w przypadku przeniesienia do CBSP — Komendant CBSP, w
przypadku przeniesienia do BSWP — Komendant BSWP, w przypadku przeniesienia do CBZC — Komendant CBZC, a w
przypadku przeniesienia do CLKP — Dyrektor CLKP.

3. Czas delegacji nie moze przekracza¢ 6 miesiecy. Komendant Gtéwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP,
Komendant CBZC albo Dyrektor CLKP w wyjatkowych przypadkach moze przedtuzy¢ czas delegacji do 12 miesigcy.

4. Komendant Gtowny Policji moze oddelegowac policjanta, za jego zgoda, do petnienia zadan stuzbowych poza Policja
w kraju i za granicg na czas okreslony.

4a. Policjant moze by¢ oddelegowany do wykonywania zadan stuzbowych poza Policjg w celu realizacji zadan okreslo-
nych w ustawie lub zadan Policji wynikajacych z obowigzujacych Rzeczpospolita Polskg uméw i zobowigzan migdzy-
narodowych.

4b. Policjant moze by¢ oddelegowany do:
1) urzgdu krajowego obstugujacego organ wladzy publicznej, w ktéorym sa wykonywane zadania o charakterze
okreslonym w ust. 4a, zwanego dalej "instytucjg krajowa";
2) urzgdu, organizacji lub instytucji migdzynarodowej albo panstwa obcego, w ktorych sa wykonywane zadania, o
ktérych mowa w ust. 4a, zwanych dalej "instytucja zagraniczng".

4c. Oddelegowanie policjanta do wykonywania zadan w Biurze Nadzoru Wewnetrznego nastgpuje na zasadach okreslo-
nych w ustawie z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczegbélnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wiasciwego do
spraw wewnetrznych. W zakresie nieuregulowanym stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 36a-36p.

4d. Policjanta przyjetego do stuzby na zasadach, o ktérych mowa w art. 25 ust. 5, 11 lub 12, mozna przenies¢ lub delegowaé
do innej stuzby w Policji pod warunkiem przystapienia przez niego do pomini¢tych zgodnie z tymi zasadami etapow
postepowania kwalifikacyjnego, o ktérych mowa w art. 25 ust. 2, oraz uzyskania ich pozytywnego wyniku.

5. (uchylony)
6. (uchylony)

Art. 36a [Wniosek o oddelegowanie policjanta do wykonywania zadan stuzbowych]

1. Z wnioskiem o oddelegowanie policjanta do wykonywania zadan stuzbowych poza Policja moga wystgpié:
1) organy Policji lub kierownik komorki organizacyjnej Komendy Glowne;j Policji;
2) instytucje krajowe;
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3) instytucje zagraniczne.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien okresla¢ nazwg instytucji, komoérki organizacyjnej oraz nazwe stanowiska
przeznaczonego dla policjanta lub petnionej funkcji, opis kwalifikacji wymaganych do zajmowania stanowiska lub pel-
nienia funkcji, zakres wykonywanych zadan, przewidywany okres oddelegowania oraz okreslenie nalezno$ci pieni¢znych
i innych $wiadczen przystugujacych oddelegowanemu policjantowi. Wniosek instytucji zagranicznej powinien dodatko-
wo zawiera¢ okre$lenie uprawnien i naleznosci przystugujacych oddelegowanemu policjantowi w tej instytucji.

3. W przypadku policjanta, ktory ma zosta¢ oddelegowany za granice do wykonywania zadan zleconych przez instytucje
zagraniczng albo zadan wynikajacych z programéw finansowanych ze §rodkéw funduszy Unii Europejskiej, gdy okres
oddelegowania ma trwaé co najmniej rok, a wykonywanie zadan nie wymaga obj¢cia przez policjanta stanowiska w in-
stytucji zagranicznej, wniosek powinien dodatkowo okresla¢ zakres uprawnien i naleznosci, jakie przystuguja oddelego-
wanemu policjantowi lub jego jednostce organizacyjnej Policji od instytucji finansujacej, przez ktoéra nalezy rozumieé
instytucje krajowa albo instytucje zagraniczng, w tym organizacj¢ mi¢dzynarodowa, inng niz podmiot oddelegowujacy
lub podmiot, do ktorego nastepuje oddelegowanie, finansujaca wykonywanie zadan, o ktérych mowa w art. 36 ust. 4a.

4. Wniosek sktada si¢ nie pdzniej niz 14 dni przed przewidywanym dniem oddelegowania policjanta do instytucji krajowej
lub instytucji zagraniczne;.

Art. 36b [Oddelegowanie] Oddelegowanie do wykonywania zadan stuzbowych poza Policjg nastepuje po zapoznaniu si¢
policjanta z treScig wniosku oraz po wyrazeniu przez niego zgody na oddelegowanie w formie pisemnego o$wiadczenia
wskazujgcego nazwe instytucji krajowej lub instytucji zagranicznej, nazwe stanowiska stuzbowego lub petnionej funkgji,
a takze okres oddelegowania.

Art. 36¢ [Postepowanie kwalifikacyjne]

1. W przypadku gdy oddelegowanie policjanta do instytucji zagranicznej jest poprzedzone postgpowaniem kwalifikacyj-
nym przewidzianym w umowie mi¢dzynarodowej lub przepisach prawa Unii Europejskiej, policjant zwraca si¢ pisemnie
do Komendanta Gtéwnego Policji z wnioskiem o wyrazenie zgody na uczestnictwo w tym postgpowaniu.

2. W przypadku pozytywnie zakonczonego postgpowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 1, oddelegowanie
policjanta do instytucji zagranicznej nastgpuje po przedstawieniu Komendantowi Glownemu Policji kontraktu z instytucja
zagraniczna.

3. W razie otrzymania przez policjanta od instytucji zagranicznej propozycji przedtuzenia kontraktu Iub gdy policjant
ubiega si¢ o kolejny kontrakt w instytucji zagranicznej, stosuje si¢ odpowiednio ust. 1.

Art. 36d [Oddelegowanie policjanta do wykonywania zadan sluzbowych poza Policja] Komendant Glowny Policji
moze z wlasnej inicjatywy oddelegowac policjanta do wykonywania zadan stuzbowych poza Policja.

Art. 36e [Decyzja]

1. Komendant Gtéwny Policji w razie uwzglednienia wniosku:
1) uzgadnia z instytucja krajowa lub instytucja zagraniczng obsade personalng stanowiska stuzbowego okreslonego
we wniosku albo petniong funkcje, po uprzednim uzyskaniu od policjanta pisesmnego o§wiadczenia, o ktdrym mo-
wa w art. 36b, jesli kwestie te nie zostaly wczeéniej uzgodnione;
2) zwalnia policjanta z zajmowanego stanowiska stuzbowego, z jednoczesnym przeniesieniem go do dyspozycji
przetozonego wlasciwego w sprawach osobowych;
3) zalicza, do celow obliczenia uposazenia i innych naleznosci pieni¢znych przystugujacych policjantowi w okresie
oddelegowania, stanowisko stuzbowe w instytucji krajowej okreslone we wniosku do odpowiedniej grupy zaszere-
gowania oraz ustala policyjny stopien etatowy, stosownie do zaszeregowania stanowisk shuzbowych policjantow;
4) oddelegowuje policjanta do wykonywania zadan stuzbowych poza Policja, z wyjatkiem przypadku, o ktorym
mowa w art. 11g ust. 4 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o szczeg6Inych formach sprawowania nadzoru przez mini-
stra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

2. 0d decyzji, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 4, policjantowi stuzy odwotanie do ministra wtasciwego do spraw wewngtrznych.

3. Komendant Gtéwny Policji nie uwzglednia wniosku, jezeli wskazane w nim stanowisko, charakter lub zakres zadan,
jakie miatby wykonywac policjant oddelegowany poza Policj¢, nie odpowiada zadaniom okreslonym w ustawie oraz
zadaniom wynikajgcym z obowigzujacych Rzeczpospolitg Polskg umoéw i zobowigzan mi¢dzynarodowych.
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Art. 36f [Wyznaczenie stanowiska stuzbowego]

1. Warunkiem oddelegowania policjanta do instytucji krajowej lub instytucji zagranicznej jest wyznaczenie go na stano-
wisko stuzbowe lub do petienia funkcji, zgodnie z wnioskiem, o ktébrym mowa w art. 36a ust. 2.

2. Instytucja krajowa lub instytucja zagraniczna moze przenie$¢ oddelegowanego policjanta na inne stanowisko stuzbowe
niz okre$lone we wniosku o oddelegowanie, jezeli na stanowisku tym sg wykonywane zadania, o ktérych mowa w art. 36
ust. 4a. W takim przypadku przepisy art. 36a-36¢ i art. 36g stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 36g [Odwolanie policjanta z oddelegowania]

1. Komendant Gtéwny Policji odwoluje policjanta z oddelegowania w przypadku koniecznos$ci zwolnienia go ze stuzby
w Policji, zawiadamiajac o tym odpowiednio instytucje krajows, instytucj¢ zagraniczng lub instytucj¢ finansujaca.

2. Komendant Gtéwny Policji, na uzasadniony wniosek instytucji krajowej, instytucji zagranicznej lub instytucji finansu-
jacej, odwotuje policjanta z oddelegowania bez jego zgody. Wihasciwa instytucja, sktadajac Komendantowi Gléwnemu
Policji wniosek o odwotanie policjanta z oddelegowania, zawiadamia o tym policjanta. Odwotanie nastepuje nie wezesniej
niz z uptywem 30 dni od dnia ztoZenia wniosku.

3. Komendant Gtowny Policji odwotuje policjanta z oddelegowania do instytucji krajowej lub instytucji zagranicznej na
jego wniosek, zawiadamiajgc odpowiednio wiasciwg instytucje. Odwotanie nastgpuje w terminie do 3 miesiecy od dnia
ztozenia wniosku.

4. Komendant Gtéwny Policji, z uwagi na uzasadnione potrzeby Policji, moze odwota¢ policjanta z oddelegowania bez
jego zgody, zawiadamiajac o tym instytucj¢ krajowa, instytucj¢ zagraniczng lub instytucje finansujaca oraz policjanta.
Odwotanie nast¢puje nie wezesniej niz z uptywem 30 dni od dnia zawiadomienia.

5. Terminy, o ktérych mowa w ust. 2-4, moga by¢ skracane za porozumieniem Komendanta Gléwnego Policji, instytucji
krajowej, instytucji zagranicznej lub instytucji finansujacej oraz zainteresowanego policjanta.

Art. 36h [Ponowne mianowanie na stanowisko]

1. Po odwotaniu policjanta z oddelegowania przetozony wtasciwy w sprawach osobowych mianuje go na stanowisko nie
nizsze niz zajmowane przed oddelegowaniem.

2. Komendant Gtéwny Policji moze wyrazi¢ zgode na zwolnienie ze stuzby w Policji policjanta, o ktérym mowa w art. 36g,
ze stanowiska réwnorzednego do zajmowanego w instytucji krajowe;j. Nie dotyczy to policjanta, ktory podlega zwolnieniu
ze shuzby na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 3-5 oraz ust. 2 pkt 1, 2, 5 i 8 albo wobec ktorego orzeczono kare dyscyplinarng
wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe.

Art. 36i [Przelozony]

1. Policjant w okresie oddelegowania do instytucji krajowej lub instytucji zagranicznej podlega przetozonemu wlasciwemu
w sprawach osobowych, z wyjatkiem oddelegowania do Biura Nadzoru Wewng¢trznego.

2. Przepis ust. 1 nie narusza uprawnien przetozonego, ktéremu policjant podlega z tytulu zajmowania stanowiska stuzbo-
wego albo pehienia funkcji w instytucji krajowej lub instytucji zagraniczne;j.

Art. 36j [Prawo do urlopu]

1. Policjant oddelegowany do wykonywania zadan stuzbowych w instytucji krajowej zachowuje prawo do urlopu w wy-
miarze i na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Policjantowi oddelegowanemu do wykonywania zadan stuzbowych w instytucji zagranicznej przyshuguje urlop w wy-
miarze i na zasadach obowiazujacych w tej instytucji.

3. Policjant oddelegowany do wykonywania zadan stuzbowych w instytucji zagranicznej jest obowiazany informowac
na pismie przelozonego wlasciwego w sprawach osobowych o wymiarze urlopu przystugujacego i wykorzystanego w
instytucji zagraniczne;j.

4. Policjantowi odwotanemu z oddelegowania w instytucji zagraniczne]j przystuguje urlop uzupehiajacy w wymiarze
odpowiadajacym réznicy pomigdzy wymiarem urlopu wypoczynkowego i dodatkowego, ustalonego na podstawie ustawy,
a wymiarem urlopu przystugujacego mu w instytucji zagraniczne;j.
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Art. 36k [Uprawnienia i §wiadczenia]

1. Policjantowi oddelegowanemu do wykonywania zadan stuzbowych w instytucji krajowej przystuguja uprawnienia i
$wiadczenia, w tym uposazenie i inne naleznosci pieni¢zne, w wysokosci 1 na warunkach okreslonych w ustawie.

2. Policjantowi oddelegowanemu do wykonywania zadan stuzbowych w instytucji krajowej potozonej poza miejscowo-
$Scig stanowigcg siedzibe jednostki organizacyjnej Policji, w ktdrej policjant petnit dotychczas stuzbe, przyshuguja z tego
tytutu naleznosci przewidziane dla policjanta delegowanego do czasowego petnienia stuzby w innej miejscowosci.

3. Instytucja krajowa wyptaca oddelegowanemu policjantowi:
1) uposazenie zasadnicze wraz z dodatkami do uposazenia;
2) nagrody roczne za okres oddelegowania;
3) nagrody motywacyjne;
4) naleznosci z tytutu podrozy stuzbowych oraz oddelegowania, o ktorym mowa w ust. 2.

4. Swiadczenia i naleznosci pienigzne niewymienione w ust. 3 przyznaje i wyptaca jednostka organizacyjna Policji, w
ktdrej policjant pehnit stuzbe bezposrednio przed oddelegowaniem.

Art. 361 [Zastosowanie przepisow] Do policjanta oddelegowanego do wykonywania zadan stuzbowych w instytucji
krajowej stosuje si¢ przepisy, ktore maja zastosowanie do pracownikow zatrudnionych na stanowiskach analogicznych
do zajmowanego przez niego stanowiska stuzbowego, w szczegolnosci dotyczace obowigzkow pracodawcy i pracowni-
ka, regulaminow pracy, wyrdznien, odpowiedzialnoéci materialnej pracownikow, czasu pracy, bezpieczenstwa i higieny
pracy, a takze funduszu nagréd, z wytaczeniem pozostatych przepiséw w sprawie wynagrodzen oraz innych $wiadczen
i naleznos$ci pienigznych wynikajacych ze stosunku pracy.

Art. 36m [Uposazenie oraz §wiadczenia i naleznos$ci pieniezne]

1. Policjant w czasie oddelegowania do wykonywania zadan stuzbowych w instytucji zagranicznej zachowuje prawo do
uposazenia zasadniczego, dodatkow do uposazenia o charakterze stalym i innych naleznoéci pieni¢znych naleznych na
ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym, z uwzglgdnieniem powstatych w tym okresie zmian majacych wptyw na
prawo do uposazenia i innych naleznoéci pieni¢znych lub na ich wysokos¢.

2. Policjantowi, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguja rowniez:
1) naleznoéci z tytutu zagranicznej podrozy stuzbowej;
2) zwrot kosztow przewozu rzeczy osobistego uzytku i przedmiotéw gospodarstwa domowego;
3) ryczalt na pokrycie kosztow utrzymania;
4) zwrot kosztow leczenia.

3. Uposazenie oraz $wiadczenia i naleznosci pieni¢zne, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2 pkt 3, nie przystuguja policjan-
towi otrzymujgcemu za granicg wynagrodzenie na podstawie kontraktu zawartego z instytucja zagraniczng lub instytucja
finansujaca.

4. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do policjanta oddelegowanego za granice do wykonywania zadan zleconych przez
instytucje zagraniczng albo zadan wynikajacych z programow finansowanych ze §rodkéw funduszy Unii Europejskiej,
gdy okres oddelegowania trwa co najmniej rok, a wykonywanie zadan nie wymaga objgcia przez policjanta stanowiska
w instytucji zagranicznej, w przypadku gdy wynagrodzenie to jest refundowane jednostce organizacyjnej Policji przez
instytucje finansujaca.

Art. 36ma [Oceny wykonywania przez policjanta zadan i obowiazkow w czasie trwania oddelegowania] Kierownik
lub dyrektor generalny urzgdu, jednostki organizacyjnej lub stuzby, do ktérych oddelegowano policjanta, na wniosek
Komendanta Glownego Policji lub upowaznionej przez niego osoby przesyta informacje dotyczace oceny wykonywania
przez policjanta zadan i obowigzkéw w czasie trwania oddelegowania, w celu i zakresie niezbednym do sporzadzenia
opinii stuzbowe;.

Art. 36n [Diety, zwrot kosztow]

1. Policjantowi oddelegowanemu do wykonywania zadan shuzbowych w instytucji zagranicznej przyshuguja diety na po-
krycie kosztow wyzywienia i inne drobne wydatki, zwrot kosztow noclegdéw, przejazdéw i dojazdow oraz innych nie-
zbednych wydatkéw uznanych przez Komendanta Glownego Policji, na warunkach okreslonych w przepisach w sprawie
przyznawania policjantom naleznosci za podréze stuzbowe i przeniesienia.
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2. Naleznosci, o ktorych mowa w ust. 1, policjant otrzymuje z tytutu podrézy odbywanych:
1) w zwigzku z rozpoczeciem i zakonczeniem stuzby w instytucji zagranicznej;
2) w celu zatatwienia w kraju lub w innym panstwie spraw stuzbowych na polecenie lub za zgodg Komendanta
Gtownego Policji;
3) w razie $mierci pozostajacych w kraju cztonkdw rodziny, na ktdrych przystuguje zasitek pogrzebowy na podsta-
wie ustawy, a w innych przypadkach losowych - za zgoda Komendanta Gtéwnego Policji;
4) w celu wykorzystania urlopu wypoczynkowego w kraju, raz na 2 lata, nie wezesniej niz po uptywie 12 miesiecy
stuzby w instytucji zagranicznej, z wylaczeniem ostatniego roku tej shuzby.

3. Zwrot kosztow przewozu nie przystuguje, jezeli z tytutu podrdzy, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, policjant otrzymat zwrot
kosztow przejazdu ustalony z uwzglednieniem stawek za kilometr przebiegu pojazdu, okreslony na podstawie przepiséw
W sprawie przyznawania policjantom naleznosci za podréze stuzbowe i przeniesienia.

Art. 360 [Wylaczenie zwrotu naleznosci i Swiadczen] Naleznosci i §$wiadczenia, o ktorych mowa w art. 36m ust. 2, nie
przystuguja, jezeli policjant otrzymuje od instytucji zagranicznej lub instytucji finansujgcej §wiadczenia pienigzne na cele
analogiczne do okre§lonych w tych przepisach.

Art. 36p [Delegacja ustawowa] Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko-
$¢, tryb przyznawania i wyplaty naleznosci przystugujacych policjantowi oddelegowanemu do instytucji zagranicznej, o
ktorych mowa w art. 36m ust. 2, oraz wlasciwo$¢ przetozonych w tych sprawach, a takze sposob i zakres sktadania infor-
macji przetozonemu w zwiazku z oddelegowaniem do instytucji zagranicznej, majac na wzgledzie zapewnienie sprawnej
i terminowej wyplaty naleznosci.

Art. 37 [Powierzenie innych obowiazkéw] Policjantowi mozna powierzy¢ petnienie obowigzkow stuzbowych na innym
stanowisku w tej samej miejscowosci na czas nieprzekraczajacy 12 miesigcy; w takim przypadku uposazenie policjanta
nie moze by¢ obnizone.

Art. 37a [Pozostawanie w dyspozycji przelozonego] Policjanta w przypadku zwolnienia z dotychczas zajmowanego
stanowiska stuzbowego mozna przenie$¢ do dyspozycji przetozonego wlasciwego w sprawach osobowych, na okres:

1) poprzedzajacy powotanie lub mianowanie na inne stanowisko stuzbowe albo zwolnienie ze stuzby, nie dtuzszy
niz 12 miesiecy;

2) zwolnienia z obowigzku wykonywania zadan stuzbowych, udzielonego na zasadach okre§lonych w przepisach o
zwigzkach zawodowych;

3) delegowania do petnienia zadan stuzbowych poza Policjag w kraju lub za granica.

Art. 38 [Przeniesienie na inne stanowiska]

1. Policjanta przenosi si¢ na nizsze stanowisko stuzbowe w razie wymierzenia kary dyscyplinarnej wyznaczenia na nizsze
stanowisko stuzbowe.

2. Policjanta mozna przenie$¢ na nizsze stanowisko stuzbowe w przypadkach:
1) orzeczenia trwalej niezdolnosci do petnienia stuzby na zajmowanym stanowisku przez komisje lekarska, jezeli
nie ma mozliwo$ci mianowania go na stanowisko rownorzedne;
2) nieprzydatnosci na zajmowanym stanowisku, stwierdzonej w opinii stuzbowej w okresie stuzby przygotowaw-
czej;
3) niewywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych na zajmowanym stanowisku, stwierdzonego w okresie stuzby
statej w dwoch kolejnych opiniach stuzbowych, migdzy ktérymi uptyneto co najmniej 6 miesigcy;
4) likwidacji zajmowanego stanowiska stuzbowego lub z innych przyczyn uzasadnionych potrzebami organizacyj-
nymi, gdy nie ma mozliwosci mianowania go na inne rownorzedne stanowisko;
5) niewyrazenia zgody na mianowanie na stanowisko stuzbowe w okresie pozostawania w dyspozycji przetozonego
wlasciwego w sprawach osobowych, gdy nie ma mozliwos$ci mianowania go na inne réwnorzedne stanowisko.

3. Policjanta mozna przenie$¢ na nizsze stanowisko stuzbowe roéwniez na jego prosbe.

4. Policjant, ktory nie wyrazit zgody na przeniesienie na nizsze stanowisko z przyczyn okreslonych w ust. 2, moze by¢
zwolniony ze shuzby.
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Art. 38a [Réwnorzedne stanowisko stuzbowe] Rownorzednym stanowiskiem stuzbowym jest stanowisko zaszerego-
wane do tej samej grupy uposazenia zasadniczego i takiego samego stopnia etatowego.

Art. 39 [Zawieszenie]

1. Policjanta zawiesza si¢ w czynnosciach stuzbowych w razie wszczgcia przeciwko niemu postepowania karnego w
sprawie o przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe, umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego - na czas nie dtuzszy niz
3 miesiace.

2. Policjanta mozna zawiesi¢ w czynnos$ciach sluzbowych w razie wszczgcia przeciwko niemu postgpowania karnego
w sprawie o przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe, nieumyslne, Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowania
dyscyplinarnego, jezeli jest to celowe z uwagi na dobro postepowania lub dobro shuzby - na czas nie dluzszy niz 12
miesigcy.

2a. W razie wniesienia przeciwko policjantowi aktu oskarzenia okreslonego w art. 55 § 1 Kodeksu postgpowania karnego
przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach okres zawieszenia w czynnos$ciach stuzbowych mozna przedtuzy¢ do czasu
ukonczenia postegpowania karnego.

4. (uchylony)

Art. 39a [Przelozony wlasciwy do zawieszania policjantow]

1. Przetozonymi wiasciwymi do zawieszania policjantow w czynnos$ciach stuzbowych sa:
1) minister wiasciwy do spraw wewngetrznych - w stosunku do Komendanta Gtownego Policji oraz Komendanta
BSWP i jego zastepcy;
2) Komendant Gtowny Policji - w stosunku do policjanta na stanowisku stuzbowym:
a) Komendanta CBSP i jego zastepcy,
aa) Komendanta CBZC i jego zastepcy,
ab) Dyrektora CLKP i jego zastgpcy,
b) komendanta wojewddzkiego (Stotecznego) Policji i jego zastepcy,
¢) Komendanta-Rektora Akademii Policji w Szczytnie i jego zastepcy,
d) komendanta szkoty policyjnej i jego zastepcy,
e) w Komendzie Glownej Policji lub pozostajacego w jego dyspozycji,
f(uchylona),
g) w BOA;
3) Komendant CBSP - w stosunku do policjanta na stanowisku stuzbowym w CBSP;
3a) Komendant CBZC - w stosunku do policjanta na stanowisku stuzbowym w CBZC,;
4) Komendant BSWP - w stosunku do policjanta na stanowisku stuzbowym w BSWP;
4a) Dyrektor CLKP - w stosunku do policjanta petnigcego stuzbe na stanowisku stuzbowym w CLKP;
5) komendant wojewddzki (Stoteczny) Policji - w stosunku do policjanta na stanowisku stuzbowym:
a) komendanta powiatowego (miejskiego, rejonowego) Policji oraz jego zastepcy,
b) w jednostce organizacyjnej Policji bezposrednio podlegtej,
¢) w komendzie wojewodzkiej (Stotecznej) Policji lub pozostajacego w jego dyspozyciji;
6) komendant powiatowy (miejski, rejonowy) Policji - w stosunku do policjanta na stanowisku stuzbowym:
a) komendanta komisariatu Policji oraz jego zastepcy,
b) w jednostce organizacyjnej Policji bezposrednio podlegtej,
¢) w komendzie powiatowej (miejskiej, rejonowej) Policji lub pozostajacego w jego dyspozycji;
7) Komendant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie - w stosunku do policjanta na stanowisku stuzbowym w Aka-
demii Policji w Szczytnie;
8) komendant szkoty policyjnej - w stosunku do policjanta na stanowisku stuzbowym w szkole policyjne;j.

2. W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach Komendant Gléwny Policji moze zawiesi¢ w czynnosciach shuzbowych
réwniez policjantow wymienionych w ust. 1 pkt 3-8.

3. Okres zawieszenia w czynnos$ciach stuzbowych przedtuza przetozony wlasciwy do zawieszenia w czynnosciach shuz-
bowych. Jezeli zawieszenie w czynno$ciach stuzbowych nastgpito na podstawie ust. 2, okres zawieszenia w czynno$ciach
stuzbowych przedtuza Komendant Gtéwny Policji.
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Art. 39b [Zawieszenie w czynnoS$ciach stuzbowych]

1. Zawieszenie w czynnos$ciach stuzbowych oraz przedtuzenie okresu zawieszenia w czynnosciach stuzbowych nastepuja
w drodze decyzji.

2. W decyzji o0 zawieszeniu w czynnos$ciach stuzbowych oraz decyzji o przedtuzeniu okresu zawieszenia w czynnosciach
stuzbowych zamieszcza sig:

1) oznaczenie przetozonego podejmujacego decyzje;

2) date wydania decyzji;

3) podstawg prawna;

4) stopien policyjny, nazwisko i imig, imi¢ ojca oraz numer identyfikacyjny zawieszonego policjanta;

5) nazwg stanowiska sluzbowego zawieszonego policjanta oraz nazwe jednostki organizacyjnej Policji;

6) wskazanie okresu, na ktory nastgpi zawieszenie lub przedtuzenie okresu zawieszenia;

7) termin rozliczenia si¢ z obowigzkdéw oraz realizacji zadan i czynnosci stuzbowych zawieszonego policjanta;

8) uzasadnienie faktyczne i prawne zawieszenia w czynnosciach stuzbowych policjanta;

9) pouczenie o przystugujacym zawieszonemu policjantowi Srodku odwotawczym;

10) podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego przetozonego uprawnionego do ich wyda-

nia.

3. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 1, dorgcza si¢ niezwlocznie zainteresowanemu policjantowi, a kopi¢ decyzji wlacza si¢
do jego akt osobowych.

Art. 39¢ [Odwolanie]

1. Od decyzji o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych oraz od decyzji o przedtuzeniu okresu zawieszenia w czynno-
$ciach shuzbowych policjantowi przystuguje odwotanie do:
1) ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, jezeli decyzj¢ wydat Komendant Gtéwny Policji;
2) Komendanta Gtéwnego Policji, jezeli decyzje wydat: Komendant BSWP, Komendant CBSP, Komendant CBZC,
Dyrektor CLKP, komendant wojewodzki Policji albo Komendant Stoteczny Policji, Komendant-Rektor Akademii
Policji w Szczytnie oraz komendant szkoty policyjnej;
3) komendanta wojewddzkiego (Stotecznego) Policji, jezeli decyzje wydal komendant powiatowy (miejski, rejono-
wy) Policji.

2. Jezeli decyzje o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych lub decyzj¢ o przedtuzeniu okresu zawieszenia w czynnoscia-
ch stuzbowych wydat minister wiasciwy do spraw wewnetrznych, odwotanie nie przystuguje. Odwotujacy moze zwrécic
si¢ z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy do ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych. Do wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy stosuje si¢ przepisy dotyczace odwotan od decyzji.

3. Decyzja o zawieszeniu w czynnos$ciach stuzbowych lub decyzja o jego przedtuzeniu podlega natychmiastowemu wy-
konaniu.

4. Odwolanie i wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, wnosi si¢ w terminie 14 dni od
dnia dorgczenia decyzji przetozonego, ktory wydal decyzje.

5. Rozpatrzenie odwotania i wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, nastgpuje w drodze
decyzji, wydanej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania lub wniosku, wraz z aktami sprawy.

Art. 39d [Wygasniecie, uchylenie decyzji o zawieszeniu w czynno$ciach stuzbowych]

1. Wygasniecie decyzji o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych nastepuje w przypadku:
1) uptywu terminu okreslonego w decyzji o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych, jezeli zawieszenia nie prze-
dtuzono do czasu ukonczenia postepowania karnego;
2) prawomocnego zakonczenia postepowania karnego lub dyscyplinarnego;
3) zwolnienia policjanta ze stuzby;
4) $mierci lub zaginigcia policjanta.

2. Decyzj¢ o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych uchyla si¢ w przypadku ustania przestanek:
1) wskazujacych na celowo$¢ zawieszenia, o ktérych mowa w art. 39 ust. 2;
2) ktore byly podstawa przedtuzenia okresu zawieszenia.
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3. Do decyzji o uchyleniu zawieszenia w czynnosciach stuzbowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 39a ust. 112,
art. 39b ust. 2 pkt 1-5, 7-10 i ust. 3 oraz art. 39c.

Art. 40 [Skierowanie do komisji lekarskiej] Policjant moze by¢ skierowany do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi
wlasciwemu do spraw wewnetrznych:

1) z urzedu lub na jego wniosek - w celu okreslenia stanu zdrowia oraz ustalenia zdolno$ci fizycznej i psychiczne;j
do stuzby, jak rowniez zwigzku poszczegoélnych chordb ze stuzbg;

2) z urze¢du - w celu sprawdzenia prawidlowos$ci orzekania o czasowej niezdolnosci do stuzby z powodu choroby
lub prawidlowosci wykorzystania zwolnienia lekarskiego.

Art. 40a [Obowiazek poddana si¢ badaniom]

1. Funkcjonariusz jest obowigzany podda¢ si¢ badaniom zleconym przez komisj¢ lekarska, w tym rowniez badaniom
specjalistycznym, psychologicznym i dodatkowym.

2. W przypadku gdy przeprowadzone badania i zgromadzona dokumentacja nie pozwalajg na wydanie orzeczenia, funk-
cjonariusz moze zostac skierowany na obserwacj¢ w podmiocie leczniczym, jezeli wyraza na to zgode.

Art. 41 [Zwolnienie]

1. Policjanta zwalnia si¢ ze stuzby w przypadkach:
1) orzeczenia trwalej niezdolnosci do stuzby przez komisj¢ lekarska;
2)°% nieprzydatnosci do stuzby, stwierdzonej w opinii shuzbowej w okresie shuzby przygotowawczej lub stuzby
kontraktowe;j;
3) wymierzenia kary dyscyplinarnej wydalenia ze stuzby;
4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe, umyslne, $cigane z oskar-
zenia publicznego;
4a) wymierzenia przez sad prawomocnym orzeczeniem srodka karnego w postaci zakazu wykonywania zawodu po-
licjanta;
5)’” zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;
6) uptywu okresu stuzby okreslonego w kontrakcie, jezeli nie nastgpi zawarcie kolejnego kontraktu lub mianowanie
na stale;
7)°® uptywu okresu probnego stuzby kontraktowej, jezeli policjant lub przetozony skorzystat z uprawnienia okre-
slonego w art. 28a ust. 14.

2. Policjanta mozna zwolni¢ ze stuzby w przypadkach:

1) niewywiazywania sie z obowigzkéw stuzbowych w okresie odbywania stuzby statej, stwierdzonego w 2 kolej-
nych opiniach, miedzy ktérymi upltyneto co najmniej 6 miesiecy;

2) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe inne niz okre§lone w ust. 1
pkt 4;

3) powotania do innej stuzby panstwowej, a takze objecia funkcji z wyboru w organach samorzadu terytorialnego
lub stowarzyszeniach;

4) (uchylony)

5) gdy wymaga tego wazny interes stuzby;

6) likwidacji jednostki Policji lub jej reorganizacji potaczonej ze zmniejszeniem obsady etatowej, jezeli przeniesie-
nie policjanta do innej jednostki lub na nizsze stanowisko stuzbowe nie jest mozliwe;

7) uptywu 12 miesiecy od dnia zaprzestania stuzby z powodu choroby;

9 Art. 41 § 1 pkt 2 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 . (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie
5.11.2024 .

3D Art. 41 ust. 1 pkt 5 zmieniony ustawa z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie
5.11.2024 r.

) Art. 41 ust. 1 pkt 7 zmieniony ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktora wchodzi w zycie
5.11.2024 r.

) Art. 41 § 2 pkt 1 w brzmieniu ustawy z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie
5.11.2024 .
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7a) dwukrotnego nicusprawiedliwionego niestawienia si¢ na badania, o ktorych mowa w art. 40a ust. 1, lub niepod-
dania si¢ im, albo w przypadku dwukrotnego nicusprawiedliwionego niestawienia si¢ na obserwacj¢ w podmiocie
leczniczym, w przypadku wyrazenia zgody przez funkcjonariusza, chyba ze skierowanie do komisji lekarskiej na-
stagpito na wniosek funkcjonariusza;

8) popetnienia czynu o znamionach przestepstwa albo przestgpstwa skarbowego, jezeli popetnienie czynu jest oczy-
wiste 1 uniemozliwia jego pozostanie w stuzbie;

9) uptywu 12 miesiecy zawieszenia w czynnosciach stuzbowych, jezeli nie ustaly przyczyny bedace podstawa za-
wieszenia;

10) usunigcia ze szkolenia zawodowego podstawowego, w przypadkach wskazanych w art. 34f ust. 1 pkt 1, 3 1 5-8.

3. Policjanta zwalnia si¢ ze sluzby w terminie do 3 miesiecy od dnia pisemnego zgloszenia przez niego wystapienia ze
stuzby.

3a. (uchylony)
3b. (uchylony)

4. W przypadkach okre§lonych w ust. 2 pkt 6 zwolnienie nast¢puje po uplywie 6 miesigcy, a w przypadku stuzby przy-
gotowawczej, po uplywie 3 miesigcy od dnia podjgcia decyzji o likwidacji jednostki Policji lub jej reorganizacji.

Art. 42 [Uchylenie skutkéw decyzji]

1. Uchylenie lub stwierdzenie niewaznos$ci decyzji o zwolnieniu ze stuzby w Policji z powodu jej wadliwo$ci stanowi
podstawe przywrocenia do stuzby na stanowisko réwnorzedne.

2. Jezeli zwolniony policjant w ciggu 7 dni od przywrocenia do stuzby nie zglosi gotowosci niezwlocznego jej podjecia,
stosunek stuzbowy ulega rozwigzaniu na podstawie art. 41 ust. 3.

3. Jezeli po przywroceniu do stuzby okaze si¢, ze mimo zgloszenia gotowosci niezwtocznego podjecia stuzby policjant
nie moze zosta¢ do niej dopuszczony, gdyz po zwolnieniu zaistniaty okoliczno$ci powodujace niemoznos$¢ jej petnienia,
stosunek stuzbowy ulega rozwigzaniu na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5, chyba Ze zaistnieje inna podstawa zwolnienia.

4. Prawo do uposazenia powstaje z dniem podjecia stuzby, chyba Ze po zgloszeniu do stuzby zaistniaty okolicznosci
usprawiedliwiajace niepodjecie tej shuzby.

5. Policjantowi przywréconemu do shuzby przystuguje za okres pozostawania poza stuzba Swiadczenie pieni¢zne rowne
uposazeniu na stanowisku zajmowanym przed zwolnieniem, nie wigcej jednak niz za okres 6 miesi¢cy i nie mniej niz za
1 miesigc. Takie samo $wiadczenie przystuguje osobie, o ktdrej mowa w ust. 3.

6. Okres, za ktory policjantowi przystuguje swiadczenie pieniezne, wlicza si¢ do okresu stuzby uwzglednianego przy
ustalaniu okresu, od ktorego zaleza uprawnienia okre§lone w art. 29 ust. 2, art. 52 ust. 1, art. 82 ust. 21 3, art. 101 ust. 1, art.
110 ust. 1, art. 111 ust. 1 i art. 115 ust. 1. Okresu pozostawania poza stuzbg, za ktdéry policjant nie otrzymat §wiadczenia,
nie uwaza si¢ za przerw¢ w shuzbie w zakresie uprawnien uzaleznionych od nieprzerwanego jej biegu.

7. Przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio do policjanta zwolnionego ze shuzby na podstawie:
1) art. 41 ust. 1 pkt 3, jezeli zapadlo prawomocne orzeczenie, o ktérym mowa w art. 135s ust. 1 pkt 1, w postgpo-
waniu dyscyplinarnym, ktére wznowiono ze wzgledu na to, ze prowadzone przeciwko niemu, o ten sam czyn, po-
stepowanie karne, karne skarbowe lub w sprawach o wykroczenia, zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem
uniewinniajgcym albo orzeczeniem o umorzeniu postepowania ze wzgledu na okoliczno$ci okreslone w art. 17 § 1
pkt 1 Iub 2 Kodeksu postepowania karnego albo w art. 5 § 1 pkt 1 lub 2 Kodeksu postgpowania w sprawach o wy-
kroczenia;
2) art. 41 ust. 2 pkt 8 1 9, jezeli postepowanie karne lub karne skarbowe zostato zakonczone prawomocnym wyro-
kiem uniewinniajacym albo orzeczeniem o umorzeniu postgpowania ze wzgledu na okolicznosci okreslone w art.
17 § 1 pkt 1 lub 2 Kodeksu postgpowania karnego.

Art. 43 [Termin zwolnienia, opinia zwiazku zawodowego|

1. Zwolnienie policjanta ze stuzby na podstawie art. 38 ust. 4 oraz art. 41 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ust. 2 pkt 1 i 6 nie moze
nastapi¢ przed uptywem 12 miesiecy od dnia zaprzestania stuzby z powodu choroby, chyba ze policjant zglosi pisemnie
wystapienie ze shuzby.

2. (uchylony)
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3. Zwolnienie policjanta ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5 i 8 moze nastapic¢ po zasiggnigciu opinii zaktadowe;j
organizacji zwigzkowej reprezentujacej policjanta.

4. Policjant moze wskaza¢ zaktadowa organizacj¢ zwiazkowa, o ktorej mowa w ust. 3, w terminie 3 dni od dnia dor¢czenia
wezwania w sprawie wskazania takiej organizacji.

5. Zaktadowa organizacja zwigzkowa, o ktorej mowa w ust. 3, sporzadza opini¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wniosku o sporzadzenie opinii.

6. W przypadku, gdy policjant w terminie, o ktorym mowa w ust. 4, nie wskazal zaktadowej organizacji zwiazkowej albo
zaktadowa organizacja zwigzkowa w terminie, o ktérym mowa w ust. 5, nie przekazata opinii, zwolnienie policjanta ze
stuzby moze nastapic¢ bez zasiggnigcia opinii zaktadowej organizacji zwigzkowe;.

Art. 44 [Zakaz zwolnienia]

1. Policjanta nie mozna zwolni¢ ze shuzby w okresie ciazy, w czasie urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlo-
pu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego, z wyjatkiem przypadkow
okreslonych w art. 41 ust. 1 pkt 3 14 oraz ust. 2 pkt 2,3,516.

2. W razie zwolnienia policjanta ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5 1 6 w okresie cigzy, w czasie urlopu macie-
rzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego lub urlopu rodzicielskiego przystuguje mu
uposazenie do konca okresu cigzy oraz trwania wymienionego urlopu.

Art. 44a [Urlop wychowawczy| Policjantowi zwolnionemu na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5 1 6 w czasie urlopu wycho-
wawczego przyshuguja do konica okresu, na ktory ten urlop zostal udzielony:

1) $wiadczenie pieni¢zne, wyplacane na zasadach obowiazujacych przy wyplacaniu zasitku wychowawczego;
2) inne uprawnienia przewidziane dla pracownikow zwalnianych z pracy w czasie urlopu wychowawczego z przy-
czyn niedotyczacych pracownikow.

Art. 45 [Wlhasciwos$¢ organéw]

1. Zwolnienia ze shuzby na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5 policjanta, ktérego przetozonym wymienionym w art. 32 ust. 1 jest
komendant powiatowy (miejski, rejonowy) Policji, dokonuje wtasciwy komendant wojewoddzki Policji albo Komendant
Stoteczny Policji.

2. Pozostawienie w stuzbie policjanta, o ktérym mowa w art. 41 ust. 2 pkt 2, ktérego przetozonym wymienionym w art.
32 ust. 1 jest komendant powiatowy (miejski, rejonowy) Policji, wymaga zgody wlasciwego komendanta wojewodzkiego
Policji albo Komendanta Stotecznego Policji.

3. W pozostatych przypadkach decyzje w sprawach, o ktorych mowa w art. 37-41, podejmuje przelozony wymieniony
w art. 32 ust. 1.

Art. 46 [Swiadectwo; opinia]
1. Policjant zwolniony ze shuzby otrzymuje niezwlocznie §wiadectwo shuzby oraz na swoj wniosek opini¢ o stuzbie.

2. Policjant moze zada¢ sprostowania $wiadectwa stuzby oraz odwotaé si¢ do wyzszego przetozonego od opinii o stuzbie
w terminie 7 dni od dnia otrzymania opinii.

3. Szczegodtowe dane, ktore nalezy poda¢ w §wiadectwie stuzby oraz w opinii o stuzbie, a takze tryb wydawania i prosto-
wania §wiadectw stuzby oraz odwotywania si¢ od opinii o stuzbie, okresla minister wiasciwy do spraw wewngtrznych w
przepisach wydanych na podstawie art. 81.

Art. 46a [Akta osobowe] Komendant Gtéwny Policji okresla, w drodze zarzadzenia, zasady prowadzenia przez przeto-
zonych dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem stuzbowym policjantéw oraz sposob prowadzenia akt oso-
bowych.

Art. 46b [Przetwarzanie danych osobowych]

1. Policja jestuprawniona do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w zakresie niezbednym do prowadzenia
postepowan kwalifikacyjnych do stuzby w Policji, przenoszenia do stuzby w Policji oraz w zakresie wynikajacym z
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przebiegu stosunku stuzbowego policjantéw, takze po jego ustaniu, w tym ma prawo przetwarzac¢ dane osobowe, o ktorych
mowa w art. 9 i art. 10 rozporzadzenia (UE) 2016/679, z wytaczeniem danych dotyczacych kodu genetycznego oraz
danych daktyloskopijnych.

2. Do przetwarzania danych osobowych, o ktorych mowa w ust. 1, nie stosuje si¢ art. 13 ust. 1 lit. d i e oraz art. 16 rozpo-
rzadzenia (UE) 2016/679, w zakresie, w jakim przepisy szczegblne przewiduja odrebny tryb sprostowania. Zabezpiecze-
nie przetwarzania danych osobowych polega co najmniej na dopuszczeniu do ich przetwarzania wytgcznie policjantow
lub pracownikoéw posiadajacych pisemne upowaznienie wydane przez administratora danych po pisemnym zobowigzaniu
policjantow lub pracownikéw do zachowania przetwarzanych danych w poufnosci.

3. Administratorem danych osobowych, o ktorych mowa w ust. 1, w zakresie, w jakim przetwarza te dane, jest Komendant
Gléwny Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC, Dyrektor CLKP, komendanci wojewédzcy
Policji, Komendant Stoteczny Policji, Komendant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie oraz komendanci szkét policyj-
nych.

Rozdzial 6. Korpusy i stopnie policyjne

Art. 47 [Wykaz stopni]

1. Ustanawia si¢ korpusy Policji i stopnie policyjne w nastepujacym porzadku:
1) w korpusie generatow Policji:
a) generalny inspektor Policji,
b) nadinspektor Policji;
2) w korpusie oficerow starszych Policji:
a) inspektor Policji,
b) mtodszy inspektor Policji,
¢) podinspektor Policji;
3) w korpusie oficeréw mtodszych Policji:
a) nadkomisarz Policji,
b) komisarz Policji,
¢) podkomisarz Policji;
4) w korpusie aspirantow Policji:
a) aspirant sztabowy Policji,
b) starszy aspirant Policji,
c) aspirant Policji,
d) mlodszy aspirant Policji;
5) w korpusie podoficeréw Policji:
a) sierzant sztabowy Policji,
b) starszy sierzant Policji,
c) sierzant Policji;
6) w korpusie szeregowych Policji:
a) starszy posterunkowy,
b) posterunkowy.

2. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, jakie stopnie wojskowe, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej,
Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celnej, Stuzby Celno-Skarbowej, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Stuzby Wiegziennej odpowiadaja poszczegdlnym stopniom policyjnym, majgc na
wzgledzie zapewnienie rownorzednosci tych stopni w poszczegolnych korpusach.

Art. 48 [Mianowanie]

1. Na stopnie policyjne w korpusach szeregowych i podoficeréw Policji mianuje przetozony, o ktéorym mowa w art. 32
ust. 1. Na stopien posterunkowego mianuje si¢ z dniem mianowania na stanowisko stuzbowe.

2. Na stopnie policyjne w korpusie aspirantow Policji, a takze na stopnie komisarza i nadkomisarza Policji mianuje prze-
lozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, z wyjatkiem komendanta powiatowego (miejskiego, rejonowego) Policji.
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3. Na pierwszy stopien oficerski, z zastrzezeniem art. 56 ust. 3, oraz na stopnie generalnego inspektora Policji i nadin-
spektora Policji mianuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych.
Na pozostate stopnie oficerskie w stuzbie spraw wewnetrznych mianuje minister wlasciwy do spraw wewngetrznych. Na-
tomiast na pozostate stopnie oficerskie mianuje Komendant Gtowny Policji.

4. Mianowanie policjanta na stopien policyjny nast¢puje na wniosek bezposredniego przelozonego sktadany do przeto-
zonego wlasciwego do mianowania na stopien policyjny za posrednictwem komorki organizacyjnej Policji wlasciwej w
sprawach osobowych.

5. W przypadku powziecia wiarygodnych, nalezycie uzasadnionych informacji podwazajacych opinie, o ktérej mowa w
art. 25 ust. 1, lub ujawnienia co najmniej jednej z okolicznosci, o ktérych mowa w art. 34 ust. 4, sktadajacy wniosek
0 mianowanie niezwlocznie informuje o tym przetozonego wlasciwego do mianowania na stopien policyjny objety tym
whnioskiem.

6. Policjantowi mianowanemu na stopien policyjny wrecza si¢ akt mianowania.

Art. 49 [Warunki mianowania na stopien policyjny w korpusie podoficerow]

1. Na pierwszy stopien policyjny w korpusie podoficerow Policji moze by¢ mianowany policjant, ktory spetnia warunki
okreslone w art. 25 ust. 1, uzyskat kwalifikacje zawodowe podoficerskie i zostal mianowany albo powotany na stanowisko
shuzbowe, dla ktorego okreslono policyjny stopien etatowy w korpusach podoficerow, aspirantow lub oficerow Policji.

2. Na pierwszy stopien policyjny w korpusie aspirantow Policji moze by¢ mianowany policjant, ktory spetnia warunki
okreslone w art. 25 ust. 1, uzyskat kwalifikacje zawodowe aspiranckie i zostat mianowany albo powolany na stanowisko
shuzbowe, dla ktorego okreslono policyjny stopien etatowy w korpusach aspirantow lub oficerow Policji.

Art. 50 [Warunki mianowania na stopien policyjny w korpusie oficer6w mlodszych] Na pierwszy stopien policyjny
w korpusie oficeréw mtodszych Policji moze by¢ mianowany policjant, ktory spelnia warunki okre§lone w art. 25 ust.
1, uzyskat kwalifikacje zawodowe oficerskie i zostat mianowany albo powotany na stanowisko stuzbowe, dla ktérego
okreslono policyjny stopien etatowy w korpusie oficeréw Polic;ji.

Art. 50a [Mianowanie, weryfikacja] W przypadku planowanego przedterminowego mianowania na stopnie policyjne
w korpusie oficeréw mtodszych Policji i korpusie oficerow starszych Policji wlasciwy przetozony moze wystgpi¢ do
Inspektora Nadzoru Wewngtrznego o dokonanie weryfikacji, o ktorej mowa w art. 11a ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21
czerwca 1996 r. o szczegblnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych.

Art. 51 (uchylony)

Art. 52 [Mianowanie na wyzszy stopien]|

1. Mianowanie na kolejny wyzszy stopien nastepuje stosownie do zajmowanego stanowiska stuzbowego oraz w zaleznosci
od opinii stuzbowej. Nadanie tego stopnia nie moze jednak nastapi¢ wezesniej niz po przestuzeniu w dotychczasowym
stopniu:

- posterunkowego - 1 roku,

- starszego posterunkowego - 1 roku,

- sierzanta - 2 lat,

- starszego sierzanta - 2 lat,

- sierzanta sztabowego - 2 lat,

- mlodszego aspiranta - 3 lat,

- aspiranta - 3 lat,

- starszego aspiranta - 2 lat,

- aspiranta sztabowego - 4 lat,

- podkomisarza - 3 lat,

- komisarza - 4 lat,

- nadkomisarza - 4 lat,

- podinspektora - 3 lat,

- mlodszego inspektora - 4 lat,

- inspektora - 4 lat.
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la. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek ministra wlasciwego
do spraw wewnetrznych, moze mianowac inspektora Policji na stopien nadinspektora Policji z pominigciem wymogu
przestuzenia w dotychczasowym stopniu okresu, o ktérym mowa w ust. 1 tiret pigtnaste.

2. (uchylony)

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach minister wtasciwy do spraw wewngtrznych, na wniosek Komendanta Gtow-
nego Policji, moze mianowac¢ kazdego policjanta na wyzszy stopien, z uwzglednieniem ograniczen wynikajacych z prze-
pisow art. 48 oraz art. 49 i art. 50.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach:
1) Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych, moze mianowac
na pierwszy stopien oficerski oraz na stopnie generalnego inspektora Policji i nadinspektora Policji,
2) Komendant Gloéwny Policji moze mianowaé na pozostate stopnie policyjne
- policjanta, ktory ponidst §mier¢ w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych.

Art. 53 [Uprawnienia; utrata stopnia]
1. Stopnie okreslone w art. 47 sa dozywotnie.

2. Policjanci zwolnieni ze shuzby moga uzywaé posiadanych stopni, o ktorych mowa w art. 47, z dodaniem okreslenia
"w stanie spoczynku".

3. Utrata stopnia wymienionego w art. 47 nast¢puje w razie:
1) utraty obywatelstwa polskiego lub
2) orzeczenia prawomocnym wyrokiem sadu §rodka karnego pozbawienia praw publicznych albo
3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na karg pozbawienia wolnoS$ci za przestgpstwo popetnione w wyniku
motywacji zastugujacej na szczeg6lne potepienie.

Art. 54 [Obnizenie, pozbawienie stopnia]
1. O obnizeniu stopnia decyduje przelozony wtasciwy do mianowania na ten stopien.
2. O pozbawieniu stopnia oficerskiego decyduje Komendant Gtéwny Policji.

3. O obnizeniu stopnia lub pozbawieniu stopni generalnego inspektora i nadinspektora Policji decyduje Prezydent Rze-
czypospolitej Polskiej na wniosek ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych.

Art. 55 [Przywrocenie stopnia]

1. Policjantowi przywraca si¢ stopien w razie uchylenia:
1) orzeczenia prawomocnym wyrokiem sadu $rodka karnego pozbawienia praw publicznych lub
2) prawomocnego skazania na kar¢ pozbawienia wolnosci za przestgpstwo popelnione w wyniku motywacji zastu-
gujacej na szczegolne potepienie albo
3) decyzji, na podstawie ktdrej nastapito pozbawienie stopnia, albo
4) kary dyscyplinarnej obnizenia stopnia.

2. Decyzj¢ o przywrdceniu stopnia oficerskiego podejmuje Komendant Gtowny Policji. W pozostatych przypadkach de-
Cyzj¢ o przywrdceniu stopnia podejmuje przetozony wlasciwy do mianowania na ten stopien.

Art. 56 [Mianowanie]

1. Osobe przyjmowang do sluzby w Policji 1 posiadajaca stopien wojskowy, stopien Strazy Granicznej, Strazy Marszal-
kowskiej, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celnej, Stuzby Celno-Skarbowej, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Urzgdu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Woj-
skowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Stuzby Wigziennej mianuje si¢ na odpowiedni stopien policyjny.

2. Mianowanie, o ktorym mowa w ust. 1, jest uzaleznione od uzyskania kwalifikacji zawodowych, o ktorych mowa w
art. 34 ust. 2 pkt 1.

3. Przy przyjmowaniu do shuzby osoby posiadajacej stopien odpowiadajacy stopniowi podkomisarza Policji na pierwszy
stopien oficerski mianuje Komendant Gtéwny Policji.
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4. Funkcjonariusza przenoszonego do stuzby w Policji na podstawie art. 25a ust. 1, posiadajacego stopien Strazy Granicz-
nej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Celno-Skarbowej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego lub Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego, mianuje si¢ na odpowiedni stopien policyjny.

Art. 57 [Delegacja] Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, terminy mianowania
policjantéw na stopnie policyjne, wzory wniosku o mianowanie na stopien policyjny i aktu mianowania na stopien po-
licyjny, a takze tryb ich sporzadzania oraz przetozonych wiasciwych w tych sprawach, majac na uwadze koniecznos¢
zachowania wtasciwego trybu mianowania policjantdw na stopnie policyjne i jego dokumentowania.

Rozdzial 7. Obowiazki i prawa policjanta

Art. 58 [Zakres]
1. Policjant jest obowigzany dochowa¢ obowiazkoéw wynikajacych z roty ztozonego $lubowania.

2. Policjant obowigzany jest odmowi¢ wykonania rozkazu lub polecenia przetozonego, a takze polecenia prokuratora,
organu administracji panstwowej lub samorzadu terytorialnego, jesli wykonanie rozkazu lub polecenia taczyloby si¢ z
popetnieniem przestepstwa.

3. O odmowie wykonania rozkazu lub polecenia, o ktérych mowa w ust. 2, policjant powinien zameldowa¢ Komendantowi
Gloéwnemu Policji z pominigciem drogi stuzbowe;.

Art. 59 [Niewykonanie polecenia]

1. Przetozony policjanta niebedacego w stanie wykonaé polecenia sadu lub prokuratora w wyznaczonym terminie lub
zakresie, o ktorym mowa w art. 14 ust. 2, jest obowigzany wystapi¢ z wnioskiem o przedtuzenie terminu, zmian¢ lub
uchylenie polecenia.

2. W przypadku nieusprawiedliwionego niewykonania polecenia w wyznaczonym terminie lub zakresie, na zadanie sadu
lub prokuratora przetozony policjanta wszczyna przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne. O wyniku tego postepo-
wania zawiadamia si¢ odpowiednio sad lub prokuratora.

Art. 60 [Mundur i wyposazenie]
1. Policjant w czasie stuzby jest obowigzany do noszenia przepisowego munduru i wyposazenia.

2. Komendant Glowny Policji okresla przypadki, w ktorych policjant w czasie wykonywania obowigzkéw stuzbowych
nie ma obowigzku noszenia munduru.

Art. 61 [Legitymacja i znak identyfikacyjny]

1. W przypadkach przewidzianych w art. 60 ust. 2 policjant, wykonujac czynnos$ci dochodzeniowo-s$ledcze, a takze czyn-
nosci okre§lone w art. 14 ust. 2 i art. 15 ust. 1 pkt 2-4, obowigzany jest okaza¢ legitymacje stuzbowa w taki sposob, aby
zainteresowany miat mozliwo$¢ odczytac i zanotowaé numer i organ, ktéry wydat legitymacje, oraz nazwisko policjanta.

2. Przy wykonywaniu innych czynno$ci administracyjno-porzadkowych nieumundurowany policjant obowigzany jest na
zadanie obywatela okaza¢ legitymacj¢ stuzbowga lub znak identyfikacyjny w sposob okreslony w ust. 1.

Art. 61a [Obowiazek utrzymywania sprawnosci fizycznej; test sprawnosci]

1. Policjant jest obowigzany utrzymywac sprawnos¢ fizyczng zapewniajagca wykonywanie przez niego zadan shuzbowych,
w szczeg6lno$ci przez udzial w zajeciach i sprawdzianach ze sprawno$ci fizycznej policjantéw oraz udzial w doskonaleniu
zawodowym.

2. Sprawnos¢ fizyczna, o ktorej mowa w ust. 1, ocenia si¢ na podstawie wynikow testu sprawnosci fizycznej policjantow.

3. Za réwnoznaczne z zaliczeniem testu sprawnosci fizycznej policjantow, w roku przeprowadzania tego testu, uwaza si¢
test zrealizowany zgodnie ze sposobem i kryteriami oceniania sprawnosci fizycznej policjanta okre§lonymi w przepisach
wydanych na podstawie ust. 6, w ramach szkolenia, o ktérym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1, lub doskonalenia, o ktéorym
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mowa w art. 34h ust. 2 pkt 1 lub ust. 3, albo przedsigwzigcia realizowanego w Policji, w zakresie ktoérego niezbedne byto
zaliczenie testu sprawnosci fizyczne;j.

4. Policjanta zwalnia si¢ z testu sprawnosci fizycznej policjantow oraz z zajeé i sprawdzianéw ze sprawnosci fizycznej
policjantow na czas:
1) oddelegowania do wykonywania zadan stuzbowych poza Policja, a takze delegowania do petnienia stuzby poza
granicami panstwa w kontyngencie policyjnym;
2) zwolnienia z obowigzku wykonywania zadan stuzbowych udzielonego na zasadach okreslonych w przepisach o
zwigzkach zawodowych.

5. W sprawach zwolnienia policjanta z testu sprawnosci fizycznej policjantow oraz z zajec i sprawdzianow ze sprawnosci
fizycznej policjantow wlasciwy jest przetozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1.

6. Komendant Gtowny Policji okresli, w drodze zarzadzenia:
1) zakres i sposob przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej policjantéw z uwzglednieniem charakteru wykony-
wanych zadan stuzbowych;
2) organizacje¢ testu sprawnosci fizycznej policjantéw;
3) tryb i terminy przeprowadzania testu sprawnosci fizycznej policjantow;
4) sposob i kryteria oceniania sprawnosci fizycznej policjanta w tescie sprawnosci fizycznej policjantow;
5) wymagania dla przeprowadzajacego test sprawnosci fizycznej policjantow;
6) sposob dokumentowania testu sprawnosci fizycznej policjantow oraz wzory dokumentéw w tych sprawach;
7) sposob sprawowania nadzoru nad przebiegiem testu sprawnosci fizycznej policjantow.

7. Komendant Glowny Policji okresli, w drodze zarzadzenia:
1) rodzaje zaj¢c¢ i sprawdzianow ze sprawnosci fizycznej policjantow;
2) zakres 1 sposob przeprowadzania zaj¢¢ i sprawdzianow ze sprawnosci fizycznej policjantow;
3) organizacj¢ zajec i sprawdzianow ze sprawnosci fizycznej policjantow;
4) tryb 1 terminy przeprowadzania zaje¢ i sprawdzianow ze sprawnosci fizycznej policjantow;
5) sposob i kryteria oceniania policjanta podczas sprawdzianow ze sprawnosci fizycznej policjantow;
6) wymagania dla prowadzacego zajgcia i sprawdziany ze sprawnosci fizycznej policjantow;
7) sposob dokumentowania zaj¢c¢ i sprawdzianéw ze sprawnosci fizycznej policjantow;
8) zadania jednostek organizacyjnych Policji w zakresie realizacji zaje¢¢ i sprawdziandéw ze sprawnosci fizycznej
policjantow;
9) sposob sprawowania nadzoru nad przebiegiem zajg¢ i sprawdzianéw ze sprawnosci fizycznej policjantow.

Art. 61b [WyszKkolenie strzeleckie policjanta]

1. Policjant jest obowigzany nabywac i utrzymywac poziom umiej¢tnosci postugiwania si¢ bronia palna zapewniajacy
wykonywanie przez niego zadan stuzbowych, w szczegdlnosci przez udziat w zajeciach i sprawdzianach z wyszkolenia
strzeleckiego policjantow.

2. Policjanta zwalnia si¢ z zajec i sprawdzianow z wyszkolenia strzeleckiego policjantdw na czas:
1) oddelegowania do wykonywania zadan stuzbowych poza Policja, a takze delegowania do petnienia stuzby poza
granicami panstwa w kontyngencie policyjnym,;
2) zwolnienia z obowigzku wykonywania zadan stuzbowych udzielonego na zasadach okreslonych w przepisach o
zwigzkach zawodowych.

3. W sprawach zwolnienia policjanta z zaje¢ i sprawdzianow z wyszkolenia strzeleckiego policjantow wlasciwy jest prze-
fozony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1.

4. Komendant Gtéwny Policji okresli, w drodze zarzadzenia:
1) zakres i sposdb przeprowadzania zajeé 1 sprawdzianéw z wyszkolenia strzeleckiego policjantéw z uwzglednie-
niem charakteru wykonywanych zadan stuzbowych oraz:
a) rodzaje celow strzeleckich,
b) podstawowe postawy strzeleckie,
¢) podstawowe rodzaje chwytow broni;
2) organizacj¢ zajec 1 sprawdziandw z wyszkolenia strzeleckiego policjantow;
3) tryb i terminy przeprowadzania zaj¢é i sprawdzianow z wyszkolenia strzeleckiego policjantow;
4) sposob i kryteria oceniania policjanta podczas zaje¢ i sprawdzianéw z wyszkolenia strzeleckiego policjantow;
5) wymagania dla prowadzacego zajecia i sprawdziany z wyszkolenia strzeleckiego policjantow;
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6) obowigzki uczestnikow zajec i sprawdziandw z wyszkolenia strzeleckiego policjantow;

7) sposob dokumentowania zaj¢é i sprawdziandow z wyszkolenia strzeleckiego policjantéw oraz wzory dokumentow
w tych sprawach;

8) sposodb sprawowania nadzoru nad przebiegiem zajeé i sprawdziandw z wyszkolenia strzeleckiego policjantow.

Art. 61c [Obowigzek niedopuszczenia podleglego policjanta do stuzby]

1. Przelozony ma obowigzek niedopuszczenia podleglego mu policjanta do stuzby w przypadku:
1) stawienia si¢ przez niego do sluzby w stanie po uzyciu alkoholu albo w stanie nietrzezwos$ci w rozumieniu art.
46 ust. 2 albo 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmo-
wi (Dz.U. 22023 r. poz. 2151), lub po uzyciu podobnie dziatajacego $rodka, petnienia jej w takim stanie, spozywa-
nia alkoholu Iub uzywania podobnie dziatajacego Srodka w czasie stuzby albo
2) uzasadnionego podejrzenia, ze zachodza okolicznosci, o ktorych mowa w pkt 1.

2. W przypadku gdy niedopuszczenie policjanta do stuzby, o ktdrym mowa w ust. 1, dotyczy kierownika jednostki orga-
nizacyjnej Policji, obowigzki zwigzane z niedopuszczeniem go do shuzby realizuje jego przetozony.

3. Przetozony, ktory nie dopuscit podlegtego mu policjanta do stuzby, informuje policjanta o okolicznosciach stanowig-
cych podstawe niedopuszczenia go do stuzby.

4. W celu weryfikacji istnienia przestanek uzasadniajgcych niedopuszczenie policjanta do stuzby kierownik jednostki or-
ganizacyjnej Policji wobec podleglych policjantow lub osoba przez niego upowazniona, przetozony policjanta lub poli-
cjant shuzby spraw wewnetrznych, zwani dalej ,,zarzadzajacym badania", sa uprawnieni do wydania polecenia poddania
si¢ przez policjanta badaniu na zawarto$¢ w organizmie alkoholu lub badaniu na obecno$¢ w organizmie innego podobnie
dziatajacego $rodka.

5. Policjant stuzby spraw wewnetrznych w celu umozliwienia realizacji obowigzku, o ktéorym mowa w ust. 1 lub 2, bez-
posrednio przed wydaniem polecenia, o ktorym mowa w ust. 4, o zamiarze wydania takiego polecenia zawiadamia prze-
lozonego policjanta, a w przypadku kierownika jednostki organizacyjnej Policji - jego przetozonego.

6. Policjant ma obowigzek poddac¢ si¢ badaniu, o ktérym mowa w ust. 4, oraz umozliwi¢ jego przeprowadzenie.

7. Badanie, o ktorym mowa w ust. 4, moze obejmowa¢ odpowiednio przy badaniu na zawarto$¢ w organizmie:
1) alkoholu - badanie wydychanego powietrza lub badanie krwi;
2) srodka dziatajacego podobnie do alkoholu - badanie:
a) $liny,
b) krwi,
¢) moczu,
d) potu.

8. Badanie krwi, o ktébrym mowa w ust. 7 pkt 1, przeprowadza sig, jezeli:
1) policjant odmawia poddania si¢ badaniu wydychanego powietrza;
2) policjant, pomimo przeprowadzenia badania wydychanego powietrza, zada badania krwi;
3) stan policjanta, w szczegdlnosci wynikajacy ze spozycia alkoholu, choroby uktadu oddechowego lub innych
przyczyn, uniemozliwia przeprowadzenie badania wydychanego powietrza;
4) wystapit brak wskazania st¢zenia alkoholu w wydychanym powietrzu spowodowany przekroczeniem zakresu
pomiarowego urzgdzenia wykorzystywanego do pomiaru.

9. Badania, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 2 lit. b lub ¢, przeprowadza sig, jezeli:
1) policjant odmawia poddania si¢ badaniu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2 lit. a lub d;
2) policjant, pomimo przeprowadzenia badania, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2 lit. a lub d, Zada badania krwi lub
moczu;
3) stan policjanta uniemozliwia przeprowadzenie badania, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2 lit. a lub d.

10. Czynno$ci zwigzane z pobraniem materiatu biologicznego do badan, o ktorych mowa w ust. 4:
1) odbywaja si¢ w miejscu i w warunkach zapewniajacych poszanowanie godnosci i intymnosci policjanta, od kto-
rego pobiera si¢ materiat do badan;
2) w postaci krwi - sg przeprowadzane przez osobe posiadajaca odpowiednie kwalifikacje zawodowe;
3) w postaci moczu lub potu - odbywajg si¢ w obecnos$ci osoby tej samej plci co policjant, od ktdrego pobiera si¢
materiat biologiczny do badan:
a) o ktorej mowa w pkt 2,
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b) wskazanej przez zarzadzajacego badania - w przypadku braku mozliwosci zapewnienia obecnosci osoby, o
ktorej mowa w pkt 2.

11. W przypadku powzigcia uzasadnionego podejrzenia, ze pobranie krwi moze spowodowac zagrozenie zycia lub zdrowia
policjanta, decyzj¢ o przeprowadzeniu badania krwi podejmuje lekarz.

12. W przypadku poddania policjanta badaniu w celu, o ktorym mowa w ust. 4, niedopuszczenie do stuzby trwa do czasu
uzyskania wyniku badania wykluczajacego w odniesieniu do policjanta poddanego badaniu:

1) stan nietrzezwosci albo stan po uzyciu alkoholu lub

2) obecno$¢ w organizmie $rodka dziatajacego podobnie do alkoholu

- nie dluzej jednak niz do konca stuzby wynikajacego z obowiazujacego rozktadu czasu stuzby.

13. W przypadku niedopuszczenia policjanta do stuzby, o ktorym mowa w ust. 1, do uposazenia policjanta za ten okres
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 121f ust. 1 i 4 oraz art. 126 ust. 1-3.

14. Przebieg badan, o ktérych mowa w ust. 4, dokumentuje si¢ z uwzglgednieniem:
1) daty, godziny i minuty oraz miejsca przeprowadzenia badania;
2) wyniku badania;
3) stopnia, imienia i nazwiska, stanowiska oraz podpisu zarzadzajacego badania;
4) danych osobowych policjanta:
a) stopnia, imienia i nazwiska oraz stanowiska,
b) numeru identyfikacyjnego policjanta,
c) daty urodzenia, informacji o chorobach, na jakie choruje policjant, oraz podpisu policjanta - jezeli dane te
pozyskano w zwiazku z przeprowadzanym badaniem;
5) imienia, nazwiska i podpisu osoby przeprowadzajacej badanie;
6) imienia, nazwiska, stanowiska i podpisu osoby przeprowadzajacej pobranie probek materiatu biologicznego do
badan;
7) imienia, nazwiska i podpisu osoby, w obecnosci ktorej przeprowadzano badanie;
8) informacji o objawach lub okolicznosciach uzasadniajacych przeprowadzenie badania oraz dacie, godzinie i mi-
nucie ich stwierdzenia;
9) innych informacji niezb¢dnych do oceny wiarygodnosci i poprawnosci badania;
10) w przypadku odstgpienia od pobrania probek krwi - informacji o przyczynie odstapienia.

15. W przypadku badan, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 1, poza danymi, o ktérych mowa w ust. 14 pkt 4, dokumentacja
obejmuje rowniez nastepujace dane osobowe policjanta: pte¢, wzrost, mase ciala - jezeli dane te pozyskano w zwigzku
z przeprowadzanym badaniem.

16. Dokumentacje¢ zawierajaca wyniki badan przekazuje si¢ niezwlocznie zarzadzajagcemu badania. Policjant stuzby spraw
wewnetrznych niezwlocznie przekazuje dokumentacje zawierajaca wyniki badan przetozonemu, o ktorym mowa w art.
32 ust. 1.

17. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wilasciwym do spraw zdrowia okresli, w
drodze rozporzadzenia:
1) warunki i metody przeprowadzania badan, o ktorych mowa w ust. 4,
2) sposob dokumentowania badan, o ktorych mowa w ust. 4, w tym wzory protokotdéw z przeprowadzonych badan,
3) wykaz $rodkéw dziatajagcych podobnie do alkoholu
- majac na uwadze potrzebe sprawnego pobrania materiatu do badan, sprawnego i prawidlowego przeprowadzania
badan oraz zagwarantowania wiarygodnosci ich wynikéw, a takze metodyke przeprowadzania takich badan oraz
skutki oddziatywania $srodkow dziatajacych podobnie do alkoholu na organizm i zapewniajgc poszanowanie godno-
$ci policjanta i zasad ochrony danych osobowych.

Art. 62 [Dodatkowe zajecia zarobkowe]

1. Policjant nie moze podejmowac zaj¢cia zarobkowego poza stuzbg bez pisemnej zgody przetozonego ani wykonywaé
czynnos$ci lub zajec sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy lub podwazajacych zaufanie do Policji.

2. Policjant jest obowigzany ztozy¢ o§wiadczenie o swoim stanie majatkowym, w tym o majatku objetym matzenska
wspolnoscig majgtkowa, przy nawigzywaniu lub rozwigzywaniu stosunku stuzbowego lub stosunku pracy, corocznie oraz
na zadanie przetozonego wlasciwego w sprawach osobowych. O$wiadczenie to powinno zawiera¢ informacje o zrodta-
ch 1 wysokosci uzyskanych przychodow, posiadanych zasobach pieni¢znych, nieruchomosciach, udziatach i akcjach w
spotkach prawa handlowego, a ponadto o nabytym przez t¢ osobe albo jej malzonka od Skarbu Panstwa, innej panstwo-
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wej osoby prawnej, gminy, zwigzku mi¢dzygminnego, powiatu, zwigzku powiatow, zwigzku powiatowo-gminnego lub
zwigzku metropolitalnego mieniu, ktore podlegato zbyciu w drodze przetargu. Oswiadczenie to powinno rowniez zawie-
ra¢ dane dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz petnienia funkcji w spotkach prawa handlowego Iub sp6t-
dzielniach, z wyjatkiem funkcji w radzie nadzorczej spotdzielni mieszkaniowe;.

3. Oswiadczenie o stanie majatkowym coroczne sktada si¢ do dnia 31 marca wedlug stanu na dzien 31 grudnia roku
poprzedniego.

4. Przetozeni wlasciwi w sprawach osobowych lub osoby przez nich upowaznione, w celu przeprowadzenia analizy zgod-
nosci ze stanem faktycznym ztozonych o$wiadczen o stanie majatkowym, maja prawo wgladu do ich tresci i przetwarza-
nia danych w nich zawartych.

4a. Inspektor Nadzoru Wewngtrznego w celu przeprowadzenia analizy ztozonych o$wiadczen o stanie majatkowym ma
prawo wgladu do ich tresci 1 przetwarzania danych w nich zawartych.

5. Informacje zawarte w o$wiadczeniu o stanie majatkowym stanowia tajemnic¢ prawnie chroniong i podlegaja ochronie
przewidzianej dla informacji niejawnych o klauzuli tajnosci "zastrzezone" okreslonej w przepisach o ochronie informacji
niejawnych, chyba ze policjant, ktory ztozyt oswiadczenie, wyrazit pisemng zgode¢ na ich ujawnienie, z zastrzezeniem
ust. 7.

6. Oswiadczenie o stanie majatkowym przechowuje si¢ przez 10 lat.

7. Informacje zawarte w o$wiadczeniach o stanie majgtkowym osob petnigcych funkcje organdéw Policji sg publikowane,
bez ich zgody, na wlasciwych stronach Biuletynu Informacji Publicznej, z wytaczeniem danych dotyczacych daty i miejsca
urodzenia, numeru PESEL, miejsca zamieszkania i potozenia nieruchomosci.

8. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postepowania w sprawach o$wiad-
czen o stanie majatkowym, sposob analizy ich zgodnos$ci ze stanem faktycznym, a takze wzor o$wiadczenia o stanie ma-
jatkowym oraz tryb publikowania o$wiadczen, o ktérych mowa w ust. 7, uwzgledniajac zakres danych objetych o§wiad-
czeniem o stanie majatkowym.

Art. 62a [Informacja o zatrudnieniu czlonkow rodziny]| Policjant jest obowigzany poinformowac przetozonego wia-
Sciwego w sprawach osobowych o podj¢ciu przez matzonka Iub osoby pozostajace z nim we wspolnym gospodarstwie
domowym zatrudnienia lub innych czynnosci zarobkowych w podmiotach $§wiadczacych ustugi detektywistyczne lub
ochrony 0s6b i mienia oraz o objeciu w nich akcji lub udziatow, a takze o fakcie bycia wykonawcg w rozumieniu ustawy
z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 i 1720) na rzecz organow i jedno-
stek nadzorowanych i podleglych ministrowi wtasciwemu do spraw wewngtrznych, w terminie 14 dni od dnia powzigcia
informacji o tym zdarzeniu.

Art. 63 [Zakazy i ograniczenia]
1. Policjant nie moze by¢ cztonkiem partii polityczne;.
2. Z chwila przyjecia policjanta do stuzby ustaje jego dotychczasowe cztonkostwo w partii politycznej.

3. Policjant jest obowigzany poinformowac przetozonego o przynaleznosci do stowarzyszen krajowych dziatajacych poza
shuzba.

4. Przynalezno$¢ do organizacji lub stowarzyszen zagranicznych albo migdzynarodowych wymaga zezwolenia Komen-
danta Gtownego Policji lub upowaznionego przez niego przetozonego.

Art. 64 [Wyjazd za granice] Policjant jest obowigzany powiadomi¢ swojego bezposredniego przetozonego o planowa-
nym wyjezdzie zagranicznym, poza obszar Unii Europejskiej, na wigcej niz 3 dni.

Art. 65 (uchylony)

Art. 66 [Ochrona prawna]

1. Policjant podczas lub w zwiazku z petnieniem obowigzkow sluzbowych korzysta z ochrony przewidzianej w Kodeksie
karnym dla funkcjonariuszy publicznych.

2. Z ochrony przewidzianej w Kodeksie karnym dla funkcjonariuszy publicznych podczas lub w zwiazku z petnieniem
obowigzkow stuzbowych korzysta rowniez policjant, ktory poza czasem stuzby dziata na rzecz:
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1) zapobiezenia zagrozeniu dla zycia lub zdrowia ludzkiego;
2) przywrécenia bezpieczenstwa i porzadku publicznego;
3) ujecia sprawcy czynu zabronionego.

Art. 66a [Zwrot kosztow poniesionych na ochrone prawna]

1. Policjantowi przystuguje zwrot kosztow poniesionych na ochrong prawna, jezeli wszczete przeciwko niemu postepo-
wanie karne o przestgpstwo popelnione w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych zostanie zakonczone prawo-
mocnym orzeczeniem o umorzeniu post¢gpowania z powodu braku ustawowych znamion czynu zabronionego lub niepo-
petnienia przestgpstwa albo wyrokiem uniewinniajacym.

2. Zwrot kosztow poniesionych na ochrong prawng nastgpuje ze Srodkow budzetowych Policji, na wniosek policjanta,
w wysokosci faktycznie poniesionych kosztow, nie wyzszej niz czterokrotnos¢ przeci¢tnego uposazenia policjantow, o
ktérym mowa w art. 99 ust. 3, obowigzujagcego w roku poprzedzajacym dzien ztozenia wniosku.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, kierujac si¢ dobrem stuzby, Komendant Gtéwny Policji moze zapewnic
policjantowi, przeciwko ktéremu wszczeto postepowanie karne o przestgpstwo popetnione w zwigzku z wykonywaniem
czynnos$ci stuzbowych, ochrong prawng jeszcze przed zakonczeniem tego postepowania. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpo-
wiednio. Poniesione przez Policj¢ koszty ochrony prawnej nie podlegajg zwrotowi przez policjanta, niezaleznie od wy-
niku postepowania karnego.

Art. 66b [Bezplatna ochrona prawna w postepowaniu karnym]

1. Policjantowi pokrzywdzonemu przestgpstwem, o ktdrym mowa w art. 222, art. 223 lub art. 226 Kodeksu karnego, w
zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych przystuguje, na jego wniosek, bezptatna ochrona prawna w postgpowa-
niu karnym, w ktdrym uczestniczy w charakterze pokrzywdzonego lub oskarzyciela positkowego.

2. Ochrong prawna, o ktdrej mowa w ust. 1, zapewnia jednostka organizacyjna Policji, w ktorej policjant pokrzywdzony
przestepstwem petni shuzbe, a jezeli jednostka ta nie ma zapewnionej obstugi prawnej realizowanej przez radcoOw prawnych
lub adwokatdéw, ochrong prawng zapewnia wlasciwa miejscowo komenda wojewddzka Policji albo Komenda Stoteczna
Policji.

3. W przypadku braku mozliwos$ci zapewniania ochrony prawnej przez jednostke organizacyjng Policji, o ktorej mowa
w ust. 2, policjantowi przystuguje zwrot kosztow ochrony prawnej, o ktérej mowa w ust. 1, w wysokosci faktycznie
poniesionych kosztéw, nie wyzszej niz czterokrotno$¢ przecig¢tnego uposazenia policjantdw, o ktorym mowa w art. 99
ust. 3, obowigzujacego w roku poprzedzajacym dzien ztozenia wniosku.

4. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postgpowania oraz sposob doku-
mentowania przez policjanta kosztoéw poniesionych na ochrone prawna w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3 oraz w
art. 66a ust. 1 i 3, a takze podmioty wlasciwe w sprawie zwrotu kosztdéw ochrony prawnej, o ktérych mowa w ust. 3 i w
art. 66a ust. 2, kierujac si¢ konieczno$cig korzystania przez policjanta z ochrony prawnej na wysokim poziomie, a takze
szybkiego zwrotu kosztéw poniesionych przez policjanta na ochrong prawna.

Art. 66¢ [Ochron prawna policjanta oddelegowanego do wykonywania zadan sluzbowych poza Policje] Ochrona
prawna, o ktorej mowa w art. 66a i art. 66b, przystuguje rowniez policjantowi oddelegowanemu do wykonywania zadan
stuzbowych poza Policje¢, na jego wniosek, w przypadku gdy postgpowanie karne, o ktorym mowa w art. 66a ust. 1 lub
art. 66b ust. 1, zostalo wszczete w zwigzku z wykonywaniem przez niego czynno$ci stuzbowych w ramach podjetej
interwencji w znaczeniu, o ktérym mowa w art. 15 ust. 7c.

Art. 67 [Zwigzek zawodowy]
1. Policjanci mogg zrzesza¢ si¢ w zwiazkach zawodowych, z tym Ze nie przystuguje im prawo do strajku.

2. Przepisy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 854) stosuje si¢ odpowiednio,
z tym ze:
1) okreslone w przepisach prawa uprawnienia w sprawach indywidualnych przystugujg zaktadowej organizacji
zwigzkowej, jezeli jej cztonkiem jest co najmniej jeden policjant inny niz ten, ktérego w danej sprawie reprezentuje
zaktadowa organizacja zwigzkowa,
2) uprawnienie, o ktérym mowa w art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, przystuguje
zwigzkowi zawodowemu, ktorego terytorialny zakres dziatania obejmuje co najmniej obszar terytorialnego dziata-
nia komendanta wojewodzkiego Policji;
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3) policjant moze by¢ cztonkiem mi¢dzyzaktadowej organizacji zwigzkowej, ktorej zakresem dziatania objgte sg
wylacznie jednostki organizacyjne Policji.

3. W przypadku realizacji okreslonych w przepisach prawa uprawnien w sprawach indywidualnych zaktadowa organizacja
zwigzkowa niezwlocznie informuje wiasciwego komendanta Policji o spetnieniu warunku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1.

4. Zwiazek zawodowy, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, majacy zamiar korzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 19
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, informuje o tym zamiarze Komendanta Gtéwnego Policji.

5. Szczegbdtowe zasady wspoldziatania zwigzku zawodowego z ministrem wiasciwym do spraw wewnetrznych, Komen-
dantem Gtéwnym Policji oraz wlasciwymi komendantami Policji okresla statut tego zwiazku zarejestrowany w sadzie lub
porozumienie zawarte z ministrem wlasciwym do spraw wewnetrznych lub wlasciwym komendantem Policji.

6. Policjant petniacy stuzbe na stanowisku, dla ktorego ustawa przewiduje powotanie, a takze policjant mianowany na
stanowisko dyrektora komorki organizacyjnej, zastgpcy dyrektora komorki organizacyjnej albo naczelnika, nie moze pet-
ni¢ funkcji w zwiazkach zawodowych oraz nie podlega ochronie, o ktérej mowa w art. 32 ustawy z dnia 23 maja 1991
1. 0 zwigzkach zawodowych.

Art. 68 (uchylony)
Art. 69 (uchylony)

Art. 69a [Przekazywanie skladek do ZUS]

1. Jezeli policjant zwolniony ze stuzby nie spelnia warunkow do nabycia prawa do emerytury policyjnej lub policyjne;j
renty inwalidzkiej, od uposazenia wyplaconego policjantowi po dniu 31 grudnia 1998 r. do dnia zwolnienia ze stuzby, od
ktérego nie odprowadzono sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, przekazuje si¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spo-
tecznych sktadki za ten okres przewidziane w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

2. Przez uposazenie stanowiagce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, o ktbrym mowa w
ust. 1, rozumie sig:
1) kwote najnizszego wynagrodzenia ustalang na podstawie odrebnych przepisow - za okres stuzby kandydackiej
przed dniem 1 stycznia 2003 r.;
2) kwot¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg obowigzujacego w grudniu roku poprzedniego, ustalonego na pod-
stawie odrgbnych przepisow - za okres stuzby kandydackiej po dniu 31 grudnia 2002 r.;
3) uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia, nagrody roczne i uznaniowe oraz dodatkowe wynagrodzenie wy-
ptacane na podstawie art. 112, odpowiednio przeliczone zgodnie z art. 110 ustawy, o ktdrej mowa w ust. 1 - za po-
zostate okresy stuzby.

3. Sktadki przekazuje si¢ rowniez w przypadku, gdy policjant spetnia jedynie warunki do nabycia prawa do policyjne;j
renty inwalidzkiej. Przekazanie sktadek nastgpuje na wniosek policjanta.

4. Sktadki podlegaja waloryzacji wskaznikiem waloryzacji sktadek okreslonym na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

5. Przy obliczaniu kwoty naleznych sktadek, waloryzowanych na podstawie ust. 4, stosuje si¢ odpowiednio art. 19 ust. 1
iart. 22 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ rowniez do funkcjonariusza, ktory pozostawat w stuzbie przed dniem 2 stycznia 1999 r.,
jezeli po zwolnieniu ze stuzby, pomimo spetnienia warunkéw do nabycia prawa do emerytury policyjnej, zglosit wniosek
0 przyznanie emerytury z tytulu podlegania ubezpieczeniom spotecznym.

7. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6, kwote naleznych, zwaloryzowanych sktadek przekazuje si¢ niezwlocznie na
podstawie zawiadomienia przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych o ustaleniu funkcjonariuszowi prawa do emerytury
przewidzianej w przepisach, o ktorych mowa w ust. 4.

8. Kwota naleznych, zwaloryzowanych sktadek stanowi przychody Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

9. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw zabezpieczenia spo-
tecznego, okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb i terminy przekazywania do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych sktadek,
o ktorych mowa w ust. 1, 3, 417, oraz jednostki do tego wlasciwe, majac na uwadze koniecznos$¢ zapewnienia prawidto-
wego 1 niezwlocznego wykonywania czynno$ci zwigzanych z przekazywaniem tych sktadek.
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Art. 70 [Umundurowanie]
1. Policjant otrzymuje bezptatne umundurowanie.

2. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw finansow publicznych,
okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos¢ i warunki przyznawania rownowaznika pieni¢znego w zamian za umundu-
rowanie, uwzgledniajac:

1) elementy umundurowania stanowigce podstawe do okres§lenia wysoko$ci rOwnowaznika;

2) sposob ustalania wysokosci rownowaznika;

3) tryb i przypadki przyznawania, zwrotu i zawieszania wyplaty rownowaznika;

4) terminy wyplacania lub zwrotu réwnowaznika.

Art. 71 [Wyposazenie specjalne]|

1. Jednostki i komorki organizacyjne Policji oraz policjanci otrzymuja wyposazenie niezb¢dne do wykonywania czynnosci
stuzbowych.

2. Normy wyposazenia, o ktorym mowa w ust. 1, szczegotowe zasady jego przyznawania i uzytkowania okresla Komen-
dant Glowny Policji.

Art. 71a [Podmioty odpowiedzialne za stan bezpieczenstwa i higieny stuzby]

1. Za stan bezpieczenstwa i higieny stuzby w stosunku do podleglych policjantow odpowiadaja Komendant Gtéwny
Policji, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC, Dyrektor CLKP, komendanci wojewodzcy Policji,
Komendant Stoteczny Policji, komendanci powiatowi (miejscy) Policji, komendanci rejonowi Policji, Komendant-Rektor
Akademii Policji w Szczytnie i komendanci szkot policyjnych.

2. W przypadku policjantow odbywajacych szkolenia zawodowe lub doskonalenie zawodowe centralne w Policji za stan
bezpieczenstwa i higieny stuzby odpowiadaja Komendant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie, komendanci szkét poli-
cyjnych i kierownik o$rodka szkolenia, realizujac obowiazki, o ktorych mowa w art. 207 § 2 pkt 1-6, art. 207", art. 209"
§ 1-3, art. 2097 art. 214, art. 215, art. 237" i art. 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2023
1. poz. 1465), zwanej dalej "Kodeksem pracy".

3. Za pracodawce, w rozumieniu przepisoOw dzialu dziesigtego Kodeksu pracy, a takze przepisow wykonawczych wyda-
nych na jego podstawie, w stosunku do podlegtych policjantow uwaza si¢ przelozonych wymienionych w ust. 1.

4. Za osobg kierujaca pracownikami, w rozumieniu przepisow dzialu dziesigtego Kodeksu pracy, a takze przepisow wy-
konawczych wydanych na jego podstawie, uwaza si¢ policjanta petnigcego stuzbe lub wykonujacego obowiazki na sta-
nowisku kierowniczym.

5. Policjant jest obowigzany do przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny stuzby.

6. W sprawach bezpieczenstwa i higieny stuzby stosuje si¢ odpowiednio przepisy dziatu dziesigtego Kodeksu pracy, a
takze przepisy wykonawcze wydane na jego podstawie, z wytaczeniem przepisow art. 207 § 2 pkt 7, art. 209" § 4, art. 228
§ 1i2,art. 229 § 1-1°, 4a i 8 w zakresie niedotyczacym wskazéwek metodycznych w sprawie przeprowadzania badan
profilaktycznych pracownikow oraz dokumentowania i kontroli badan okresowych i kontrolnych, art. 230 § 2, art. 232, art.
234§ 1-3', art. 235-235% art. 237-237°, art. 2377 § 1 pkt 11 § 2-4, art. 237° § 1, art. 237° § 3, art. 237" § 4 oraz art. 237" § 4.

7. Przepisow art. 2097 art. 209°, art. 210 § 1-5 i art. 226 oraz przepiséow wykonawczych wydanych na podstawie art. 210
§ 6 Kodeksu pracy nie stosuje si¢ do wykonywanych przez policjanta zadan okreslonych w:

1) art. 1 ust. 2 pkt 1-4 oraz 6;

2) art. 1 ust. 2 pkt 7 i ust. 3, jezeli charakter tych dzialan ma zwigzek z zadaniami okreslonymi w pkt 1.

8. W czasie wykonywania zadan, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1 i 3a, w okoliczno$ciach uzasadnionych stanem
wyzszej koniecznosci, policjant stuzby kontrterrorystycznej moze odstapi¢ od przestrzegania przepiséw oraz zasad bez-
pieczenstwa i higieny stuzby, z zachowaniem dostepnych w danych warunkach zabezpieczen, jezeli w jego ocenie, doko-
nanej w miejscu i czasie wykonywania zadania, istnieje prawdopodobienstwo uratowania zycia ludzkiego lub odwrdcenia
zagrozenia godzacego w bezpieczenstwo panstwa.

9. Za przygotowanie i zapewnienie wlasciwych warunkow bezpieczenstwa i higieny stuzby w trakcie realizacji szkolenia
zawodowego lub doskonalenia zawodowego, w szczegdlnosci prowadzonych z uzyciem $srodkéw przymusu bezposred-
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niego, $rodkéw ochrony indywidualnej lub broni palnej, odpowiedzialni sg odpowiednio: Komendant Gtowny Policji,
Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC, Dyrektor CLKP, komendanci wojewddzcy Policji, Komendant
Stoteczny Policji, komendanci powiatowi (miejscy) Policji, komendanci rejonowi Policji, Komendant-Rektor Akademii
Policji w Szczytnie i komendanci szkét policyjnych.

10. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe warunki bezpieczenstwa
i higieny stuzby w trakcie realizacji szkolenia lub doskonalenia, o ktorych mowa w ust. 9, oraz szczegdtowe warunki
uczestnictwa w tym szkoleniu lub doskonaleniu, uwzgledniajgc konieczno$¢ whasciwego ich przygotowania oraz wlasci-
wosc 1 specyfike stuzby w Policji.

Art. 71b [Obowiazkowe badania okresowe]

1. W celu ustalenia zdolno$ci do wykonywania zadan na zajmowanym stanowisku stuzbowym policjant jest obowigzany
poddac si¢ badaniom okresowym lub kontrolnym w terminie wskazanym w skierowaniu na takie badanie.

2. Skierowanie na badanie okresowe lub kontrolne zawiera w szczegdlnosci imi¢ i nazwisko, numer PESEL, adres za-
mieszkania, stanowisko stuzbowe policjanta kierowanego na badanie oraz opis warunkow petnienia stuzby wystepujacych
na zajmowanym stanowisku stuzbowym, w tym czynnikéw szkodliwych lub ucigzliwych, o ktérych mowa w przepisach
wykonawczych wydanych na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu pracy, i innych wynikajacych z warunkow pehnienia stuzby.

3. Na pierwsze badanie okresowe policjant jest kierowany w terminie 3 lat od dnia przyj¢cia do stuzby.
4. Rodzaj, zakres i czgstotliwo$¢ badan okresowych sg uzaleznione od rodzaju petnionej stuzby i wieku policjanta.

5. Lekarz przeprowadzajacy badanie okresowe lub kontrolne, w celu uwzglgdnienia wszystkich czynnikow szkodliwy-
ch Iub ucigzliwych i innych wynikajacych z warunkéw pehienia stuzby wskazanych w skierowaniu na badanie, moze
poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe badania lekarskie, konsultacje u lekarzy specjalistow lub badania diagnostyczne, a
takze wyznaczy¢ termin nastgpnego badania okresowego krotszy niz okreslony w przepisach wykonawczych wydanych
na podstawie ust. 18, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla ustalenia zdolnosci do wykonywania zadan na zajmowanym
stanowisku stuzbowym. Badania i konsultacje stanowia czg¢s¢ badania okresowego lub kontrolnego.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5, lekarz wykorzystuje wskazowki metodyczne w sprawie przeprowadzania badan
profilaktycznych pracownikow okreslone w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu

pracy.

7. Policjanta kieruje si¢ na badanie okresowe w przypadku przeniesienia go na stanowisko stuzbowe, na ktérym wystepuja
czynniki szkodliwe lub ucigzliwe i inne wynikajace z warunkow petnienia stuzby, inne niz wystepujace na dotychczas
zajmowanym stanowisku shuzbowym, z uwzglednieniem terminu okre§lonego w ust. 3.

8. Badania okresowe i kontrolne sg wykonywane na podstawie skierowania na badanie wystawionego przez:
1) przetozonych, o ktérych mowa w art. 71a ust. 1, lub upowaznione przez nich osoby;
2) ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych lub upowazniong przez niego osobe w stosunku do Komendanta
Gtownego Policji, I Zastgpcy Komendanta Gtownego Policji oraz zastepcéw Komendanta Gtéwnego Policji.

9. Skierowanie na badanie:
1) kontrolne - wystawia si¢ najp6zniej w dniu zgloszenia si¢ policjanta do shuzby,
2) okresowe - wystawia si¢ nie pdzniej niz w terminie 30 dni przed uptywem waznosci orzeczenia lekarskiego
- w 3 egzemplarzach, z ktérych jeden przeznaczony jest dla policjanta kierowanego na badanie.

10. Badania okresowe i kontrolne koncza si¢ orzeczeniem lekarskim stwierdzajacym:
1) brak przeciwwskazan zdrowotnych do shuzby na okreslonym stanowisku stuzbowym,
2) istnienie przeciwwskazan zdrowotnych do shuzby na okre§lonym stanowisku stuzbowym
- w warunkach shuzby opisanych w skierowaniu na badanie.

11. Od orzeczenia lekarskiego policjantowi i przetozonym, o ktorych mowa w art. 71a ust. 1, przystuguje odwotanie w
terminie 7 dni od dnia otrzymania orzeczenia.

12. Odwotanie od orzeczenia lekarskiego wraz z uzasadnieniem wnosi si¢ na pismie za posrednictwem lekarza, ktory
wydat to orzeczenie, do:
1) wojewodzkiego osrodka medycyny pracy wiasciwego ze wzgledu na miejsce pelnienia stuzby policjanta;
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2) instytutu badawczego w dziedzinie medycyny pracy lub Uniwersyteckiego Centrum Medycyny Morskiej i Tro-
pikalnej w Gdyni, jezeli odwotanie dotyczy orzeczenia lekarskiego wydanego przez lekarza zatrudnionego w woje-
wodzkim osrodku medycyny pracy.

13. Lekarz, za ktorego posrednictwem jest sktadane odwotanie, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania wraz z
uzasadnieniem przekazuje je wraz z dokumentacjg stanowigcg podstawe wydanego orzeczenia lekarskiego do wtasciwego
podmiotu, o ktérym mowa w ust. 12.

14. Badanie w trybie odwotania przeprowadza w terminie 14 dni od dnia otrzymania odwotania wlasciwy podmiot, o
ktérym mowa w ust. 12.

15. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwotania jest ostateczne.

16. Badania okresowe i kontrolne podlegaja dokumentowaniu i kontroli w sposob okreslony w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu pracy.

17. Kontrolg badan okresowych i kontrolnych wykonuja podmioty, o ktérych mowa w ust. 12.

18. Minister wtasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) rodzaj, zakres i czgstotliwo$¢ badan okresowych, uwzgledniajac rodzaj petnionej stuzby 1 wiek policjanta;
2) wzor skierowania na badanie okresowe lub kontrolne, uwzgledniajac konieczno$¢é zamieszczenia w tym wzorze
informacji niezb¢dnych do jednoznacznego ustalenia zakresu badan;
3) wzér orzeczenia lekarskiego, uwzgledniajac jednolitos¢ informacji znajdujacych si¢ w orzeczeniu.

Art. 71c [Szkolenia policjantow]

1. Policjant w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny shuzby podlega nast¢pujacym szkoleniom:
1) wstgpnemu og6lnemu;
2) wstgpnemu na stanowisku stuzby;
3) okresowemu.

2. Szkoleniu wstepnemu ogélnemu podlega wytacznie policjant nowo przyjety do stuzby w Policji.

3. Szkoleniu wstgpnemu na stanowisku stuzby podlega policjant w przypadku zmiany:
1) jednostki organizacyjnej Policji;
2) stanowiska stuzbowego, w zwigzku z ktérym zmieniajg si¢ czynniki szkodliwe lub ucigzliwe, lub inne czynniki
wynikajgce z warunkdéw petnienia shuzby.

4. Ukonczenie szkolenia zawodowego, o ktorym mowa w art. 34 ust. 8 pkt 1 lit. a, jest rownoznaczne z odbyciem pierw-
szego szkolenia wstepnego na stanowisku shuzby.

5. Szkoleniu okresowemu podlega policjant oraz policjant petniacy stuzb¢ na stanowisku kierowniczym - nie rzadziej niz
raz na 5 lat, a w przypadku shuzby na stanowisku sluzbowym, na ktorym wystgpuja warunki szczegoélnie ucigzliwe lub
szkodliwe dla zdrowia - nie rzadziej niz raz na 3 lata.

6. Szkolenie okresowe przetozonego, o ktorym mowa w art. 71a ust. 1, oraz policjanta petnigcego stuzbe na stanowisku
kierowniczym zawiera tematyke z zakresu bezpieczenstwa i higieny stuzby oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

Art. 71d [Zakres zadan] W przypadku policjantow delegowanych do czasowego pelnienia stuzby w innej jednostce
organizacyjnej Policji lub w innej miejscowosci przelozony w jednostce, do ktorej policjant zostat delegowany, realizuje
w stosunku do niego zadania, o ktérych mowa w art. 71a-71c.

Art. 71e [Szczepienia ochronne]

1. W przypadku wystapienia lub mozliwosci wystapienia na stanowisku stuzbowym szkodliwego biologicznego czynnika
chorobotwdrczego, przeciw ktéremu jest dostepna szczepionka, policjant moze poddaé si¢ szczepieniom ochronnym, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi
(Dz.U. z 2024 r. poz. 924) oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Policjanta nie dopuszcza si¢ do pelnienia stuzby na stanowisku, gdzie wystepuje szkodliwy biologiczny czynnik cho-
robotworczy, jezeli nie posiada szczepien ochronnych, o ktérych mowa w ust. 1.

9 Art. 71e dodany ustawa z dnia 1.10.2024 . (Dz.U. z 2024 r. poz. 1473), ktéra wchodzi w zycie 5.10.2024 r.
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Art. 72 [Wyzywienie w naturze]

1. Policjantowi w czasie petnienia stuzby przystuguje bezptatnie wyzywienie w naturze, jezeli rodzaj 1 warunki shuzby
lub wlasciwosci lub miejsce jej pelnienia uzasadniajg przyznanie wyzywienia w naturze, albo §wiadczenie pieni¢zne w
zamian za wyzZywienie.

2. Wyzywienie w naturze przystuguje policjantowi:
1) pelnigcemu stuzbe w systemie skoszarowanym,;
2) bioragcemu udziat w szkoleniach lub ¢wiczeniach z zakresu systemu obronnego kraju, dziatan antyterrorystyczny-
ch lub zarzadzania kryzysowego, jezeli trwajg one w sposob ciaggly powyzej 8 godzin;
3) biorgcemu udziat w akcjach ochrony porzadku publicznego, zapobiegania skutkom klesk zywiotowych lub usu-
wania ich skutkéw oraz w dziataniach porzadkowych podczas akcji ratowniczych przy likwidacji skutkow klegsk zy-
wiotowych, trwajacych ponad 8 godzin, a w przypadku akcji w miejscu stalego petnienia stuzby - w warunkach po-
wodujacych konieczno$é petnienia stuzby przez okres powyzej 10 godzin;
4) ktory w przypadku zaistnienia powaznego zagrozenia porzadku publicznego bierze bezposredni udziat w dzia-
taniach porzadkowych lub wchodzi w sktad sit wyznaczonych do tych dziatan i przebywa na terenie objetym tymi
dziataniami;
5) w innych uzasadnionych przypadkach.

3. Wyzywienie w naturze przystuguje policjantowi na podstawie normy wyzywienia, ktorg stanowi warto$¢ energetycz-
na, odzywcza i pieni¢zna produktow zywnosciowych przystugujacych policjantowi w okreslonych przypadkach. W razie
zwigkszonego zapotrzebowania na warto$¢ energetyczng i odzywczg ze wzgledu na rodzaj i warunki stuzby lub wiasci-
wosci lub miejsce jej petnienia norma moze zosta¢ uzupekniona.

4. Normy wyzywienia mogg by¢ realizowane w formie suchego prowiantu, gotowych pakietéw zywnosciowych, lub po-
sitkéw sporzadzanych przez zewnetrzne podmioty gastronomiczne, w sytuacji gdy zorganizowanie wyzywienia w postaci
positkow sporzadzanych w punktach zywienia Policji nie jest mozliwe albo gdy rodzaj i warunki petnionej stuzby wyma-
gajg tego rodzaju wyzywienia. W przypadku realizacji wyzywienia w formie gotowych pakietow zywnosciowych lub w
formie positkow sporzadzanych przez zewnetrzne podmioty gastronomiczne norme¢ wyzywienia podwyzsza si¢ o koszty
zapewnienia wyzywienia.

5. W przypadku wyzywienia w naturze nalezy si¢ kierowa¢ zasadami racjonalnego zywienia, w granicach obowiazujacych
wartos$ci energetycznych, odzywczych i pienieznych produktéw zywnosciowych okreslonych dla poszczegdlnych norm
wyzywienia.

6. Policjant otrzymuje $wiadczenie pieni¢zne w zamian za wyzywienie w przypadku:
1) petnienia w okresie od dnia 1 listopada do dnia 31 marca shuzby na wolnym powietrzu przez co najmniej 4 go-
dziny dziennie albo
2) gdy rodzaj i warunki petnienia sluzby lub wzgledy techniczne lub organizacyjne uniemozliwiaja korzystanie z
wyzywienia przyshugujacego temu policjantowi w naturze, albo
3) braku mozliwosci zapewnienia policjantowi bezptatnego wyzywienia w naturze z powodow zdrowotnych, udo-
kumentowanych zaswiadczeniem lekarskim.

7. Swiadczenie pieniezne w zamian za wyzywienie podwyzsza sie:
1) gdy rodzaj 1 warunki petnienia shuzby lub wzgledy techniczne lub organizacyjne uniemozliwiaja korzystanie z
wyzywienia przystugujacego w naturze policjantowi:
a) ktory jest studentem, na podstawie skierowania przetozonego, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, albo stucha-
czem Akademii Policji w Szczytnie lub stuchaczem szkoty policyjnej lub osrodka szkolenia na szkoleniu za-
wodowym albo doskonaleniu zawodowym centralnym, realizowanym w systemie stacjonarnym,
b) ktory uczestniczy w doskonaleniu zawodowym centralnym odbywajacym si¢ w jednostkach organizacyjny-
ch Policji, o ktorym mowa w art. 34h ust. 3, realizowanym w systemie stacjonarnym,
¢) w stuzbie kandydackie;j;
2) w stuzbie kandydackiej przebywajacemu na urlopie lub pelnodobowe;j przepustce;
3) w przypadku skierowania policjanta zaliczonego do personelu latajacego do wykonywania lotéw poza miejsce
statej dyslokacji na czas powyzej 8 godzin.

8. Policjant, ktoremu przystuguje wyzywienie w naturze lub §wiadczenie pienigzne w zamian za wyzywienie z kilku
tytutow, otrzymuje wyzywienie w naturze albo §wiadczenie pieni¢zne w zamian za wyzywienie tylko z jednego tytutu
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wedlug najkorzystniejszej dla niego normy wyzywienia, z wylaczeniem przypadkow, w ktorych policjant uczestniczy w
uroczystym positku organizowanym w punkcie zywienia Policji.

9. Policjantowi, ktory zrezygnowat z przyshugujacego mu wyzywienia w naturze, nie przyshuguje $wiadczenie pienigzne
w zamian za wyzywienie ani dieta na pokrycie zwigkszonych kosztow wyzywienia, z wyjatkiem rezygnacji z wyzywienia
w naturze z powodow zdrowotnych, udokumentowanych za§wiadczeniem lekarskim w sytuacji braku mozliwo$ci zapew-
nienia policjantowi bezptatnie wyzywienia w naturze.

10. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) rodzaje norm wyzywienia oraz ich warto$¢ pieni¢zna,
2) $rednie wartosci energetyczne i odzywcze produktow zywnosciowych objetych poszczegdlnymi normami,
3) przypadki przyznawania poszczegdlnych norm wyzywienia,
4) przypadki, w ktoérych normy wyzywienia moga zosta¢ uzupehione, oraz warto$¢ pieni¢zng uzupetnienia,
5) wartosci $wiadczenia pieni¢znego w zamian za wyzywienie oraz wymiar jego podwyzszania, a takze jednostke
organizacyjna Policji wlasciwg do jego wyptacania i terminy jego wyplaty
- uwzgledniajac zasady racjonalnego zywienia, adekwatno$¢ srodkow finansowych stuzacych zapewnieniu poli-
cjantom wyzywienia w naturze wzgledem realnej wartosci wyzywienia, przyporzagdkowanie norm wyzywienia do
przypadkow, w ktérych policjantowi przystuguje wyzywienie w naturze, wskazanych w ust. 2, rozrdznienie przy-
padkéw wyplacania §wiadczenia pienigznego w zamian za wyzywienie oraz majac na wzgledzie wlasciwe warunki
petnienia shuzby.

Art. 72a [Napoje w naturze] Napoje w naturze, w iloSci zaspokajajacej potrzeby policjanta, przystuguja w czasie pel-
nienia shuzby, w przypadkach i na warunkach okreslonych w art. 232 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jego podstawie.

Art. 73 [Bezplatny przejazd]

1. Policjantowi i cztonkom jego rodziny przystuguje raz w roku prawo przejazdu na koszt wlasciwego organu Policji
srodkami publicznego transportu zbiorowego do jednej z obranych przez siebie miejscowosci w kraju i z powrotem.

2. Minister wtasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki korzystania przez policjanta z
prawa, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac sposob rozliczania kosztow przejazdu.

3. W razie niewykorzystania przystugujgcego przejazdu osoba uprawniona otrzymuje zryczattowany rownowaznik pie-
nigzny.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki przyznania rownowaznika pie-
ni¢znego, o ktérym mowa w ust. 3, uwzgledniajac sposob ustalania wysokos$ci rownowaznika i rozliczania niewykorzy-
stanego przez policjanta przejazdu.

5. Zwrot kosztéw przejazdu lub zryczattowany rownowaznik pieni¢zny, o ktéorych mowa w ust. 1 i 3, nie przystuguja po-
licjantowi w roku kalendarzowym, w ktérym wykupiono uprawnienia do bezptatnych przejazdéw srodkami publicznego
transportu zbiorowego na podstawie odrgbnych przepisow.

6. Osobom, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ przyznawane takze inne §wiadczenia socjalne i bytowe.

7. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw zabezpieczenia spo-
fecznego, okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaj i zakres §wiadczen, o ktorych mowa w ust. 6, uwzgledniajac warunki
korzystania z tych swiadczen, sposob ich realizacji, a w przypadku §wiadczen finansowych - ich wysokos$¢, sposob obli-
czania, terminy rozliczen oraz terminy wyplaty.

Art. 74 (uchylony)
Art. 75 (pominiety)
Art. 76 (pominiety)

Art. 77 [Krewni policjanta]

1. Za czlonkow rodziny policjanta uprawnionych do §wiadczen przewidzianych w art. 73, 75 1 76 uwaza si¢ malzonka
1 dzieci.
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2. Za dzieci uwaza si¢ dzieci wlasne, dzieci matzonka, dzieci przysposobione i dzieci przyje¢te na wychowanie, ktore:
1) nie przekroczyty 18 roku zycia, a w razie uczgszczania do szkoty - 24 lat albo 25 lat, jezeli odbywajg studia w
szkole wyzszej, a ukonczenie 24 lat przypada na ostatni lub przedostatni rok studiéw, albo

62)

2) staty sie inwalidami I’ lub II grupy®” przed osiggnieciem wieku okreslonego w pkt 1.

Art. 78 [Uprawnienia szczegdlne] Okres stuzby policjanta traktuje si¢ jako prace w szczegdlnym charakterze w rozu-

mieniu przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin® .

Art. 79 [Uprawnienia pracownika zwigzane z rodzicielstwem, odelsanie do KP]

1. Policjantowi przystuguja uprawnienia pracownika zwigzane z rodzicielstwem okreslone w Kodeksie pracy, z wyjatkiem
art. 186’ i art. 188", jezeli przepisy niniejszej ustawy nie stanowig inaczej.

2. Jezeli oboje rodzice Iub opiekunowie sa policjantami albo jedno z nich jest policjantem, a drugie pozostaje w stosunku
pracy, z uprawnien, o ktorych mowa w ust. 1, moze korzysta¢ jedno z nich.

Art. 79a [Umowa na zastepstwo] Jezeli zachodzi konieczno$¢ zastepstwa policjanta w czasie jego nieobecnosci w stuzbie
w zwigzku z przebywaniem na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim,
urlopie rodzicielskim lub urlopie wychowawczym, mozna w tym celu zatrudni¢ pracownika na podstawie umowy o prace
na czas okre$lony, obejmujacy czas tej niecobecnosci.

Art. 80 [Zaliczanie okresow stuzby]

1. Policjantowi, ktory po zwolnieniu ze stuzby w Policji podjat prace, okres tej stuzby wlicza si¢ do okresu zatrudnienia
w zakresie wszelkich uprawnien wynikajacych z prawa pracy.

2. (uchylony)
3. (uchylony)

4. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do policjanta zwolnionego ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 3, 4 i 4a.

Art. 81 [Okreslenie praw i obowiazkéw]

1. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowe prawa i obowiazki oraz
przebieg stuzby policjantéw, uwzgledniajac wiasciwosci i specyfike stuzby w jednostkach organizacyjnych Policji, tryb
nawigzywania, zmiany i rozwigzywania stosunku stuzbowego policjanta, zadania kierownikow komorek organizacyjnych
wlasciwych w sprawach osobowych, tres¢ rozkazow personalnych o mianowaniu policjanta na dane stanowisko stuzbowe
lub o zwolnieniu policjanta ze stuzby, tryb wydawania §wiadectwa stuzby i opinii o stuzbie policjanta, ich wzory, termin
zadania sprostowania §wiadectwa i opinii oraz termin dokonania takiego sprostowania.

2. Sposob pelnienia stuzby policjantow okreslaja zarzadzenia, regulaminy i rozkazy Komendanta Gtéwnego Policji.

Art. 82 [Urlop wypoczynkowy]
1. Policjantowi przystuguje prawo do corocznego ptatnego urlopu wypoczynkowego w wymiarze 26 dni roboczych.

2. Policjant uzyskuje prawo do pierwszego urlopu z uptywem 6 miesigcy stuzby w wymiarze potowy urlopu przystugu-
jacego po roku shuzby.

5" Obecnie catkowicie niezdolnymi do pracy oraz niezdolnymi do samodzielnej egzystencji, na podstawie art. 10 ust. 2
pkt 1 ustawyz dnia 28 czerwca 1996 r. o zmianie niektorych ustaw o zaopatrzeniu emerytalnym i o ubezpieczeniu spo-
tecznym (Dz.U. poz. 461),ktora weszta w zZycie z dniem 1 wrzesnia 1997 r.

52 Obecnie catkowicie niezdolnymi do pracy, na podstawie art. 10 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 czerwca 1996 r. o zmia-
nie niektorych ustaw o zaopatrzeniu emerytalnym i o ubezpieczeniu spotecznym (Dz.U. poz. 461), ktora weszia w Zycie z
dniem 1 wrzesnia 1997 .

% Obecnie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, na podstawie art. 192 ustawy z
dnia 17 grudnial998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1251, 1429 i
1672), ktora weszta w zyciez dniem 1 stycznia 1999 r.
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3. Prawo do urlopu w pelnym wymiarze policjant nabywa z upltywem roku stuzby. Do tego urlopu wlicza si¢ urlop, o
ktérym mowa w ust. 2.

Art. 83 [Zmiana urlopu]

1. Policjanta mozna odwota¢ z urlopu wypoczynkowego z waznych wzgledow stuzbowych, a takze wstrzymacé udzielenie
mu urlopu w catosci lub w czgéci. Termin urlopu moze by¢ takze przesunigty na wniosek policjanta, umotywowany
waznymi wzgledami.

2. Policjantowi odwotanemu z urlopu przystuguje zwrot kosztow przejazdu wedlug norm ustalonych w przepisach o
naleznosciach stuzbowych w przypadkach przeniesienia lub oddelegowania, jak rowniez innych kosztow.

2a. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb zwrotu kosztow przejazdu i innych
poniesionych kosztow przystugujacych policjantowi w razie odwotania z urlopu, z uwzglednieniem norm okreslonych
dla przenoszonych lub delegowanych policjantow, udokumentowanych optat dokonanych przez policjanta, a ktore nie
zostaly wykorzystane w zwiazku z odwotaniem z urlopu, jak réwniez optat poniesionych na cztonkéw rodziny, o ktérych
mowa w art. 77, jezeli odwotanie policjanta z urlopu spowodowato takze ich powrot.

3. Odwotanie policjanta z urlopu ze wzglgdow sluzbowych wymaga zgody przetozonego.

4. Policjantowi, ktory nie wykorzystat urlopu w danym roku kalendarzowym, urlopu tego nalezy udzieli¢ w ciagu pierw-
szych 3 miesigcy nastgpnego roku.

Art. 83a [Prawo do corocznego platnego dodatkowego urlopu wypoczynkowego]

1. Policjantowi posiadajgcemu status weterana poszkodowanego przystuguje prawo do corocznego ptatnego dodatkowego
urlopu wypoczynkowego w wymiarze 5 dni roboczych.

2. Prawo do urlopu, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje policjantowi posiadajacemu status weterana poszkodowa-
nego uprawnionemu do urlopu wypoczynkowego i urlopéw dodatkowych, z wylaczeniem urlopu dodatkowego z tytutu
petnienia stuzby w warunkach szczegdlnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia, w wymiarze przekraczajacym 26
dni roboczych.

3. Prawo do pierwszego urlopu, o ktorym mowa w ust. 1, powstaje z dniem, w ktorym decyzja administracyjna o przyzna-
niu statusu weterana poszkodowanego stata si¢ ostateczna, przy czym realizacja tego prawa moze nastapic¢ nie wezesniej
niz z dniem przedstawienia przez policjanta tej decyzji przetozonemu, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1.

4. Urlop, o ktorym mowa w ust. 1, wykorzystuje si¢ w catoSci w roku kalendarzowym, w ktorym policjant ma do niego
prawo, w terminie uzgodnionym z przelozonym policjanta.

5. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do urlopu, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy wydane
na podstawie art. 86.

Art. 84 [Urlop dodatkowy| Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych moze, w drodze rozporzadzenia, wprowadzi¢
ptatne urlopy dodatkowe w wymiarze do 13 dni roboczych rocznie dla policjantow, ktorzy petnig stuzbe w warunkach
szczegoblnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia albo osiagngli okreslony wiek lub staz stuzby, albo gdy jest to
uzasadnione szczegdlnymi wlasciwosciami shuzby.

Art. 85 [Inne urlopy] Policjantowi mozna udzieli¢ ptatnego urlopu zdrowotnego lub okoliczno$ciowego, a takze urlopu
bezptatnego z waznych przyczyn.

Art. 86 [Zasady przyznawania urlopéw] Minister wtasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegblowe zasady przyznawania policjantom urlopow, tryb postepowania w tych sprawach oraz wymiar urlopdéw, o
ktérych mowa w art. 84 i 85, uwzgledniajgc okres stuzby, wiek policjanta, przypadki warunkow szczegolnie ucigzliwych
i szkodliwych dla zdrowia oraz stopnie szkodliwo$ci wplywajace na wymiar urlopu dodatkowego.

Art. 86a [Prawo do urlopu opiekunczego]

1. Policjantowi przystuguje prawo do urlopu opickunczego w wymiarze 5 dni w roku kalendarzowym w celu zapewnienia
osobistej opieki lub wsparcia osobie bedacej cztonkiem rodziny lub zamieszkujacej w tym samym gospodarstwie domo-
wym, ktéra wymaga opieki lub wsparcia z powaznych wzgledéw medycznych.
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2. Przy udzielaniu urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdziatu Ia dziatu siddmego Kodeksu
pracy.

3. Za czas urlopu opiekunczego policjant nie zachowuje prawa do uposazenia.

Art. 87 [Wyréznienia]

1. Policjantowi, ktory wzorowo wykonuje obowigzki, przejawia inicjatywe w stuzbie i doskonali kwalifikacje zawodowe,
mogg by¢ udzielane wyrdznienia:

1) pochwata;

2) krotkoterminowy dodatkowy urlop wypoczynkowy w wymiarze do 10 dni roboczych;

3) przyznanie odznaki resortowej;

4) przedterminowe mianowanie na wyzszy stopien policyjny.

2. Wyrdznienia udziela policjantowi uprawniony przetozony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1.

3. Wyroznienia nie udziela si¢ policjantowi:
1) ukaranemu karg dyscyplinarna, przed jej zatarciem;
2) skazanemu wyrokiem sadu lub w stosunku do ktérego postepowanie karne zostato warunkowo umorzone, przez
okres roku od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowy tryb postgpowania przy
udzielaniu wyrdznien policjantom, uwzgledniajac zakres uprawnien przetozonych do udzielania wyrdéznien oraz forme
udzielania wyrdznien.

Rozdzial 8. Mieszkania funkcjonariuszy Policji

Art. 88 [Prawo do lokalu]

1. Policjantowi w stuzbie statej przystuguje prawo do lokalu mieszkalnego w miejscowosci, w ktorej pelni stuzbe, lub
w miejscowosci pobliskiej, z uwzglgdnieniem liczby cztonkdéw rodziny oraz ich uprawnien wynikajacych z przepiséw
odrebnych.

2.% Policjant w stuzbie przygotowawczej lub kontraktowej moze otrzymaé tymczasowa kwatere.
3. Policjant traci prawo do lokalu mieszkalnego w razie dyscyplinarnego wydalenia ze stuzby.

4. Miejscowoscia pobliska, o ktorej mowa w ust. 1, jest miejscowos$¢, z ktorej czas dojazdu do miejsca pelnienia shuz-
by i z powrotem §rodkami publicznego transportu zbiorowego, zgodnie z rozkltadem jazdy, tacznie z przesiadkami, nie
przekracza w obie strony dwoch godzin, liczac od stacji (przystanku) potozonej najblizej miejsca zamieszkania do stacji
(przystanku) potozonej najblizej miejsca pelnienia stuzby bez uwzglednienia czasu dojazdu do i od stacji (przystanku) w
obrebie miejscowosci, z ktorej policjant dojezdza, oraz miejscowosci, w ktorej wykonuje obowigzki stuzbowe.

Art. 89 [Wyjasnienie] Czlonkami rodziny policjanta, ktérych uwzglednia si¢ przy przydziale lokalu mieszkalnego, sa
pozostajacy z policjantem we wspdlnym gospodarstwie domowym:

1) matzonek;

2) dzieci (wlasne lub matzonka, przysposobione lub przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej) pozo-
stajace na jego utrzymaniu, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez nie 25 lat zycia;

3) rodzice policjanta i jego malzonka bedacy na jego wytacznym utrzymaniu lub jezeli ze wzgledu na wiek albo in-
walidztwo®, albo inne okoliczno$ci s niezdolni do wykonywania zatrudnienia; za rodzicéw uwaza si¢ rowniez oj-
czyma i macoch¢ oraz osoby przysposabiajace.

) Art. 88 ust. 2 zmieniony ustawg z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.

5 Obecnie catkowita lub czesciowa niezdolnosé do pracy, na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 28 czerwca 1996 r.
o zmianie niektorych ustaw o zaopatrzeniu emerytalnym i o ubezpieczeniu spotecznym (Dz.U. poz. 461), ktora weszla w
zycie z dniem 1 wrzesnia 1997 r.
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Art. 90 [Lokale mieszkalne] Na lokale mieszkalne dla policjantow przeznacza si¢ lokale bedace w dyspozycji ministra
wilasciwego do spraw wewngtrznych lub podlegtych mu organow.

Art. 91 [Rownowaznik za remont]

1. Policjantowi przystuguje réwnowaznik pieni¢zny za remont zajmowanego lokalu mieszkalnego, z uwzglednieniem
liczby cztonkow rodziny oraz ich uprawnien wynikajacych z przepiséw odrebnych.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw finansow publiczny-
ch, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ oraz szczegdlowe zasady przyznawania, odmowy przyznania, cofania
i zwracania rownowaznika, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac podmioty uprawnione do jego otrzymania, wzory
wymaganych dokumentow, organy wlasciwe do jego przyznawania, odmowy przyznania, wyplaty, cofania albo zadania
jego zwrotu oraz sposob postgpowania w przypadku wystapienia zbiegu uprawnien do jego otrzymania.

Art. 92 [Rownowaznik za lokal]

1. Policjantowi przystuguje rownowaznik pieni¢zny, jezeli on sam lub czlonkowie jego rodziny nie posiadaja lokalu
mieszkalnego w miejscu pelnienia shuzby lub w miejscowosci pobliskiej.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw finanséw publicznych,
okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos$¢ oraz szczegolowe zasady przyznawania, odmowy przyznania, cofania oraz
zwracania rownowaznika pieni¢znego, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac podmioty uprawnione do jego otrzymania,
sposob ustalania wysokosci rownowaznika, wzory wymaganych dokumentdw, organy wlasciwe do jego przyznawania,
odmowy przyznania, wyplaty, cofania albo zadania jego zwrotu, a takze sposob postgpowania w przypadku wystapienia
zbiegu uprawnien do jego otrzymania.

Art. 93 [Koszty dojazdu]

1. Policjantowi, ktéry zajmuje lokal mieszkalny w miejscowosci pobliskiej miejsca pelnienia shuzby, przystuguje zwrot
kosztow dojazdu do miejsca petnienia stuzby w wysokosci ceny biletow za przejazd koleja lub autobusem.

2. Zwrot kosztow, o ktérych mowa w ust. 1, nie przyshuguje w roku kalendarzowym, w ktéorym wykupiono uprawnienia
do bezptatnych przejazdow panstwowymi srodkami komunikacji, na podstawie odrgbnych przepisow.

Art. 94 [Pomoc finansowa]

1. Policjantowi, ktory nie otrzymat lokalu mieszkalnego na podstawie decyzji administracyjnej o przydziale, przystuguje
pomoc finansowa na uzyskanie lokalu mieszkalnego w spotdzielni mieszkaniowej albo domu jednorodzinnego lub lokalu
mieszkalnego stanowigcego odrgbna nieruchomosé.

la. Osoba, ktora zostata skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne Iub przestgpstwo skarbowe
umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego, popetnione w zwiazku z wykonywaniem obowiazkow stuzbowych i w celu
osiagnigcia korzysci majatkowej lub osobistej, albo za przestgpstwo okreslone w art. 258 Kodeksu karnego lub wobec
ktorej orzeczono prawomocnie $rodek karny pozbawienia praw publicznych za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,
jest obowiazana do zwrotu pomocy finansowej, o ktorej mowa w ust. 1.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb postgpowania oraz szczegotowe
zasady przyznawania, cofania oraz zwracania pomocy finansowej, o ktorej mowa w ust. 1, uwzgledniajac przypadki, w
ktérych pomoc ta jest przyznawana, cofana lub podlega zwrotowi, jak réwniez sposob obliczania wysoko$ci pomocy
finansowej przyznawanej lub orzekanej do zwrotu, a takze rodzaje dokumentow wymaganych przy ubieganiu si¢ o przy-
znanie tej pomocy.

Art. 95 [Oproéznienie lokalu]

1. Lokalu mieszkalnego na podstawie decyzji administracyjnej nie przydziela si¢ policjantowi:
1) w razie skorzystania z pomocy finansowej, o ktorej mowa w art. 94;
2) posiadajacemu w miejscowosci, w ktorej petni stuzbe, lub w miejscowosci pobliskiej lokal mieszkalny odpowia-
dajacy co najmniej przystugujacej mu powierzchni mieszkalnej albo dom jednorodzinny lub dom mieszkalno-pen-
sjonatowy;
3) ktérego matzonek posiada lokal mieszkalny lub dom okre$lony w pkt 2;
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4) w razie zbycia przez niego lub jego matzonka wlasno$ciowego prawa do spétdzielczego lokalu mieszkalnego
stanowiacego odrebng nieruchomosé albo dom, o ktorym mowa w pkt 2, z wyjatkiem przypadkow okreslonych na
podstawie art. 96 ust. 3.

2. Decyzj¢ o oproznieniu lokalu mieszkalnego, o ktérym mowa w art. 90, wydaje sig, jezeli policjant:
1) podnajmuje albo oddaje do bezptatnego uzywania przydzielony lokal lub jego cze$¢;
2) uzywa lokal mieszkalny w sposob sprzeczny z umowg najmu lub niezgodnie z przeznaczeniem, zaniedbuje obo-
wiazki, dopuszczajac do powstania szkod, albo niszczy urzgdzenia przeznaczone do wspolnego korzystania przez
mieszkancow;
3) wykracza w spos6b razacy lub uporczywy przeciwko porzadkowi domowemu, czynigc ucigzliwym korzystanie z
innych lokali;
4) jest w zwloce z zaptatg czynszu lub optat za swiadczenia zwigzane z eksploatacjg lokalu przez okres co najmnie;j
dwoch pelnych okreséw ptatnosci, pomimo uprzedzania na pismie o zamiarze wydania decyzji o oproznieniu lokalu
i wyznaczenia dodatkowego, miesigcznego terminu zaptaty zalegtych i biezacych naleznosci;
5) otrzymal pomoc finansowa, o ktorej mowa w art. 94 ust. 1;
6) zostat przeniesiony do petnienia shuzby w innej miejscowosci i przydzielono mu w tej lub pobliskiej miejscowo-
$ci nastepny lokal mieszkalny;
7) nie zwolnil, w terminie okre$§lonym odrebnymi przepisami, wczesniej przydzielonego lokalu mieszkalnego;
8) zrzekt si¢ uprawnien do zajmowanego lokalu mieszkalnego;
9) zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe umyslne, $ci-
gane z oskarzenia publicznego, popetnione w zwigzku z wykonywaniem obowigzkoéw stuzbowych i w celu osig-
gnigcia korzysci majatkowej lub osobistej, albo za przestepstwo okreslone w art. 258 Kodeksu karnego lub wobec
ktérego orzeczono prawomocnie $rodek karny pozbawienia praw publicznych za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe.

3. Decyzje o opréznieniu lokalu mieszkalnego wydaje si¢ takze:
1) jezeli policjantowi lub jego malzonkowi przystuguje tytut prawny do innego lokalu mieszkalnego, o ktérym mo-
wa w art. 90; w takim przypadku osobom tym przystuguje prawo wyboru jednego z zajmowanych lokali;
2) gdy policjant zwolniony ze stuzby lub pozostali po policjancie cztonkowie rodziny zajmuja lokal mieszkalny po-
tozony w budynku przeznaczonym na cele stuzbowe lub na terenie obiektu zamknigtego, a osobom tym przydzie-
lono lokal mieszkalny w tej samej lub pobliskiej miejscowosci, o powierzchni odpowiadajacej przyshugujacym nor-
mom zaludnienia;
3) w przypadku zajmowania lokalu mieszkalnego, o ktérym mowa w art. 90, przez policjanta lub cztonkéw jego ro-
dziny albo inne osoby - bez tytutu prawnego.

3a. Decyzje o oproznieniu lokalu wydaje si¢ rowniez, jezeli wlasciciel lokalu wypowiedzial stosunek prawny dotyczacy
lokalu.

4. Decyzj¢ o oproznieniu lokalu wydaje si¢ w stosunku do wszystkich 0os6b zamieszkatych w tym lokalu.
Art. 96 [Przydzial innego lokalu]

1. Policjantowi przeniesionemu do shuzby w innej miejscowosci, ktory poza miejscem pelnienia stuzby posiada lokal
mieszkalny, dom jednorodzinny lub dom mieszkalno-pensjonatowy, moze by¢ przydzielony lokal mieszkalny na podsta-
wie decyzji administracyjnej w nowym miejscu pelnienia shuzby, jezeli:
1) zwolni zajmowany lokal mieszkalny Iub dom;
2) zwrdéci pomoc finansowg przyznang:
a) na wklad mieszkaniowy lub wktad budowlany w wysokoS$ci zwaloryzowanej przez spétdzielnie,
b) na sptlatg innych nalezno$ci - w wysoko$ci przyznanej.

2. Policjantowi, ktory skorzystal z pomocy finansowej, moze by¢ przydzielony lokal mieszkalny na podstawie decyzji
administracyjnej, jezeli zwolni zajmowany lokal mieszkalny Iub dom, o ktorym mowa w ust. 1, oraz zwroci pomoc fi-
nansowg na zasadach okre§lonych w tym przepisie.

3. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb przydzielania lokalu mieszkalnego w
przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 12, szczegétowe zasady zwracania udzielonej pomocy finansowej oraz zwalniania
zajmowanych lokali mieszkalnych lub doméw okreslonych w ust. 1, uwzgledniajac przestanki uzasadniajgce przydziat
lokalu mieszkalnego policjantowi przeniesionemu do stuzby w innej miejscowosci, sposdb postepowania w przypadku,
gdy policjant ten skorzystal z pomocy finansowej na uzyskanie lokalu mieszkalnego, oraz rodzaje dokumentow potwier-
dzajacych zwolnienie przez policjanta lokalu mieszkalnego dotychczas zajmowanego.
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4. Policjantowi przeniesionemu z urze¢du do stuzby w innej miejscowosci lub innej jednostce organizacyjnej Policji, ktory
nie zwolnit zajmowanego lokalu mieszkalnego lub domu, o ktdrym mowa w ust. 1, mozna przydzieli¢ tymczasowa kwa-
ter¢ wedtug przystugujacych norm, bez uwzglednienia zamieszkatych z nim cztonkéw rodziny. Koszty zakwaterowania
pokrywane sg ze srodkoéw budzetowych Policji.

5. Policjant delegowany do czasowego petnienia stuzby w innej miejscowosci otrzymuje tymczasowa kwatere. Koszty
zakwaterowania pokrywa si¢ ze srodkoéw budzetu Polic;ji.

Art. 97 [Upowaznienie]

1. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw budownictwa, plano-
wania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady
przydziatu i oprézniania oraz normy zaludnienia lokali mieszkalnych, o ktérych mowa w art. 90, a takze szczegdétowe
zasady przydziatu lokalu mieszkalnego i tymczasowej kwatery policjantowi, oprdznienia lub zamiany tego lokalu i tym-
czasowej kwatery, oraz organy wilasciwe do wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach, wysoko$¢ norm
zaludnienia i sposob ich ustalania.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw budownictwa, planowa-
nia i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa oraz ministrem wtasciwym do spraw finanséw publicznych,
okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki najmu lokali mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach bedacych wlasno-
$cig Skarbu Panstwa pozostajacych w zarzadzie jednostek organizacyjnych Policji, a takze sposob obliczania czynszu
najmu, prawa i obowiazki najemcy oraz wynajmujacego, a takze czesci sktadowe czynszu najmu i okoliczno$ci wpltywa-
jace na jego wysokos¢.

3. Dodatkowe normy zaludnienia okre§lone na podstawie ust. 1, zwigzane z zajmowanym stanowiskiem stuzbowym lub
posiadanym stopniem, stosuje si¢ rowniez przy przydziatach policjantom innych lokali mieszkalnych niz wymienione w
art. 90.

4. W sprawach spornych, wynikajacych ze stosunku najmu lokali, o ktorych mowa w ust. 2, rozstrzygaja sady powszechne.

5. Przydziat i opréznianie mieszkan oraz zatatwianie spraw, o ktorych mowa w art. 91, 92, 94 1 95 ust. 2-4, nastepuje w
formie decyzji administracyjnej.

Art. 98 [Zachowanie prawa do lokalu] Policjant zwolniony ze shuzby, ktory nie posiada prawa do lokalu mieszkalnego
na warunkach okreslonych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Po-
zarnej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin, zachowuje prawo do przydzielonego lokalu mieszkalnego wedtug norm po-
wszechnie obowiazujacych lub moze by¢ przeniesiony do zamiennego lokalu mieszkalnego.

Rozdzial 9. Uposazenie i inne Swiadczenia pieni¢zne policjantow

Art. 99 [Zasady ksztaltowania]
1. Prawo do uposazenia powstaje z dniem mianowania policjanta na stanowisko stuzbowe.
2. Z tytutu stuzby policjant otrzymuje jedno uposazenie i inne $wiadczenia pieni¢zne okreslone w ustawie.

3. Przecigtne uposazenie policjantow stanowi wielokrotno$¢ kwoty bazowej, ktorej wysokos¢ ustalong wedtug odrebnych
zasad okresla ustawa budzetowa.

3a. Przez przecigtne uposazenie, o ktérym mowa w ust. 3, nalezy rozumie¢ uposazenie wraz z miesi¢czng rownowartoscia
nagrody rocznej.

4. Wielokrotno$¢ kwoty bazowej, o ktérej mowa w ust. 3, okresla Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia.
Art. 100 [Skladniki] Uposazenie policjanta sktada si¢ z uposazenia zasadniczego i z dodatkéw do uposazenia.

Art. 101 [Wysoko$¢ uposazenial
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1. Wysoko$¢ uposazenia zasadniczego policjanta jest uzalezniona od grupy zaszeregowania jego stanowiska stuzbowego
oraz od posiadanej wystugi lat.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy, okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegdlowe zasady otrzymywania oraz wysoko$¢ uposazenia zasadniczego policjantéw, uwzgledniajac
grupy zaszeregowania i odpowiadajace im stawki uposazenia, zaszeregowanie stanowisk shuzbowych do poszczegdlnych
grup i odpowiadajace im policyjne stopnie etatowe, warunki podwyzszania tego uposazenia, a takze sposob ustalania jego
wzrostu z tytutu wyshugi lat.

Art. 102 [Wystuga lat] Minister wtasciwy do spraw wewngetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe zasady
ustalania wystugi lat, od ktorej jest uzalezniony wzrost uposazenia zasadniczego, uwzgledniajac rodzaje okresow stuzby,
pracy i innych okresow podlegajacych zaliczeniu do wystugi, sposob jej dokumentowania oraz tryb postgpowania w tych
sprawach.

Art. 103 [Zachowanie uposazenia]

1. Policjant przeniesiony na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do nizszej grupy uposazenia zasadniczego zachowuje
prawo do stawki uposazenia pobieranego na poprzednio zajmowanym stanowisku, do czasu uzyskania wyzszej stawki
uposazenia wedhig stanowiska stuzbowego.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych, moze zezwoli¢ na zachowanie
przez policjanta przeniesionego na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do nizszej grupy uposazenia zasadniczego prawa
do zaszeregowania naleznego na poprzednio zajmowanym stanowisku, z jednoczesnym zachowaniem stopnia zwigzanego
z tym stanowiskiem.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do policjantdéw przeniesionych na nizsze stanowisko stuzbowe na podstawie art. 38 ust.
1 lub ust. 2 pkt 2 i 3 oraz policjantow przeniesionych na wtasng prosbe.

Art. 104 [Dodatek za stopien]
1. Policjantowi przystuguje dodatek za stopien w wysokosci uzaleznionej od posiadanego stopnia policyjnego.

2. Policjantowi pelnigcemu stuzbe lub obowiazki na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym przystuguje dodatek
funkcyjny.

3. Na stanowiskach innych niz wymienione w ust. 2 policjant za nalezyte wykonywanie obowigzkow stuzbowych moze
otrzymywac dodatek stuzbowy.

4. Niezaleznie od dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1-3, policjantowi moga by¢ przyznawane dodatki do uposazenia
uzasadnione szczeg6lnymi wlasciwos$ciami, kwalifikacjami, warunkami lub miejscem pelnienia stuzby.

5. Dodatkami do uposazenia o charakterze statym sa dodatki ustalone w stawkach miesigcznych.

6. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw pracy, okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegdtowe zasady otrzymywania oraz wysokos$¢ dodatkéw do uposazenia, o ktorych mowa w ust. 1-4,
uwzgledniajac ich rodzaj i charakter, przestanki przyznawania lub podwyzszania na state lub na czas okreslony, warunki
obnizania lub cofania oraz stanowiska uprawniajace do dodatku funkcyjnego.

Art. 105 [Platnos¢]

1. Uposazenie i inne $wiadczenia oraz nalezno$ci pieni¢zne sg ptatne bezposrednio do rak policjanta, z zastrzezeniem
ust. 5.

2. Uposazenie zasadnicze i dodatki do uposazenia o charakterze statym sa platne miesigcznie z gory w pierwszym dniu
roboczym kazdego miesigca, z zastrzezeniem ust. 31 5.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, inne terminy ptatnosci dodatkow
do uposazenia o charakterze statym, uwzgledniajac, ktore z nich sg ptatne miesi¢cznie z dohu.

4. Terminy wyplaty innych $wiadczen i naleznosci pienieznych oraz dodatkéw do uposazenia, niewymienionych w ust.
2, okreslajg przepisy w sprawie warunkow ich otrzymywania.
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5. Uposazenie i inne $wiadczenia oraz naleznosci pieni¢zne moga by¢ wyplacane w formie bezgotowkowej, na warunkach
ustalonych w pisemnym porozumieniu mi¢dzy ptatnikiem i policjantem, nie wcze$niej jednak niz w terminach, o ktdrych
mowa w ust. 2-4.

Art. 106 [Zmiana uposazenia; wygasniecie]
1. Zmiana uposazenia nastgpuje z dniem zaistnienia okoliczno$ci uzasadniajacych t¢ zmiang.

2. Jezeli prawo do uposazenia powstato lub zmiana uposazenia nastapita w ciggu miesigca, uposazenie na czas do konca
miesigca oblicza si¢ w wysokos$ci 1/30 czeSci miesiecznego uposazenia za kazdy dzien, gdy przepisy szczeg6lne nie
stanowig inaczej.

3. Prawo do uposazenia wygasa z ostatnim dniem miesigca, w ktérym nastgpilo zwolnienie policjanta ze stuzby lub za-
istnialy inne okolicznos$ci uzasadniajace wygasnigcie tego prawa.

Art. 107 [Przedawnienie]

1. Roszczenia z tytulu prawa do uposazenia i innych $wiadczen oraz naleznosci pieni¢znych ulegaja przedawnieniu z
uplywem 3 lat od dnia, w ktorym roszczenie stalo si¢ wymagalne.

2. Organ wlasciwy do rozpatrywania roszczen moze nie uwzgledni¢ przedawnienia, jezeli opéznienie w dochodzeniu
roszczenia jest usprawiedliwione wyjatkowymi okoliczno$ciami.

3. Bieg przedawnienia roszczenia z tytulu uposazenia i innych $wiadczen oraz nalezno$ci pieni¢znych przerywa:
1) kazda czynno$¢ przed kierownikiem jednostki organizacyjnej podleglej ministrowi wlasciwemu do spraw we-
wnetrznych, wlasciwym do rozpatrywania roszczen, podjgta bezposrednio w celu dochodzenia lub ustalenia albo
zaspokojenia roszczenia;
2) uznanie roszczenia.

Art. 108 [Swiadczenia pieniezne]

1. Policjantowi przystuguja nastepujace §wiadczenia pieni¢zne:
1) zasitek na zagospodarowanie;
2) nagrody oraz zapomogi;
3) nagrody jubileuszowe;
4) dodatkowe wynagrodzenie za wykonywanie zleconych zadan wykraczajacych poza obowiazki stuzbowe;
4a) rekompensata pieni¢zna w zamian za czas stuzby przekraczajacy norme okreslona w art. 33 ust. 2;
5) naleznosci za podrdze stuzbowe i przeniesienia;
5a) $wiadczenie motywacyjne;
5b) $wiadczenie teleinformatyczne, o ktorym mowa w art. 5 ustawy z dnia 2 grudnia 2021 r. o szczego6lnych zasada-
ch wynagradzania osob realizujacych zadania z zakresu cyberbezpieczenstwa (Dz.U. z 2023 r. poz. 667), zwane da-
lej "$wiadczeniem teleinformatycznym";
5¢) $wiadczenie zwigzane z pelnieniem stuzby w CBZC,;
5d) $wiadczenie za dtugoletnig stuzbe;
6) $wiadczenia zwigzane ze zwolnieniem ze shuzby;
7) $wiadczenie pieni¢zne w zamian za wyzywienie.

la. Policjanci moga otrzymywacé nagrody za osiagni¢cia w shuzbie, ze Srodkéow finansowych, o ktérych mowa w art. 13
ust. 4a.

2. W razie $mierci policjanta lub cztonka jego rodziny, przystuguja:
1) zasitek pogrzebowy;
2) odprawa posmiertna.

Art. 109 [Zasilek na zagospodarowanie]

1. Policjantowi, w zwigzku z mianowaniem na state, przystuguje zasitek na zagospodarowanie w wysokos$ci jednomie-
siecznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym, naleznymi w dniu mianowania na state.

2. Zasitek, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje policjantowi petnigcemu stuzbe w Policji po zwolnieniu z zawodowe;j
shuzby wojskowej lub innej shuzby, w czasie ktorej otrzymat taki zasitek.
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Art. 110 [Nagrody]

1. Policjantowi za stuzbe pelniong w danym roku kalendarzowym przystuguje nagroda roczna w wysokosci 1/12 uposa-
zenia otrzymanego w roku kalendarzowym, za ktory nagroda przystuguje.

2. (uchylony)

3. Nagroda roczna przystuguje, jezeli policjant w danym roku kalendarzowym petnit stuzbe przez okres co najmniej 6
miesiecy kalendarzowych. Okresy stuzby krotsze od miesigca kalendarzowego sumuje si¢, przyjmujac, ze kazde 30 dni
shuzby stanowi pelny miesigc kalendarzowy.

3a. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 3, nie zalicza si¢ okresdéw niewykonywania zadan stuzbowych z nast¢pujacych
przyczyn:
1) korzystania z urlopu bezptatnego;
2) przerw w wykonywaniu obowigzkoéw stuzbowych, za ktore policjant nie zachowal prawa do uposazenia, wymie-
nionych w art. 126 ust. 1-3;
3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych albo tymczasowego aresztowania.

3b. Przepisu ust. 3a pkt 3 nie stosuje si¢, jezeli postepowanie karne w sprawie o przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe
lub postepowanie dyscyplinarne, w sprawie o czyn pozostajacy w zwigzku z aresztowaniem lub zawieszeniem w czynno-
$ciach shuzbowych zostalo umorzone prawomocnym orzeczeniem badz policjant zostal uniewinniony na podstawie pra-
womocnego wyroku lub orzeczenia o uniewinnieniu w postepowaniu dyscyplinarnym.

3c. Umorzenie postgpowania, o ktorym mowa w ust. 3b, nie dotyczy warunkowego umorzenia postgpowania karnego
lub postepowania w sprawie o przestepstwo skarbowe ani umorzenia tego postepowania z powodu przedawnienia lub
amnestii.

4. Warunku, o ktérym mowa w ust. 3, nie stosuje si¢ przy ustalaniu uprawnien do nagrody rocznej za rok kalendarzowy,
w ktorym policjant:
1) korzystat z urlopu wychowawczego, urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego, urlo-
pu na warunkach urlopu macierzynskiego;
1a) korzystat ze zwolnienia od wykonywania zaj¢¢ shuzbowych, z przyczyn, o ktérych mowa w art. 185 § 2 Iub art.
188 Kodeksu pracy;
1b) korzystat ze zwolnienia od wykonywania zaje¢¢ stuzbowych w razie urodzenia si¢ dziecka policjanta, zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 208> Kodeksu pracy;
1¢) korzystat ze zwolnienia od wykonywania zaj¢¢ stuzbowych z powodu koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem, o ktorym mowa w art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach pie-
nigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz.U. z 2023 r. poz. 2780);
2) zostal delegowany lub odwotany z delegowania bez prawa do uposazenia w przypadkach, o ktorych mowa w art.
36 ust. 41 art. 122a;
3) zostat zwolniony ze stuzby w zwigzku z nabyciem uprawnien do emerytury lub renty badz na podstawie art. 41
ust. 2 pkt617;
4) zmart lub zostal uznany za zaginionego.

4a. Do uposazenia, o ktorym mowa w ust. 1, nie wlicza si¢ uposazenia otrzymanego w okresie zawieszenia w czynnosciach
stuzbowych albo tymczasowego aresztowania. Przepisy ust. 3b i 3¢ stosuje sig.

5. Nagrode roczng obniza si¢ policjantowi, z zastrzezeniem ust. 7, w przypadku:
1) popetnienia przestepstwa lub przestepstwa skarbowego stwierdzonego prawomocnym orzeczeniem sadu;
2) popehienia przewinienia dyscyplinarnego, stwierdzonego w prawomocnie zakonczonym postepowaniu dyscy-
plinarnym;
3) otrzymania opinii stuzbowej, o ktérej mowa w art. 38 ust. 2 pkt 2;
4) otrzymania pierwszej lub kolejnej opinii stuzbowej, o ktorej mowa w art. 38 ust. 2 pkt 3.

6. Obnizenie, o ktérym mowa w ust. 5, moze nastapi¢ w granicach od 20% do 50%.

7. Nagroda roczna nie przystuguje policjantowi w przypadku:
1) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe, o ktorych mowa w art. 41
ust. 1 pkt 4;
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2) popelnienia przestepstwa lub przestepstwa skarbowego albo czynu, z powodu ktorego policjanta zwolniono ze
stuzby na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 4aiust. 2 pkt 21 8;

3) popetnienia czynu, za ktory policjantowi wymierzono jedng z kar dyscyplinarnych, o ktérych mowa w art. 134
pkt 3-7;

4) zwolnienia ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 1.

8. Obnizenie lub pozbawienie prawa do nagrody rocznej nastepuje za rok kalendarzowy, w ktorym policjant popetnit
przestepstwo lub czyn, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 112, w art. 41 ust. 1 pkt 4 i 4a oraz ust. 2 pkt 2 i 8, a takze w art. 134
pkt 3-7, lub otrzymat opini¢, o ktérej mowa w art. 38 ust. 2 pkt 2 i 3, albo zostal zwolniony ze stuzby w przypadkach, o
ktérych mowa w art. 41 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 pkt 1, a jezeli nagroda zostata juz wyptacona - za rok, w ktorym:

1) postgpowanie karne lub dyscyplinarne w tej sprawie zostatlo zakonczone prawomocnym orzeczeniem lub

2) policjant zostat zwolniony ze stuzby.

8a. Okoliczno$ci uzasadniajace pozbawienie lub ograniczenie prawa do nagrody rocznej ustala si¢ na podstawie orzeczen
i decyzji organdow wlasciwych w sprawach karnych o przestepstwo lub przestepstwo skarbowe, w sprawach dyscyplinar-
nych oraz w sprawach dotyczacych opiniowania policjantow, a takze na podstawie dokumentacji prowadzonej w sprawa-
ch osobowych policjantow.

8b. Przy obnizaniu nagrody rocznej uwzglednia si¢ catoksztalt okolicznosci sprawy, w szczego6lnosci charakter popetnio-
nego przestepstwa, przestgpstwa skarbowego lub przewinienia, jego skutki, rodzaj i wymiar orzeczonej kary oraz dotych-
czasowe wyniki policjanta w stuzbie.

8c. Od decyzji przetozonego o przyznaniu, obnizeniu lub odmowie przyznania nagrody rocznej policjantowi shuzy odwo-
fanie do wyzszego przetozonego.

9. Nagrod¢ roczng wyplaca si¢ do dnia 31 marca roku kalendarzowego nast¢pujacego po roku, za ktory przystuguje
nagroda.

10. Policjantowi zwalnianemu ze stuzby nagrod¢ roczng wyptaca si¢ w terminie 14 dni od dnia zwolnienia.

11. W razie $mierci albo zaginigcia policjanta nalezng mu nagrodg roczng wyptaca si¢ matzonkowi, a w dalszej kolejnosci
dzieciom oraz rodzicom uprawnionym do renty rodzinnej. Przepis ust. 10 stosuje si¢ odpowiednio.

12. W przypadku petnienia przez policjanta w roku kalendarzowym stuzby w réznych jednostkach organizacyjnych Policji
nagrode roczng przyznaje si¢ i wyptaca w jednostce, ktora byta w danym roku ostatnim miejscem pelnienia przez niego
shuzby.

13. Nagrody roczne przyznaja przelozeni wlasciwi w sprawach mianowania policjantdéw na stanowiska stuzbowe, prze-
noszenia oraz zwalniania z tych stanowisk.

14. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych przyznaje nagrody roczne Komendantowi Gtéwnemu Policji oraz zastep-
com Komendanta Glownego Policji.

15. Komendant Gtéwny Policji przyznaje nagrody roczne Komendantowi CBSP, Komendantowi CBZC, Dyrektorowi
CLKP, dowodcy BOA, komendantom wojewddzkim Policji, Komendantowi Stotecznemu Policji, komendantom szkot
policyjnych i ich zastgpcom oraz Komendantowi-Rektorowi Akademii Policji w Szczytnie i osobie petnigcej w uczelni
shuzb panstwowych funkcje kierownicza do spraw realizacji zadan uczelni jako jednostki organizacyjnej wlasciwej shuzby.
Komendantowi BSWP oraz jego zastepcom przyznaje nagrod¢ roczng, na wniosek Inspektora Nadzoru Wewngtrznego,
minister wlasciwy do spraw wewnetrznych.

Art. 110a [Fundusz nagréd i zapomog]

1. Policjantowi, niezaleznie od wyrdznien, o ktorych mowa w art. 87 ust. 1, mogg by¢ przyznawane nagrody motywacyj-
ne, w formie pieni¢znej lub rzeczowej, za wzorowe wykonywanie zadan stuzbowych, wykazywane w stuzbie mestwo i
inicjatywe oraz petnienie stuzby w trudnych warunkach. Art. 87 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Policjantowi moga by¢ przyznawane zapomogi, w formie pieni¢znej lub rzeczowej, w przypadku indywidualnych
zdarzen losowych, klgski zywiotowej, choroby, Smierci cztonka rodziny oraz innych zdarzen powodujacych pogorszenie
sytuacji materialnej policjanta i jego rodziny.

3. Tworzy si¢ w Policji fundusz nagrod i zapomog dla policjantdow, z przeznaczeniem na nagrody i zapomogi, o ktérych
mowa w ust. 112,
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Art. 110b [Delegacja] Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw
pracy oraz ministrem wlasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegolowe
warunki i tryb przyznawania policjantom nagrdod i zapomog, o ktorych mowa w art. 110a, tryb postgpowania oraz prze-
fozonych wilasciwych w zakresie przyznawania tych nagrod i zapomog, sposob tworzenia funduszu nagréd i zapomog
dla policjantow, jednostki Policji, w ktorych tworzy si¢ fundusz nagrod i zapomog, a takze sposoby ustalania i warunki
zwigkszania jego wysokosci dla poszczegdlnych dysponentow, majac na wzgledzie celowa i racjonalng polityke w zakre-
sie dysponowania §rodkami finansowymi.

Art. 111 [Nagrody jubileuszowe]

1. Policjantowi przystuguja nagrody jubileuszowe w wysokosci:

po 20 latach shuzby - 75%,

po 25 latach stuzby - 100%,

po 30 latach stuzby - 150%,

po 35 latach stuzby - 200%,

po 40 latach stuzby - 300%

miesigcznego uposazenia zasadniczego, wraz z dodatkami o charakterze stalym.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy, okresli, w drodze
rozporzadzenia, okresy wliczane do okresu stuzby, od ktorego zalezy nabycie prawa do nagrody jubileuszowej, oraz tryb
jej obliczania i wyptacania, uwzgledniajac okresy stuzby, pracy i nauki powodujace nabycie prawa do nagrody jubile-
uszowej, sposob dokumentowania tych okresow oraz postgpowania w przypadku zbiegu prawa do kilku nagréd, a takze
termin wyptacania nagrody.

Art. 112 [Dodatkowe wynagrodzenie]

1. Za wykonywanie zleconych zadan wykraczajacych poza obowiazki stuzbowe policjant otrzymuje dodatkowe wyna-
grodzenie.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki otrzymania dodatkowego wy-
nagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajac rodzaje zadan zleconych, wysokos¢ i sposob obliczania wynagro-
dzenia oraz tryb jego wyplacania.

3. (uchylony)

Art. 113 [Zwrot kosztéw podrézy]

1. W razie przeniesienia policjanta do petnienia stuzby w innej miejscowosci albo delegowania go do czasowego petnienia
shuzby, policjantowi przyshuguja naleznosci za podroze stuzbowe i przeniesienia.

2. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy, okresli, w drodze
rozporzadzenia, wysoko$¢, warunki oraz tryb przyznawania naleznos$ci, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglgdniajac sposoby
obliczania czasu podrozy stuzbowej oraz rodzaje naleznosci i sposoby ustalania ich wysokosci oraz terminy i tryb wyptaty
naleznosci.

Art. 114 [Swiadczenia przy zwolnieniu ze stuzby]

1. Policjant zwalniany ze stuzby otrzymuje, z zastrzezeniem ust. 2-4:
1) odpraweg;
2) ekwiwalent pieni¢zny za niewykorzystane urlopy wypoczynkowe lub dodatkowe, z wyjatkiem urlopu, o ktérym
mowa w art. 83a ust. 1;
3) zwrot kosztéw przejazdu policjanta i cztonkéw jego rodziny oraz przewozu urzadzenia domowego do nowego
miejsca zamieszkania w kraju, w zakresie i na zasadach obowiazujacych przy przeniesieniach z urzedu.

2. Swiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, przystuguja policjantowi, jezeli w dniu zwolnienia ze shuzby spetniat
warunki do uzyskania §wiadczenia z zaopatrzenia emerytalnego.
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3. Policjant zwalniany ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 3 i 4a oraz ust. 2 pkt 8 otrzymuje 50% odprawy oraz
ekwiwalent pieniezny, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2.

4. Policjant zwalniany ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 4 i ust. 2 pkt 2 otrzymuje ekwiwalent pieni¢zny, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 2. Komendant Gtéwny Policji lub upowazniony przez niego przetozony moze w przypadkach szcze-
golnie uzasadnionych potrzeb rodziny policjanta przyzna¢ mu nie wigcej niz 50% odprawy.

Art. 115 [Wysoko$¢ odprawy]

1. Wysoko$¢ odprawy dla policjanta w stuzbie statej rowna si¢ wysokosci trzymiesigcznego uposazenia zasadniczego
wraz z dodatkami o charakterze stalym, naleznymi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym. Odprawa ulega
zwiekszeniu o 20% uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym za kazdy dalszy pelny rok wystugi
ponad 5 lat nieprzerwanej shuzby az do wysokosci sze$ciomiesigcznego zasadniczego uposazenia wraz z dodatkami o
charakterze statym. Okres stuzby przekraczajacy 6 miesiecy liczy si¢ jako pelny rok.

2. Przy ustalaniu wysoko$ci odprawy uwzglednia si¢ rowniez okresy nieprzerwanej zawodowej shuzby wojskowej, jezeli
bezposrednio po zwolnieniu z tej stuzby zolierz zostat przyjety do sluzby w Policji i nie otrzymal odprawy z tytutu
poprzednio pelnionej stuzby.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku podjecia stuzby w Policji po zwolnieniu ze stuzby w innych stuz-
bach, w ktorych przyshuguja §wiadczenia tego rodzaju.

4. Wysoko$¢ odprawy dla policjanta w stuzbie przygotowawczej rowna si¢ wysokosci jednomiesi¢cznego uposazenia
zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym naleznymi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym.

Art. 115a [Ekwiwalent za urlop] Ekwiwalent pieni¢zny za 1 dzien niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego lub
dodatkowego ustala si¢ w wysokosci 1/21 czgéci miesigcznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze
statym naleznego policjantowi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym.

Art. 116 [Odprawa poSmiertna]

1.° W razie $mierci policjanta, pozostatej po nim rodzinie przystuguje odprawa po$miertna w takiej wysokosci, w jakiej
przystugiwataby temu policjantowi odprawa, gdyby byl zwolniony ze stuzby, oraz §wiadczenia okre§lone w art. 114 ust. 1
pkt 2 1 3. W razie $mierci policjanta w stuzbie kontraktowej pozostajacej po nim rodzinie przystuguje odprawa po$miert-
na w wysokosci jednomiesigcznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym oraz $wiadczenia
okreslone w art. 114 ust. 1 pkt 21 3.

2. Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, przyshiguja matzonkowi policjanta, ktory pozostawat z nim we wspolnosci
malzenskiej, a w dalszej kolejnosci dzieciom oraz rodzicom, jezeli w dniu $mierci policjanta spetniali warunki do uzyska-
nia renty rodzinnej na podstawie przepisOw o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczen-
stwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Central-
nego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ takze do zaginionych policjantéw. Zaginigcie policjanta oraz zwigzek tego zaginigcia ze
shuzbg stwierdza minister wlasciwy do spraw wewngtrznych.

Art. 116a [Pomoc w zwiazku ze $miercia policjanta]

1. W przypadku policjanta, ktérego $mier¢ nastapita w zwiazku ze stuzba, kazdemu z dzieci bedacych na jego utrzymaniu,
ktére w dniu jego $mierci spetnialy warunki do uzyskania renty rodzinnej, Komendant Gtowny Policji przyznaje pomoc
finansowg na ksztalcenie, ze §rodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie Policji.

2. Pomoc finansowa, o ktoérej mowa w ust. 1, przystuguje uczniom i stuchaczom ponadpodstawowych szkot publicznych i
niepublicznych oraz publicznych i niepublicznych szkot artystycznych realizujacych ksztalcenie ogolne w zakresie szkoty
ponadpodstawowej, a takze stuchaczom kolegiow pracownikow shuzb spolecznych, oraz studentom szkét wyzszych do
czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dhuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia.

%) Art. 116 ust. 1 zmieniony ustawg z dnia 1.10.2024 . (Dz.U. z 2024 r. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
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3. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe warunki i tryb przyznawa-
nia pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, uwzgledniajac tryb przyznawania i wysoko$¢é pomocy w zaleznosci od poziomu
ksztatcenia i rodzaju szkoty.

Art. 117 [Dodatek wyréwnawczy|

1. Policjantowi w stuzbie statej, zwolnionemu ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 1 albo ktéry nabyt prawo do
zaopatrzenia emerytalnego z tytutu osiaggniecia 30 lat wystugi emerytalnej i zostat zwolniony ze shuzby na podstawie art.
41 ust. 2 pkt 6 albo ust. 3, wyptaca si¢ co miesigc przez okres roku po zwolnieniu ze stuzby §wiadczenie pieni¢zne w
wysokos$ci odpowiadajacej uposazeniu zasadniczemu wraz z dodatkami o charakterze stalym, pobieranymi na ostatnio
zajmowanym stanowisku stuzbowym.

2. Policjantowi uprawnionemu do $wiadczenia okreslonego w ust. 1, ktéry nabyt prawo do zaopatrzenia emerytalnego,
przystuguje prawo wyboru jednego z tych $wiadczen.

3. Policjantowi zwolnionemu ze shuzby na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5 i 6, ktéry z powodu nadal trwajacej choroby
nie moze podja¢ zatrudnienia, wyptaca si¢ co miesigc $wiadczenie pieni¢zne okres$lone w ust. 1 przez okres choroby, nie
dhuzej jednak niz przez okres 3 miesigcy, chyba ze wezesniej komisja lekarska wyda orzeczenie o inwalidztwie stanowiace
podstawe do ustalenia prawa do renty inwalidzkie;j.

Art. 118 [Rozwiniecie] Odprawa, o ktorej mowa w art. 114, oraz $wiadczenia okre$lone w art. 117 nie przystuguja po-
licjantowi, ktory bezposrednio po zwolnieniu ze stuzby zostat przyjety do zawodowej stuzby wojskowej lub do inngj
shuzby, w ktorej przystuguje prawo do takich §wiadczen.

Art. 119 [Zasilek pogrzebowy]

1. W razie $mierci policjanta, niezaleznie od odprawy po$miertnej, o ktorej mowa w art. 116, przystuguje zasitek pogrze-
bowy w wysokosci:
1) 4000 z1, jezeli koszty pogrzebu ponosi matzonek, dzieci, wnuki, rodzenstwo lub rodzice;
2) kosztow rzeczywiscie poniesionych, najwyzej jednak do wysokosci okreslonej w pkt 1, jezeli koszty pogrzebu
ponosi inna osoba.

2. Jezeli $mier¢ policjanta nastapita na skutek wypadku pozostajacego w zwigzku ze stuzbg, koszty pogrzebu pokrywa si¢
ze $rodkow Komendy Gtownej Policji. Komendant Glowny Policji moze wyrazi¢ zgode na pokrycie kosztow pogrzebu
policjanta zmartego wskutek choroby pozostajacej w zwiazku ze stuzba.

3. W razie pokrycia kosztow pogrzebu policjanta ze Srodkow Komendy Gtownej Policji osobom wymienionym w ust. 1
pkt 1 przystuguje potowa zasitku pogrzebowego.

Art. 120 [Rozwiniecie]

1. W razie $mierci cztonka rodziny, policjantowi przystuguje zasitek pogrzebowy w wysokosci:
1) 4000 zt - jezeli koszty pogrzebu ponosi policjant;
2) kosztow rzeczywiscie poniesionych, najwyzej jednak do wysokosci okreslonej w pkt 1 - jezeli koszty pogrzebu
ponosi inna osoba.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki pokrywania kosztéw pogrzebu
policjanta ze srodkoéw wilasciwego organu Policji oraz okresli cztonkoéw rodziny, na ktdrych przystuguje zasitek pogrze-
bowy, uwzgledniajac rodzaje wydatkow pokrywanych w ramach kosztow pogrzebu i ich wysoko$é, przypadki oraz spo-
sob ustalania wysokosci oraz tryb wyptaty zasitku pogrzebowego lub jego wyrdwnania z tytutu Smierci cztonka rodziny
oraz dokumenty wymagane do ich wypfaty.

3. (uchylony)

Art. 120a [Swiadczenie motywacyjne]

1. Policjantowi przyznaje si¢ §wiadczenie motywacyjne po osiagnigciu:
1) 25 lat stuzby, ale nie wiecej niz 28 lat i 6 miesiecy - w wysokosci 1500 z miesigcznie, albo
2) 28 lat i 6 miesigey shuzby - w wysoko$ci 2500 zt miesigeznie.

2. Do stazu shuzby, o ktérym mowa w ust. 1, zalicza si¢ okresy:
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1) stuzby w Policji;

2) shuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego,
Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Strazy Marszalkowskiej,
Stuzbie Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowej 1 Stuzbie Wig-
ziennej;

3) traktowane jako réwnorzedne ze stuzba, o ktdrej mowa w pkt 1 1 2, wymienione w art. 13 ustawy z dnia 18 lute-
20 1994 r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyj-
nego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby
Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz.U. z 2023 r. poz. 1280, 1429 i 1834).

3. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania swiadczenia motywacyjnego przelozony, o ktorym mowa w art. 32
ust. 1, wydaje nie pdzniej niz w terminie 30 dni po osiagnigciu przez policjanta stazu stuzby, o ktorym mowa w ust. 1
pkt 1 lub 2.

4. Przed wydaniem decyzji o przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego policjant podlega opiniowaniu sluzbowemu na
zasadach, o ktorych mowa w art. 35, jezeli od dnia wydania ostatniej opinii o tym policjancie uptynely co najmniej 3
miesigce.

5. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych przyznaje swiadczenie motywacyjne Komendantowi Gtéwnemu Policji i
jego zastepcom oraz Komendantowi BSWP i jego zastepcom.

6. Komendant Gtéwny Policji przyznaje $wiadczenie motywacyjne Komendantowi CBSP, Komendantowi CBZC, Dy-
rektorowi CLKP, dowodcy BOA, komendantom wojewddzkim Policji, Komendantowi Stolecznemu Policji, komendan-
tom szkot policyjnych i ich zastgpcom oraz Komendantowi-Rektorowi Akademii Policji w Szczytnie i osobie petniacej
w uczelni stuzb panstwowych funkcje¢ kierownicza do spraw realizacji zadan uczelni jako jednostki organizacyjnej wia-
Sciwej stuzby. Przepisy ust. 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio.

7. Swiadczenia motywacyjnego nie przyznaje si¢ policjantowi:
1) ktory podczas ostatniego opiniowania shuzbowego otrzymat jedna z opinii stuzbowych, o ktérych mowa w art.
38 ust. 2 pkt 2 albo 3 albo art. 41 ust. 1 pkt 2 albo ust. 2 pkt 1 - przez okres jednego roku od dnia wydania ostatecz-
nej opinii stuzbowe;j;
2) przeciwko ktoremu wszczeto postepowanie karne w sprawie o przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia pu-
blicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe lub postgpowanie dyscyplinarne - do czasu prawomocnego zakon-
czenia tego postgpowania;
3) ukaranemu karg dyscyplinarng - do czasu jej zatarcia;
4) skazanemu wyrokiem sadu lub w stosunku do ktoérego postepowanie karne zostato warunkowo umorzone - przez
okres jednego roku od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

8. Jezeli po przyznaniu §wiadczenia motywacyjnego wystapig okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 7, niezwtocznie wydaje
si¢ decyzje stwierdzajgcg ustanie prawa do wyplaty tego swiadczenia.

9. 0d decyzji 0 odmowie przyznania $wiadczenia motywacyjnego oraz od decyzji stwierdzajgcej ustanie prawa do wyptaty
$wiadczenia motywacyjnego policjantowi przystuguje odwotanie do wyzszego przetozonego w terminie 7 dni od dnia
doreczenia decyzji. W przypadku decyzji wydanej przez ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych lub Komendanta
Gtownego Policji przystuguje, w takim samym terminie, wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

10. Swiadczenia motywacyjnego nie wyplaca si¢ za okres:
1) korzystania z urlopu bezptatnego,
2) przerw w wykonywaniu obowigzkow stuzbowych, za ktore policjant nie zachowal prawa do uposazenia, wymie-
nionych w art. 126 ust. 1-3,
3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych albo tymczasowego aresztowania,
4) zwolnienia z zaje¢ stuzbowych, o ktérym mowa w art. 121b ust. 2 pkt 11 3-5,
5) innej nieobecnosci trwajacej co najmniej jeden miesigc
- proporcjonalnie do tego okresu.

11. Swiadczenie motywacyjne wyplaca si¢ w kazdym kolejnym miesigcu kalendarzowym, poczawszy od miesiaca naste-
pujacego po miesigcu, w ktorym wydano decyzje¢ o przyznaniu §wiadczenia motywacyjnego.

12. Swiadczenie motywacyijne platne jest z dotu do dziesigtego dnia miesigca nastepujacego po miesiacu, za ktory $wiad-
czenie motywacyjne przystuguje.
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13. Prawo do wyptaty swiadczenia motywacyjnego ustaje w miesigcu, w ktérym decyzja, o ktoérej mowa w ust. 8, stala
si¢ ostateczna lub nastgpito rozwigzanie stosunku stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem policjanta ze stuzby, z jego
$miercig lub zagini¢ciem. Swiadczenia motywacyjnego za ten miesigc nie wypltaca sig.

Art. 120b [Swiadczenie teleinformatyczne]

1. Policjantowi wykonujacemu zadania, o ktorych mowa w art. 26, art. 42 ust. 1, art. 44 i art. 62 ustawy z dnia 5 lipca
2018 r. o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa (Dz.U. z 2023 r. poz. 913 1 1703), lub w zakresie zapewnienia cyber-
bezpieczenstwa w Policji przyznaje si¢ na okres ich wykonywania §wiadczenie teleinformatyczne.

2. Do ustalenia wysoko$ci swiadczenia teleinformatycznego, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy wydane na
podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 2 grudnia 2021 r. o szczegdlnych zasadach wynagradzania osob realizujgcych zadania
z zakresu cyberbezpieczenstwa.

3. Decyzje o przyznaniu $wiadczenia teleinformatycznego przelozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, wydaje nie pdzniej
niz w terminie 30 dni po rozpoczgciu przez policjanta wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1.

4. Przed wydaniem decyzji, o ktorej mowa w ust. 3, policjant podlega opiniowaniu stuzbowemu na zasadach, o ktérych
mowa w art. 35, jezeli od dnia wydania ostatniej opinii o tym policjancie uptynely co najmniej 3 miesiace.

5. Swiadczenia teleinformatycznego nie przyznaje si¢ w przypadkach, o ktorych mowa w art. 120a ust. 7. Przepisy art.
120a ust. 8 1 9 stosuje sig.

6. Swiadczenia teleinformatycznego nie wyptaca sie w przypadkach, o ktorych mowa w art. 120a ust. 10.

7. Do wyptaty $wiadczenia teleinformatycznego stosuje si¢ przepisy art. 120a ust. 11-13.

Art. 120c [Swiadczenie]

1. Policjantowi petnigcemu stuzbg¢ na stanowisku zwigzanym z bezposrednim rozpoznawaniem i zwalczaniem przestep-
stw popetionych przy uzyciu systemu informatycznego, systemu teleinformatycznego lub sieci teleinformatycznej oraz
zapobieganiem tym przestepstwom, a takze wykrywaniem i Sciganiem sprawcow tych przestepstw w CBZC oraz poli-
cjantowi nadzorujgcemu te czynnos$ci w CBZC przyznaje si¢ $wiadczenie zwigzane z petnieniem stuzby w CBZC w mie-
sigcznej wysokosci nie nizszej niz 70% 1 nie wyzszej niz 130% przecigtnego uposazenia policjantow, o ktérym mowa
w art. 99 ust. 3.

2. Wysokos¢ swiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, uzaleznia si¢ od oceny wywiagzywania si¢ przez policjanta z obowigz-
kéw oraz realizacji zadan i czynno$ci stuzbowych, ze szczegolnym uwzglgdnieniem ich charakteru i zakresu, rodzaju i
poziomu posiadanych przez tego policjanta kwalifikacji zawodowych.

3. Decyzje o przyznaniu §wiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 1, oraz jego wysokosci, na okres jednego roku, wydaje
Komendant CBZC, a wobec Komendanta CBZC oraz jego zastgpcoOw - Komendant Gtowny Policji.

4. Przed wydaniem decyzji, o ktorej mowa w ust. 3, policjant podlega opiniowaniu stuzbowemu na zasadach, o ktérych
mowa w art. 35.

5. 0d decyzji, o ktorej mowa w ust. 3, policjantowi przystuguje odwotanie do wyzszego przetozonego w terminie 7 dni
od dnia dorgczenia decyzji.

6. Komendant CBZC w przypadku:
1) niewywiazywania si¢ przez policjanta z realizacji zadan sluzbowych,
2) znacznego obnizenia efektywnosci stuzby policjanta
- obniza, w drodze decyzji, wysokos$¢ §wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, przed uptywem okresu, na ktory zosta-
to przyznane. Przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

7. Komendant CBZC moze podnies¢, w drodze decyzji, wysokos¢ $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, przed uptywem
okresu, na ktory zostato ono przyznane, jezeli jest to uzasadnione charakterem i efektami biezaco realizowanych zadan
lub wykonywaniem przez funkcjonariusza czynnosci wykraczajacych poza zakres jego obowigzkow stuzbowych. Przepis
ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

8. Swiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, nie przyznaje si¢ w przypadkach, o ktérych mowa w art. 120a ust. 7. Przepisy
art. 120a ust. 8 1 9 stosuje sig.
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9. Swiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, nie wyplaca si¢ w przypadkach, o ktorych mowa w art. 120a ust. 10.

10. Do wyptaty swiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ przepisy art. 120a ust. 11-13.

Art. 120d [Swiadczenie za dlugoletnia stuzbe]

1. Policjantowi przystuguje swiadczenie za dtugoletnia stuzbg w wysokosci 5% naleznego uposazenia zasadniczego po
osiaggnieciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, zwieksza si¢ o kwote 1% naleznego uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny
rozpoczety rok stuzby, nie wigcej jednak niz do wysokosci 15% po 25 latach stuzby, i wyptaca si¢ do dnia rozwigzania
stosunku stuzbowego w zwigzku ze zwolnieniem policjanta ze stuzby, z jego $miercig lub zaginigciem.

3. Do $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 105 ust. 2 oraz art. 120a ust. 2.

Art. 121 [Uposazenie w okresach szczegélnych]

1. W razie urlopu, zwolnienia od zaj¢¢ stuzbowych oraz w okresie pozostawania bez przydzialu stuzbowego policjant
otrzymuje uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia o charakterze stalym i inne nalezno$ci pieni¢zne nalezne na
ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym - z uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian, majacych wptyw na
prawo do uposazenia i innych naleznosci pieni¢znych lub na ich wysokos¢.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw pracy moze, w drodze
rozporzadzenia, ograniczy¢ w calosci lub w czesci wyplate niektorych dodatkéw do uposazenia w okresie urlopu oko-
licznosciowego albo pozostawania policjanta bez przydziatu stuzbowego, uwzglgdniajac rodzaje i wysoko$¢ dodatkow,
ktérych wyptata podlega ograniczeniu w razie urlopu okolicznosciowego albo pozostawania policjanta bez przydziatu
shuzbowego, a takze wlasciwos¢ organéw w tych sprawach.

Art. 121a [Miesieczne uposazenie policjanta]

1. Miesieczne uposazenie policjanta za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego,
okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego oraz okres urlopu ojcowskiego wynosi 100% uposazenia, o ktorym
mowa w art. 121 ust. 1.

2. Miesigczne uposazenie policjanta za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodzicielskiego wynosi
70% miesigcznego uposazenia, o ktorym mowa w art. 121 ust. 1.

3. Policjant - kobieta, nie pozniej niz 21 dni po porodzie, moze zlozy¢ pisemny wniosek o wyptacenie jej uposazenia
za okres odpowiadajacy okresowi urlopu macierzynskiego i urlopu rodzicielskiego w pelnym wymiarze, z wytaczeniem
okresu, o ktorym mowa w art. 182" § 4 Kodeksu pracy, przystugujacego ojcu dziecka, w wysokosci 81,5% uposazenia,
o ktorym mowa w art. 121 ust. 1.

4. Policjant, nie pdzniej niz 21 dni po przyjeciu dziecka na wychowanie i wystapieniu do sadu opiekunczego z wnioskiem
0 wWszczecie postegpowania w sprawie przysposobienia dziecka albo po przyjeciu dziecka na wychowanie jako rodzina za-
stepcza, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, moze ztozy¢ pisemny wniosek o wyptacenie mu uposazenia za okres
odpowiadajacy okresowi urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego i urlopu rodzicielskiego w petnym wymiarze, z

wylaczeniem okresu, o ktorym mowa w art. 182" § 4 Kodeksu pracy, przystugujacego drugiemu rodzicowi dziecka, w
wysokosci 81,5% uposazenia, o ktorym mowa w art. 121 ust. 1.

5. W przypadku ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, policjant - kobieta moze dzieli¢ si¢ z ojcem dziecka korzy-
staniem z uposazenia za okres odpowiadajgcy okresowi urlopu rodzicielskiego albo jego czgsci, z wytaczeniem okresu, o

ktorym mowa w art. 182" § 4 Kodeksu pracy. Przepis stosuje sie odpowiednio do wniosku, o ktérym mowa w ust. 4.

6. Uposazenie za okres odpowiadajacy okresowi urlopu rodzicielskiego w czesci przystugujacej policjantowi - ojcu dziec-
ka, o ktorej mowa w art. 182" § 4 Kodeksu pracy, wynosi 70% uposazenia, o ktorym mowa w art. 121 ust. 1.

7. W przypadku niewykorzystania przez policjanta ani jednego dnia urlopu rodzicielskiego w pierwszym roku zycia dziec-

ka uposazenie za okres urlopu rodzicielskiego przystuguje w wysokosci 70% miesigcznego uposazenia, o ktérym mowa
w art. 121 ust. 1.
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8. W przypadku niewykorzystania ani jednego dnia urlopu rodzicielskiego w pierwszym roku zycia dziecka, policjantowi
przystuguje jednorazowe wyréwnanie pobranego uposazenia za okres urlopu macierzynskiego do wysokosci 100% mie-
siecznego uposazenia, o ktdrym mowa w art. 121 ust. 1.

9. Jednorazowe wyrdwnanie uposazenia, o ktorym mowa w ust. 8, nastgpuje na wniosek policjanta.

10. W przypadku gdy wysokos$¢ uposazenia policjanta, pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od oso6b fi-
zycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1-4, jest nizsza niz kwota §wiadczenia rodzicielskiego okreslonego w ustawie z dnia
28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2023 r. poz. 390, 658 i 1429), kwote uposazenia policjanta,
pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych, podwyzsza si¢ do wysokosci §wiadczenia rodzi-
cielskiego.

Art. 121b [Wysoko$¢ uposazenia w okresie zwolnienia lekarskiego]
1. W okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim policjant otrzymuje 80% uposazenia.

2. Zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w ktéorym policjant jest zwolniony od zaje¢ stuzbowych z powodu:
1) choroby policjanta, w tym niemozno$ci wykonywania zaje¢ stuzbowych z przyczyn okreslonych w art. 6 ust. 2
ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i ma-
cierzynstwa;
2) oddawania krwi lub jej sktadnikow w jednostkach organizacyjnych publicznej stuzby krwi lub z powodu okreso-
wego badania lekarskiego dawcow krwi;
3) konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad chorym dzieckiem wiasnym lub matzonka policjanta, dziec-
kiem przysposobionym, dzieckiem przyjetym na wychowanie i utrzymanie, do ukonczenia przez nie 14. roku zycia;
4) koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad chorym czlonkiem rodziny; za cztonkéw rodziny uwaza si¢
malzonka, rodzicéw, rodzica dziecka policjanta, ojczyma, macoche, tesciow, dziadkow, wnuki, rodzenstwo oraz
dzieci w wieku powyzej 14 lat, jezeli pozostaja we wspolnym gospodarstwie domowym z policjantem w okresie
sprawowania nad nimi opieki;
5) konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem wlasnym lub matzonka policjanta, dzieckiem przy-
sposobionym, dzieckiem przyjetym na wychowanie i utrzymanie, do ukonczenia przez nie 8. roku zycia, w przy-
padku:
a) nieprzewidzianego zamkniecia ztobka, klubu dzieci¢cego, przedszkola lub szkoty, do ktorych dziecko
uczeszcza, a takze w przypadku choroby niani, z ktorg rodzice maja zawarta umowe uaktywniajaca, o ktorej
mowa w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2023 r. poz. 204
i 1429), lub dziennego opiekuna, sprawujacych opieke nad dzieckiem,
b) porodu lub choroby matzonka policjanta lub rodzica dziecka policjanta, stale opiekujacych si¢ dzieckiem,
jezeli porod lub choroba uniemozliwia temu matzonkowi lub rodzicowi sprawowanie opieki nad dzieckiem,
¢) pobytu matzonka policjanta lub rodzica dziecka policjanta, stale opiekujacych si¢ dzieckiem, w szpitalu lub
innym zaktadzie leczniczym podmiotu leczniczego wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne
i calodobowe $wiadczenia zdrowotne.

3. Zwolnienie od zaje¢ stuzbowych z powodu koniecznosci osobistego sprawowania opieki, o ktorej mowa w ust. 2 pkt
315, przystuguje przez okres nie dtuzszy niz 60 dni w roku kalendarzowym, a w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2
pkt 4 - przez okres nie dluzszy niz 14 dni w roku kalendarzowym, przy czym okresy te lacznie nie moga przekroczyé
60 dni w roku kalendarzowym.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ bez wzgledu na liczbe dzieci i innych cztonkow rodziny wymagajacych opieki.

5. Jezeli zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w ktdrym policjant jest zwolniony od zajeé stuzbowych z powodu:
1) wypadku pozostajacego w zwigzku z petnieniem stuzby,
2) choroby powstalej w zwigzku ze szczegdlnymi wlasciwosciami lub warunkami stuzby,
3) wypadku w drodze do migjsca petnienia shuzby lub w drodze powrotnej ze stuzby,
4) choroby przypadajacej w czasie cigzy,
5) poddania si¢ niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatow na dawcow komorek, tkanek i na-
rzadoéw oraz poddania si¢ zabiegowi pobrania komorek, tkanek i narzadow,
6) oddania krwi lub jej sktadnikéw w jednostkach organizacyjnych publicznej stuzby krwi lub z powodu badania
lekarskiego dawcow krwi,
7) przebywania na obserwacji w podmiocie leczniczym w wyniku skierowania przez komisj¢ lekarska,
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8) stwierdzenia zakazenia lub zachorowania na chorobe, o ktorej mowa w przepisach o zapobieganiu oraz zwalcza-
niu zakazen i chorob zakaznych u ludzi, przy czym stwierdzone zakazenie lub zachorowanie powstato w zwiazku z
wykonywaniem zadan stuzbowych w okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii z po-
wodu tej choroby

- zachowuje on prawo do 100% uposazenia.

6. Prawo do 100% uposazenia przystuguje rowniez wtedy, gdy policjant zostat zwolniony od zajeé stuzbowych:
1) podczas oddelegowania do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie policyjnym, o ktorym mo-
wa w art. 145a ust. 1 pkt 1-3;
2) w wyniku popelnienia przez inng osob¢ umys$lnego czynu zabronionego w zwigzku z wykonywaniem przez poli-
cjanta czynnos$ci stuzbowych, stwierdzonego orzeczeniem wydanym przez uprawniony organ;
3) na skutek czynow o charakterze bohaterskim dokonanych w szczegélnie niebezpiecznych warunkach, z wykaza-
niem wyjatkowej odwagi, z narazeniem zycia lub zdrowia, w obronie prawa, nienaruszalnosci granic panstwowych,
zycia, mienia lub bezpieczenstwa obywateli;
4) na skutek podlegania obowigzkowej kwarantannie, izolacji lub izolacji w warunkach domowych, o ktérych mo-
wa w przepisach o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi, jezeli podleganie tej kwaran-
tannie lub izolacji powstalo w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbowych w okresie ogloszenia stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii z powodu tej choroby.

6a. Wykonywanie zadan stuzbowych, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 8 i ust. 6 pkt 4, stwierdza pisemnie przelozony wlasciwy
do spraw osobowych lub upowazniona przez niego osoba.

7. Zwiazek zwolnienia od zaje¢ stuzbowych z czynami, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 3, stwierdza, w drodze decyzji,
przetozony policjanta.

8. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 7, policjantowi przystuguje odwotanie do wyzszego przetozonego.

Art. 121¢ [Zaswiadczenia, decyzje]

1. Okres przebywania na zwolnieniu lekarskim stwierdza zaswiadczenie lekarskie wystawione zgodnie z art. 55 ust. 1 i art.
55a ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa albo wydruk zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6 tej ustawy, z tym ze:
1) w przypadku poddania si¢ niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatow na dawcow komo-
rek, tkanek i narzadéw oraz niezdolnosci do stuzby wskutek poddania si¢ zabiegowi pobrania komorek, tkanek i na-
rzadow - zaswiadczenie wystawione przez lekarza na zwykltym druku zgodnie z przepisem art. 53 ust. 3 ustawy z
dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyn-
stwa;
2) w przypadku, o ktorym mowa w art. 121b ust. 2 pkt 2 - za§wiadczenie jednostki organizacyjnej publicznej stuzby
krwi;
3) w przypadku, o ktorym mowa w art. 121b ust. 2 pkt 5 lit. a - os§wiadczenie policjanta;
4) w przypadkach, o ktorych mowa w art. 121b ust. 2 pkt 5 lit. b i ¢ - zaswiadczenie lekarskie wystawione przez le-
karza na zwyklym druku;
5) w przypadku, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢z-
nych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa - decyzja wydana przez wtasciwy organ albo
uprawniony podmiot na podstawie przepisOw o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi.

2. W przypadkach uzasadnionych charakterem zadan stuzbowych wykonywanych przez policjanta okres jego przebywa-
nia na zwolnieniu lekarskim stwierdza si¢ w inny sposob niz okre§lony w ust. 1.

3. Komendant Gtéwny Policji okresli, w drodze zarzadzenia, z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji niejawnych,
sposob stwierdzania przebywania na zwolnieniu lekarskim policjanta, o ktorym mowa w ust. 2.

Art. 121d [Profil informacyjny, wydruk zaswiadczenia i termin dostarczenia]

1. Doreczenie zaswiadczenia lekarskiego odbywa si¢ przy wykorzystaniu profilu informacyjnego, o ktéorym mowa w art.
58 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa, na zasadach okre§lonych w tej ustawie. Kierownicy jednostek organizacyjnych Policji wykorzystuja
lub tworza profil informacyjny ptatnika sktadek, o ktorym mowa w art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o
$wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa.
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2. Wydruk zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach
pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, zaswiadczenie lekarskie, o ktorym mowa w
art. 55a ust. 7 tej ustawy, albo zaswiadczenie wystawione przez lekarza na zwyktym druku w przypadkach, o ktorych
mowa w art. 121b ust. 2 pkt 5 lit. b i ¢ oraz art. 121¢ ust. 1 pkt 1, policjant jest obowigzany dostarczy¢ przetozonemu
wiasciwemu do spraw osobowych w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

3. Zaswiadczenie jednostki organizacyjnej publicznej stuzby krwi albo decyzje¢, o ktérej mowa w art. 121c ust. 1 pkt 5,
policjant jest obowigzany dostarczy¢ wiasciwemu przetozonemu w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

4. Oswiadczenie o wystapieniu okolicznosci, o ktorych mowa w art. 121b ust. 2 pkt 5 lit. a, policjant jest obowigzany
ztozy¢ przetozonemu wlasciwemu do spraw osobowych w terminie 7 dni od dnia ich zaistnienia.

5. W przypadku niedopetnienia obowigzkow, o ktorych mowa w ust. 2-4, niecobecnos¢ w stuzbie w okresie przebywania na
zwolnieniu lekarskim uznaje si¢ za nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona, chyba ze niedostarczenie zaswiadczenia, oswiad-
czenia albo decyzji nastapito z przyczyn niezaleznych od policjanta.

Art. 121e [Kontrola]

1. Prawidlowo$¢ orzekania o czasowej niezdolno$ci do shuzby z powodu choroby, prawidlowo$¢ wykorzystania zwolnie-
nia lekarskiego, spelnieniec wymogo6w formalnych za§wiadczen lekarskich oraz o§wiadczenie policjanta, o ktorym mowa
w art. 121c ust. 1 pkt 3, moze podlega¢ kontroli.

2. Kontrol¢ przeprowadzaja:
1) komisje lekarskie podlegte ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych - w zakresie prawidlowosci orzeka-
nia o czasowej niezdolnosci do stuzby z powodu choroby oraz prawidlowos$ci wykorzystania zwolnienia lekarskie-
£0;
2) przetozony policjanta wlasciwy w sprawach osobowych - w zakresie prawidlowosci wykorzystania zwolnienia
lekarskiego i spetnienia wymogo6w formalnych zaswiadczen lekarskich oraz w zakresie o$wiadczenia policjanta, o
ktérym mowa w art. 121c ust. 1 pkt 3.

3. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone nieprawidtowe wykorzystanie zwolnienia lekarskiego, policjant traci prawo
do uposazenia za caly okres zwolnienia.

4. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, ze o§wiadczenie policjanta, o ktorym mowa w art. 121¢ ust. 1 pkt 3, zostato
ztozone niezgodnie z prawda, policjant traci prawo do uposazenia za caty okres zwolnienia.

5. Jezeli w wyniku kontroli komisja lekarska ustali date ustania niezdolnosci do stuzby wczesniejszg niz data orzeczona
w zaswiadczeniu lekarskim, policjant traci prawo do uposazenia za okres od tej daty do konca zwolnienia.

6. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, ze zwolnienie lekarskie zostato sfalszowane, policjant traci prawo do upo-
sazenia za caly okres zwolnienia.

7. Kontrola prawidtowosci wykorzystania zwolnien lekarskich polega na ustaleniu, czy policjant w okresie orzeczone;j
niezdolnosci do stuzby, w tym sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem lub innym czlonkiem rodziny, nie wykorzy-
stuje zwolnienia lekarskiego w sposob niezgodny z jego celem, a w szczego6lnosci czy nie wykonuje pracy zarobkowe;.

8. Kontrola o$wiadczenia policjanta, o ktorym mowa w art. 121c ust. 1 pkt 3, polega na ustaleniu, czy nastapilto nieprze-
widziane zamknigcie ztobka, klubu dziecigcego, przedszkola lub szkoty, do ktorych uczeszeza dziecko policjanta, lub na
ustaleniu, czy niania lub dzienny opiekun dziecka przebywali na zwolnieniu lekarskim.

9. Kontrolg prawidtowos$ci wykorzystania zwolnienia lekarskiego oraz o$wiadczenia policjanta, o ktorym mowa w art.
121c ust. 1 pkt 3, przeprowadza osoba upowazniona przez przetozonego policjanta.

10. W razie stwierdzenia w trakcie kontroli, Ze policjant wykonuje pracg zarobkowa albo wykorzystuje zwolnienie lekar-
skie w inny sposob niezgodny z jego celem, osoba kontrolujgca sporzadza protokot, w ktérym podaje, na czym polegato
nieprawidtowe wykorzystanie zwolnienia lekarskiego.

11. W razie stwierdzenia w trakcie kontroli, ze o§wiadczenie policjanta, o ktorym mowa w art. 121¢ ust. 1 pkt 3, nie jest
zgodne z prawda, osoba kontrolujgca sporzadza protokot.

12. Protokot przedstawia si¢ policjantowi w celu wniesienia do niego ewentualnych uwag. Wniesienie uwag policjant
potwierdza wlasnorgcznym podpisem.
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13. Na podstawie ustalen zawartych w protokole przetozony stwierdza utrate prawa do uposazenia za okres, o ktorym
mowa w ust. 3 lub 4. Przepis stosuje si¢ odpowiednio w przypadku zawiadomienia przez komisj¢ lekarskg podlegta mini-
strowi wlasciwemu do spraw wewngetrznych w wyniku przeprowadzenia przez t¢ komisj¢ kontroli o nieprawidtowosciach
w wykorzystaniu zwolnienia lekarskiego.

14. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 13, policjantowi stuzy odwotanie do wyzszego przetozonego.

15. Kontrola wymogow formalnych zaswiadczen lekarskich polega na sprawdzeniu, czy za§wiadczenie:
1) nie zostato sfalszowane;
2) zostalo wydane zgodnie z przepisami w sprawie zasad i trybu wystawiania zaswiadczen lekarskich.

16. Jezeli w wyniku kontroli, o ktérej mowa w ust. 15 pkt 1, zachodzi podejrzenie, ze zaswiadczenie lekarskie zostato
sfalszowane, przetozony wystepuje do lekarza, ktory wystawit zaswiadczenie lekarskie, o wyjasnienie sprawy.

17. W razie podejrzenia, ze zaswiadczenie lekarskie zostato wydane niezgodnie z przepisami w sprawie zasad i trybu
wystawiania zaswiadczen lekarskich, przelozony wystepuje o wyjasnienie sprawy do terenowej jednostki organizacyjnej
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 121f [Obliczanie uposazenia za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim]|

1. Podstawe uposazenia, o ktorym mowa w art. 121b, stanowi uposazenie zasadnicze wraz z dodatkami o charakterze sta-
tym, nalezne policjantowi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym, z uwzglednieniem powstatych w tym okresie
zmian, majacych wptyw na prawo do uposazenia i innych naleznosci lub ich wysokose¢.

2. Przy obliczaniu uposazenia za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim przyjmuje sig, ze uposazenie za jeden dzien
przebywania na zwolnieniu lekarskim stanowi 1/30 uposazenia, o ktorym mowa w art. 121b.

3. W przypadku gdy policjant pobrat juz uposazenie za okres, w ktoérym przebywal na zwolnieniu lekarskim, potragca mu
si¢ odpowiednig cz¢$¢ uposazenia przy najblizszej wyptacie.

4. Policjantowi, ktory przebywal na zwolnieniu lekarskim w ostatnim miesigcu petnienia stuzby, potraca si¢ odpowiednia
cze$¢ uposazenia z naleznos$ci przystugujacych mu z tytutu zwolnienia ze stuzby albo policjant ten zwraca odpowiednia
cze$¢ uposazenia w dniu ustania stosunku stuzbowego.

Art. 121g [Przeznaczenie Srodkow uzyskanych z tytulu zmniejszenia uposazen policjantow]

1. Srodki finansowe uzyskane z tytulu zmniejszenia uposazen policjantow w okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim
przeznacza si¢ w caloéci na nagrody za wykonywanie zadan stuzbowych w zastgpstwie policjantow przebywajacych na
zwolnieniach lekarskich.

2. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1, zwigkszaja fundusz nagréd i zapomoég dla policjantow.

3. Rozdziat §rodkéw finansowych, o ktorych mowa w ust. 1, odbywa si¢ po zakonczeniu okresu rozliczeniowego, trwa-
jacego nie krocej niz jeden miesigc kalendarzowy i nie dtuzej niz 3 miesiace kalendarzowe, przy czym wybor okresu roz-
liczeniowego uzaleznia si¢ od wielko$ci srodkow finansowych uzyskanych z tytutu zmniejszenia uposazen policjantow.

Art. 121h [Wplyw na inne §wiadczenia] Zmniejszenia wysokosci uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charak-
terze statym za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim nie uwzglednia si¢ przy ustalaniu podstawy wymiaru swiad-
czen, o ktorych mowa w art. 108 ust. 1 pkt 1, 3, 4ai 6 i ust. 2 pkt 2 oraz art. 117.

Art. 121i [Roczne zestawienie zbiorcze]

1. Komendant Gtéwny Policji sporzadza roczne zestawienie zbiorcze przyczyn przebywania policjantow na zwolnieniach
lekarskich, ktore przekazuje ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych w terminie do konca marca nastgpnego roku.

2. W zestawieniu, o ktobrym mowa w ust. 1, wskazuje si¢ taczny okres przebywania policjantéw na zwolnieniach lekarski-
ch, z uwzglednieniem podziatu na przyczyny wskazane w art. 121b ust. 2, 5 1 6, oraz $redni okres przebywania policjanta
na zwolnieniu lekarskim, w tym $rednig roczng liczbe godzin niewykonywania obowigzkéw przez policjanta.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor zestawienia, o ktorym mowa w ust.
1, majac na uwadze potrzebe zapewnienia przejrzystosci informacji zawartych w zestawieniu.
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Art. 122 [Przeszkolenie]

1. Policjant skierowany do szkoty lub na przeszkolenie albo na studia w kraju otrzymuje uposazenie oraz inne naleznosci
pieni¢zne.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ i zasady otrzymywania uposa-
zenia oraz innych naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1, uwzgledniajac przypadki uprawniajace policjanta skierowanego do
szkoty lub na przeszkolenie albo na studia w kraju do otrzymywania uposazenia, oraz sposob obliczania zryczaltowanego
rownowaznika pieni¢znego na pokrycie kosztow przejazdu, a takze zasady rozliczania podrézy stuzbowych zwigzanych
z odbywaniem nauki.

3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw finanséw publicznych
oraz ministrem wiasciwym do spraw pracy, okresli, w drodze rozporzgdzenia, wysokos$¢ uposazenia i innych naleznosci
pieni¢znych policjanta skierowanego do akademii lub innych szko6t (na kursy) za granicg, uwzgledniajac warunki ich
otrzymywania oraz sposob i terminy ich wyptacania.

Art. 122a [Praca w dyplomacji] Do policjanta delegowanego do petnienia funkcji oficera tacznikowego w polskich
przedstawicielstwach dyplomatycznych w zakresie prawa do uposazenia oraz innych §wiadczen i nalezno$ci pieni¢znych
stosuje si¢ wylacznie przepisy dotyczace pracownikoéw polskich przedstawicielstw dyplomatycznych.

Art. 123 [Rozwinigcie]

1. W razie pobierania przez policjanta wynagrodzenia przewidzianego w przepisach o wynagrodzeniu osob zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe, policjantowi oraz cztonkom jego rodziny przystuguja swiadczenia i naleznoS$ci pie-
ni¢zne z tytutu stuzby, okreslone w niniejszej ustawie, z wyjatkiem naleznosci, o ktorych mowa w art. 72.

2. Swiadczenia i naleznosci pienigzne okreslone w ust. 1 wyplaca si¢ w wysokosci ustalonej, z uwzglednieniem wyna-
grodzenia naleznego policjantowi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym lub wedlug stawki obowiazujacej w
dniu zwolnienia ze stuzby albo w dniu jego $mierci.

Art. 124 [Uposazenie przy zawieszeniu|

1. Policjantowi zawieszonemu w czynnosciach stuzbowych zawiesza si¢ od najblizszego terminu ptatnosci 50% ostatnio
naleznego uposazenia.

2. Po zakonczeniu postgpowania karnego lub dyscyplinarnego, bedacego przyczyna zawieszenia w czynnosciach shuzbo-
wych, policjant otrzymuje zawieszong czg¢$¢ uposazenia oraz obligatoryjne podwyzki wprowadzone w okresie zawiesze-
nia, jezeli nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu lub ukarany karg dyscyplinarng wydalenia ze shuzby.

Art. 125 [Uposazenie tymczasowo aresztowanego|

1. Policjantowi tymczasowo aresztowanemu zawiesza si¢ od najblizszego terminu ptatnosci 50% ostatnio naleznego upo-
sazenia.

2. W razie umorzenia postegpowania karnego lub uniewinnienia prawomocnym wyrokiem sadu, policjant otrzymuje za-
wieszong cze$¢ uposazenia oraz obligatoryjne podwyzki tego uposazenia, wprowadzone w okresie zawieszenia, choéby
umorzenie lub uniewinnienie nastapito po zwolnieniu policjanta ze stuzby, z zastrzezeniem przepisu ust. 3.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ w przypadku, gdy postgpowanie karne umorzono z powodu przedawnienia lub amnestii,
a takze w razie warunkowego umorzenia post¢powania karnego.

Art. 125a [Zachowanie prawa do uposazenia] *’Przetozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1, biorgc pod uwage okolicz-
nosci popehienia zarzucanego policjantowi przestgpstwa, w szczegolnosci bedacego nastgpstwem uzycia lub wykorzy-
stania Srodkéw przymusu bezposredniego lub broni palnej w zwigzku z wykonywaniem czynnosci lub zadan stuzbowych
moze podjac decyzj¢ o zachowaniu policjantowi, na okres zawieszenia w czynnosciach stuzbowych lub tymczasowego
aresztowania, prawa do pelnego uposazenia, poczawszy od dnia zawieszenia policjanta w czynno$ciach stuzbowych lub
tymczasowego aresztowania.

7 Art. 125a dodany ustawg z dnia 26.07.2024 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1248), ktéra wchodzi w zycie 31.08.2024 r.
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Art. 126 [Zawieszenie uposazenia; urlop bezplatny]

1. Policjantowi, ktéry samowolnie opuscit miejsce petnienia stuzby albo pozostaje poza nim lub nie podejmuje stuzby,
zawiesza si¢ uposazenie od najblizszego terminu ptatnosci. Jezeli policjant pobral juz za czas nieusprawiedliwionej nie-
obecnos$ci uposazenie, potraca mu si¢ odpowiednia cze$¢ uposazenia przy najblizszej wyptacie.

2. W razie uznania nieobecnosci za usprawiedliwiong, wyptaca si¢ policjantowi zawieszone uposazenie; w przypadku
nieobecnosci nicusprawiedliwionej policjant traci za kazdy dzien nieobecno$ci 1/30 czg¢$¢ uposazenia miesigcznego.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie zawinionej niemoznosci petnienia przez policjanta obowigzkow
stuzbowych.

4. Policjantowi, ktory rozpoczyna urlop bezptatny w ciggu miesigca kalendarzowego, przyshuguje uposazenie w wysokosci
1/30 uposazenia miesi¢cznego za kazdy dzien poprzedzajacy dzien rozpoczecia urlopu bezptatnego. Jezeli policjant pobrat
juz uposazenie za czas urlopu bezptatnego, potraca si¢ mu odpowiednia cze¢$¢ uposazenia przy najblizszej wyplacie.

Art. 127 [Potracenia z uposazenia]

1. Z uposazenia policjanta moga by¢ dokonywane potracenia w granicach i na zasadach okreslonych w przepisach prawa
pracy oraz w innych przepisach szczegdlnych stosowanych do wynagrodzen za prace, jezeli przepisy niniejszej ustawy
nie stanowig inaczej.

2. Przez uposazenie, o ktorym mowa w ust. 1, nalezy rozumie¢ uposazenie wymienione w art. 100, odprawe z tytutu
zwolnienia ze stuzby oraz §wiadczenia wymienione w art. 112 1 117, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Odprawa z tytulu zwolnienia ze stuzby podlega egzekucji wylacznie na zaspokojenie zaleglych §wiadczen alimenta-
cyjnych, z uwzglgdnieniem ograniczen wynikajacych z ust. 1.

Art. 128 [Rozwiniecie] Przepisu art. 127 ust. 1 i 2 nie stosuje si¢ do zaliczek pobieranych do rozliczenia, a w szczegodl-
nosci na koszty podrdzy stuzbowej, delegacji i przeniesienia. Naleznos$ci te potraca si¢ z uposazenia w petnej wysokosei,
niezaleznie od potracen z innych tytutow.

Art. 129 [Opinia zwigzku zawodowego| Uprawnienia przewidziane w art. 12, art. 101 ust. 2, art. 102, art. 104 ust. 6,
art. 105 ust. 3, art. 110 ust. 1, art. 112 ust. 2, art. 113 ust. 2 i art. 120 ust. 2 minister wlasciwy do spraw wewngtrznych
wykonuje po zasiggnigciu opinii zwigzkow zawodowych.

Art. 130 (uchylony)

Art. 131 (uchylony)™
Rozdzial 10. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna i karna policjantow

Art. 132 [Zakres]

1. Policjant odpowiada dyscyplinarnie za popelnienie przewinienia dyscyplinarnego polegajacego na naruszeniu dyscy-
pliny stuzbowej lub nieprzestrzeganiu zasad etyki zawodowe;j.

2. Naruszenie dyscypliny sluzbowej stanowi czyn policjanta polegajacy na zawinionym przekroczeniu uprawnien lub nie-
wykonaniu obowigzkow wynikajacych z przepisow prawa lub rozkazéw i polecen wydanych przez przetozonych upraw-
nionych na podstawie tych przepisow.

3. Naruszeniem dyscypliny stuzbowej jest w szczegolnosci:
1) niedopelnienie obowigzkdéw policjanta wynikajacych ze ztozonego Slubowania, a takze przepisow prawa;
2) odmowa wykonania lub niewykonanie rozkazu lub polecenia, z zastrzezeniem przypadku okreslonego w art. 58
ust. 2;
3) zaniechanie czynnosci stuzbowej albo wykonanie jej w sposob nieprawidtowy;
4) niedopehnienie obowigzkéw stuzbowych albo przekroczenie uprawnien okreslonych w przepisach prawa;

) Art. 131 uchylony ustaws z dnia 1.10.2024 r. (Dz.U. z 2024 1. poz. 1562), ktéra wchodzi w zycie 5.11.2024 r.
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5) wprowadzenie w btad przetozonego lub innego policjanta, jezeli spowodowato to lub mogto spowodowaé szkode
stuzbie, policjantowi lub innej osobie;

6) naduzycie zajmowanego stanowiska dla osiggnigcia korzys$ci majatkowej lub osobistej;

7) postgpowanie przetozonego w sposob przyczyniajacy si¢ do rozluznienia dyscypliny stuzbowej w podleglej jed-
nostce organizacyjnej lub komorce organizacyjnej Policji;

8) porzucenie stuzby;

9) samowolne oddalenie si¢ z rejonu zakwaterowania lub nicusprawiedliwione opuszczenie miejsca petnienia stuz-
by lub niestawienie si¢ w tym miejscu;

10) stawienie si¢ do stuzby w stanie nietrzezwosci albo po uzyciu alkoholu lub po uzyciu podobnie dziatajacego
srodka, petnienie jej w takim stanie, a takze spozywanie alkoholu lub uzywanie podobnie dziatajacego srodka w
czasie stuzby;

11) umyslne naruszenie dobr osobistych innego policjanta;

12) utrata stuzbowej broni palnej, amunicji lub legitymacji stuzbowej;

13) utrata przedmiotu stanowigcego wyposazenie stuzbowe, ktdorego wykorzystanie przez osoby nieuprawnione wy-
rzadzito szkode innej osobie lub stworzyto zagrozenie dla porzadku publicznego lub bezpieczenstwa powszechne-
20,

14) ujawnienie informacji pozostajacej w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci stuzbowych, jezeli spowodowato to
lub mogto spowodowac szkodg stuzbie.

4. Czyn stanowigcy przewinienie dyscyplinarne, wypehiajacy jednocze$nie znamiona przestepstwa lub wykroczenia albo
przestepstwa skarbowego lub wykroczenia skarbowego, podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej niezaleznie od odpo-
wiedzialno$ci karnej.

4a. W przypadku czynu stanowigcego przewinienie dyscyplinarne, wypelniajacego jednoczesnie znamiona wykroczenia,
w przypadku mniejszej wagi lub ukarania grzywna, przetozony dyscyplinarny moze nie wszczynaé postgpowania dyscy-
plinarnego, a wszczete umorzyc.

4b. W przypadku czynu stanowigcego przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi przetozony dyscyplinarny moze odsta-
pi¢ od wszczecia postepowania i przeprowadzi¢ ze sprawca przewinienia dyscyplinarnego udokumentowang w formie
notatki rozmowe dyscyplinujaca.

4ba. Rozmowg dyscyplinujaca, o ktorej mowa w ust. 4b, mozna przeprowadzi¢ w terminie do 30 dni od dnia powzi¢cia
przez przetozonego dyscyplinarnego wiadomosci o popetnieniu przewinienia dyscyplinarnego. Rozmowa ta polega na
wytknigciu policjantowi niewlasciwego postgpowania oraz uprzedzeniu go o mozliwosci zastosowania innych srodkow
dyscyplinujacych, a takze wszczgcia postgpowania i wymierzenia kary dyscyplinarnej w przypadku ponownego popet-
nienia czynu, za ktory policjant ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

4c. Notatke, o ktorej mowa w ust. 4b, wlacza si¢ do akt osobowych na okres 5 miesiecy.

4d. W terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia rozmowy dyscyplinujacej sprawca przewinienia dyscyplinarnego moze
ztozy¢ sprzeciw do przetozonego dyscyplinarnego. Ztozenie sprzeciwu skutkuje wszczeciem postgpowania dyscyplinar-
nego, a zebrane dotychczas materialy staja si¢ materiatami postepowania dyscyplinarnego.

4e. Rozmowe dyscyplinujaca przeprowadza przetozony dyscyplinarny. W uzasadnionym przypadku przetozony dyscy-
plinarny moze na pis$mie upowazni¢ do przeprowadzenia w jego imieniu rozmowy dyscyplinujgcej policjanta w stopniu
nie nizszym od stopnia posiadanego przez policjanta, z ktérym rozmowa dyscyplinujgca ma by¢ prowadzona, lub zajmu-
jacego co najmniej rownorzedne z tym policjantem stanowisko stuzbowe.

4f. Upowaznienie do przeprowadzenia rozmowy dyscyplinujacej zawiera:
1) podstawe prawna;
2) stopien, imi¢, nazwisko i stanowisko stuzbowe upowaznionego policjanta;
3) stopien, imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe policjanta, z ktorym ma by¢ prowadzona rozmowa dyscyplinuja-
ca;
4) okreslenie czynu, w zwiazku z ktorym rozmowa dyscyplinujaca ma by¢ prowadzona, wraz z jego kwalifikacja
prawna;
5) okreslenie przestanek, jakie spowodowatly podjecie przez przetozonego dyscyplinarnego rozstrzygnigcia o prze-
prowadzeniu w danym przypadku rozmowy dyscyplinujace;j;
6) okres$lenie terminu, w jakim przeprowadza si¢ rozmowe dyscyplinujaca.

Art. 132a [Zawinione przewinienie dyscyplinarne] Przewinienie dyscyplinarne jest zawinione wtedy, gdy policjant:
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1) ma zamiar jego popetnienia, to jest chce je popetnié¢ albo przewidujac mozliwosé jego popelnienia, na to si¢ go-
dzi;

2) nie majgc zamiaru jego popetnienia, popetnia je jednak na skutek niezachowania ostrozno$ci wymaganej w da-
nych okoliczno$ciach, mimo ze mozliwos$¢ taka przewidywat albo mogt i powinien przewidziec.

Art. 132b [Zakres odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej]

1. Policjant odpowiada dyscyplinarnie, jezeli popetnia przewinienie dyscyplinarne sam albo wspolnie i w porozumieniu
z inng osobg, a takze w przypadku gdy kieruje popetnieniem przez innego policjanta przewinienia dyscyplinarnego albo
poleca jego popehienie.

2. Policjant odpowiada dyscyplinarnie takze wowczas, gdy chcac, aby inny policjant popetnit przewinienie dyscyplinarne,
naktania go do tego.

3. Policjant odpowiada dyscyplinarnie w przypadku, gdy chcac, aby inny policjant popetnit przewinienie dyscyplinarne
lub godzac si¢ na to, swoim zachowaniem ufatwia jego popetnienie.

4.Kazdy z policjantow, o ktérych mowa w ust. 1-3, odpowiada w granicach swojej winy, niezaleznie od odpowiedzialnos$ci
pozostatych oséb.

5. Policjant odpowiada dyscyplinarnie za popetnienie przewinienia dyscyplinarnego za granica.

Art. 132¢ [Czyn ciagly] Dwa lub wigcej zachowan podjetych w krétkich odstepach czasu w celu wykonania tego samego
zamiaru lub z wykorzystaniem takiej samej sposobnosci uwaza si¢ za jedno przewinienie dyscyplinarne.

Art. 133 [Przelozony dyscyplinarny]

1. Przetozonym dyscyplinarnym jest przetozony, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1. Takg samg wtadze dyscyplinarng posiada
policjant, ktoremu powierzono petnienie obowiazkéw na stanowisku stuzbowym, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1.

2. Przetozonym dyscyplinarnym policjanta delegowanego do czasowego petnienia stuzby lub policjanta, ktdremu powie-
rzono petnienie obowigzkow stuzbowych albo ktdrego skierowano na szkolenie zawodowe, doskonalenie zawodowe cen-
tralne lub studia w Akademii Policji w Szczytnie, jest przetozony dyscyplinarny w miejscu petnienia stuzby, odbywania
szkolenia, doskonalenia Iub studiow, z wytaczeniem mozliwosci orzekania kar dyscyplinarnych okreslonych w art. 134
pkt 3-7, ktore wymierza przetozony, o ktdrym mowa w art. 32 ust. 1.

3. Przetozonym dyscyplinarnym policjanta delegowanego do pelnienia stuzby poza granicami panstwa jest dowodca kon-
tyngentu policyjnego, w ktorym policjant petni stuzbe, z wylaczeniem mozliwo$ci orzekania kar okre§lonych w art. 134
pkt 3-7, ktére wymierza przelozony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1.

3a. Przetozonym dyscyplinarnym policjanta oddelegowanego do pelnienia stuzby w Biurze Nadzoru Wewnetrznego jest
Inspektor Nadzoru Wewnetrznego, z wylaczeniem mozliwosci orzekania kar okreslonych w art. 134 pkt 3-7, ktore wy-
mierza przetozony, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1. Przepisy art. 135d ust. 2, art. 135h ust. 2, art. 135k ust. 4, art. 135r
ust. 9 oraz art. 135s ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

3b. Przetozonym dyscyplinarnym Komendanta Gtéwnego Policji, Komendanta BSWP i jego zastgpcow jest minister
wilasciwy do spraw wewnetrznych. Przepisy art. 135d ust. 2, art. 135h ust. 2, art. 135k ust. 4, art. 135r ust. 9 oraz art.
135s ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

4. W przypadku przeniesienia policjanta do penienia stuzby w innej jednostce organizacyjnej Policji i zwigzanej z tym
zmiany wlasciwosci przetozonego dyscyplinarnego, postgpowanie dyscyplinarne wszczete wobec policjanta przejmuje i
orzeka w pierwszej instancji nowy przetozony dyscyplinarny.

5. Policjant oddelegowany do petnienia zadan stuzbowych poza Policja podlega wtadzy dyscyplinarnej przetozonego, o
ktorym mowa w art. 32 ust. 1.

6. Przetozony dyscyplinarny moze w formie pisemnej upowaznic¢ swoich zastepcow lub innych policjantéw z kierowane;j
przez niego jednostki organizacyjnej Policji do zatatwiania spraw dyscyplinarnych w jego imieniu w ustalonym zakresie.

7. Watpliwo$ci w zakresie ustalenia wlasciwosci przetozonego w sprawach dyscyplinarnych rozstrzyga wyzszy przeto-
zony dyscyplinarny w drodze postanowienia.

8. Wyzszymi przelozonymi dyscyplinarnymi w postepowaniu dyscyplinarnym sa:
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1) komendant wojewodzki Policji - w stosunku do komendanta powiatowego (miejskiego) Policji;

2) Komendant Stoteczny Policji - w stosunku do komendanta powiatowego (miejskiego) i rejonowego Policji;

3) Komendant Gtéwny Policji - w stosunku do Komendanta CBSP, Komendanta CBZC, Dyrektora CLKP, komen-
danta wojewodzkiego Policji, Komendanta Stotecznego Policji, komendanta szkoty policyjnej, dowddey kontyn-
gentu policyjnego oraz policjantow, ktorych przetozonym dyscyplinarnym jest Komendant BSWP albo Komen-
dant-Rektor Akademii Policji w Szczytnie.

Art. 134 [Katalog kar dyscyplinarnych] Karami dyscyplinarnymi sa:

1) upomnienie;

2) nagana;

3) ostrzezenie o niepetnej przydatnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku;
4) wyznaczenie na nizsze stanowisko stuzbowe;

5) obnizenie stopnia;

6) ostrzezenie o niepetnej przydatnosci do stuzby;

7) wydalenie ze stuzby.

Art. 134a [Kara upomnienia i nagany] Kara upomnienia i kara nagany oznaczaja wytkniecie ukaranemu przez przeto-
zonego dyscyplinarnego niewlasciwego postgpowania.

Art. 134b (uchylony)

Art. 134c¢ [Kara ostrzezenia o niepelnej przydatnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku| Kara ostrzezenia o
niepelnej przydatnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku oznacza wytkniecie ukaranemu niewtasciwego postgpowa-
nia i uprzedzenie go, ze jezeli ponownie popetni przewinienie dyscyplinarne, zostanie wyznaczony na nizsze stanowisko
stuzbowe lub ukarany surowsza kara dyscyplinarna.

Art. 134d [Przeniesienie na nizsze stanowisko|

1. Kara wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe oznacza odwotanie lub zwolnienie z dotychczas zajmowanego sta-
nowiska stuzbowego i powotanie lub mianowanie na stanowisko stuzbowe nizsze od dotychczas zajmowanego. Wymie-
rzenie kary wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe powoduje utrat¢ uprawnien, o ktéorych mowa w art. 6e ust. 3 i
art. 103 ust. 2.

2. Przed zatarciem kary wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe policjanta nie mozna powotaé¢ lub mianowaé na
wyzsze stanowisko stuzbowe.

Art. 134e [Obnizenie stopnia]
1. Kara obnizenia stopnia oznacza obnizenie posiadanego stopnia policyjnego.

2. Kare¢ obnizenia stopnia mozna wymierzy¢ tylko obok kary wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe, kary ostrze-
zenia o niepetnej przydatnosci do stuzby albo kary wydalenia ze stuzby.

Art. 134ea [Kara ostrzezenia o niepelnej przydatnosci do stuzby] Kara ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby
oznacza wytknigcie ukaranemu niewlasciwego postgpowania i uprzedzenie go, ze jezeli ponownie popelni przewinienie
dyscyplinarne, zostanie wydalony ze stuzby.

Art. 134f [Wydalenie ze stuzby] Kara wydalenia ze stuzby oznacza zwolnienie ze stuzby w Policji.

Art. 134¢g [Zakaz laczenia kar]

1. Za popehione przewinienie dyscyplinarne mozna wymierzy¢ tylko jedng kare dyscyplinarng.

2. Za popetnienie kilku przewinien dyscyplinarnych mozna wymierzy¢ jedng karg dyscyplinarng, odpowiednio surowsza.
3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ z zastrzezeniem art. 134e ust. 2.

Art. 134h [Wymiar kary]

1. Obwinionemu wymierza si¢ kare dyscyplinarng wspotmierng do popetnionego przewinienia dyscyplinarnego oraz stop-
nia zawinienia.
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la. Przy wymierzaniu kary dyscyplinarnej uwzglednia si¢ okolicznosci popetnienia przewinienia dyscyplinarnego, jego
skutki, w tym nastepstwa negatywne dla stuzby, rodzaj i stopien naruszenia cigzacych na obwinionym obowigzkoéw,
pobudki dziatania, zachowanie obwinionego przed popelnieniem przewinienia dyscyplinarnego i po jego popetnieniu,
dotychczasowy przebieg stuzby, opini¢ stuzbowa, okres pozostawania w stuzbie, a takze istotne w sprawie okolicznosci,
zardwno tagodzace, jak i obcigzajace.

2. Na zaostrzenie wymiaru kary maja wplyw nastepujace okolicznosci popetnienia przewinienia dyscyplinarnego:
1) dziatanie z motywacji zastugujacej na szczegolne potepienie, w stanie nietrzezwosci albo w stanie po uzyciu al-
koholu lub podobnie dziatajagcego srodka;
2) popehienie przewinienia dyscyplinarnego przez policjanta przed zatarciem wymierzonej mu kary dyscyplinar-
ney,
3) powazne skutki przewinienia dyscyplinarnego, zwtaszcza istotne zaktdcenie realizacji zadan Policji lub narusze-
nia dobrego imienia Policji;
4) dziatanie w obecnosci podwtadnego, wspolnie z nim lub na jego szkodg.

3. Na ztagodzenie wymiaru kary maja wplyw nastepujace okoliczno$ci popehienia przewinienia dyscyplinarnego:
1) nieumy$Ino$¢ jego popetnienia;
2) podjecie przez policjanta staran o zmniejszenie jego skutkow;
3) brak nalezytego do§wiadczenia zawodowego lub dostatecznych umiejetnosci zawodowych;
4) dobrowolne poinformowanie przetozonego dyscyplinarnego o popetieniu przewinienia dyscyplinarnego przed
wszczgciem postgpowania dyscyplinarnego.

4. Przetozony dyscyplinarny uwzglednia okolicznosci, o ktéorych mowa w ust. 1-3, wylacznie w stosunku do policjanta,
ktérego one dotycza.

Art. 134ha [Ustalenia faktyczne]
1. Podstawe wszelkich rozstrzygnie¢ w postepowaniach dyscyplinarnych stanowia ustalenia faktyczne.

2. Przetozony dyscyplinarny i rzecznik dyscyplinarny ksztattuja swoje przekonanie na podstawie wszystkich przeprowa-
dzonych dowodoéw, ocenianych swobodnie, z uwzglednieniem zasad prawidlowego rozumowania oraz wskazan wiedzy
i dos§wiadczenia zyciowego.

3. Przelozony dyscyplinarny i rzecznik dyscyplinarny rozstrzygaja samodzielnie zagadnienia faktyczne i prawne oraz nie
s3 zwigzani rozstrzygni¢ciem sadu lub innego organu. Prawomocne rozstrzygnigcia sadu ksztattujace prawo lub stosunek
prawny sa jednak wigzace.

Art. 134i [Wszczecie postepowanial

1. Przetozony dyscyplinarny, jezeli zachodzi uzasadnione przypuszczenie popetnienia przez policjanta przewinienia dys-
cyplinarnego:
1) wszczyna postgpowanie dyscyplinarne:
a) z wilasnej inicjatywy,
b) na wniosek bezposredniego przelozonego policjanta,
¢) na polecenie wyzszego przelozonego,
d) na zadanie sadu lub prokuratora,
e) wskutek ztozenia sprzeciwu, o ktorym mowa w art. 132 ust. 4d;
2) moze wszczac postgpowanie dyscyplinarne na wniosek innego zainteresowanego organu, instytucji lub pokrzyw-
dzonego.

la. Wszczecie postepowania dyscyplinarnego nastepuje w drodze postanowienia, ktérego odpis niezwlocznie dorgcza si¢
obwinionemu.

1b. Pokrzywdzonym jest osoba, ktorej dobro prawne zostato bezposrednio naruszone przez przewinienie dyscyplinarne.

2. Wyzszy przetozony dyscyplinarny lub Komendant Gtéwny Policji moga wszczac lub przeja¢ do prowadzenia postepo-
wanie dyscyplinarne przed wydaniem orzeczenia, jezeli w jego ocenie jest to konieczne z uwagi na charakter sprawy.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. d i pkt 2, przetozony dyscyplinarny lub Komendant Gtéwny Policji
zawiadamiaja odpowiednio sad lub prokuratora oraz organ lub instytucj¢ albo pokrzywdzonego o wszczeciu postgpowa-
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nia dyscyplinarnego i wyniku tego postgpowania. Materiaty przekazane przez sad, prokuratora, organ, instytucje albo
pokrzywdzonego wiacza si¢ do akt postegpowania dyscyplinarnego.

4. Jezeli zachodzg watpliwos$ci co do popetnienia przewinienia dyscyplinarnego, jego kwalifikacji prawnej albo tozsamo-
$ci sprawcy, przed wszczeciem postgpowania dyscyplinarnego przetozony dyscyplinarny zleca przeprowadzenie czynno-
$ci wyjasniajacych. Czynnos$ci te nalezy ukonczyé w terminie 30 dni. W szczegdlnych przypadkach ze wzgledu na cha-
rakter sprawy czynno$ci wyjasniajace za zgoda przetozonego wlasciwego w sprawach dyscyplinarnych moga by¢ konty-
nuowane w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia wydania postanowienia, o ktorym mowa w ust. 4a.

4a. Rozpoczgcie czynnosci wyjasniajacych nastepuje w drodze postanowienia.

4b. Postanowienie, o ktorym mowa w ust. 4a, zawiera:
1) stopien, imig, nazwisko i stanowisko stuzbowe przetozonego dyscyplinarnego;
2) date wydania;
3) podstawg prawna;
4) date otrzymania przez przetozonego dyscyplinarnego informacji uzasadniajacych przeprowadzenie czynno$ci
wyjasniajacych;
5) okreslenie okolicznosci stanowigcych przedmiot czynnosci wyjasniajacych;
6) wskazanie rzecznika dyscyplinarnego do prowadzenia czynnosci wyjasniajacych;
7) podpis przetozonego dyscyplinarnego i urzgdowsq pieczeé jednostki organizacyjnej Policji albo urzedows pieczeé
ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

4c. Jezeli w toku czynno$ci wyjas$niajacych zostaty ujawnione inne okoliczno$ci wskazujace na mozliwo$¢ popetnienia
przewinienia dyscyplinarnego, rzecznik dyscyplinarny za zgoda przetozonego dyscyplinarnego moze poszerzy¢ zakres
okolicznosci stanowiacych przedmiot czynno$ci wyjasniajacych, o ktérych mowa w ust. 4b pkt 5.

4d. W toku czynnosci wyjasniajacych nie przeprowadza si¢ dowodu z opinii biegtego ani czynnosci wymagajacych spi-
sania protokotu.

4e. Z czynnos$ci wyjasniajacych rzecznik dyscyplinarny sporzadza sprawozdanie, w ktorym w szczegolnosci przedstawia
wnioski dotyczace wszczecia postgpowania dyscyplinarnego, odstagpienia od wszczgcia postgpowania dyscyplinarnego
albo odstgpienia od wszczgcia postgpowania dyscyplinarnego i przeprowadzenia rozmowy dyscyplinujacej ze sprawca
przewinienia dyscyplinarnego.

4f. W przypadku wszczecia postepowania dyscyplinarnego materiaty zebrane podczas przeprowadzania czynnosci wyja-
$niajgcych stajg si¢ materiatami postepowania dyscyplinarnego.

4g. Wyzszy przetozony dyscyplinarny lub Komendant Gléwny Policji moze zleci¢ przeprowadzenie lub przeprowadzi¢
czynno$ci wyjasniajagce w sprawach dotyczacych policjantéw podleglych przetozonym dyscyplinarnym, jezeli w jego
ocenie jest to konieczne ze wzgledu na charakter sprawy.

5. Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna si¢ z dniem wydania postanowienia o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego.
Policjanta, co do ktérego wydano postanowienie o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego, uwaza si¢ za obwinionego.

5a. Celem postgpowania dyscyplinarnego jest w szczegdlnosci:
1) ustalenie, czy czyn, ktérego popetnienie zarzucono obwinionemu, zostat popetniony i czy obwiniony jest jego
sprawca;
2) wyjasnienie przyczyn i okolicznosci popetnienia czynu, o ktérym mowa w pkt 1;
3) zebranie i utrwalenie dowodow w sprawie.

5b. Przetozony dyscyplinarny i wyzszy przetozony dyscyplinarny badaja swoja wlasciwos$¢ przed podjeciem czynnosci
w sprawach dyscyplinarnych, a w przypadku stwierdzenia braku wtasciwosci przekazuja sprawe odpowiednio uprawnio-
nemu przetozonemu dyscyplinarnemu albo wyzszemu przetozonemu dyscyplinarnemu.

Sc. Rzecznik dyscyplinarny przekazuje niezwlocznie przetozonemu dyscyplinarnemu dokumenty w sprawach dyscypli-
narnych zastrzezonych do jego wlasciwosci.

6. Postanowienie o wszczeciu postgpowania dyscyplinarnego zawiera:
1) oznaczenie przelozonego dyscyplinarnego;
2) date wydania postanowienia;
3) stopien, imig¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego;
4) opis przewinienia dyscyplinarnego zarzucanego obwinionemu wraz z jego kwalifikacjg prawna;
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5) uzasadnienie faktyczne zarzucanego przewinienia dyscyplinarnego;

6) oznaczenie rzecznika dyscyplinarnego prowadzacego postgpowanie;

7) podpis z podaniem stopnia, imienia i nazwiska przetozonego dyscyplinarnego;

8) pouczenie o uprawnieniach przystugujacych obwinionemu w toku postgpowania dyscyplinarnego;

9) datg otrzymania przez przetozonego dyscyplinarnego informacji uzasadniajacej podejrzenie popelnienia przez
policjanta zarzucanego mu czynu.

7. W przypadku uchylenia w postepowaniu odwotawczym orzeczenia, o ktorym mowa w art. 135fa ust. 1, i przekazania
sprawy do ponownego rozpatrzenia za dzien wszczecia postgpowania dyscyplinarnego przyjmuje si¢ dzien wydania orze-
czenia, o ktérym mowa w art. 135fa ust. 1.

Art. 135 [Odmowa wszczecia; umorzenie]

1. Postepowania dyscyplinarnego nie wszczyna sig, jezeli:
1) czynno$ci wyjasniajace nie potwierdzily popetnienia czynu stanowiacego przewinienie dyscyplinarne;
2) uplynety terminy okreslone w ust. 41 5;
3) postgpowanie dyscyplinarne w sprawie tego samego czynu i tego samego policjanta zostato prawomocnie zakon-
czone lub, wezedniej wszczete, toczy sig.

2. Postanowienie o odmowie wszczgcia postepowania dyscyplinarnego oraz orzeczenie o umorzeniu postepowania dys-
cyplinarnego dorgcza si¢ pokrzywdzonemu, jezeli ztozyt on wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego. Na po-
stanowienie o odmowie wszczecia postgpowania dyscyplinarnego oraz na orzeczenie o umorzeniu tego postgpowania
pokrzywdzony moze wnies¢ odpowiednio zazalenie lub odwotanie, w terminie 7 dni od dnia ich dorgczenia.

3. Postgpowania dyscyplinarnego nie wszczyna si¢ po uptywie 90 dni od dnia powzigcia przez przetozonego dyscyplinar-
nego wiadomosci o popelnieniu przewinienia dyscyplinarnego.

3a. Jezeli policjant z powodu nieobecno$ci w stuzbie nie ma mozliwosci ztozenia wyjasnien, bieg terminu, o ktorym mowa
w ust. 3, nie rozpoczyna sig¢, a rozpoczety ulega zawieszeniu do dnia stawienia si¢ policjanta do stuzby.

4. Karalno$¢ przewinienia dyscyplinarnego ustaje z uptywem 2 lat od dnia jego popelnienia. Zawieszenie postgpowania
dyscyplinarnego wstrzymuje bieg tego terminu.

5. Jezeli przewinieniem dyscyplinarnym jest czyn zawierajacy jednoczes$nie znamiona przestgpstwa lub wykroczenia albo
przestepstwa skarbowego lub wykroczenia skarbowego, uptyw terminu okreslonego w ust. 4 nie moze nastapi¢ wezesniej
niz termindéw przedawnienia karalno$ci tych przestepstw lub wykroczen.

6. (uchylony)

Art. 135a [Rzecznicy dyscyplinarni]

1. Postgpowanie dyscyplinarne oraz czynnosci wyjasniajgce, o ktorych mowa w art. 1341 ust. 4, prowadzi rzecznik dys-
cyplinarny.

2. Przetozony dyscyplinarny powotuje rzecznikéw dyscyplinarnych na okres 4 lat spo$rod policjantow w stuzbie state;j.

3. Przetozony dyscyplinarny do prowadzenia postepowania dyscyplinarnego oraz czynnosci wyjasniajacych, o ktorych
mowa w art. 1341 ust. 4, wyznacza rzecznika dyscyplinarnego w stopniu:
1) co najmniej mtodszego aspiranta, jezeli postgpowanie ma dotyczy¢ policjanta posiadajacego stopien w korpusie
szeregowych, podoficeréw lub aspirantow;
2) co najmniej podkomisarza, jezeli postepowanie ma dotyczy¢ policjanta posiadajacego stopien podkomisarza, ko-
misarza lub nadkomisarza albo policjanta ze stopniem, o ktérym mowa w pkt 1;
3) co najmniej podinspektora, jezeli postgpowanie ma dotyczy¢ policjanta posiadajacego stopien podinspektora lub
wyzszy albo policjanta ze stopniem, o ktorym mowa w pkt 2.

Art. 135b [Odwolanie rzecznika]

1. Przetozony dyscyplinarny odwotuje rzecznika dyscyplinarnego w przypadkach:
1) zaistnienia okolicznosci, ktore stanowig podstawe zwolnienia go ze stuzby w Policji;
2) prawomocnego ukarania go karg dyscyplinarna;
3) przeniesienia go do innej jednostki organizacyjnej Policji niepodlegajacej bezposrednio przetozonemu dyscypli-
narnemu.
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la. Przetozony dyscyplinarny moze odwota¢ rzecznika dyscyplinarnego na jego uzasadniony wniosek.

2. Rzecznik dyscyplinarny, za zgoda przetozonego dyscyplinarnego, moze skorzysta¢ z pomocy innego rzecznika dyscy-
plinarnego przy przeprowadzaniu czynnos$ci dowodowych.

Art. 135¢ [Wylaczenie z postepowania]

1. Przetozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny podlegaja wytaczeniu od udziatu w postegpowaniu dyscyplinar-
nym, jezeli:
1) sprawa dotyczy go bezposrednio;
2) jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym obwinionego lub osoby przez niego pokrzywdzonej w rozumieniu
przepiséw Kodeksu postepowania karnego;
3) byt $wiadkiem czynu;
4) migdzy nim a obwinionym lub osoba pokrzywdzong przez obwinionego zachodzi stosunek osobisty mogacy wy-
wotaé watpliwosci co do jego bezstronnosci.

2. Przelozonego dyscyplinarnego i rzecznika dyscyplinarnego mozna wytaczy¢ od udziatu w postepowaniu dyscyplinar-
nym takze z innych uzasadnionych przyczyn.

3. O okolicznosciach uzasadniajacych wylaczenie od udzialu w postepowaniu dyscyplinarnym przetozony dyscyplinarny i
rzecznik dyscyplinarny zawiadamiajg niezwlocznie odpowiednio wyzszego przetozonego dyscyplinarnego i przetozonego
dyscyplinarnego.

4. Wylaczenie przetozonego dyscyplinarnego i rzecznika dyscyplinarnego od udzialu w postgpowaniu dyscyplinarnym
moze nastapi¢ rowniez na wniosek obwinionego lub jego obroncy, jezeli zostat ustanowiony.

5. Przetozony dyscyplinarny wydaje postanowienie o wytgczeniu lub odmowie wylaczenia rzecznika dyscyplinarnego od
udzialu w postepowaniu dyscyplinarnym.

6. Wyzszy przetozony dyscyplinarny wydaje postanowienie o wylaczeniu lub o odmowie wytaczenia przetozonego dys-
cyplinarnego od udziatu w postgpowaniu dyscyplinarnym.

7. Do dnia wydania postanowienia, o ktorym mowa w ust. 6, przetozony dyscyplinarny podejmuje czynnosci niecierpigce
zwloki.

Art. 135d [Przejecie postepowania]

1. W przypadku wytaczenia przetozonego dyscyplinarnego od udzialu w postgpowaniu dyscyplinarnym na podstawie art.
135¢ ust. 11 2, postgpowanie dyscyplinarne przejmuje wyzszy przetozony dyscyplinarny albo wyznacza przetozonego
dyscyplinarnego z réwnorzednej jednostki organizacyjnej Policji.

2. W przypadku wylaczenia Komendanta Gtownego Policji od udzialu w postgpowaniu dyscyplinarnym na podstawie art.
135c ust. 112, postgpowanie dyscyplinarne przejmuje jeden z jego zastgpcow.

3. W przypadku wylaczenia rzecznika dyscyplinarnego od udziatu w postepowaniu dyscyplinarnym na podstawie art.
135c ust. 1 i 2, postgpowanie dyscyplinarne przejmuje do prowadzenia inny wyznaczony rzecznik dyscyplinarny.

4. Do czasu wydania przez przetozonego dyscyplinarnego postanowienia o wylaczeniu rzecznik dyscyplinarny podejmuje
wylacznie czynnos$ci niecierpiace zwloki.

Art. 135e [CzynnoSci rzecznika; protokot]

1. Rzecznik dyscyplinarny zbiera material dowodowy i podejmuje czynno$ci niezbedne do wyjasnienia sprawy. W szcze-
gblnosci przestuchuje §wiadkow, obwinionego i pokrzywdzonego, przeprowadza ogledziny, konfrontacje, okazania oraz
dokonuje odtworzenia przebiegu stanowiacych przedmiot rozpoznania zdarzen lub ich fragmentéw. Z czynnosci tych
sporzadza protokoty. Rzecznik dyscyplinarny moze takze zleci¢ przeprowadzenie odpowiednich badan.

2. Z czynnosci innych niz wymienione w ust. 1 sporzadza si¢ protokot, jezeli przepis szczeg6lny tego wymaga albo prze-
lozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny uzna to za potrzebne. W pozostatych przypadkach mozna ograniczy¢
si¢ do sporzadzenia notatki urzedowe;j.

3. Protokoét zawiera:
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1) oznaczenie czynnosci, jej czasu i miejsca, 0sob w niej uczestniczacych lub obecnych oraz charakteru ich uczest-
nictwa;
2) opis przebiegu czynnosci;
3) w miar¢ potrzeby:
a) stwierdzenie innych okolicznosci dotyczacych przebiegu czynnosci,
b) oswiadczenia i wnioski uczestnikow czynnosci,
¢) pouczenie o uprawnieniach i obowigzkach.

4. Wyjasnienia, zeznania, o§wiadczenia i wnioski oraz stwierdzenia okreslonych okolicznosci przez rzecznika dyscypli-
narnego lub kierownika jednostki organizacyjnej Policji, o ktorym mowa w ust. 8, zapisuje si¢ w protokole z mozliwg
doktadnoscia, a osoby biorgce udziat w czynno$ci majg prawo zadac zapisania w protokole z petng doktadnos$cig wszyst-
kiego, co dotyczy ich praw i interesow.

5. Osoby biorace udziat w czynnosci, z ktorej jest sporzadzany protokot, a takze osoby obecne, po zapoznaniu si¢ z trescia
protokotu, podpisuja kazda jego strong. Odmowe zapoznania si¢ z treScig protokotu, a takze odmowe lub brak podpisu
ktérejkolwiek osoby nalezy omoéwié w protokole.

6. Rzecznik dyscyplinarny w toku postepowania wydaje postanowienia, jezeli ich wydanie nie jest zastrzezone do wia-
Sciwosci przetozonego dyscyplinarnego.

7. Postanowienie wydane w toku postgpowania, z wyjatkiem postanowienia o wszczeciu postgpowania dyscyplinarnego,
powinno zawierac:

1) oznaczenie wydajacego postanowienie rzecznika dyscyplinarnego lub przetozonego dyscyplinarnego;

2) dat¢ wydania postanowienia;

3) podstawe¢ prawng wydania postanowienia;

4) stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko sluzbowe obwinionego;

5) rozstrzygnigcie;

6) uzasadnienie faktyczne i prawne;

7) pouczenie, czy i w jakim trybie przystuguje prawo ztozenia zazalenia;

8) podpis z podaniem stopnia, imienia i nazwiska wydajacego postanowienie.

7a. Rzecznik dyscyplinarny, ktory wydal postanowienie, w przypadku wniesienia zazalenia na to postanowienie, nie-
zwlocznie przekazuje je przelozonemu dyscyplinarnemu wraz z aktami postgpowania oraz ze swoim stanowiskiem, nie
p6zniej jednak niz w terminie 3 dni od dnia, w ktorym otrzymat zazalenie.

8. W przypadku koniecznos$ci przeprowadzenia czynnosci poza miejscowoscig, w ktorej toczy si¢ postgpowanie dyscy-
plinarne, przetozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny moga zwroécic si¢ o ich przeprowadzenie do przetozonego
dyscyplinarnego wlasciwego wedtug miejsca, w ktorym czynno$é ma by¢ dokonana. Czynnosci przeprowadza rzecznik
dyscyplinarny wyznaczony przez kierownika tej jednostki organizacyjnej Policji.

9. Jezeli czyn bedacy przedmiotem postepowania dyscyplinarnego jest lub byt przedmiotem innego postgpowania, w tym
postepowania przygotowawczego, przetozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny moga zwrécic si¢ do wlasciwego
organu o udostepnienie akt tego postepowania w catosci lub w czesci. Za zgodg tego organu, potrzebne odpisy lub wyciagi
z udostepnionych akt wigcza si¢ do akt postepowania dyscyplinarnego.

9a. Rzecznik dyscyplinarny, w razie ustalenia na podstawie zebranego materiatu dowodowego, ze obwinionemu nalezy
zarzuci¢ czyn, ktory nie byl objety uprzednio wydanym postanowieniem, lub ze zachodzi potrzeba istotnej zmiany opisu
czynu lub jego kwalifikacji prawnej, wystepuje do przetozonego dyscyplinarnego z wnioskiem o zmiang lub uzupehienie
Zarzutow.

10. Jezeli zebrany materiat dowodowy to uzasadnia, przetozony dyscyplinarny wydaje postanowienie o zmianie lub uzu-
petnieniu zarzutow.

Art. 135f [Uprawnienia obwinionego]

1. W toku postgpowania dyscyplinarnego obwiniony ma prawo do:
1) odmowy skladania wyjasnien;
2) zglaszania wnioskow dowodowych;
3) przegladania akt postgpowania dyscyplinarnego oraz sporzadzania z nich notatek lub fotokopii;
4) (utracit moc)
4a) ustanowienia obroncy, ktorym moze by¢ policjant, adwokat albo radca prawny;

128



legalis s«

5) wnoszenia do przetozonego dyscyplinarnego zazalen na postanowienia wydane w toku postgpowania przez
rzecznika dyscyplinarnego, w terminie 3 dni od dnia dorg¢czenia i w przypadkach wskazanych w ustawie; od posta-
nowien wydanych przez przetozonego dyscyplinarnego zazalenie przystuguje do wyzszego przetozonego dyscypli-
narnego, z zastrzezeniem art. 135k ust. 4.

2. Rzecznik dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, odmowi¢ udostepnienia akt, jezeli sprzeciwia si¢ temu dobro
postepowania dyscyplinarnego. Na postanowienie przystuguje zazalenie.

3. Ustanowienie obroficy uprawnia go do dziatania w catym postepowaniu dyscyplinarnym, nie wylaczajac czynnosci
po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia, jezeli nie zawiera ograniczen. O zmianie zakresu pelnomocnictwa uprawniajacego
do dziatania w postgpowaniu dyscyplinarnym lub o jego cofnigciu obwiniony niezwlocznie zawiadamia obronce oraz
rzecznika dyscyplinarnego.

4. Obronca nie moze podejmowac czynno$ci na niekorzys¢ obwinionego. Moze on zrezygnowac z reprezentowania ob-
winionego w toku postgpowania dyscyplinarnego, zawiadamiajac o tym obwinionego oraz rzecznika dyscyplinarnego.
Do czasu ustanowienia nowego obroncy, jednak nie dtuzej niz 14 dni od dnia zawiadomienia obwinionego, obronca jest
obowigzany podejmowac niezbgdne czynnosci.

5. Udziat obroncy w postgpowaniu dyscyplinarnym nie wylacza osobistego dzialania w nim obwinionego.

6. Orzeczenia, postanowienia, zawiadomienia i inne pisma, wydane w toku postgpowania dyscyplinarnego, dorgcza si¢
obwinionemu oraz obroncy, jezeli zostal ustanowiony. W razie dorgczenia obwinionemu i obroncy w réznych terminach
pisma, od ktorego przystuguje odwotanie lub zazalenie, termin do zlozenia odwotania lub zazalenia liczy si¢ od dnia
doreczenia, ktore nastapito wezesdniej.

7. Wniosek dowodowy obwiniony zglasza na piSmie rzecznikowi dyscyplinarnemu, ktory rozstrzyga o uwzglednieniu
wniosku albo odmawia, w drodze postanowienia, uwzglgdnienia wniosku, jezeli:

1) okolicznos¢, ktéra ma by¢ udowodniona, nie ma znaczenia dla rozstrzygnigcia sprawy albo jest juz udowodniona

zgodnie z twierdzeniem wnioskodawcy;

2) dowdd jest nieprzydatny do stwierdzenia danej okolicznosci lub nie da si¢ przeprowadzic;

3) przeprowadzenie dowodu jest niedopuszczalne;

4) wniosek dowodowy w sposdb oczywisty zmierza do przedtuzenia postgpowania;

5) wniosek dowodowy zostat ztozony po zakreslonym terminie, o ktorym wnioskodawca zostat zawiadomiony.

8. Na postanowienie w przedmiocie nieuwzglednienia wniosku dowodowego przystuguje zazalenie.

9. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ obwinionego w stuzbie, zwolnienie obwinionego od zaj¢¢ shuzbowych z powodu
choroby oraz nieusprawiedliwione niestawiennictwo na wezwanie rzecznika dyscyplinarnego nie wstrzymuja biegu po-
stepowania dyscyplinarnego, a czynnosci, w ktdrych jest przewidziany udzial obwinionego, nie przeprowadza si¢ albo
przeprowadza si¢ w miejscu jego pobytu.

10. Choroba obwinionego, swiadka i innego uczestnika postgpowania dyscyplinarnego stwierdzona zwolnieniem lekar-
skim usprawiedliwia nieobecnos$¢ tych osob podczas czynno$ci objetych danym postepowaniem przez okresy nie dtuzsze
niz tacznie 14 dni w ciggu catego postgpowania dyscyplinarnego. Usprawiedliwienie nieobecnosci z powodu choroby
za kazdy nastepny jej okres wymaga przedstawienia zaswiadczenia wystawionego przez lekarza uprawnionego do wysta-
wiania zaswiadczen potwierdzajacych niemozno$¢ stawienia si¢ na wezwanie lub zawiadomienie organu prowadzacego
postepowanie karne.

Art. 135fa [Orzeczenie bez wszczynania postepowania dyscyplinarnego]

1. Przetozony dyscyplinarny moze wydac orzeczenie bez wszczynania postgpowania dyscyplinarnego, jezeli okolicznosci
popetnionego czynu i wina policjanta nie budza watpliwosci oraz nie zachodzi potrzeba wymierzenia kary dyscyplinarnej
surowszej niz nagana.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, orzeczenie wydaje si¢ po wyshuchaniu policjanta i ztozeniu przez niego wy-
jasnienia na pis$mie oraz wyrazeniu pisemnej zgody na poddanie si¢ karze dyscyplinarnej bez prowadzenia postgpowania
dyscyplinarnego.

3. Po wszczgciu postgpowania dyscyplinarnego do czasu zakonczenia pierwszego przestuchania w charakterze obwinio-
nego obwiniony moze ztozy¢ wniosek o dobrowolne poddanie si¢ karze dyscyplinarne;.
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4. Przetozony dyscyplinarny moze uwzgledni¢ wniosek o dobrowolne poddanie si¢ karze dyscyplinarne;j, jezeli okolicz-
nos$ci popetnienia przewinienia dyscyplinarnego i wina obwinionego nie budzg watpliwos$ci, a charakter popetnionego
przewinienia uzasadnia wymierzenie kary dyscyplinarnej, o ktorej mowa w art. 134 pkt 1 lub 2. Czynnosci, o ktorych
mowa w art. 135i ust. 1-6, nie przeprowadza si¢.

5. W przypadku uwzglednienia wniosku o dobrowolne poddanie si¢ karze dyscyplinarnej przetozony dyscyplinarny wy-
daje orzeczenie o ukaraniu.

6. Od orzeczenia o ukaraniu obwinionemu przystuguje odwotanie w terminie 7 dni od dnia dor¢czenia orzeczenia. Od-
wotlanie sktada si¢ do przetozonego dyscyplinarnego, ktéry wydat orzeczenie.

7. Przetozony dyscyplinarny odmawia przyjg¢cia odwotania, w drodze postanowienia, jezeli zostato wniesione po terminie
lub przez osobe nieuprawniona albo jest niedopuszczalne. Postanowienie w tej sprawie jest ostateczne.

8. W przypadku ztozenia odwotania przez obwinionego przetozony dyscyplinarny uchyla orzeczenie o ukaraniu, konty-
nuuje postgpowanie dyscyplinarne i wydaje orzeczenie, o ktorym mowa w art. 135j ust. 1, od ktdrego przystuguje odwo-
fanie w trybie art. 135k.

9. Cofnigcie odwotania, o ktorym mowa w ust. 6, jest niedopuszczalne.

Art. 135g [Domniemanie niewinnosci]

1. Przetozony dyscyplinarny i rzecznik dyscyplinarny sa obowiazani bada¢ oraz uwzglednia¢ okoliczno$ci przemawiajace
zaro6wno na korzys¢, jak i na niekorzys¢ obwinionego.

2. Obwinionego uwaza si¢ za niewinnego, dopoki wina jego nie zostanie udowodniona i stwierdzona prawomocnym
orzeczeniem. Niedajace si¢ usunaé watpliwosci rozstrzyga si¢ na korzy$¢ obwinionego.

Art. 135h [CzynnoS$ci dowodowe]

1. Czynnosci dowodowe w postepowaniu dyscyplinarnym konczy si¢ w terminie miesigca od dnia wszczgcia tego poste-
powania. Wyzszy przetozony dyscyplinarny, w drodze postanowienia, moze przedtuzy¢ termin prowadzenia czynnos$ci
dowodowych na czas oznaczony do 3 miesigcy.

2. Komendant Gtéwny Policji, w drodze postanowienia, moze przedtuzy¢ termin prowadzenia czynno$ci dowodowych
na czas oznaczony dhuzszy niz 3 miesiace.

2a. Przedluzenie terminu nastepuje na wniosek przetozonego dyscyplinarnego prowadzacego postepowanie dyscyplinar-
ne. Wniosek o przedtuzenie terminu prowadzenia czynno$ci dowodowych w postepowaniu dyscyplinarnym sktada si¢
nie pdzniej niz 5 dni przed uptywem tego terminu. Przed wydaniem postanowienia o przedtuzeniu terminu prowadzenia
czynno$ci dowodowych wiasciwy do jego wydania wyzszy przetozony dyscyplinarny lub Komendant Gtéwny Policji
moze zazadac niezwlocznego przekazania akt postgpowania.

3. Przetozony dyscyplinarny moze zawiesi¢ postgpowanie dyscyplinarne, w drodze postanowienia, z powodu zaistnienia
dhugotrwatej przeszkody uniemozliwiajacej prowadzenie postgpowania.

3a. Przetozony dyscyplinarny zawiesza postepowanie dyscyplinarne z ostatnim dniem pelnienia stuzby w jednostce orga-
nizacyjnej Policji i przekazuje materiaty postepowania dyscyplinarnego przetozonemu dyscyplinarnemu w nowym miej-
scu stuzby obwinionego.

3b. Na postanowienie o zawieszeniu postgpowania dyscyplinarnego obwinionemu i pokrzywdzonemu przystuguje zaza-
lenie, z wyjatkiem postanowienia, o ktorym mowa w ust. 3a. Jezeli postanowienie wydat minister wlasciwy do spraw we-
wnetrznych albo Komendant Gtéwny Policji, zazalenie nie przyshuguje, jednak obwiniony i pokrzywdzony moga zwrocié
si¢ odpowiednio do ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych albo Komendanta Gtownego Policji z wnioskiem o
ponowne rozpatrzenie sprawy.

3c. Zawieszenie postgpowania dyscyplinarnego wstrzymuje bieg termindw.

4. Przetozony dyscyplinarny wydaje postanowienie o podjgciu zawieszonego postgpowania dyscyplinarnego po ustaniu
przeszkody, o ktorej mowa w ust. 3.
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5. Postanowienie o podje¢ciu zawieszonego postepowania dyscyplinarnego w sprawie obwinionego przeniesionego do
innej jednostki organizacyjnej Policji wydaje si¢ niezwlocznie po otrzymaniu materiatdéw postepowania dyscyplinarnego
wszczetego w poprzednim miejscu stuzby obwinionego.

Art. 135ha [Odrebne postepowanie dyscyplinarne]

1. Jezeli przeciwko obwinionemu jest prowadzone post¢powanie dyscyplinarne obejmujace zarzuty popetnienia dwoch
lub wigcej czynow, a zebrane na danym etapie postgpowania dowody dajg podstawy do uznania obwinionego winnym
popetnienia jednego z zarzuconych mu czynow, przetozony dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, wytaczy¢ ten
czyn do odrgbnego postgpowania dyscyplinarnego, bez wzgledu na to, czy wyjasniono wszystkie okolicznosci dotyczace
pozostatych czyndéw objetych postgpowaniem.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, zebrane w toku postepowania dyscyplinarnego dowody dotyczgce wytaczonego
czynu stajg si¢ dowodami odrgbnego postepowania dyscyplinarnego.

Art. 135hb [Oczywiste omylki pisarskie i rachunkowe, sprostowanie]

1. Oczywiste omylki pisarskie i rachunkowe w orzeczeniu lub postanowieniu mozna sprostowa¢ w kazdym czasie w
drodze postanowienia.

2. Sprostowanie oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w protokotach sporzadzanych w toku postepowania
dyscyplinarnego wymaga opisania tych omytek przez osobe¢ sporzadzajaca protokot przed jego podpisaniem. W przypadku
ujawnienia omytek pisarskich lub rachunkowych po podpisaniu protokotu prostuje si¢ je w drodze postanowienia.

3. Od postanowien, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, odwotanie nie przyshuguje.

4. Sprostowanie omytek pisarskich i rachunkowych nastgpuje z urzedu albo na wniosek pokrzywdzonego, ukaranego lub
obwinionego albo, w przypadku jego $mierci, na wniosek jego malzonka, krewnych w linii prostej, rodzenstwa, przyspo-
sabiajacego lub przysposobionego.

5. Sprostowania dokonuje przetozony dyscyplinarny lub rzecznik dyscyplinarny, ktory popetnit omyike.

Art. 135i [Zapoznanie z aktami sprawy]

1. Rzecznik dyscyplinarny, po przeprowadzeniu czynnosci dowodowych i uznaniu, ze zostaty wyjasnione wszystkie istot-
ne okolicznos$ci sprawy, zapoznaje obwinionego z aktami postgpowania dyscyplinarnego.

2. Obronca moze zapoznac si¢ z aktami postgpowania dyscyplinarnego, o ktérych mowa w ust. 1, nie pézniej niz do dnia
zapoznania obwinionego z tymi aktami.

3. Z czynnosci zapoznania z aktami postgpowania dyscyplinarnego sporzadza si¢ protokot.

4. Odmowa zapoznania si¢ z aktami postgpowania lub ztozenia podpisu stwierdzajacego t¢ okoliczno$¢ nie wstrzymuje
postepowania. Rzecznik dyscyplinarny dokonuje wzmianki o odmowie w aktach postgpowania. Nieusprawiedliwione
niestawienie si¢ obwinionego lub jego obroncy na czynno$¢ zapoznania si¢ z aktami postgpowania dyscyplinarnego jest
réwnoznaczne z odmowg skorzystania z prawa do zapoznania si¢ z tymi aktami.

5. Obwiniony ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania si¢ z aktami postepowania dyscyplinarnego zglosi¢ wniosek
o ich uzupetnienie. Na wydane przez rzecznika dyscyplinarnego postanowienie o odmowie uzupetnienia akt postepowania
dyscyplinarnego obwinionemu stuzy prawo zlozenia zazalenia.

6. Obwiniony ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania si¢ z uzupetnionymi aktami postgpowania dyscyplinarnego
zglosi¢ wniosek o ich uzupehienie w zakresie wynikajacym z przeprowadzonych czynno$ci dowodowych uzupehiaja-
cych akta tego postepowania.

7. Rzecznik dyscyplinarny, po zapoznaniu obwinionego z aktami postgpowania dyscyplinarnego, wydaje postanowienie
o zakonczeniu czynno$ci dowodowych oraz w terminie 7 dni od dnia zakonczenia czynno$ci dowodowych sporzadza
sprawozdanie, ktore:
1) wskazuje prowadzacego postepowanie i przetozonego dyscyplinarnego, ktory wydat postanowienie o wszczgciu
postepowania dyscyplinarnego;
2) wskazuje obwinionego oraz okresla zarzucane mu przewinienie dyscyplinarne, z opisem stanu faktycznego usta-
lonym na podstawie zebranych dowodow;
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3) przedstawia wnioski dotyczace uniewinnienia, odstapienia od ukarania lub wymierzenia kary albo umorzenia po-
stepowania.

Art. 135 [Orzeczenie]

1. Na podstawie zebranego w postepowaniu materiatu dowodowego przetozony dyscyplinarny wydaje orzeczenie o:
1) uniewinnieniu, jezeli przeprowadzone postgpowanie nie potwierdzito zarzutow stawianych obwinionemu, albo
2) uznaniu winnym popetnienia czynu, za ktory obwiniony ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna, i o wymierze-
niu kary dyscyplinarnej, albo
3) uznaniu winnym popelnienia czynu, za ktory obwiniony ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng, i o odstgpieniu
od wymierzenia kary dyscyplinarnej, albo
4) umorzeniu postgpowania.

la. Przetozony dyscyplinarny w orzeczeniu moze zmienic opis czynu lub jego kwalifikacj¢ prawng wytgcznie w granicach
czynu zarzucanego obwinionemu i jego kwalifikacji prawne;.

2. Orzeczenie powinno zawierac:

1) oznaczenie przelozonego dyscyplinarnego;

2) date wydania orzeczenia,

3) stopien, imig¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego;

4) opis przewinienia dyscyplinarnego zarzucanego obwinionemu wraz z kwalifikacja prawna;

5) rozstrzygniecie o uniewinnieniu, stwierdzeniu winy i odstgpieniu od ukarania lub wymierzeniu kary dyscyplinar-

nej albo umorzeniu postgpowania dyscyplinarnego;

6) uzasadnienie faktyczne i prawne orzeczenia;

7) pouczenie o prawie, terminie i trybie wniesienia odwotania;

8) podpis, z podaniem stopnia, imienia i nazwiska przetozonego dyscyplinarnego, oraz piecz¢¢ jednostki organiza-

cyjnej Policji.
3. Jezeli przelozony dyscyplinarny uzna, ze w przekazanych mu aktach postepowania dyscyplinarnego s istotne braki, w
terminie 14 dni od dnia przekazania mu akt wydaje postanowienie o uchyleniu postanowienia o zakonczeniu czynnosci
dowodowych i zwraca sprawe rzecznikowi dyscyplinarnemu w celu usunigcia stwierdzonych brakéw w materiale dowo-
dowym.

4. Jezeli w dniu wydania orzeczenia zachodzi okolicznos$¢ uzasadniajaca umorzenie postepowania w czesci, 0 umorzeniu
rozstrzyga si¢ w tym orzeczeniu.

5. Przetozony dyscyplinarny moze odstapi¢ od ukarania, jezeli stopien winy lub stopien szkodliwosci przewinienia dys-
cyplinarnego dla stuzby nie jest znaczny, a wtasciwosci i warunki osobiste policjanta oraz dotychczasowy przebieg stuzby
uzasadniaja przypuszczenie, ze pomimo odstapienia od ukarania bedzie on przestrzegal dyscypliny stuzbowej oraz zasad
etyki zawodowej.

6. Orzeczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem sporzadza si¢ na pismie nie pozniej niz w terminie 14 dni
od dnia wydania postanowienia o zakonczeniu czynnos$ci dowodowych.

7. Orzeczenie, o ktorym mowa w ust. 1, dor¢cza si¢ niezwlocznie obwinionemu.

8. Jezeli przetozony dyscyplinarny, o ktorym mowa w art. 133 ust. 2 i 3, uzna, ze nalezy wymierzy¢ kare dyscyplinarna,
do ktérej wymierzenia nie jest uprawniony, wniosek w tej sprawie wraz z aktami postepowania dyscyplinarnego przesyta
przetozonemu dyscyplinarnemu uprawnionemu do wymierzenia tej kary.

9. W przypadku zamiaru wymierzenia kary wydalenia ze stuzby w Policji przetozony dyscyplinarny, przed wydaniem
orzeczenia dyscyplinarnego, wzywa obwinionego do raportu w celu wystuchania go. W raporcie uczestniczy rzecznik
dyscyplinarny. O terminie raportu nalezy zawiadomi¢ wskazang przez obwinionego, w terminie 3 dni od dnia dorgcze-
nia wezwania w sprawie, zaktadowa organizacj¢ zwigzkowa. Przedstawiciel zakladowej organizacji zwiazkowej bedacy
policjantem moze uczestniczy¢ w raporcie, chyba ze obwiniony nie wyrazi na to zgody. Obwinionemu oraz zaktadowej
organizacji zwigzkowej, w przypadku gdy obwiniony wyrazil zgode na udziat jej przedstawiciela w raporcie, dorgcza si¢
sprawozdanie w terminie umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nim przed raportem.

10. Przepisu ust. 9 nie stosuje si¢ w przypadku:
1) tymczasowego aresztowania obwinionego;
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2) odmowy obwinionego stawienia si¢ do raportu lub nieusprawiedliwionej nicobecnosci w wyznaczonym terminie
raportu,

3) zaistnienia innej przeszkody uniemozliwiajacej obwinionemu stawienie si¢ do raportu w terminie 14 dni od dnia
doreczenia postanowienia o zakonczeniu czynno$ci dowodowych.

Art. 135ja [Umorzenie postepowania dyscyplinarnego]|

1. Postgpowanie dyscyplinarne umarza si¢, jezeli:
1) nastapito przedawnienie wymierzenia kary dyscyplinarnej;
2) postgpowanie dyscyplinarne wszczgto po uptywie terminu, o ktérym mowa w art. 135 ust. 3;
3) ustalono, Ze czyn stanowiacy przewinienie dyscyplinarne przypisany obwinionemu nie wypetnia znamion czynu
stanowigcego przewinienie dyscyplinarne;
4) obwiniony zmart lub zostat uznany za zaginionego;
5) obwiniony przestat podlega¢ orzecznictwu dyscyplinarnemu;
6) postgpowanie dyscyplinarne w sprawie tego samego czynu zarzuconego obwinionemu zostato prawomocnie za-
konczone albo, wszczete wezesniej, toczy sie.

2. Postgpowanie dyscyplinarne mozna umorzy¢ w przypadku:
1) dlugotrwatej choroby obwinionego;
2) wycofania wniosku, o ktorym mowa w art. 134i ust. 1 pkt 2.

3. Orzeczenia o umorzeniu postepowania z uwagi na przedawnienie karalnosci nie wydaje si¢, w przypadku gdy zebrane
dowody uzasadniajg uniewinnienie obwinionego od popehnienia zarzucanego mu czynu.

4. W przypadku przywrdcenia do stuzby policjanta, wobec ktorego w dniu jego zwolnienia ze stuzby postgpowanie dys-
cyplinarne zostalo umorzone na podstawie przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5, przetozony dyscyplinarny wydaje
postanowienie o uchyleniu orzeczenia o umorzeniu tego postepowania dyscyplinarnego, o ile nie nastapilo przedawnienie
wymierzenia kary dyscyplinarnej za czyn bedacy przedmiotem tego postgpowania, oraz wyznacza rzecznika dyscyplinar-
nego do prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego.

Art. 135k [Dwuinstancyjnos$¢]

1. Postgpowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne. Od orzeczenia wydanego w pierwszej instancji obwinionemu przy-
stuguje odwotanie w terminie 7 dni od dnia dorgczenia orzeczenia.

2. Odwotanie sktada si¢ do wyzszego przetozonego dyscyplinarnego za posrednictwem przetozonego, ktory wydat orze-
czenie w pierwszej instancji.

3. Wyzszy przetozony dyscyplinarny odmawia przyjecia odwotania, w drodze postanowienia, jezeli zostalo wniesione po
terminie lub przez osobe nieuprawniong albo jest niedopuszczalne. Postanowienie w tej sprawie jest ostateczne.

4. Jezeli orzeczenie lub postanowienie w pierwszej instancji wydat minister wtasciwy do spraw wewngtrznych lub Ko-
mendant Glowny Policji, odwotanie lub zazalenie nie przystuguje. Obwiniony moze jednak w terminie, o ktorym mowa
w ust. 1, zwroci€ si¢ do ministra wlasciwego do spraw wewngtrznych lub Komendanta Gtéwnego Policji z wnioskiem o
ponowne rozpatrzenie sprawy; do wniosku tego stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace odwotan od orzeczen.

5. Przetozony dyscyplinarny, ktory wydal orzeczenie lub postanowienie w pierwszej instancji, w przypadku wniesienia
odwotania lub zazalenia niezwlocznie przekazuje je wyzszemu przelozonemu dyscyplinarnemu wraz z aktami postepo-
wania, aktami osobowymi obwinionego oraz ze swoim stanowiskiem, nie pozniej jednak niz w terminie 14 dni od dnia,
w ktorym otrzymat odwotanie Iub zazalenie.

Art. 1351 [Postepowanie odwolawcze]

1. W postgpowaniu odwotawczym rozpoznanie sprawy nastgpuje na podstawie stanu faktycznego ustalonego w postgpo-
waniu dyscyplinarnym. Jezeli jest to potrzebne do prawidlowego wydania orzeczenia, wyzszy przetozony dyscyplinarny
moze uzupetni¢ material dowodowy, zlecajac rzecznikowi dyscyplinarnemu prowadzacemu postgpowanie dyscyplinarne
wykonanie czynno$ci dowodowych, okreslajac ich zakres.

2. Z materiatami uzyskanymi w wyniku czynnosci dowodowych, o ktérych mowa w ust. 1, rzecznik dyscyplinarny za-
poznaje obwinionego. W terminie 3 dni od dnia zapoznania obwiniony ma prawo zgloszenia wyzszemu przetozonemu
dyscyplinarnemu, o ktérym mowa w ust. 1, uwag dotyczacych przeprowadzonych czynnosci dowodowych. Przepisy art.
1351 ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio.
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Art. 135m [Powolanie komisji]

1. Wyzszy przetozony dyscyplinarny w terminie 7 dni od dnia wniesienia odwotania moze powota¢ komisj¢ do zbadania
zaskarzonego orzeczenia, zwang dalej "komisja". W przypadku odwotania od orzeczenia o ukaraniu karg, o ktérej mowa
w art. 134 pkt 4-7, wyzszy przetozony dyscyplinarny jest obowigzany powota¢ komisjg.

2. Komisja sktada si¢ z trzech oficeréw w shuzbie statej, z ktérych dwoch wyznacza wyzszy przetozony dyscyplinarny, a
jednego wskazana przez obwinionego zaktadowa organizacja zwigzkowa.

3. O wyznaczeniu przedstawiciela zwigzku zawodowego do sktadu komisji zaktadowa organizacja zwigzkowa zawiada-
mia wyzszego przetozonego dyscyplinarnego w terminie 7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o powotaniu takiej ko-
misji. W przypadku niewyznaczenia przedstawiciela zwigzku zawodowego, trzeciego cztonka komisji wyznacza wyzszy
przetozony dyscyplinarny.

4. Wyzszy przetozony dyscyplinarny wyznacza przewodniczacego sposrod cztonkéw komisji.
5. Przepisy art. 135c¢ ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do cztonkdéw komisji.
6. Komisja moze wyshucha¢ rzecznika dyscyplinarnego, obwinionego lub jego obronce.

7. Niestawiennictwo prawidtowo zawiadomionych: rzecznika dyscyplinarnego, obwinionego lub jego obroncy nie wstrzy-
muje rozpoznawania sprawy.

8. Komisja moze wystapi¢ do wyzszego przelozonego dyscyplinarnego o uzupehienie materiatu dowodowego w trybie
art. 1351 ust. 1.

Art. 135n [Sprawozdanie z czynnosci komisji]

1. Z przeprowadzonych czynnosci komisja sporzadza sprawozdanie wraz z wnioskiem dotyczacym sposobu zatatwienia
odwotania.

2. Komisja przedstawia wyzszemu przetozonemu dyscyplinarnemu sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie
21 dni od dnia jej powotania.

3. Rozpatrzenie odwotania przez wyzszego przetozonego dyscyplinarnego nastgpuje w terminie 30 dni od dnia wptywu
odwotania, a w przypadku powotania komisji - w terminie 14 dni od dnia otrzymania sprawozdania, o ktorym mowa w
ust. 1.

4. Wyzszy przelozony dyscyplinarny moze zaskarzone orzeczenie:
1) utrzyma¢ w mocy albo
2) uchyli¢ w cato$ci albo w czesci i w tym zakresie uniewinni¢ obwinionego, odstapi¢ od ukarania, wzglednie wy-
mierzy¢ inng kare dyscyplinarng albo umorzy¢ postepowanie, albo uchylajac to orzeczenie - umorzy¢ postepowanie
dyscyplinarne pierwszej instancji, albo
3) uchyli¢ w catosci i przekazaé sprawe do ponownego rozpatrzenia przez przetozonego dyscyplinarnego, gdy roz-
strzygnigcie sprawy wymaga przeprowadzenia czynnosci dowodowych w catosci lub w znacznej czgéci.

5. Postepowanie odwotawcze umarza si¢ w przypadku cofni¢cia odwotania.

6. W postgpowaniu odwotawczym wyzszy przelozony dyscyplinarny nie moze wymierzy¢ surowszej kary dyscyplinarnej,
chyba ze zaskarzone orzeczenie razaco narusza prawo lub interes stuzby.

Art. 1350 [Uprawomocnienie si¢ orzeczenia]

1. Orzeczenie lub postanowienie staje si¢ prawomocne:
1) z uptywem terminu do wniesienia odwotania, wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy lub zazalenia, jezeli go
nie wniesiono;
2) w dniu wydania orzeczenia lub postanowienia przez organ odwotawczy.

2. Przetozony dyscyplinarny, po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia lub postanowienia, niezwlocznie wykonuje orzeczona
karg.
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3. Przetozony wlasciwy w sprawach osobowych po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia niezwlocznie wykonuje kare ostrze-
zenia o niepetnej przydatnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku lub karg ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do
stuzby.

4. Przetozony, o ktorym mowa w ust. 3, po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia niezwlocznie wykonuje karg: wyznaczenia na
nizsze stanowisko sluzbowe, obnizenia stopnia lub wydalenia ze stuzby przez wydanie rozkazu personalnego odpowiednio
o: zwolnieniu lub odwotaniu ukaranego z dotychczas zajmowanego stanowiska stuzbowego i powotaniu lub mianowaniu
g0 na nizsze stanowisko stuzbowe, obnizeniu stopnia lub zwolnieniu ukaranego policjanta ze stuzby. Przepis art. 134e
ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

5. Prawomocne orzeczenie o odstagpieniu od ukarania albo o ukaraniu oraz prawomocne postanowienie o odstapieniu od
wszczgcia postgpowania dyscyplinarnego wiacza si¢ do akt osobowych policjanta.

Art. 135p [Odpowiednie stosowanie KPK]

1. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej ustawie do postgpowania dyscyplinarnego stosuje si¢ odpowiednio przepisy
Kodeksu postepowania karnego dotyczace porzadku czynno$ci procesowych, z wyjatkiem art. 117 i art. 117a, wezwan,
termindw, doreczen i §wiadkow, z wylaczeniem mozliwosci nakladania kar porzadkowych oraz konfrontacji, okazania,
ogledzin i eksperymentu procesowego. W postepowaniu dyscyplinarnym do $wiadkdéw nie stosuje si¢ przepisu art. 184
Kodeksu postgpowania karnego.

2. O zwolnieniu od ztozenia zeznania lub odpowiedzi na pytania osoby pozostajacej z obwinionym w szczegdlnie bliskim
stosunku osobistym rozstrzyga rzecznik dyscyplinarny. Na odmowe zwolnienia od zlozenia zeznania lub odpowiedzi na
pytania stuzy zazalenie w terminie 3 dni od dnia dor¢czenia postanowienia.

Art. 135q [Zatarcie kary]
1. Zatarcie kary dyscyplinarnej oznacza uznanie kary za niebyla.

2. Kary dyscyplinarne podlegajg zatarciu po uptywie:
1) 6 miesiecy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary upomnienia lub nagany;
2) 12 miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia o niepeinej przydatnosci do stuzby na zaj-
mowanym stanowisku;
3) 18 miesig¢ey od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe;
4) 24 miesi¢cy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby.

3. W przypadku nienagannej stuzby stwierdzonej w opinii stuzbowej przelozony dyscyplinarny, o ktorym mowa w art.
32 ust. 1, moze zatrze¢ kar¢ dyscyplinarng przed uptywem terminu okreslonego w ust. 2, jednak nie wczesniej niz przed
uptywem:

1) 3 miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary upomnienia lub nagany;

2) 6 miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby na zaj-

mowanym stanowisku;

3) 9 miesiecy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe;

4) 12 miesig¢cy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby.

3a. Kara obnizenia stopnia podlega zatarciu po uptywie terminu przewidzianego dla kary dyscyplinarnej wymierzone;j
obok kary obnizenia stopnia. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Za wykazanie me¢stwa lub odwagi oraz za powazne osiggni¢cia w wykonywaniu zadan stuzbowych przetozony dyscy-
plinarny, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1, moze w kazdym czasie zatrze¢ kar¢ dyscyplinarng.

5. Jezeli policjant zostanie ponownie ukarany przed zatarciem kary dyscyplinarnej, okres wymagany do zatarcia nicodbytej
kary biegnie na nowo od dnia orzeczenia nowej kary.

6. W przypadku jednoczesnego wykonywania wiecej niz jednej kary dyscyplinarnej zatarcie kar nastgpuje z uptywem
terminu przewidzianego dla kary surowsze;j.

7. Zatarcie kary dyscyplinarnej powoduje usunigcie z akt osobowych policjanta orzeczenia o ukaraniu. Orzeczenie o
odstapieniu od ukarania usuwa si¢ z akt osobowych po uptywie 6 miesiecy od dnia jego uprawomocnienia si¢, przepisy
ust. 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio.
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Art. 135qa [Zatarcie kary dyscyplinarnej]

1. Decyzj¢ o zatarciu kary dyscyplinarnej w przypadku, o ktorym mowa w art. 135q ust. 3, wydaje przetozony dyscypli-
narny, o ktorym mowa w art. 32 ust. 1.

2. Decyzj¢ o zatarciu kary dyscyplinarnej dor¢cza si¢ policjantowi.

Art. 135r [Wznowienie post¢gpowania]

1. Postgpowanie dyscyplinarne zakofnczone prawomocnym orzeczeniem wznawia sig, jezeli:
1) dowody, na podstawie ktorych ustalono istotne dla sprawy okolicznos$ci, okazaty si¢ falszywe;
2) zostaly ujawnione istotne dla sprawy okolicznosci, ktore nie byly znane w toku postepowania dyscyplinarnego;
3) orzeczenie wydano z naruszeniem obowigzujacych przepiséw, jezeli mogto to mie¢ wplyw na tre$¢ orzeczenia;
4) orzeczenie zostalo wydane w oparciu o inng decyzj¢ lub orzeczenie sadu, ktore zostaty nastgpnie uchylone lub
zmienione;
5) prowadzone o ten sam czyn postgpowanie karne, karne skarbowe Iub w sprawach o wykroczenia zostato zakon-
czone prawomocnym wyrokiem uniewinniajagcym albo orzeczeniem o umorzeniu postgpowania ze wzgledu na oko-
liczno$ci okreslone w art. 17 § 1 pkt 1 Iub 2 Kodeksu postgpowania karnego albo w art. 5 § 1 pkt 1 lub 2 Kodeksu
postepowania w sprawach o wykroczenia.

2. Postgpowanie dyscyplinarne wznawia si¢ na wniosek ukaranego lub obwinionego albo, w przypadku jego $mierci, na
wniosek jego matzonka, krewnych w linii prostej, rodzenstwa, przysposabiajacego lub przysposobionego oraz rzecznika
dyscyplinarnego, jezeli w wyniku orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego stracit moc lub ulegl zmianie przepis prawny
bedacy podstawg wydania orzeczenia dyscyplinarnego.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, wniosek o wznowienie sktada si¢ w terminie miesigca od dnia wejscia w zycie
orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego.

4. Postgpowania dyscyplinarnego nie wznawia si¢ na niekorzys$¢ ukaranego po ustaniu karalno$ci przewinienia dyscypli-
narnego.

5. Postgpowania dyscyplinarnego nie wznawia si¢ po uplywie 10 lat od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia dyscypli-
narnego.

Sa. Przepisu ust. 5 nie stosuje si¢ do spraw o wznowienie postgpowania dyscyplinarnego zakonczonego prawomocnym
orzeczeniem o wydaleniu ze stuzby.

6. Przetozony dyscyplinarny, ktory wydat prawomocne orzeczenie dyscyplinarne, wznawia postgpowanie dyscyplinarne z
urzedu lub na wniosek ukaranego lub obwinionego albo, w przypadku jego Smierci, na wniosek jego malzonka, krewnych
w linii prostej, rodzenstwa, przysposabiajgcego lub przysposobionego. O wznowieniu postgpowania dyscyplinarnego z
urzedu zawiadamia si¢ ukaranego lub obwinionego albo, w przypadku jego $mierci, jego malzonka, krewnych w linii
prostej, rodzenstwo, przysposabiajacego lub przysposobionego.

7. Wniosek o wznowienie postgpowania dyscyplinarnego wnosi si¢ do przetozonego dyscyplinarnego, ktory wydat orze-
czenie w pierwszej instancji, w terminie 30 dni od dnia, w ktérym obwiniony dowiedziat si¢ o okolicznoéci stanowigce;j
podstawe do wznowienia postgpowania.

8. Jezeli przyczyng wznowienia postgpowania jest dziatalno$¢ przetozonego dyscyplinarnego, o ktdrym mowa w ust. 6,
0 wznowieniu rozstrzyga wyzszy przetozony dyscyplinarny.

9. Na postanowienie o odmowie wznowienia postgpowania dyscyplinarnego ukaranemu oraz osobom, o ktéorych mowa
w ust. 6, stuzy zazalenie do wyzszego przetozonego dyscyplinarnego w terminie 7 dni od dnia dorgczenia, z tym ze na
postanowienie wydane przez Komendanta Gléwnego Policji przyshuguje jedynie w takim samym terminie wniosek o
ponowne rozpatrzenie sprawy.

Art. 135s [Przebieg wznowionego postepowania]

1. Po wznowieniu postgpowania dyscyplinarnego przeprowadza si¢ czynnosci dowodowe ograniczone do przyczyn wzno-
wienia, a po ich zakonczeniu, stosownie do poczynionych ustalen, wydaje si¢ orzeczenie:
1) uchylajace dotychczasowe orzeczenie i stwierdzajace uniewinnienie ukaranego lub umorzenie postgpowania dys-
cyplinarnego albo
2) zmieniajace dotychczasowe orzeczenie i wymierzajgce inng kare dyscyplinarng, albo
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3) odmawiajace uchylenia dotychczasowego orzeczenia.

2. Zmiana dotychczasowego orzeczenia i wymierzenie innej kary dyscyplinarnej nie moze nastgpi¢ po ustaniu karalnosci
przewinienia dyscyplinarnego.

3. Orzeczenie kary surowszej od dotychczasowej jest mozliwe tylko wtedy, gdy wznowienie nastepuje z urzedu i orze-
czona kara jest razaco niewspotmierna do popelnionego przewinienia dyscyplinarnego.

4. Jezeli w nastgpstwie wznowienia postepowania wymierzono karg tagodniejsza, ulegaja uchyleniu skutki kary dotych-
czasowej, a w razie wymierzenia kary surowszej, jej wykonanie rozpoczyna si¢ od dnia wymierzenia.

5. Na orzeczenie i postanowienie wydane w trybie wznowienia postepowania dyscyplinarnego stuzy ukaranemu lub ob-
winionemu, a w przypadku jego $mierci, jego matzonkowi, krewnym w linii prostej, rodzenstwu, przysposabiajacemu
lub przysposobionemu, odwotanie lub zazalenie do wyzszego przetozonego dyscyplinarnego w terminie 7 dni od dnia
doreczenia, z tym Ze na orzeczenia i postanowienia wydane przez Komendanta Gtéwnego Policji przystuguje jedynie w
takim samym terminie wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy art. 135n ust. 4-6 stosuje si¢ odpowiednio.

6. Termin zatarcia kary zmienionej w nastgpstwie wznowienia postgpowania liczy si¢ od dnia uprawomocnienia si¢ orze-
czenia 0 wymierzeniu nowej kary. Na poczet okresu zatarcia nowej kary zalicza si¢ okres zatarcia, ktory uptynat od upra-
womocnienia si¢ orzeczenia kary dotychczasowe;j.

Art. 136 (uchylony)
Art. 137 (uchylony)

Art. 138 [Skarga do sadu administracyjnego] Od orzeczenia i postanowienia konczacych postgpowanie dyscyplinarne
policjantowi przystuguje prawo wniesienia skargi do sagdu administracyjnego.

Art. 139 [Upowaznienie ustawowe] Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, obieg
dokumentéw zwiazanych z postepowaniem dyscyplinarnym oraz wzory postanowien i innych dokumentéw sporzadza-
nych w postgpowaniu dyscyplinarnym, majac na wzgledzie potrzebg zapewnienia rzetelno$ci i sprawnosci prowadzonego
postepowania.

Art. 140 (uchylony)
Art. 141 (uchylony)

Art. 141a [Stosowanie przepiséw KK] Przepisy art. 115 § 18 oraz art. 318 i 344 Kodeksu karnego maja odpowiednie
zastosowanie do funkcjonariuszy Policji.

Art. 142 (uchylony)
Art. 143 (uchylony)
Art. 144 (uchylony)

Art. 144a [Wylaczenie odpowiedzialnosci] Nie popetnia przestepstwa, kto, bedac do tego uprawnionym, wykonuje czyn-
nos$ci okreslone w art. 19a ust. 112, a takze kto wykonuje czynnos$ci okreslone w art. 19b ust. 1.

Art. 145 (uchylony)

Rozdzial 10a. Kontyngenty policyjne wydzielone
do realizacji zadan poza granicami panstwa

Art. 145a [Kontyngent policyjny]

1. Policjant moze zosta¢ delegowany do petnienia stuzby poza granicami panstwa w celu realizacji zadan okreslonych w
art. 1 ust. 2 pkt 7 i ust. 3, w kontyngencie policyjnym wydzielonym do udziatu w:
1) misji pokojowej;
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2) akcji zapobiegania aktom terroryzmu lub ich skutkom;
3) akcji ratowniczej i poszukiwawczej lub humanitarne;;
4) szkoleniu i ¢wiczeniach policyjnych;

5) przedsigwzigciach reprezentacyjnych.

2. Delegowanie do petnienia stuzby poza granicami panstwa oraz przedtuzanie czasu delegowania w przypadkach wy-
mienionych w ust. 1 pkt 112 nastepuje za pisemng zgoda policjanta.

Art. 145b [Organy decyzyjne]

1. O utworzeniu i likwidacji kontyngentu policyjnego postanawia:
1) Rada Ministréw - uchwata, w przypadku, o ktorym mowa w art. 145a ust. 1 pkt 1;
2) minister wlasciwy do spraw wewnetrznych - zarzadzeniem, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 145a ust. 1
pkt2i3;
3) Komendant Gtéwny Policji - decyzja, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 145a ust. 1 pkt 41 5.

2. W uchwale, zarzadzeniu lub decyzji, o ktorych mowa w ust. 1, okreéla si¢ w szczegdlnosci:
1) nazwe kontyngentu, jego liczebno$¢ oraz czas pozostawania poza granicami panstwa;
2) cel skierowania kontyngentu, zakres jego zadan oraz obszar dziatania;
3) system kierowania i dowodzenia kontyngentem oraz organ organizacji mi¢dzynarodowej, ktéremu kontyngent
zostanie podporzagdkowany na czas operacji;
4) organy administracji rzagdowej odpowiedzialne za wspotprace z kierowniczymi organami wlasciwej organiza-
¢ji miedzynarodowej w zakresie kierowania dziatalno$cig kontyngentu wykonujacego zadania poza granicami pan-
stwa;
5) uzbrojenie i wyposazenie kontyngentu w $rodki i sprzet specjalny;
6) trasy i czas przemieszczania si¢ kontyngentu w przypadku tranzytu.

Art. 145¢ [Obsada]
1. W sktad kontyngentu policyjnego moga wchodzi¢ pracownicy Policji, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W celu zapewnienia obsady niektorych stanowisk w kontyngencie policyjnym przez osoby posiadajgce specjalistyczne
kwalifikacje mozna zatrudnia¢ pracownikow na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu pracy.

Art. 145d [Prawo polskie]

1. Policjanci i pracownicy Policji wchodzacy w sktad kontyngentu policyjnego podlegaja na terytorium panstwa obcego
przepisom dyscyplinarnym i porzadkowym obowigzujacym w Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, sa obowigzane przestrzega¢ prawa panstwa przyjmujacego oraz wiagzgce Rzeczpo-
spolitg Polskg prawo mi¢dzynarodowe.

Art. 145e [Uposazenie policjanta]

1. Policjant w czasie delegowania do petnienia stuzby w kontyngencie policyjnym poza granicami panstwa otrzymuje
uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia i inne naleznos$ci pieni¢zne przyshugujace na ostatnio zajmowanym sta-
nowisku stuzbowym - z uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian, majacych wptyw na prawo do uposazenia i
innych naleznosci lub ich wysokos¢.

2. Policjantowi, o ktorym mowa w ust. 1, mogg by¢ przyznawane dodatki do uposazenia, Swiadczenia z tytutu uszczerbku
na zdrowiu, podrdzy i przejazdéw oraz inne naleznosci pieni¢zne zwigzane z delegowaniem, wyptacane w walucie polskiej
lub obce;.

Art. 145f [Upowaznienie] Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) warunki otrzymywania, rodzaj waluty oraz wysoko$¢ dodatkow, swiadczen i naleznosci, o ktérych mowa w art.
145¢ ust. 2, uwzgledniajac ich rodzaje i zakres przyznawania z uwagi na wystepujace zagrozenia, ucigzliwosé lub
miejsce pelnienia stuzby oraz sprawowang przez policjanta funkcje;

2) uprawnienia i obowiazki policjantow delegowanych do pelnienia stuzby poza granicami panstwa, z uwzglednie-
niem warunkow i trybu delegowania policjantow, przypadkow ich odwotywania przed wyznaczonym terminem
oraz przedtuzania czasu delegowania, a takze przetozonych wtasciwych w tych sprawach;
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3) szczegdtowe zasady zatrudniania w kontyngentach policyjnych pracownikéw, o ktorych mowa w art. 145¢, i ich
wynagradzania, z uwzglednieniem postanowien zawartych w przepisach prawa pracy oraz specyfiki zwigzanej z
wykonywaniem pracy w kontyngencie policyjnym realizujgcym zadania poza granicami panstwa, a w szczeg6lno-
$ci prawa do dodatku zagranicznego, Swiadczen z tytutu podrozy i przejazdéw oraz innych naleznosci pienigznych
zwigzanych z delegowaniem, a takze $§wiadczen odszkodowawczych wynikajacych z odrgbnych ustaw;

4) warunki otrzymywania $wiadczen opieki zdrowotnej, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 2561, z
pozn. zm.*), przez policjantdow i pracownikow, o ktorych mowa w art. 145¢, w zwiazku z urazami nabytymi pod-
czas wykonywania przez nich zadan poza granicami panstwa oraz sposob i tryb finansowania kosztow, uwzglednia-
jac zasady 1 spos6b wydatkowania $rodkéw publicznych;

5) szczegdtowe zasady i tryb finansowania i dziatania kontyngentu policyjnego, w tym jego wyposazenia i przewo-
zu, z uwzglednieniem przepisoéw o finansach publicznych.

Art. 145g [Pokrywanie wydatkow]

1. Wydatki zwigzane z udziatem kontyngentoéw policyjnych poza granicami panstwa finansowane sg z budzetu panstwa,
w cze$ci ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych.

2. Jezeli $rodki finansowe na ten cel nie zostaty uwzglednione w budzecie ministra wtasciwego do spraw wewngtrznych,
zapewnia je Rada Ministrow.

Art. 145ga [Turnus leczniczo-profilaktyczny]

1. Policjant delegowany do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kontyngencie policyjnym, o ktérym mowa w art.
145a ust. 1 pkt 1-3, po powrocie do kraju podlega bezptatnym badaniom lekarskim i psychologicznym.

2. W przypadku odniesienia ran, kontuzji, urazu psychicznego lub schorzenia przez policjanta, o ktérym mowa w ust. 1,
lub ze wzgledu na jego stan psychofizyczny zgodnie ze wskazaniami lekarza policjant moze by¢ skierowany na bezptatny
turnus leczniczo-profilaktyczny wraz z petnoletnim najblizszym cztonkiem rodziny w rozumieniu art. 4 pkt 12 ustawy z
dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa (Dz.U. z 2023 r. poz. 2112).

3. Turnus leczniczo-profilaktyczny trwa 14 dni kalendarzowych i obejmuje dzialania leczniczo-rehabilitacyjne i profilak-
tyke zdrowotna, w tym profilaktyke psychologiczng.

4. Udziat policjanta w kolejnym turnusie leczniczo-profilaktycznym po petieniu shuzby w tym samym kontyngencie
policyjnym moze odby¢ si¢ pod warunkiem poddania si¢ leczeniu specjalistycznemu, ambulatoryjnemu lub stacjonarne-
mu albo konsultacji specjalistycznej zakonczonej wskazaniem uczestnictwa w turnusie leczniczo-profilaktycznym jako
niezbednym do kontynuacji leczenia.

5. Osoby skierowane na turnus leczniczo-profilaktyczny moga skorzysta¢ z prawa do turnusu leczniczo-profilaktycznego
w trakcie pelnienia stuzby przez policjanta.

6. Pelne koszty uczestnictwa w turnusie leczniczo-profilaktycznym policjanta oraz 50% kosztow uczestnictwa petnolet-
niego najblizszego cztonka rodziny pokrywa si¢ z budzetu panstwa z czegsci pozostajacej w dyspozycji ministra wlasci-
wego do spraw wewnetrznych.

7. Skierowanie na badania, o ktorych mowa w ust. 1, zawiera nast¢pujace dane policjanta:
1) imig i nazwisko;
2) numer PESEL;
3) miejsce zamieszkania;
4) miejsce petnienia stuzby;
5) okres delegowania, miejsce, stanowisko i zakres zadan wykonanych podczas stuzby w kontyngencie.

8. Skierowanie na turnus leczniczo-profilaktyczny zawiera nastgpujace dane:
1) policjanta:
a) imi¢ 1 nazwisko,
b) numer PESEL,
¢) miejsce zamieszkania,

%) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2022 r. poz. 2674 i 2770 oraz z 2023 r.
poz. 605, 650, 658, 1234, 1429, 1675, 1692, 1733, 1831, 1872, 1938 1 2730.
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d) miejsce pelnienia stuzby;
2) petnoletniego najblizszego cztonka rodziny:
a) imi¢ 1 nazwisko,
b) dat¢ urodzenia,
¢) stopien pokrewienstwa.

9. Przepisy ust. 1-8 stosuje si¢ odpowiednio do pracownikéw Policji, o ktorych mowa w art. 145¢ ust. 1.

10. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) organ wilasciwy do kierowania policjanta i pracownika Policji na badania, o ktérych mowa w ust. 1,
2) zakres badan, o ktorych mowa w ust. 1,

3) podmiot wlasciwy do przeprowadzania badan, o ktérych mowa w ust. 1,

4) rodzaje i wzory dokumentdéw wystawianych po przeprowadzeniu badan, o ktérych mowa w ust. 1,

5) tryb kierowania policjanta i pracownika Policji, wraz z pelnoletnim najblizszym cztonkiem rodziny, na turnus
leczniczo-profilaktyczny,

6) podmiot kierujacy na turnus leczniczo-profilaktyczny,

7) ramowy program turnusu leczniczo-profilaktycznego,

8) podmiot prowadzacy turnus leczniczo-profilaktyczny,

9) rodzaje i wzory dokumentéw wystawianych w zwigzku z kierowaniem na turnus leczniczo-profilaktyczny

- uwzgledniajac potrzeby policjanta i pracownika Policji wynikajace z ich aktualnego stanu zdrowia, w tym ko-
nieczno$¢ zapewnienia ich pelnej rekonwalescencji oraz umozliwienie im dalszego leczenia lub rehabilitacji po za-
konczeniu pobytu na turnusie leczniczo-profilaktycznym.

Rozdzial 10b. Realizacja wspolnych dzialan na
terytorium panstw czlonkowskich Unii Europejskiej

Art. 145h [Zakres zadan policjantéw poza granicami kraju] Policjanci i pracownicy Policji sg uprawnieni do wykony-
wania obowigzkow stuzbowych na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, w celu realizacji zadan:

1) w formie wspolnych patroli lub innego rodzaju wspdlnych operacji w celu ochrony porzadku i bezpieczenstwa
publicznego oraz zapobiegania przestgpczosci, o ktorych mowa w art. 17 decyzji Rady 2008/615/WSiSW z dnia 23
czerwca 2008 r. w sprawie intensyfikacji wspotpracy transgranicznej, szczegolnie w zwalczaniu terroryzmu i prze-
stepczosci transgranicznej (Dz.Urz. UE L 210 z 06.08.2008, str. 1), zwanej dalej "decyzja Rady 2008/615/WSiSW";
2) w formie udzielania wsparcia w zwiazku ze zgromadzeniami, imprezami masowymi lub podobnymi wydarzenia-
mi, klgskami zywiotowymi oraz powaznymi wypadkami w celu ochrony porzadku i bezpieczenstwa publicznego
oraz zapobiegania przestgpczosci, o ktorym mowa w art. 18 decyzji Rady 2008/615/WSiSW;

3) w ramach udzielania pomocy przez specjalna jednostke interwencyjna, o ktorej mowa w decyzji Rady 2008/617/
WSiSW z dnia 23 czerwca 2008 r. w sprawie usprawnienia wspotpracy pomigdzy specjalnymi jednostkami inter-

wencyjnymi panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w sytuacjach kryzysowych (Dz.Urz. UE L 210 z 06.08.2008,
str. 73).

Art. 145i [Organ decyzyjny] O wykonywaniu obowiazkow stuzbowych przez policjantdow lub pracownikéw Policji na

terytorium innego panstwa cztlonkowskiego Unii Europejskiej, oraz okresleniu warunkéw wykonywania tych obowigzkéw
postanawia:

1) Komendant Gtéwny Policji - decyzja, w przypadku, o ktorym mowa w art. 145h pkt 1;

2) minister wlasciwy do spraw wewnetrznych - zarzadzeniem, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 145h pkt 2 i
3.

Rozdzial 10c. Punkty kontaktowe wymiany informacji
z panstwami czlonkowskimi Unii Europejskiej
oraz krajowe biuro do spraw odzyskiwania mienia
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Art. 145j [Zadania Komendanta]

1. Komendant Gtowny Policji wykonuje zadania:
1) krajowego punktu kontaktowego do spraw wymiany danych o profilach DNA, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 de-
cyzji Rady 2008/615/WSiSW;
2) krajowego punktu kontaktowego do spraw wymiany danych daktyloskopijnych ze zautomatyzowanych syste-
moéw identyfikacji daktyloskopijnej, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1 decyzji Rady 2008/615/WSiSW;
3) krajowego punktu kontaktowego do spraw wspotpracy przy wymianie danych rejestracyjnych pojazdow, o kto-
rym mowa w art. 12 ust. 2 decyzji Rady 2008/615/WSiSW;
4) krajowego punktu kontaktowego do spraw wymiany danych osobowych i nicosobowych, o ktorym mowa w art.
15 decyzji Rady 2008/615/WSiSW;
5) punktu kontaktowego, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 decyzji Rady 2008/616/WSiSW w sprawie wdrozenia de-
cyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspolpracy transgranicznej, szczegdlnie w zwalczaniu terroryzmu
i przestgpczosci transgranicznej (Dz.Urz. UE L 210 z 06.08.2008, str. 12);
6) krajowego punktu kontaktowego, o ktérym mowa w art. 9 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Ra-
dy (UE) nr 98/2013 z dnia 15 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzania do obrotu i uzywania prekursoré6w materia-
tow wybuchowych (Dz.Urz. UE L 39 z 09.02.2013, str. 1), zwanego dalej "rozporzadzeniem (UE) nr 98/2013";
7) krajowego punktu dostgpu do systemu Eurodac, o ktérym mowa w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 603/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie ustanowienia systemu Eurodac do pordwnywania
odciskow palcow w celu skutecznego stosowania rozporzadzenia (UE) nr 604/2013 w sprawie ustanowienia kry-
teridow i mechanizmow ustalania panstwa cztonkowskiego odpowiedzialnego za rozpatrzenie wniosku o udziele-
nie ochrony migdzynarodowej ztozonego w jednym z panstw cztonkowskich przez obywatela panstwa trzeciego
lub bezpanstwowca oraz w sprawie wystgpowania o poréwnanie z danymi Eurodac przez organy $cigania panstw
cztonkowskich i1 Europol na potrzeby ochrony porzadku publicznego, oraz zmieniajacym rozporzadzenie (UE) nr
1077/2011 ustanawiajace Europejska Agencje ds. Zarzadzania Operacyjnego Wielkoskalowymi Systemami Infor-
matycznymi w Przestrzeni Wolnosci, Bezpieczenstwa i Sprawiedliwosci (wersja przeksztatcona) (Dz.Urz. UE L
180 z29.06.2013, str. 1), zwanym dalej "rozporzadzeniem (UE) 603/2013".

2. Do zadan krajowego punktu kontaktowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, nalezy:
1) udostepnianie punktom kontaktowym panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, do automatycznych przeszu-
kan, danych referencyjnych obejmujacych wytacznie profile DNA ustalone na podstawie niekodujacej czgsci DNA
oraz indywidualne oznaczenia identyfikacyjne ze zautomatyzowanego systemu gromadzenia i przetwarzania profi-
li DNA, dziatajacego w ramach zbioru danych DNA, o ktérym mowa w art. 21a, gromadzone w celach wykrywania
sprawcOw przestepstw, ich §cigania, zapobiegania przestepczosci lub jej zwalczania, z wytaczeniem danych, co do
ktérych uprawnione podmioty zastrzegty, ze nie podlegajag wymianie migdzynarodowe;j;
2) wykonywanie, na zlecenie podmiotow wymienionych w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o wymia-
nie informacji z organami $cigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw trzecich, agencjami Unii Euro-
pejskiej oraz organizacjami migdzynarodowymi, przeszukan w bazach danych DNA udostepnianych przez punkty
kontaktowe do spraw wymiany danych o profilach DNA innych panstw cztonkowskich Unii Europejskie;j;
2a) wykonywanie zautomatyzowanych, okresowych przeszukan baz danych udostepnianych przez punkty kontakto-
we do spraw wymiany danych o profilach DNA innych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej;
3) wspotpraca z punktem kontaktowym, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o wymia-
nie informacji z organami $cigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw trzecich, agencjami Unii Euro-
pejskiej oraz organizacjami migdzynarodowymi, w zakresie udostgpniania, przetwarzania i wymiany danych o pro-
filach DNA.

3. Do zadan krajowego punktu kontaktowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, nalezy:
1) udostepnianie punktom kontaktowym panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, do automatycznych przeszukan,
danych referencyjnych obejmujacych wytacznie dane daktyloskopijne oraz indywidualne oznaczenia identyfikacyj-
ne ze zautomatyzowanego systemu identyfikacji daktyloskopijnej, dziatajacego w ramach Centralnej Registratury
Daktyloskopijnej, zgromadzone w celach wykrywania sprawcow przestepstw, ich $cigania, zapobiegania przestep-
czos$ci lub jej zwalczania, z wylaczeniem danych, co do ktorych uprawnione podmioty zastrzegly, ze nie podlegajg
wymianie mi¢dzynarodowe;j;
2) wykonywanie, na zlecenie podmiotéw wymienionych w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o wymia-
nie informacji z organami $cigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw trzecich, agencjami Unii Euro-
pejskiej oraz organizacjami migdzynarodowymi, przeszukan w zautomatyzowanych systemach identyfikacji dakty-
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loskopijnej udostepnianych przez punkty kontaktowe do spraw wymiany danych daktyloskopijnych innych panstw

cztonkowskich Unii Europejskiej;

2a) wykonywanie zautomatyzowanych, okresowych przeszukan zbioréw danych udostgpnianych przez punkty kon-
taktowe do spraw wymiany danych daktyloskopijnych innych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej;

3) wspoltpraca z punktem kontaktowym, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o wymia-
nie informacji z organami $cigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw trzecich, agencjami Unii Euro-
pejskiej oraz organizacjami migdzynarodowymi, w zakresie udostgpniania, przetwarzania i wymiany danych dakty-
loskopijnych.

4. Do zadan krajowego punktu kontaktowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, nalezy:
1) udostepnianie, we wspdtpracy z ministrem wiasciwym do spraw informatyzacji, punktom kontaktowym panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, do przeszukan, danych lub informacji zawartych w centralnej ewidencji pojaz-
déw, o ktorej mowa w art. 80a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym, w celu wykrywania
sprawcow przestepstw oraz innych czyndéw zabronionych nalezacych do jurysdykceji sgdow lub prokuratury w tych
panstwach;
2) wykonywanie, na zlecenie podmiotéw wymienionych w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o wymia-
nie informacji z organami §cigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw trzecich, agencjami Unii Eu-
ropejskiej oraz organizacjami migdzynarodowymi, przeszukan w bazach krajowych danych rejestracyjnych pojaz-
déw udostepnianych przez punkty kontaktowe do spraw wymiany danych o pojazdach innych panstw cztonkowski-
ch Unii Europejskiej;
3) wspoltpraca z punktem kontaktowym, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 16 wrzesnia 2011 r. 0 wymia-
nie informacji z organami $cigania panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw trzecich, agencjami Unii Euro-
pejskiej oraz organizacjami mi¢dzynarodowymi, oraz z ministrem wlasciwym do spraw informatyzacji w zakresie
udostepniania, przetwarzania i wymiany danych o pojazdach.

5. Do zadan krajowego punktu kontaktowego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4, nalezy:
1) przekazywanie punktom kontaktowym panstw cztonkowskich Unii Europejskiej informacji, w tym danych oso-
bowych, w zwigzku z istotnymi wydarzeniami o skutkach transgranicznych, otrzymanych od wtasciwych orga-
néw krajowych, do ktorych ustawowych zadan nalezy realizacja zadan w zakresie zapobiegania przestepczosci oraz
ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego;
2) otrzymywanie od punktow kontaktowych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej informacji, o ktérych mowa
w pkt 1, oraz ich przekazywanie wlasciwym organom krajowym, do ktérych ustawowych zadan nalezy realizacja
zadan w zakresie zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

5a. Do zadan krajowego punktu kontaktowego, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6, nalezy:
1) obstuga ogolnopolskiego systemu zgtaszania podejrzanych transakcji lub prob dokonania takich transakeji,
zniknie¢ i kradziezy znacznych ilo$ci substancji wymienionych w zatacznikach I i IT do rozporzadzenia (UE) nr
98/2013 lub w aktach delegowanych wydanych na podstawie art. 12 tego rozporzadzenia oraz mieszanin lub sub-
stancji zawierajacych te substancje, o ktorym mowa w rozdziale 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2016 r. o bezpieczen-
stwie obrotu prekursorami materiatéw wybuchowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 994);
2) zapewnienie odbierania polaczen telefonicznych oraz obstuga adresu poczty elektronicznej na potrzeby zglasza-
nia podejrzanych transakcji, o ktérych mowa w pkt 1;
3) prowadzenie ewidencji zgtoszen podejrzanych transakcji lub prob dokonania takich transakeji, zniknig¢ i kra-
dziezy znacznych ilo$ci substancji wymienionych w zatacznikach I i II do rozporzadzenia (UE) nr 98/2013 lub w
aktach delegowanych wydanych na podstawie art. 12 tego rozporzadzenia oraz mieszanin lub substancji zawieraja-
cych te substancje;
4) korzystanie z systemu wczesnego ostrzegania Europolu w celu utatwienia wykrywania sprawcow przestepstw i
ostrzeganie wlasciwych organéw w innych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej przed mozliwymi zagroze-
niami wynikajacymi z mozliwo$ci uzycia substancji, o ktérych mowa w pkt 3, do nielegalnego wytwarzania mate-
riatdw wybuchowych;
5) upowszechnianie wytycznych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 5 rozporzadzenia (UE) nr 98/2013, w ramach wspot-
pracy migdzy wlasciwymi organami i podmiotami gospodarczymi;
6) wymiana informacji z wtasciwymi krajowymi punktami kontaktowymi innych panstw cztonkowskich Unii Euro-
pejskiej, w szczegolnosci za pomocg urzadzen teletransmisji danych, w celu zapobiegania przestgpstwom o charak-
terze terrorystycznym.

5b. Do zadan krajowego punktu dostgpu do systemu Eurodac, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 7, nalezy:
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1) przesytanie do systemu Eurodac danych daktyloskopijnych wraz z wiasciwymi numerami referencyjnymi zgod-
nie z art. 24 ust. 1 rozporzadzenia (UE) 603/2013;

2) weryfikowanie wynikéw pordwnania zgodnie z art. 25 ust. 4 rozporzadzenia (UE) 603/2013;

3) komunikowanie si¢ z systemem Eurodac zgodnie z art. 26 rozporzadzenia (UE) 603/2013;

4) przekazywanie wynikow poroéwnania danych daktyloskopijnych z danymi Eurodac wtasciwym organom.

6. Zadania, o ktérych mowa w ust. 2, 3 i 5Sb, Komendant Gtéwny Policji wykonuje przy pomocy CLKP.

Art. 145k [Wspélpraca]

1. Komenda Gtéwna Policji wykonuje zadania krajowego biura do spraw odzyskiwania mienia, o ktorym mowa w art. 1
ust. 1 decyzji Rady 2007/845/WSiSW z dnia 6 grudnia 2007 r. dotyczacej wspotpracy pomigdzy biurami ds. odzyskiwania
mienia w panstwach cztonkowskich w dziedzinie wykrywania i identyfikacji korzysci pochodzacych z przestgpstwa lub
innego mienia zwigzanego z przestgpstwem (Dz.Urz. UE L 332 z 18.12.2007, str. 103).

2. Wspdtpraca, w rozumieniu przepisow decyzji Rady 2007/845/WSiSW, miedzy krajowym biurem do spraw odzyski-
wania mienia, o ktorym mowa w ust. 1, a krajowymi biurami ds. odzyskiwania mienia innych panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, w szczegdlnosci w zakresie wymiany informacji w celu wykrywania i identyfikacji korzysci pochodzacych
z przestgpstwa lub innego mienia zwigzanego z przestepstwem, oraz w zakresie przetwarzania tych informacji, odbywa
si¢ na zasadach i warunkach okre$lonych w ustawie z dnia 16 wrzes$nia 2011 r. o wymianie informacji z organami $cigania
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw trzecich, agencjami Unii Europejskiej oraz organizacjami mi¢dzynaro-
dowymi.

Rozdzial 10d. Psy sluzbowe i konie stuzbowe

Art. 1451 [Zasady ogoélne]

1. Do uzycia w Policji psy i konie dobiera si¢ w taki sposob, aby spelnialy kryteria zdrowotne i uzytkowe, o ktoérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5, zapewniajace przydatno$¢ zwierzgcia do uzycia go w celu
realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1, 2 i 3a-4a.

2. Psy stuzbowe i konie stuzbowe moga by¢ uzywane w Policji po odbyciu szkolenia, o ktéorym mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5.

3. Psy stuzbowe i konie sluzbowe znajduja si¢ na stanie jednostki organizacyjnej Policji, ktora dokonata zakupu tych
zwierzat, o ile Komendant Glowny Policji nie wskazat innej jednostki organizacyjnej Policji.

4. Psy stuzbowe wycofane z uzycia i konie stuzbowe wycofane z uzycia pozostajg na stanie jednostki organizacyjnej
Policji, o ktérej mowa w ust. 3, albo jednostki organizacyjnej Policji wskazanej przez Komendanta Gtéwnego Policji.

Art. 145m [Opiekun psa lub konia sluzbowego]

1. Opiekunem psa stuzbowego Iub opickunem konia stuzbowego jest odpowiednio:
1) przewodnik - policjant, ktoremu przydzielono pod opieke psa stuzbowego i ktory ukonczyt szkolenie, o ktorym
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5;
2) kandydat na przewodnika - policjant, ktéremu przydzielono pod opieke psa stuzbowego i ktorego wytypowano
lub skierowano po raz pierwszy na szkolenie, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 1 pkt
5;
3) policjant-jezdziec - policjant, ktéremu przydzielono pod opieke konia stuzbowego i ktory ukonczyt szkolenie, o
ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5;
4) kandydat na policjanta-jezdzca - policjant, ktoremu przydzielono pod opieke konia stuzbowego i ktorego wyty-
powano lub skierowano po raz pierwszy na szkolenie, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 7
ust. 1 pkt 5;
5) pracownik Policji wykonujacy czynnosci stuzbowe z uzyciem danego zwierzgcia lub w zakresie opieki nad nim.

2. Szkolenie przewodnikow i kandydatéw na przewodnikow, policjantow-jezdzcdw i1 kandydatow na policjantow-jezdz-
coéw oraz psoéw stuzbowych i koni stuzbowych realizowane jest w ramach doskonalenia zawodowego.

Art. 145n [Opiekun psa lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia
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1. Opiekunem psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub opiekunem konia stuzbowego wycofanego z uzycia w pierwszej
kolejnosci moze by¢ dotychczasowy opiekun tego zwierzgcia, jezeli ztozy pisemng deklaracj¢ woli sprawowania opieki.

2. W nastepnej kolejnosci opiekunem psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub opiekunem konia shuzbowego wycofanego
zuzycia moze by¢ inny opiekun psa shuzbowego lub konia stuzbowego, jezeli ztozy pisemna deklaracje¢ woli sprawowania
opieki.

3. Jezeli pies stuzbowy wycofany z uzycia lub kon stuzbowy wycofany z uzycia nie zostanie powierzony opiekunowi, o
ktérym mowa w ust. 1 albo 2, zwierze mozna powierzy¢ innemu policjantowi lub pracownikowi Policji, emerytowanemu
policjantowi lub policjantowi zwolnionemu ze stuzby w Policji, ktéory ma ustalone prawo do policyjnej renty inwalidzkiej
W rozumieniu ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczen-
stwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Central-
nego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy
Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin, jezeli ztozy pisemna deklaracj¢ woli sprawowa-
nia opieki oraz posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie opieki nad psem lub koniem.

4. W przypadku zgloszenia si¢ wickszej liczby kandydatéw na opiekuna psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub kan-
dydatow na opiekuna konia shuzbowego wycofanego z uzycia, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, kierownik jednostki organi-
zacyjnej Policji, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierze, przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne.

5. W ramach postgpowania rekrutacyjnego w pierwszej kolejnosci sag uwzgledniane osoby, ktore zamieszkujg na terenie
dziatania jednostki organizacyjnej Policji, ktora przeprowadza to postgpowanie.

6. W przypadku $mierci opickuna psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub opiekuna konia stuzbowego wycofanego z
uzycia opiekunem tego zwierzgcia w pierwszej kolejnosci moze zosta¢ cztonek rodziny zmartego opiekuna, ktory prowa-
dzit z tym opiekunem wspolne gospodarstwo domowe, jezeli ztozy pisemng deklaracje¢ woli sprawowania opieki. Przepisy
ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.

7. W przypadku gdy pies stuzbowy wycofany z uzycia lub kon stuzbowy wycofany z uzycia nie zostanie powierzony
osobom, o ktérych mowa w ust. 1-3 albo 6, opieke nad zwierzeciem sprawuje jednostka organizacyjna Policji, na ktorej
stanie znajduje si¢ zwierze, albo jednostka organizacyjna Policji wskazana przez Komendanta Gtownego Policji.

8. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierze, albo kierownik jednostki organiza-
cyjnej Policji wskazanej przez Komendanta Gtéwnego Policji wyznacza opiekuna psa stuzbowego wycofanego z uzycia
lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia.

9. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji, na ktdrej stanie znajduje si¢ zwierze, albo kierownik jednostki organizacyj-
nej Policji wskazanej przez Komendanta Gtéwnego Policji moze powierzy¢ opieke nad psem stuzbowym wycofanym z
uzycia lub koniem stuzbowym wycofanym z uzycia organizacji spotecznej, ktorej statutowym celem dziatania jest ochro-
na zwierzat.

10. Opiekunem psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia nie moze zosta¢ osoba,
ktora w nastgpstwie swojego zawinionego dziatania przyczynita si¢ do wycofania z uzycia psa stuzbowego lub konia
shuzbowego.

11. Opiekunem psa shuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia nie moze zosta¢ opickun,
ktoremu odebrano zwierz¢ z powodow, o ktorych mowa w art. 145v ust. 1 pkt 1 lub 2. Do organizacji, o ktorej mowa
w ust. 9, zdanie pierwsze stosuje si¢.

Art. 1450 [Prawidlowe utrzymanie zwierzecia] Opiekun psa sluzbowego, opiekun konia stuzbowego, opiekun psa
shuzbowego wycofanego z uzycia i opiekun konia stuzbowego wycofanego z uzycia, zwani dalej ,,opickunem", oraz
organizacja, o ktorej mowa w art. 145n ust. 9, zapewniaja prawidlowe utrzymanie zwierzecia obejmujace w szczegdlnosci:

1) racjonalne zywienie oraz staly dostep do czystej i Swiezej wody;

2) dbanie o stan zdrowia i kondycje¢, w tym poddawanie terminowym szczepieniom i zabiegom profilaktycznym
oraz zapewnienie mozliwos$ci codziennego ruchu;

3) pielegnacje¢ i utrzymanie w czystosci;

4) warunki utrzymania dostosowane do potrzeb biologicznych.

Art. 145p [Zywienie]
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1. Zywienie psa sluzbowego, konia sluzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego
z uzycia jest dostosowane do potrzeb jego organizmu, wagi, wieku, stanu zdrowia, warunkéw klimatycznych, funkcji
fizjologicznych oraz wysitku fizycznego lub wskazan lekarza weterynarii.

2. Zywienie psa stuzbowego, konia shuzbowego, psa shuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego
z uzycia odbywa si¢ na podstawie normy wyzywienia, ktorg stanowi dobowa ilo$¢ karmy lub paszy, artykutow spozyw-
czych oraz dodatkow paszowych, niezbednych do prawidtowego zywienia jednego psa lub konia. Z uwagi na zwigkszone
zapotrzebowanie energetyczne i odzywcze w trakcie odbywania szkolenia przez psa stuzbowego lub konia sluzbowego
norma ta moze zosta¢ podwyzszona. W przypadku wycofania psa stuzbowego lub konia sluzbowego z uzycia norma ta
jest zmniejszana w zwigzku ze zmniejszonym wysitkiem fizycznym zwierzecia.

3. W przypadku stwierdzenia przez lekarza weterynarii konieczno$ci zastosowania w zywieniu psa stuzbowego, konia
shuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia diety lub karmy leczniczej
norma, o ktérej mowa w ust. 2, moze zosta¢ podwyzszona.

4. Opiekun psa stuzbowego lub opiekun konia stuzbowego otrzymuje wyzywienie dla psa lub konia w naturze albo réwno-
waznik pieni¢zny w formie ryczattu na pokrycie kosztow wyzywienia zwierzgcia. Ryczatt wyplaca si¢ co miesiac z gory.

5. Opiekun psa stuzbowego wycofanego z uzycia, opiekun konia stuzbowego wycofanego z uzycia oraz organizacja, o
ktorej mowa w art. 145n ust. 9, otrzymuja rownowaznik pieni¢zny w formie ryczattu na pokrycie kosztow wyzywienia
zwierzgcia. Ryczalt wyptaca si¢ co miesiac z gory.

6. Opiekun oraz organizacja, o ktorej mowa w art. 145n ust. 9, s3 obowigzani do proporcjonalnego zwrotu wyptaconego
ryczattu na pokrycie kosztow wyzywienia zwierze¢cia w przypadku:
1) padnigcia albo koniecznosci bezzwlocznego usmiercenia zwierzecia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat;
2) odebrania zwierzgcia, o ktorym mowa w art. 145v ust. 1;
3) utraty lub zaginigcia zwierzgcia,
4) rezygnacji ze sprawowania opieki nad zwierzeciem,;
5) powierzenia opieki nad psem stuzbowym lub koniem stuzbowym innemu opiekunowi, o ktérym mowa w art.
145v ust. 3 albo 4;
6) korzystania przez zwierze w trakcie odbywania szkolenia z wyzywienia w naturze.

7. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 3-6, wlasciwy jest kierownik jednostki organizacyjnej Policji, na ktorej stanie
znajduje si¢ zwierzg. W przypadku odbywania szkolenia przez psa stuzbowego w szkole policyjnej, wyzywienie w naturze
dla psa stuzbowego zapewnia komendant szkoty policyjne;j.

Art. 145q [Zabiegi profilaktyczne i lecznicze, pomoc lekarsko-weterynaryjna]

1. Psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia
poddaje si¢ zabiegom profilaktycznym i leczeniu wedlug wskazan lekarza weterynarii. Leczenie psa stuzbowego, konia
shuzbowego, psa sluzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia nastgpuje po uprzednim
uzgodnieniu z kierownikiem jednostki organizacyjnej Policji, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierzg, lub z osobg przez
niego upowazniona.

2. W sytuacjach naglych, wymagajacych udzielenia natychmiastowej pomocy lekarsko-weterynaryjnej w celu ratowania
zycia lub zdrowia psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wy-
cofanego z uzycia dopuszcza si¢ mozliwos¢ odstagpienia od uzgodnienia zakresu udzielanej pomocy z kierownikiem jed-
nostki organizacyjnej Policji, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierze, lub z osobg przez niego upowazniona.

3. W przypadku wystapienia sytuacji naglej, o ktorej mowa w ust. 2, nalezy niezwlocznie poinformowac o zaistniatej sy-
tuacji i zakresie udzielonej pomocy lekarsko-weterynaryjnej kierownika jednostki organizacyjnej Policji, na ktorej stanie
znajduje si¢ zwierze, lub osobg przez niego upowazniona.

4. Koszty zabiegoéw profilaktycznych i leczenia psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia
lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia, w tym koszty lekarstw, pokrywa si¢ ze srodkéw budzetowych Policji na
podstawie faktury.

5. Koszt utylizacji zwtok psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego
wycofanego z uzycia pokrywa si¢ ze srodkéw budzetowych Policji na podstawie faktury.
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6. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, wlasciwy jest kierownik jednostki organizacyjnej Policji, na ktorej stanie
znajduje si¢ zwierze. W przypadku odbywania szkolenia przez psa stuzbowego w szkole policyjnej wtasciwy w sprawach,
o ktorych mowa w ust. 1-4, jest komendant szkoty policyjne;j.

Art. 145r [Zakazy] Opickunowi oraz organizacji, o ktérej mowa w art. 145n ust. 9, zabrania si¢:

1) zbywania zwierzecia;
2) rozmnazania zwierzgcia, z wyjatkiem pséw bedacych na stanie szkoly policyjnej;
3) wykorzystywania zwierzgcia w celach zarobkowych.

Art. 145s [Wycofanie z uzycia zwierzecia]

1. Psa stuzbowego lub konia stuzbowego wycofuje si¢ z uzycia w przypadku:
1) trwalej utraty sprawnosci uzytkowe;j;
2) wystgpienia stanu chorobowego nierokujacego poprawy;
3) wystgpienia narowow u konia;
4) braku postepoéw w szkoleniu rokujacych osiggnigcie odpowiedniego poziomu wyszkolenia zwierzecia;
5) padnigcia albo koniecznosci jego bezzwlocznego usmiercenia na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 21
sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat;
6) uptywu 6 miesi¢cy od dnia jego utraty albo zaginigcia.

2. Pies stuzbowy lub kon stuzbowy bedace po raz pierwszy w trakcie szkolenia w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2 lub 4, podlegaja wymianie albo zwrotowi sprzedawcy na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r.
- Kodeks cywilny (Dz.U. z 2023 r. poz. 1610, 1615, 1890 1 1933). W przypadkach, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym,
nie majg zastosowania przepisy art. 1451 ust. 4, art. 145n-145r i art. 145t-145v.

3. Psa stuzbowego lub konia stuzbowego mozna wycofa¢ z uzycia po ukonczeniu:
1) 9. roku zycia przez psa;
2) 15. roku zycia przez konia.

4. Psa stuzbowego lub konia stuzbowego wycofuje z uzycia kierownik jednostki organizacyjnej Policji, na ktdrej stanie
znajduje si¢ zwierze.

Art. 145t [Nadzor]

1. Nadz6r nad psami stuzbowymi, konmi stuzbowymi, psami stuzbowymi wycofanymi z uzycia oraz konmi stuzbowymi
wycofanymi z uzycia sprawuje kierownik jednostki organizacyjnej Policji, na ktorej stanie znajduja si¢ zwierzeta.

2. Jezeli pies stuzbowy wycofany z uzycia lub kon stuzbowy wycofany z uzycia znajduje si¢ na terenie innej jednostki
organizacyjnej Policji niz wymieniona w ust. 1, na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej Policji, na ktdrej stanie
znajduja si¢ zwierzgta, wsparcie w trakcie realizacji nadzoru nad sposobem sprawowania opieki nad zwierzgtami zapewnia
kierownik jednostki organizacyjnej Policji, na ktorej terenie znajduja si¢ zwierzeta.

Art. 145u [Okazanie zwierzecia, paszport, informacja]

1. Opiekun i przedstawiciel organizacji, o ktorej mowa w art. 145n ust. 9, w celu umozliwienia sprawowania nadzoru, na
zadanie policjanta lub pracownika wyznaczonego przez kierownika jednostki organizacyjnej Policji, na ktorej stanie albo
terenie znajduje si¢ zwierze, okazuje zwierze, a opiekun konia okazuje dodatkowo paszport konia.

2. Opiekun oraz organizacja, o ktérej mowa w art. 145n ust. 9, niezwlocznie powiadamiajg kierownika jednostki organi-
zacyjnej Policji, na ktorej stanie znajduje si¢ zwierzg, o:
1) zmianie statego miejsca przebywania lub chowu zwierzgcia oraz zmianie miejsca przebywania zwierzecia trwa-
jacej dtuzej niz 30 dni, o ile nie przebywa ono w obiekcie nalezacym do tej jednostki organizacyjnej Policji;
2) padnigciu albo koniecznos$ci bezzwlocznego usmiercenia zwierzecia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat, utracie albo zaginigciu zwierzgcia oraz o okoliczno$ciach tych zdarzen.

Art. 145v [Odebranie zwierzecia, opieka zastepczal]

1. Psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia albo konia stuzbowego wycofanego z uzycia
odbiera si¢ opiekunowi lub organizacji, o ktorej mowa w art. 145n ust. 9, w przypadku:
1) stwierdzenia zaniedbania zwierzecia;
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2) niewywigzywania si¢ z obowiazku opieki nad zwierzgciem lub postepowania wbrew zakazom, o ktérych mowa
w art. 145r;
3) rezygnacji ze sprawowania opieki nad zwierzgciem.

2. Do czasu powierzenia psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego
wycofanego z uzycia innemu opiekunowi opieke nad zwierz¢ciem sprawuje jednostka organizacyjna Policji, na ktorej
stanie znajduje si¢ zwierze, albo jednostka organizacyjna Policji wskazana przez Komendanta Gtownego Policji.

3. W przypadku przeniesienia opiekuna psa sluzbowego lub opiekuna konia stuzbowego na stanowisko stuzbowe nie-
zwigzane z realizacja czynnosci shuzbowych zwigzanych z uzyciem zwierzecia lub opieka nad zwierzeciem opieka nad
tym psem lub koniem moze zosta¢ powierzona innemu opiekunowi psa stuzbowego lub opiekunowi konia stuzbowego.

4. W przypadku czasowego braku mozliwosci sprawowania opieki nad psem stuzbowym lub koniem stuzbowym przez
opiekuna kierownik jednostki organizacyjnej Policji, na ktdrej stanie znajduje si¢ zwierze, moze wyznaczy¢ czasowego
opiekuna psa stuzbowego lub konia stuzbowego. Do czasowego opiekuna stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
opiekuna psa sluzbowego lub konia stuzbowego, z zastrzezeniem, ze ryczalt na pokrycie kosztoéw wyzywienia zwierzecia
wyplaca si¢ co miesigc z gory, proporcjonalnie do okresu sprawowania opieki nad psem shuzbowym lub koniem stuzbo-
wym.

Art. 145w [Delegacja ustawowa] Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb przydzielania opiekunowi psa stuzbowego i konia stuzbowego,

2) tryb rekrutacji kandydatow, ktdrzy moga zosta¢ opiekunami pséw stuzbowych wycofanych z uzycia i koni stuz-
bowych wycofanych z uzycia,

3) tryb wycofywania z uzycia psa stuzbowego i konia stuzbowego,

4) sposob utrzymania, zakres i sposob zapewnienia zabiegdw profilaktycznych oraz sposéb transportu pséw stuzbo-
wych, koni stuzbowych, psow stuzbowych wycofanych z uzycia i koni stuzbowych wycofanych z uzycia,

5) sposob wyzywienia, wysoko$¢ normy wyzywienia psa stuzbowego i konia stuzbowego oraz normy wyzywienia
psa stuzbowego wycofanego z uzycia i konia shuzbowego wycofanego z uzycia, w tym maksymalng wysoko$¢ nor-
my w przypadku jej podwyzszenia, jak rowniez wysoko$¢ dziennej stawki pieni¢znej na wyzywienie zwierzecia,
6) tryb przyznawania, wyplacania oraz zwrotu ryczattu na pokrycie kosztow wyzywienia psa stuzbowego, konia
stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia,

7) tryb pokrywania kosztow zabiegow profilaktycznych i kosztow leczenia, w tym kosztow lekarstw, psa stuzbowe-
g0, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego wycofanego z uzycia,

8) sposob sprawowania nadzoru oraz dokumentowania wykonywania czynno$ci zwigzanych z nadzorem nad psa-
mi stuzbowymi, konmi stuzbowymi, psami stuzbowymi wycofanymi z uzycia lub konmi shuzbowymi wycofanymi
Z uzycia,

9) tryb odbierania psa stuzbowego, konia stuzbowego, psa stuzbowego wycofanego z uzycia lub konia stuzbowego
wycofanego z uzycia opiekunowi lub organizacji, o ktérej mowa w art. 145n ust. 9,

10) wzory dokumentdéw stosowanych w tych sprawach

- uwzgledniajac potrzebe zapewnienia prawidtowej realizacji zadan zwigzanych z uzyciem psa stuzbowego lub ko-
nia sluzbowego, prawidlowej opieki nad zwierzgciem, racjonalnego wydatkowania srodkow finansowych, prawi-
dlowego dokumentowania realizowanych czynnos$ci oraz to, ze wysokos$¢ dziennej stawki pieni¢znej na wyzywie-
nie zwierzat jest uzalezniona od wagi, okresu roku i zadan wykonywanych przez psa shuzbowego, okresu roku i za-
dan wykonywanych przez konia stuzbowego, a takze ze nie moze ona przekroczy¢ 1/30 minimalnego wynagrodze-
nia za prace, o ktorym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Rozdzial 11. Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 146 [Milicja Obywatelska]

1. Z chwilg utworzenia Policji Milicja Obywatelska zostaje rozwigzana.
2. (pominigty)

3. (pominigty)

4. (pominiety)
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Art. 147 [Termin organizacji]

1. Minister Spraw Wewnetrznych zorganizuje Policj¢ w ciggu 3 miesigcy od dnia wejécia w Zycie niniejszej ustawy.
2. Z chwilg zorganizowania Policji likwidacji ulegaja urzedy spraw wewngtrznych.

Art. 148 (pominiety)

Art. 149 [Przeksztalcenia stosunku stuzbowego]
1. Z chwila rozwiazania Milicji Obywatelskiej jej funkcjonariusze stajg si¢ policjantami.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do tych funkcjonariuszy Milicji Obywatelskiej, ktorzy do dnia 31 lipca 1989 r. byli
funkcjonariuszami Stuzby Bezpieczenstwa.

3. (pominiety)

Art. 150 [Ciaglos¢ stuzby]

1. Dotychczasowi funkcjonariusze Milicji Obywatelskiej lub Stuzby Bezpieczenstwa, ktorzy podejma stuzbe w Policji
albo zostang zatrudnieni w jednostkach organizacyjnych podleglych Ministrowi Spraw Wewnegtrznych, zachowuja odpo-
wiednio cigglo$¢ stuzby lub zatrudnienia.

2. (pominigty)

Art. 151 [Zachowanie uprawnien]

1. Funkcjonariusze zwolnieni ze stuzby w Milicji Obywatelskiej, ktorzy nie podejma shuzby Iub pracy w jednostkach
organizacyjnych podleglych Ministrowi Spraw Wewnegtrznych, zachowuja uprawnienia przewidziane dla funkcjonariu-
szy zwolnionych ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 5, chyba ze nabyli uprawnienia do zwolnienia ze stuzby na
korzystniejszych warunkach.

2. (pominigty)
3. (pominiety)

Art. 152 [Partie polityczne] Z chwilg wejscia w zycie niniejszej ustawy ustaje cztonkostwo w partiach politycznych tych
policjantow, ktorzy do takich organizacji dotad nalezeli.

Art. 153 [Terminologia] Ilekro¢ w przepisach prawa jest mowa o "Milicji Obywatelskiej" i "funkcjonariuszach Milicji
Obywatelskiej", nalezy przez to rozumie¢ "Policj¢" i "policjantow".

Art. 154 (pominiety)
Art. 155 (pominiety)
Art. 156 (pominiety)

Art. 157 [Derogacja]

1. Traci moc ustawa z dnia 31 lipca 1985 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Bezpieczenstwa i Milicji Obywatelskiej
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej (Dz.U. poz. 181 oraz z 1989 r. poz. 180 i 192), w cze$ci dotyczacej Milicji Obywa-

telskiej’”.

2. Do czasu wydania przepisow wykonawczych przewidzianych w ustawie pozostaja w mocy przepisy dotychczasowe,
jesli nie sg sprzeczne z niniejsza ustawg, nie dluzej jednak niz 1 rok.

3. (pominiety)

"W pozostatym zakresie (w czesci dotyczacej Shuzby Bezpieczenstwa) uchylona przez art. 136 ust. 1 ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r.o Urzedzie Ochrony Panstwa (Dz.U. poz. 180), ktéra weszta w zycie z dniem 10 maja 1990 r.
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Art. 158 [Wejscie w zycie] Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia’".

Odnosnik

Niniejsza ustawa wdraza w zakresie swojej regulacji dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1158 z
dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie rownowagi mi¢dzy zyciem zawodowym a prywatnym rodzicéw i opickunow oraz
uchylajaca dyrektywe Rady 2010/18/UE (Dz.Urz. UE L 188 z 12.07.2019, str. 79).

"'Ustawa zostata ogloszona w dniu 10 maja 1990 r.
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