Postepowania kwalifikacyjne na wybrane stanowiska stuzbowe
Komendant Giéwny Policji z dniem 1 sierpnia 2014 r. wprowadza 0gdéiny tryb i
zasady przeprowadzania postepowan kwalifikacyjnych na wybrane stanowiska
stuzbowe w Policji, ktory zastapi dotychczas obowigzujacy.

Najistotniejsze zmiany dotycza:

- przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
naczelnika wydziatu komendy powiatowej/miejskiej/rejonowej Policji
i jego zastepcow a takze kierownika sekcji,

- powotywania do skfadu komisji przeprowadzajgcej postepowanie
kwalifikacyjne  przewodniczacego lub  wiceprzewodniczgcego
organizacji zwigzkowej dziatajgcej w jednostce organizacyjnej Policji,
bedacej siedzibg zarzadzajgcego postepowanie kwalifikacyjne,

- testu wiedzy, z ktérego kandydat otrzymywat bedzie punkty wliczane
do ogdlnej sumy punktdw mozliwych do uzyskania w trakcie
przeprowadzanego postepowania,

- punktacji czwartego obszaru arkusza indywidualnej oceny kandydata
— doswiadczenie zawodowe,

- wydtuzenia do 24 m-cy okresu, przez ktéry kandydat umieszczany
bedzie na Liscie rezerwy kadrowej (ukonczyt postepowanie
kwalifikacyjne z wynikiem pozytywnym).


http://isp.policja.pl/isp/sprawy-kadrowo-szkolen/283,Postepowania-kwalifikacyjne-na-wybrane-stanowiska-sluzbowe.html

