2/2018 BIP KPRM 23121

Komendant Wojewo6dzki Policji w Bydgoszczy poszukuje kandydata na stanowisko:
specjalista Zespolu Wsparcia Technicznego Wydzialu Lacznosci i Informatyki
KWP w Bydgoszczy

do spraw: funkcjonowania systeméw monitoringu i kontroli dostepu

Miejsce wykonywania pracy:

Komenda Wojewdédzka Policji w Bydgoszczy
ul. Powstancow Wielkopolskich 7

Bydgoszcz i teren woj. kujawsko-pomorskiego

Adres urzedu:

Komenda Wojewédzka Policji w Bydgoszezy
ul. Powstancéw Wielkopolskich 7

85-090 Bydgoszcz

‘Wymiar etatu: 1 etat

Warunki pracy:

prace projektowe, utrzymaniowe oraz serwisowe instalacji i sprzetu monitoringu wizyjnego oraz systemow kontroli dostgpu i sprzgtu
teleinformatycznego ogdlnego zastosowania realizowane sa zazwyczaj w pomieszczeniach KWP, KPP/KMP, sporadycznie
wystepuje konieczno$¢ wyjazdow stuzbowych, utrzymywanie ciagtych kontaktow z uzytkownikami wewnetrznymi i czestych z
instytucjami i firmami zewng¢trznymi, wystepuje mozliwo$§¢ reprezentowania urzedu w spotkaniach branzowych, praca wykonywana
przed monitorem komputerowym w wymiarze przekraczajacym potoweg czasu pracy, realizacja czynnosci technicznych sporadycznie
wymaga uzycia sily fizycznej, nie wystepuja uciazliwe/szkodliwe ani niebezpieczne warunki pracy, stale stanowisko pracy
usytuowane jest na IV pigtrze budynku, na ktorym nie ma toalety przystosowanej dla osob niepelnosprawnych, w pionowych ciggach
komunikacyjnych glownego budynku znajduje si¢ winda oraz podjazd jednak zachodzi konieczno$¢ poruszania si¢ po innych
obiektach

Zakres zadan:

- administrowanie systemami monitoringu wizyjnego i kontroli dostgpu

- wykonywanie obshugi serwisowej sprzetu komputerowego, urzadzen peryferyjnych i sieciowych eksploatowanych w komoérkach
organizacyjnych KWP w Bydgoszczy,

- wykonywanie projektow technicznych i uczestniczenie w projektach budowy monitoringu wizyjnego i systemoéw kontroli dostepow
w nowych oraz remontowanych obiektach policyjnych,

- opracowywanie dokumentacji technicznej na dostawe sprz¢tu oraz ushug z zakresu monitoringu wizyjnego i systemow kontroli
dostepu oraz uczestniczenie w pracach komisji przetargowej,

- planowanie $redniookresowych przedsiewzi¢¢ modernizacyjnych, przegladow i konserwacji urzadzen wchodzacych w sktad
systemOw monitoringu wizyjnego i kontroli dost¢pu oraz planowanie zaopatrzenia w niezb¢dne materiaty i sprzet,

- uczestniczenie w procedurach odbioréw jakosciowo-technicznych sprz¢tu monitoringu wizyjnego, systeméw kontroli dostepu oraz
sprzetu informatycznego, nadzorowanie wtasciwej realizacji umow, wspotpracowanie z firmami

- wspieranie uzytkownikdw w rozwigzywaniu problemow sprzgtowo-programowych przy wykorzystaniu dostepnych narzedzi
(Active Directory) lub bezposrednio u uzytkownikow.

Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie: $rednie o profilu teleinformatycznym

- do$wiadczenie zawodowe/staz pracy: 6 miesi¢cy do§wiadczenia w pracy w obszarze teleinformatycznym
- dostep do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,,poufne” lub zgoda na postepowanie sprawdzajace
- znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

- prawo jazdy kat. B

- znajomo$¢ systemOw monitoringu wizyjnego i kontroli dostepu

- znajomo$¢ budowy i obstugi sprze¢tu komputerowego oraz urzadzen peryferyjnych

- zaawansowana znajomos$¢ rynku elektronicznego i informatycznego (sprzgt i oprogramowanie)

- znajomo$¢ przepisOw prawa zamowien publicznych

- asertywnos$¢ i umiej¢tnos$¢ argumentowania

- posiadanie obywatelstwa polskiego

- korzystanie z pelni praw publicznych

- nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Wymagania dodatkowe:
- doswiadczenie zawodowe/staz pracy: 3 miesigce doswiadczenia w realizacji projektow monitoringu wizyjnego lub/i kontroli
dostepu

Dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys/cv i list motywacyjny

- kopia dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagan niezbednych i dodatkowych w zakresie wyksztatcenia/kursow/szkolen

- kopia prawa jazdy

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. 2016 r., poz. 1167) lub kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostgpu
do informacji niejawnych oznaczonych klauzula "poufne"

- o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane obywatelstwo

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow naboru



- o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

- o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe

- kwestionariusz osobowy dla kandydatki/kandydata, (kwestionariusz jest dostepny na stronie
http://bip.bydgoszcz.kwp.policja.gov.pl zakladka PRACA W POLICJI / OGLOSZENIA NA STANOWISKA
PRACY W KORPUSIE SLUZBY CYWILNEJ W KOMENDZIE WOJEWODZKIEJ POLICJI
W BYDGOSZCZY)

Dokumenty i o§wiadczenia dodatkowe:
- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydatek/kandydatow, zamierzajacych skorzystac
z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow

Terminy i miejsce skladania dokumentéw

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12.03.2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Wojewédzka Policji w Bydgoszezy

Wydzial Kadr i Szkolenia

ul. Powstancow Wielkopolskich 7

85— 090 Bydgoszcz

z dopiskiem Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej ogloszenie nr KPRM 23121

Inne informacje

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej
6%.

Proszg¢ przesyta¢ jedynie kompletne aplikacje, oraz zaznaczy¢ w liscie motywacyjnym jakiego ogloszenia dotyczy oferta (stanowisko,
wydzial, numer ogloszenia), dokumenty musza by¢ opatrzone datg i podpisane. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.
Nadestanych ofert nie odsytamy.

Zach¢camy osoby niepetnosprawne do ubiegania si¢ o stanowiska w korpusie stuzby cywilne;.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto wynosi okoto 2690 zt + dodatek za wystuge lat (zgodnie z art. 90 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej).

Nasz urzad jest pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek,
niepetnosprawnos$¢, rase, narodowo$¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacj¢ seksualng czy tez jakakolwiek inng cech¢ prawnie chroniona.


http://bip.bydgoszcz.kwp.policja.gov.pl/

