3/2018
Komendant Wojewddzki Policji w Bydgoszczy poszukuje kandydatéw na stanowisko:
starszy technik Sekcji Gospodarki Materialowo-Technicznej Wydzialu Zaopatrzenia
KWP w Bydgoszczy

- umowa na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci

Wymagane wyksztalcenie: srednie

Wymagania niezbedne na stanowisku:

e Umiejetno$¢ organizowania stanowiska i czasu pracy,
o Terminowo$¢, staranno$¢ i precyzja w wykonywaniu zadan,
e Umiejetnos¢ obstugi komputera.

Wymagania pozadane na stanowisku pracy:

e Staz pracy lub praktyka na podobnym stanowisku,
e Dyspozycyjnos¢, odpowiedzialnos$¢, samodzielnose,
e Prawo jazdy kat. B

Podstawowe zadania na stanowisku :

e Organizowanie zaopatrzenia jednostek Policji wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
oraz CBSP i BSWP w zakresie sprzetu medycznego, drukéw i formularzy stuzbowych, lekow

1 materiatdw opatrunkowych, pieczgci i stempli stuzbowych.
e Prowadzenie ewidencji gléwnej sprzetu medycznego.

e Dokonywanie okresowych poréwnan, uzgodnien ewidencji glownej z ewidencjami
magazynowymi 1 poszczegolnych Wydziatow KWP oraz jednostek podlegtych

jak rowniez CBSP i BSWP.

e Opracowywanie norm, tabel nalezno$ci w zakresie gospodarki sprzetem medycznym oraz

dotyczacych drukéw i formularzy stuzbowych, lekow i materiatow opatrunkowych.

e Opracowywanie — obliczanie normatywu magazynowego w zakresie w/w sprzetu i materiatow

oraz okresowa kontrola wielko$ci i warto$ci zapasdéw magazynowych.

e Organizowanie klasyfikacji w zakresie gospodarki sprzgtem medycznym, drukami

i formularzami stuzbowymi, lekami i materiatami opatrunkowymi, pieczeciami i stemplami

shuzbowymi przeznaczonymi do wycofania z eksploatacji i wybrakowania.

e Przygotowywanie i uruchomienie wniosku o rozpoczgciu postepowania w sprawie udzielenia

zamowienia publicznego w przedmiocie okreslonym w zakresie obowigzkow stuzbowych.

e Uczestnictwo i wykonywanie obowigzkéw w ramach pracy w komisji przetargowej zgodnie

z przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych, przepisami wykonawczymi do ustawy

i Decyzji Komendanta Wojewodzkiego Policji, nadzor nad realizacjg umow.
e Sporzadzanie protokotow szkod w mieniu Skarbu Panstwa.
o Uczestnictwo w pracach komisji inwentaryzacyjnych.

Zainteresowane 0soby prosimy o przesylanie zyciorysu i listu motywacyjnego
oraz nastepujacych dokumentow:
e Kopia $wiadectwa szkolnego,

o Kopie dokumentow potwierdzajgcych odbycie ewentualnych kursow, szkolen,



o Kopie Swiadectw pracy,

e Kopia dowodu osobistego,

e Kopia prawa jazdy,

e Os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci, korzystania =z pelni praw publicznych
1 o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Osoba wyloniona zostanie poddana procedurze zwigzane] z uzyskaniem poswiadczenia
bezpieczenstwa upowazniajagcego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych klauzula
»poufne”.

Urzad zapewnia zatrudnienie na podstawie stosunku pracy z wynagrodzeniem miesi¢ecznym oraz
wyptaca pracownikom dodatek za wieloletnia pracg, dodatkowe wynagrodzenie roczne dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej i nagrody jubileuszowe (na podstawie: rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw niebedacych
cztonkami korpusu sluzby cywilnej zatrudnionych w urzedach administracji rzadowej i pracownikow
innych jednostek i ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikoéw jednostek sfery budzetowej). Dodatkowo pracownikom urzedu przystuguja §wiadczenia
socjalne na zasadach okre§lonych w regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Komendy Wojewodzkiej Policji w Bydgoszczy.

Dokumenty kandydaci powinni sktada¢ w terminie do 04.04.2018 r. na adres :
Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszczy

Wydzial Kadr i Szkolenia

ul. Powstancéw Wielkopolskich 7

85-090 Bydgoszcz

Z dopiskiem ,,starszy technik SGM-T WZ”



