6/2018 BIP KPRM 25089

Komendant Wojewddzki Policji w Bydgoszczy poszukuje kandydatéw/kandydatek na stanowisko:
starszy inspektor Sekcji Wydatkéw Osobowych Wydzialu Finanséw

Komendy Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy

do spraw: naliczania plac funkcjonariuszy

Miejsce wykonywania pracy:
Bydgoszcz

Adres urzedu:

Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszczy
ul. Powstancéow Wielkopolskich 7

85-090 Bydgoszcz

Wymiar etatu: 1 etat

O stanowisko pracy mogq ubiegaé sie¢ rowniez osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, zgodnie z przepisami art. 5 ustawy
o stuzbie cywilnej.

Warunki pracy:

praca wykonywana w pomieszczeniach biurowych, nie jest zwigzana z wysitkiem fizycznym, przy monitorze komputerowym
w wymiarze przekraczajacym potowg dobowego czasu pracy, nie przewiduje si¢ wystapien publicznych oraz pracy poza urz¢dem,
nie wystepuja szkodliwe ani niebezpieczne warunki pracy, w budynku stanowigcym miejsce pracy znajduje si¢ winda i toalety
przystosowane dla osdb niepetosprawnych, jednak zachodzi konieczno$¢ poruszania si¢ po innych obiektach, ktore nie posiadaja
wind

Zakres zadan:

- terminowe sporzadzanie listy do wyptaty oraz wydrukéw potracen i weryfikowanie ich pod wzgledem zgodnosci z kartoteka
uposazen

- realizowanie decyzji administracyjnych tj. rozkazéw personalnych i postanowien aktualizujacych wysoko$¢ uposazen

- dokonywanie potracen z uposazenia zgodnie z tytutami wykonawczymi, decyzjami organdéw i dobrowolnymi dyspozycjami

- wystawianie na podstawie kart uposazen i wydrukow podatkowych na wniosek sadoéw, organdéw egzekucyjnych lub
zainteresowanego ZUS Rp-7, zaswiadczen o uposazeniu dla policjantow przeniesionych lub zwolnionych dla celow Zaktadu
Emerytalno-Rentowego

- zalatwianie korespondencji zwigzanej z obstuga jednostek w terminach ustalonych przepisami

- przygotowywanie transferu na potrzeby bankowosci elektronicznej

Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie: $rednie

- do$§wiadczenie zawodowe/staz pracy: 1 rok do§wiadczenia na stanowisku zwigzanym z obstuga finansowa podmiotu gospodarczego
- dostep do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,,poufne” lub zgoda na postepowanie sprawdzajace

- obstuga komputera

- umiej¢tno$é stosowania przepisOw prawa w praktyce

- umiejetno$¢ organizacji pracy wilasnej

- umiej¢tno$é wspolpracy w zespole

- posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo obywatelstwa innego panstwa,
ktorego obywatele na podstawie umow migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego posiadaja prawo podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

- korzystanie z pelni praw publicznych

- nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe

Wymagania dodatkowe:
- znajomo$¢ ustawy o Policji oraz aktow wykonawczych w zakresie s$wiadczen wyptacanych funkcjonariuszom

Dokumenty i o§wiadczenia:

- zyciorys/cv i list motywacyjny

- kopia dokumentoéw potwierdzajacych spelnienie wymagan niezbednych i dodatkowych w zakresie wyksztalcenia/kursow/szkolen

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych lub kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula "poufne"

- o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie obywatelstwo

- w przypadku o0sob nieposiadajacych obywatelstwa polskiego — kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego

zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie okre$lania rodzajéw dokumentéw potwierdzajacych znajomosé

jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego, ubiegajace si¢ o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw naboru

- o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

- o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe

-kwestionariusz osobowy dla kandydatki/kandydata, (kwestionariusz jest dostepny na stronie

http://bip.bydgoszcz.kwp.policja.gov.pl zakladka PRACA W POLICJI / OGLOSZENIA NA STANOWISKA

PRACY W KORPUSIE SEUZBY CYWILNEJ W KOMENDZIE WOJEWODZKIEJ POLICJI

W BYDGOSZCZY)



http://bip.bydgoszcz.kwp.policja.gov.pl/

Dokumenty i o§wiadczenia dodatkowe:
- kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydatek/kandydatow, zamierzajacych skorzystac
z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Terminy i miejsce sktadania dokumentow

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19.04.2018 .

Decyduje data: stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do urzgdu
Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Wojewdédzka Policji w Bydgoszczy

Wydzial Kadr i Szkolenia

ul. Powstancow Wielkopolskich 7

85— 090 Bydgoszcz

z dopiskiem Oferta zatrudnienia w shuzbie cywilnej ogloszenie nr KPRM 25089

Inne informacje

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osOb niepelnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej
6%.

Prosze przesyta¢ jedynie kompletne aplikacje, oraz zaznaczy¢ w liScie motywacyjnym jakiego ogloszenia dotyczy oferta (stanowisko,
wydzial, numer ogloszenia), dokumenty musza by¢ opatrzone datg i podpisane. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.
Nadestanych ofert nie odsytamy.

Zachgcamy osoby niepetnosprawne do ubiegania si¢ o stanowiska w korpusie stuzby cywilne;.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto wynosi okoto 2470 zt + dodatek za wystuge lat (zgodnie z art. 90 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej).

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rasg, narodowos$¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacj¢ seksualng czy tez jakakolwiek inna cech¢ prawnie chroniona.



