Zn: $-1-1 32921/04_4
Aneks nr 1

do Regulaminu pracy Komendy aojewédzkiej Policji w Bydgoszczy

Z dnia 27 lipca 2020 r.
§1.

W Regulaminie pracy Komendy Wojewodzkiej Policji w Bydgoszezy z dnia 27 lipca
2020 r., zwanym dalej Regulaminem, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) §1 ust. S otrzymuje brzmienie:
»>. Regulamin stosuje si¢ réwniez do pracownikéw zatrudnionych w Samodzielnym

Pododdziale Kontrterrorystycznym Policji w Bydgoszezy i Oddziale Prewencji Policji
w Bydgoszczy.”

2) §13 ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

.4) czlonkowi korpusu sluzby cywilnej zatrudnionemu w  Laboratorium
Kryminalistycznym KWP w Bydgoszczy wykonujacemu prace w warunkach szczegdlnie
uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia — zgodnie z § 7a - 7¢ rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 19 grudnia 2014 r. w sprawie uprawnien szczegélnych

przyshugujacych niektérym kategoriom czlonkéw korpusu shuzby cywilnej (Dz.U. z 2015
r., poz. 30 ze zm.)”,

3) w § 13 w ust. 2 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

»o) pracownikowi Wydzialu Zaopatrzenia KWP w Bydgoszczy realizujacemu zadania
przy konserwowaniu, magazynowaniu, transporcie i stosowaniu materialéw
wybuchowych, fatwopalnych i samozapalnych, jezeli pracuje w warunkach szczegdlnie
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia — zgodnie z § 14 Regulaminu®,

4) § 14 otrzymuje brzmienie:

»§ 14

1. Pracownikowi Wydzialu Zaopatrzenia KWP w Bydgoszczy, $wiadczacemu prace
w warunkach szczegllnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia, zwanemu dalej
wpracownikiem”, przyshuguje corocznie platny urlop dodatkowy w wymiarze 13 dni
roboczych, jezeli praca jest wykonywana przez co najmniej 80 godzin w miesigcu przez
co najmniej 9 miesigcy w roku kalendarzowym, przy konserwowaniu, magazynowaniu,
transporcic i stosowaniu materialéw wybuchowych, tatwopalnych i samozapalnych.

2. Pracownik nabywa prawo do pierwszego urlopu dodatkowego po uplywie roku pracy
w warunkach szczegolnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia.



3. Urlop dodatkowy przyznaje sie za poprzedni rok kalendarzowy, nie pozniej niz do dnia
30 kwietnia.

4, Prawo do kolejnego urlopu dodatkowego nabywa si¢ w nastgpnym roku kalendarzowym.

5. Jezeli przerwa w ekspozycji na warunki, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu,
w szczegbélnosci z powodu choroby lub urlopu, trwata nieprzerwanie diuzej niz
3 miesigce w roku, za ktoéry przystuguje urlop dodatkowy, prawa do tego urlopu
dodatkowego nie nabywa sig.

6. Jezeli pracownik nie wykorzystat urlopu dodatkowego w roku kalendarzowym, w ktérym
urlop zostal mu przyznany, urlopu dodatkowego udziela si¢ najpézniej do dnia 30
wrzesnia nastepnego roku kalendarzowego.

7. Urlop dodatkowy moze by¢ podzielony na dwie czgscei.

8. Urlopu dodatkowego dla pracownika zatrudnionego w niepelnym wymiarze czasu pracy
udziela sie proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy, biorac za podstawe wymiar tego
urlopu okre$lony w ust. 1 niniejszego paragrafu. Niepelny dzien urlopu zaokragla si¢
w gore do pelnego dnia.

9. Warunki pracy szczegélnie ucigzliwe lub szkodliwe dla zdrowia, ktére uprawniajg do
uzyskania urlopu dodatkowego, ocenia komisja powolana przez Komendanta
Wojewodzkiego Policji w Bydgoszezy, w sklad ktérej wchodzg co najmniej lekarz
sprawujacy profilaktyczng opiek¢ medyczna, przedstawiciele zwigzkow zawodowych
pracownikéw funkcjonujacych u pracodawcey oraz przedstawiciel stuzby bezpieczenstwa
i higieny pracy.

10. Na podstawie oceny, o ktérej mowa w ust. 9, komisja stwierdza szczeg6lng ucigzliwos¢
lub szkodliwosé warunkdéw pracy dla zdrowia albo brak warunkéw pracy szczegolnie
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia.

11. W przypadku stwierdzenia przez komisj¢ warunkéw pracy szczegélnie ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia Komendant Wojewodzki Policji w Bydgoszczy przyznaje
pracownikowi urlop dodatkowy.

2) po § 14 dodaje si¢ § 14" w brzmieniu:

w5 14°
Przy udzielaniu urlopu dodatkowego, o ktérym mowa w § 13 ust. 2 pkt 2, 4, 5 Regulaminu
nie majg zastosowania przepisy art. 155! oraz 155° Kodeksu pracy.”

§2.
Zalacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje nowe brzmienie, ktére zawarte zostalo
w zalgczniku do niniejszego Aneksu.



§3.

Tres¢ Aneksu nr 1 uzgodniono z organizacjami zwiazkowymi dzialajacymi w Komendzie
Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy.

§4.

Aneks nr 1 wehodzi w Zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom Policji przez kierownikéw komérek organizacyjnych KWP w Bydgoszczy.
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Zalqcznik do Aneksu nr | z dnia 08.01.2021 r.
do Regulaminu pracy KWP w Bydgoszezy
z dnia 27.07.2020 r.

Zalacznik Nr 1

do Regulaminu pracy KWP w Bydgoszczy

Normy przydzialu

dotyczy: ustalenia norm przydzialu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
roboczej 1 ochronnej, obuwia roboczego 1 ochronnego, przedmiotow
umundurowania pracownikow wewnetrznych stuzb ochrony oraz srodkéw higieny
osobistej dla pracownikéw komérek organizacyjnych Komendy Wojewodzkiej
Policji w Bydgoszczy, Samodzielnego Pododdzialu Kontrterrorystycznego Policji
w Bydgoszczy i Oddzialu Prewencii Policji w Bydgoszczy oraz szczegdtowych
zasad przyznawania i gospodarowania tymi srodkami.



Zalacznik nr 1

do Regulaminu Pracy Komendy Wojewddzkiej Policji
w Bvdgoszczy

z dnia 27 lipca 2020 r.

w sprawie ustalenia norm przydziatu $rodkow ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i ochronnej, obuwia
roboczego i ochronnego, przedmiotéw umundurowania pracownikéw wewngtrznych stuzb ochrony oraz
srodkow higieny osobiste) dla pracownikéw komorek organizacyjnych Komendy Wojewddzkiej Policji
w Bydgoszczy, Samodzielnego Pododdzialu Kontrterrorystycznego Policji w Bydgoszczy i Oddziatu
Prewencji Policji w Bydgoszczy oraz szczegdtowych zasad przyznawania i gospodarowania tymi srodkami.

Na podstawie art. 233, 237°, 2377, 2378 i 237° Kodeksu pracy (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 1320)
postanawia sig, co nast¢puje:
§1

1. Ustala si¢ normy przydziatlu srodkow ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i ochronnej,
obuwia roboczego i ochronnego, przedmiotéw umundurowania pracownikéw wewngtrznych
stuzb ochrony oraz srodkéw higieny osobistej dla pracownikéw zatrudnionych w Komendzie
Wojewodzkiej Policji w Bydgoszcezy, Samodzielnym Pododdziale Kontrterrorystycznym Policji
w Bydgoszczy i Oddziale Prewencji Policji w Bydgoszczy.

2. Normy przydziatu przedmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1 z uwzglgdnieniem stanowisk pracy,
ilosci i okresu uzywalnosci okreslajg zestawy zawarte w tabeli nr 1 — ,Normy naleznosci.

§2
1. Uzyte w zataczniku okreslenia oznaczajg:
1) ,.jednostka zaopatrujaca” - Wydziat Zaopatrzenia KWP w Bydgoszczy.
2) ,gospodarka” - ogél czynnosci zwigzanych z zaopatrzeniem osdb uprawnionych,
w $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze, Srodki higieny osobistej oraz
ewidencja, konserwacja, naprawg i wybrakowaniem tych przedmiotow.

§3
Gospodarke srodkami ochrony indywidualnej, odzieza robocza, obuwiem roboczym oraz $rodkami
higieny osobistej prowadzi Wydzial Zaopatrzenia KWP w Bydgoszczy.

§4
1. Przedmioty, o ktérych mowa w § 1 ust. 1. przydziela si¢ pracownikom nieodptatnie na podstawie
tabeli nr 1 — ,Normy naleznos$ci”, zgodnie z warunkami i charakterem faktycznie wykonanych
przez nich prac.

2. Okres uzywalnosci tych przedmiotéw liczy si¢ od dnia wydania ich pracownikowi.

3. Przedmioty, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 stanowig wiasno$¢ jednostki zaopatrujacej, z wyjatkiem
tych, ktore na podstawie dalszych ustalen przechodza na wiasnos¢ pracownika.

4. Srodki ochrony indywidualnej, odziez robocza i ochronna, obuwie robocze i ochronne oraz
érodki higieny osobistej nie przystugujg pracownikom w okresie przebywania na urlopie
macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie rodzicielskim, urlopie
wychowawczym trwajacym powyzej 60 dni, urlopie bezplatnym trwajacym powyzej 60 dni oraz



zwolnieniu lekarskim trwajacym powyzej 60 dni.

5. Informacje imienne dotyczace przypadkow okreslonych w § 4 ust. 4 sporzadzaja kierownicy
komorek organizacyjnych w KWP w Bydgoszczy / OPP w Bydgoszczy i przesylaja do Wydziatu
Zaopatrzenia KWP w Bydgoszezy w pierwszym dniu rozpoczgcia pracy po trwajgcej
odpowiednio nieobecnosci pracownika.

§5
1. Przedmioty o nieustalonym okresie uzywainosci uzytkowane s3 do czasu utraty wartosci
uzytkowych i podlegaja zwrotowi z zastrzezeniem przepisu ust. 2.
2. Przedmioty jednorazowego uzytku o nieustalonym okresie uzywalnosci nie podlegaja zwrotowi.
. Srodki higieny osobistej z chwila wydania stanowia wiasnos¢ pracownika.
4. Przedmioty o ustalonym okresie uzywalnosci, po jego uplywie przechodza na wiasnosc
pracownika.

L

§6
Pracownikowi mozna przydzieli¢ uzywane $rodki ochrony indywidualnej i odziez roboczg
z wyjatkiem bielizny i obuwia roboczego, jezeli zachowaty wartos¢ uzytkowa. Przedmioty te
powinny byé czyste i zdezynfekowane. Okres uzywalnosci tych przedmiotéw wynosi polowg
okresu przewidzianego dla przedmiotéw nowych.

§7
1. Zmiana okresu uzywalnoséci wydanych przedmiotéw moze nastapi¢ w przypadkach:
1) nabycia uprawnienia do innego zestawu, w ktérym wymieniony jest ten sam przedmiot,
lecz o innym okresie uzywalnosci,
2) wprowadzenia zmiany w zestawach naleznosci,
3) zaistnienia przerw w zatrudnieniu okreslonych w § 4 ust. 4.

2. W przypadku zmiany okresu uzywalnosci przedmiotéw uprzednio wydanych, kt6rych okres
uzywalnosci nie uptynal, nalezy stosowa¢ nowy okres uzywainosci okreslony w innym zestawie
lub wprowadzony zmiang.

3. W przypadku, gdy pracownikowi przystuguje uprawnienie do przedmiotéw z réznych zestawow,
powtarzajgce sie w tych zestawach przedmioty wydane sg tylko na podstawie jednego zestawu.

§8
1. Pracownikowi zatrudnionemu w niepelnym wymiarze czasu pracy wydltuza si¢ proporcjonalnie
do wymiaru czasu pracy okres uzywalnosci wydanych przedmiotow.

2. Srodki higieny osobistej pracownikowi wymienionemu w ust. 1 wydaje sig proporcjonalnie do
wymiaru czasu pracy.

§9
W przypadku zawinionego przez pracownika zniszczenia lub uszkodzenia srodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego pracownik ponosi odpowiedzialnos¢
na podstawie art. 124 § 1 pkt 2 Kodeksu pracy.

§10
1. Jednostka zaopatrujaca obowigzana jest wyda¢ pracownikowi niezwlocznie nowe przedmioty
przewidziane w tabeli nr 1 - ,,Normy nalezno$ci” w przypadku:
1) utraty naleznosci uzytkowej przedmiotu lub jego zniszczenia powstatej z przyczyn
niezaleznych od uzytkownika, na podstawie wniosku napisanego przez przetozonego,
2) utraty lub zniszczenia tych przedmiotéw z winy pracownika.



2. W przypadkach, o ktorych mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 nowy przedmiot wydaje si¢ nicodplatnie,
przyjmujac okres uzywalnosci od daty jego wydania.

3. W przypadkach, o ktorych mowa w § 10 ust. 1 pkt 2 pracownik obowigzany jest zwrdcic lub
uiécié réwnowarto$é przedmiotu wedlug ceny detalicznej obowigzujgcej w dniu wydania
nowego przedmiotu w nastgpujacej wysokosci:

1) za przedmiot o ustalonym okresie uzywalnosci kwot¢ réwna niezamortyzowanej
czgscel,
2) za przedmioty o nieustalonym okresie uzywalnosci (uzywane do zuzycia):

a) uzytkowane przez okres do 12 m-cy - 80% wartosci przedmiotu
b) uzytkowane ponad 12 m-cy - 50% wartosci przedmiotu.

§11
1. W razie rozwiazania stosunku pracy, pracownik jest zobowigzany zwr6ci€¢ pobrane srodki
ochrony indywidualnej i odziez robocza z wyjatkiem bielizny i obuwia roboczego lub uisci¢ ich
rownowartosé stosownie do zasad okreslonych w §10 ust. 3 pkt 11 2.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania w razie:

- przejscia pracownika na emeryturg lub rentg,
- smierci pracownika.

§12
1. Jezeli jednostka zaopatrujgca nie ma mozliwosci prania i naprawy odziezy roboczej wydanej do
uzytkowania, wyplaca za zgods pracownika ekwiwalent pienigzny. Wysokos¢ ekwiwalentu
okresla tabela nr 2.

2. Wysoko$é ekwiwalentu pieni¢znego, o ktérym mowa w ust. 1, okreslona w tabeli nr 2 ulega
automatycznej aktualizacji raz w roku w przypadku ogloszenia dodatniego sSredniorocznego
wskaznika cen towar6w i ustug konsumpcyjnych ogétem za rok poprzedni.

3. Pracownikom zatrudnionym w niepelnym wymiarze czasu pracy wysokos¢ ekwiwalentu
pienieznego ustala si¢ proporcjonalnie do jego wymiaru.

4, Ekwiwalent pienigzny, o kitérym mowa w ust. 1 wyptaca Gléwny Ksiggowy - Naczelnik
Wydziatu Finanséw KWP w Bydgoszczy raz w roku za caly rok kalendarzowy w pierwszym
kwartale nastepnego roku, na podstawie imiennych list. Za sporzadzenie list odpowiada
Naczelnik Wydziatu Zaopatrzenia KWP w Bydgoszczy.

5. Nalezno$¢ powstalg w ciggu roku wyplaca si¢ za okres od miesigca powstania naleznosci do
konca roku kalendarzowego z wylaczeniem odpowiednio naleznosci za okres wystgpienia
przerw w zatrudnieniu okre$lonych w § 4 ust. 4. Pracownikom zwalnianym z pracy ekwiwalent
nalicza sie¢ w dniu zwolnienia proporcjonalnie do przepracowanego okresu.

§13
Pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach nieobjetych niniejszym zalacznikiem do Regulaminu
pracy nalezy zaopatrywaé wg potrzeb na podstawie aktualnie obowigzujgcych norm naleznosci na
wyposazenie specjalne dla policjantow.



§ 14
Naleznosci dotyczace przedmiotdw umundurowania pracownikéw zatrudnionych jako wewnetrzna
stuzba ochrony w KWP w Bydgoszezy okre$laja odrgbne przepisy w zakresie ubioru stuzbowego.
Przedmioty mundurowe stanowig wiasno$¢ jednostki zaopatrujacej i po okresie uzywalnosci
podlegaja zwrotowi za wyjatkiem bielizny i obuwia. Srodki higieny osobistej okreslone w zestawie
z chwilg wydania stanowig wiasno$¢ pracownika.

§ 15
Pracodawca zapewnia, w przypadku usuwania skutkéw klgsk zywiotowych i innych zdarzen
losowych, wydawanie $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéow
higieny osobistej stosownie do potrzeb, na czas wykonywanych czynnosci.

§ 16
Integralng czescia zatacznika nr 1 do Regulaminu pracy KWP w Bydgoszczy sa:
1) tabela nr 1 — ,Normy naleznosci”,
2) tabela nr 2 - ,,Wysoko$¢ miesigcznych stawek ekwiwalentu”.



TABELA nr1

Normy naleznoSci

$rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy roboczej i ochronnej, obuwia
roboczego i ochronnego, oraz $rodkow higieny osobistej ustalone dla
pracownikéw komorek organizacyjnych Komendy Wojewddzkiej Policji
w Bydgoszczy, Samodzielnego Pododdziatu Kontrterrorystycznego Policji
w Bydgoszczy i Oddziatu Prewencji Policji w Bydgoszczy.



ZESTAWY NORM NALEZNOSCI

Zestaw 1 Mechanik samochodowy, elektromechanik, elektryk samochodowy, diagnosta
samochodowy

Zestaw 2 Blacharz samochodowy

Zestaw 3 Lakiernik samochodowy

Zestaw 4 Obstuga myjni samochodowej

Zestaw § Magazynier w magazynie technicznym (MP)

Zestaw 6 Kierowca autobusu, samochodu dostawczego, cigzarowego, zaopatrzeniowiec,
konserwator wykonujacy zadania kierowcy, zaopatrzeniowca

Zestaw 7 Starszy mistrz SWT, osoby wykonujace kontrole techniczng w SWT

Zestaw 8 Monter-konserwator urzadzen i sieci wodno-kanalizacyjnej

Zestaw 9 Elektromonter

Zestaw 10 Murarz, malarz-murarz, blacharz-dekarz

Zestaw 11 Stolarz

Zestaw 12 Mechanik urzadzen p.poz.

Zestaw 13 Slusarz-spawacz

Zestaw 14 Dozorca, robotnik gospodarczy

Zestaw 15 Obstuga pieca centralnego ogrzewania

Zestaw 16 Sprzataczka (robotnik gospodarczy)

Zestaw 17 Pracownicy administracyjno-biurowi ( w tym obstuga archiwum)

Zestaw 18 Rzemieslnik — specjalista (tapicer)

Zestaw 19 Mechanik-rusznikarz

Zestaw 20 Magazynier w magazynie uzbrojenia, konserwator na strzelnicy krytej

Zestaw 21 Magazynier- robotnik magazynowy, robotnik transportowy

Zestaw 22 Pracownik poligrafii ( kserografista, operator urzagdzen powielajacych)

Zestaw 23 Pracownicy zatrudnieni przy instalacji i remontach urzadzen tacznosci
i informatyki

Zestaw 24 Pracownicy obstugujacy magazyny dowoddéw rzeczowych, substancji
psychotropowych i §rodkdw odurzajacych oraz depozyty broni i amunicji

Zestaw 25 Pracownik wewnetrznej stuzby ochrony w obiektach KWP w Bydgoszczy

Zestaw 26 Srodki ochrony i odziez dyzurna przeznaczona wg potrzeb do uzytku zbiorowego i
prac interwencyjnych

Zestaw 27 Lekarz weterynarii

Zestaw 28 Pracownicy techniczni, obstugi i nadzoru WIiR KWP w Bydgoszczy

Zestaw 29 Pracownik z powierzonym samochodem stuzbowym




Zestaw 1
Mechanik samochodowy, elektromechanik, elektryk samochodowy, diagnosta samochodowy

"L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Ilosé uzywalnosci
w
miesiacach
1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb
2. Ubranie robocze Szt. 3 12
3. Fartuch drelich szt. I 24 wg potrzeb
4. Trzewiki par 2 24
przemystowe lub
potbuty robocze
5. Koszula flanelowa szt. 2 12
6. Rekawice robocze par 2 12
7. Rekawice par i d.z. (12) | wg potrzeb
olejoodporne
8. Kamizelka ocieplana SZt. 1 48 wg potrzeb
9. Buty gumowe - par 1 d.z. (24) | dot.
konserwatora
10. Buty filcowo- par 1 d. z. (48) | wg potrzeb
gumowe
11. Okulary ochronne SZt. 1 d. z. (24) | wg potrzeb
12. Recznik frotte szt. 2 12
3. Mydto g 200 1
14. Pasta BHP g 500 1 o
15. Krem do rgk g 100 1




Zestaw 2
Blacharz samochodowy

L.p ' Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Iloéé uzywalnosci
W
miesigeach
1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb
2. Ubranie z tkaniny kpl. 2 12
ognioodpornej
3. Trzewiki paf 2 24 wg potrzeb
przemystowe lub z podnoskiem
potbuty robocze
4. Koszula flanelowa szt. 2 12
5. Rekawice robocze par 2 12
6. Kurtka ocieplana szt. 1 d. z. (48}
z elementami
odblaskowymi _
7. Rekawice par 1 12 wg potrzeb
spawalnicze
8. Okulary spawalnicze szt. 1 d. z. (24)
9. Okulary ochronne szt. 1 12 wg potrzeb
10. Buty gumowe par 1 d. z. (24) | wg potrzeb
11. Maska spawalnicza szt. 1 d. z. (48) | wg potrzeb
12 Fartuch spawalniczy szt. 1 d. z. (60) | wg potrzeb
lub d.z. (24)
fartuch przedni
brezentowy
13. Opaska skérzana na sZt. 1 d.z (12) | wg potrzeb
reke _
14. Ochronniki stuchu szt. 1 d. z. (48) | wg potrzeb
15. Kamizelka SZt. 1 12 wg potrzeb
ostrzegawcza
16. Recznik frotte SZt. 2 12
17. Mydlo g 200 1
18. Pasta BHP g 500 1 )
19. Krem do rak g 100 1




Zestaw 3
Lakiernik samochodowy

10

L.p. Przedmiot Jednostka Tlo§é Okres Uwagi
miary uzywalno$ci
W
miesiacach

1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb

2. Ubranie robocze szt. $i 12

3. Trzewiki par 2 24 i
przemystowe lub
pétbuty robocze

4, Koszula flanelowa szt. 2 12

5. Rekawice robocze par 2 12

6. Kamizelka szt 1 48 wg potrzeb
ocieplana

7. Kamizelka szt 1 12 wg potrzeb
ostrzegawcza

8. Buty gumowe par 1 d. z. (24) | wg potrzeb

9, Recznik frotte szt. 2 12

10. Mydto g 200 1 B

11. Pasta BHP g 500 1 o

12. Krem do rak g 100 1 |

13. 1.Maska szt. wg Odziez
przeciwpylowa kpl. potrzeb dz dyzurna na
2.Kombinezon warsztat
jednorazowy nie podlega

ZWTOtowi
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Zestaw 4
Obstuga myjni samochodowe;j

L.p Przedmiot [ Jednostka Tlogé Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w
miesigcach i
1. Czapka szt. | 1 12 wg potrzeb |
2. Ubranie robocze lub szt. 2 24
fartuch drelichowy
3. Trzewiki par 2 24
przemystowe lub
pétbuty robocze ) |
4. Koszula flanelowa szt. | 2 12
5. Podkoszulka szt 2 12
6. Kalesony szt 1 12
7. Rekawice gumowe par wg d.z
{na warsztat) potrzeb
8. Kamizelka ocieplana sZt. 1 48 wg potrzeb
9. Kamizelka szt. 1 12
ostrzegawcza
10. Kurtka szt 1 d. z.(48) ‘ wg potrzeb
przeciwdeszczowa
z elementami
odblaskowymi
11. Fartuch gumowy szt. 1 24 wg potrzeb
przedni
12. Buty filcowo- pér_' E| ) d. z. (36) | wg potrzeb
gumowe
13. Buty gumowe par 1 d. z.(12)
14, Mydlo g 200 1 |
15. Pasta BHP g 500 1 B
16. Krem do rgk g 100 1 N
17. Recznik frotte szt. 2 12
18. Ochronniki stuchu szt. 1 dz i
- J
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Zestaw 5
Magazynier w magazynie technicznym (MP)

L.p " Przedmiot Jednostka ' Okres Uwagi |
miary Iosé uzywalnos$ci :
w
miesigcach |
1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb
2. Ubranie robocze Szt. - 2 24
dielektryczne
3. Obuwie robocze par 2 24
antyelektrostatyczne
4. Koszula flanelowa szt. B 2 | 12
5. Rekawice par | T2 o wg potrzeb
dielektryczne
6. Kamizelka ocieplana szt 1 48 wg potrzeb
7. Recznik frotte szt. 2| 12
8. Mydtlo g 200 1 |
9. Pasta BHP g 500 1
10. Krem do rgk g 100 1
11. Kurtka szt. 1 48
przeciwdeszczowa
z elementami
odblaskowymi
12. Kamizelka T st | 1 12 B
ostrzegawcza ;
I




Zestaw 6
Kierowca autobusu, samochodu dostawezego, cigzarowego, zaopatrzeniowiec, konserwator
wykonujacy zadania kierowcy, zaopatrzeniowca

L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Hosé uzywalnosei
w
miesigeach
1. Czapka SZL, 1 24 wg potrzeb
2. Ubranie robocze lub szt. 2 36
fartuch drelichowy
3. Trzewiki par 1 24
przemystowe lub
pétbuty robocze
4. Koszula flanelowa SZt. 2 12
5. Rekawice robocze par 1 12
6. Kamizelka szt. 1 12
ostrzegawcza
7. Okulary p/stoneczne szt. ] d. z.(24) | wg potrzeb
lub naktadka na
okulary
8. Buty gumowe par 1 d. z.(24) | wg potrzeb
9. Kurtka ocieplana z SZt. 1 d. z.(48) | wg potrzeb
elementami
odblaskowymi
10. Czapka zimowa szt. 1 d. z.(48) | wg potrzeb
11. Rekawice robocze szt. 1 d. z.(48)
ocieplane
12. Mydto g 200 1
13. Pasta BHP g 500 1
14. Krem do rak g 50 1
15. Recznik frotte szt. 2 12




Zestaw 7 .
Starszy mistrz, osoba wykonujaca zadania kontrolera technicznego w SWT

Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Ilos¢ uzywalno$ci
w
miesigcach
Fartuch drelich lub szt. 1 12 wg potrzeb
ubranie robocze
Trzewiki par 2 24 wg potrzeb
przemystowe lub
polbuty robocze
Kurtka ocieplana z szt. 1 48 wg potrzeb
elementami
odblaskowymi
Kamizelka szt. 1 12
ostrzegawcza
Rgkawice robocze par 1 12 wg potrzeb
Mydto g 500 3
Recznik frotte Szt. 2 12

*) Sekcja Wsparcia Technicznego ~Wydziat Transportu KWP w Bydgoszczy




Zestaw 8
Monter-konserwator urzadzen i sieci wodno-kanalizacyjnej

15

L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Iosé uzywalnosci
w
miesigcach

1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb
2. Ubranie robocze lub szt. 3 24

fartuch drelichowy
3. Trzewiki “par 2 24

przemystowe lub

pétbuty robocze
4. Koszula flanelowa szt. 2 12 B B
S. Kamizelka ocieplana Szt 1 48 wg potrzeb
6. Buty gumowe par 1 24 wg potrzeb
7. Fartuch gumowy szt. 1 d. z. (24) | wg potrzeb
8. Rekawice robocze par 2 12
9. Buty gumowe do paf 1 d. z. (24) | wg potrzeb

bioder
10. Buty filcowo- par 1 d. z. (36) | wg potrzeb

gumowe
11. Rekawice gumowe par 2 d. z. (12) | nie podlegaja

zwrotowi

12. Mydlo g 300 1
13. Pasta BHP g 500 3
14. Krem do rak g 50 1
15. Recznik frotte szt 2 12
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Zestaw 9
Elektromonter
L.p Przedmiot Jednostka Okres | Uwagi
miary Ilogé uzywalno$ci =
w
miesigcach
1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb
2. Ubranie robocze szt. 3 24
dielektryczne
3. Trzewiki par 2 24
przemystowe lub
polbuty robocze
4. Koszula flanelowa szt 2 12
5. Kamizelka ocieplana szt. 1 48 wg potrzeb
6. Okulary ochronne par 1 d. z. (24) | wg potrzeb
7. Rekawice par 1 d. z.(12)
dielektryczne -
8. Buty gumowe par 1 d. z.(24)
dielektryczne -
9. Mydlo g 200 1
10. Pasta BHP g 500 3
11. Krem do rgk g 50 1
12. Recznik frotte szt. 2 12




Zestaw 10

Murarz, malarz-murarz, blacharz-dekarz

L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Tlo§¢ uzywalno$
ciw
miesigeac
h
1. Czapka SZt. 1 12 wg potrzeb
2. Ubranie robocze kpl. 2 12
3. Trzewiki par 2 24
przemyslowe lub
polbuty robocze
4. Koszula flanelowa szt. 2 12
5. Kamizelka ocieplana SZt. 1 48 wg potrzeb
6. Fartuch przedni szt. 1 d. z. (12) | wg potrzeb
brezentowy
7. Rekawice robocze par 2 12 wg potrzeb
8. Okulary ochronne szt. 1 d.z. (12)
9. Buty filcowo- par 1 d. z. (36) | wg potrzeb
gumowe
10. Trzewiki dekarskie par 1 d. z. (12) | Blacharz-
dekarz
1. Mydlo g 200 1
12. Pasta BHP g 500 3
13. Krem do rak g 100 I
14. Recznik frotte szt. 2 12
15. Nakolanniki szt. I d. z. (12) | wg potrzeb
16. Maseczka p/pyltowa wg potrzeb dz
17. Kask ochronny szt. 1 d. z. (48) | podlega
Pas bezpieczenstwa z szt 1 dz zwrotowi

linkg+ szelki
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Zestaw 11
Stolarz
L.p Przedmiot Jednostka 3 " Okres [ Uwagi
miary Ilosé uzywalnosci
w
miesigcach

1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb
2. Ubranie robocze lub kpl. 3 24 -

fartuch drelich
3. Trzewiki ~ par 2 24

przemystowe lub

polbuty robocze
4, Koszula flanelowa szt. 2 12
5. Kamizelka ocieplana szt. 1 48 wg potrzeb
6. Rekawice robocze par. 2 12
7. Fartuch przedni szt. 1 d. z. (24) | wg potrzeb

brezentowy
8. Okulary ochronne szt. 1 d.z. (24)
9. Opaska skorzana na par 2 d. z. (24) | wg potrzeb

rgce
10. Ochronniki stuchu szt. 1 d.z. (36) | wg potrzeb
11. Mydlo g 200 1
12. Pasta BHP g 500 3
13. Krem do rak g 50 1
14. Recznik frotte szt 2 12 |




19

Zestaw 12
Mechanik sprzetu p.poz.
L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Tlosé uzywalnosci
w
miesigcach

1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb
2. Ubranie robocze lub kpl. 3 24

fartuch drelich
3. Trzewiki par 2 24

przemystowe lub

potbuty robocze
4, Koszula flanelowa szt. 2 12
5. Kamizelka ocieplana szt. 1 48 wg potrzeb
6. Rekawice robocze par 2 12
7. Fartuch przedni szt. 1 d. z. (24) | wg potrzeb

gUmMowYy
8. Buty filcowo- par 1 d. z. (36) | wg potrzeb

gumowe
9. Mydlo g 500 3
10. Pasta BHP g 1000 3
11. Krem do rak g 50 1
12. Recznik frotte szt. 2 12
13. Maseczka p/pylowa szt. 1 d.z. (12) | wg potrzeb
14. Okulary ochronne szt. 1 d.z. (12)
15. Ochronniki stuchu Szt. 1 d. z. (48) | wg potrzeb
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Zestaw 13
Slusarz - spawacz

L.p Przedmiot Jednostka Okres | Uwagi
miary Hosé | uzywalnosci
w
miesigcach |
1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb
2. Ubranie robocze lub kpl | 2 24
fartuch drelich
3. Trzewiki par a 24 wg potrzeb
przemystowe lub z podnoskiem
potbuty robocze
4. Ubranie z tkaniny kpl. 1 36
ognicodpomnej
(trudnozapalnej)
5. Koszula flanelowa Szt. | 2 12
6. Kamizelka ocieplana szt. i 48 wg potrzeb
7. Rekawice robocze par._' T2 12
8. Fartuch spawalniczy szt 1 d. z. (60) | wg potrzeb
skorzany lub przedni SZt. 1 d. z(12) | wg potrzeb
brezentowy _
9. Rekawice par 1 d. z.(12) | wg potrzeb
spawalnicze
10. Maska spawalnicza szt. 1 d. z.(24) | wg potrzeb
11. Okulary spawalnicze szt 1 d. z.(24) | wg potrzeb
12. Mydio g 200 1
|
13. Pasta BHP g 500 3
14. Krem do rak g 50 1 |
15. Recznik frotte szt. 2 12 _ ' i
16. Okulary ochronne SZt. 1 d. z.(24) | wg potrzeb
17. Ochronniki stuchu szt. 4 d. z.(36) | wg potrzeb
(na warsztat)
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Zestaw 14
Dozorca, robotnik gospodarczy
L.p ~ Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Tlosé uzywalnosci
w
miesigcach
1. Czapka szt. 1 12
2. Ubranie robocze lub kpl. 2 24
fartuch drelich
3. Trzewiki par 2 | 24 wg potrzeb
przemystowe lub z podnoskiem
potbuty robocze
4. Koszula flanelowa szt 2 12
5. Podkoszulka szt 2 12
6. Kalesony szt. 1 12 i -
7. Rekawice robocze ' par. 2 12
8. Buty gumowe par 1 d. z. (24)
9. Czapka zimowa szt. 1 48 wg potrzeb
10. Kurtka ocieplana z szt. 1 48 wg potrzeb
elementami
odblaskowymi )
11. Buty filcowo - par 1 d. z.(36) | wg potrzeb
gumowe
12, Kamizelka szt. 1 d.z(36) | wg potrzeb
ostrzegawcza
13. Kurtka szt, 1 d. z.(36) | wg potrzeb
przeciwdeszczowa z
elementami
odblaskowymi 1 _
14. Rekawice robocze par 1 12 wg potrzeb
ocieplane _ _
15. Mydlo g 200 1
16. Pasta BHP g 500 3
17. Krem do rak g 50 1
18. Recznik frotte szt. 2 12
19. Ochronniki stuchu szt. 1 d.z.(12) | wg potrzeb
20. Okulary ochronne lub szt. 1 d. z.(24) | wg potrzeb

przylbica




Zestaw 15

Obstluga pieca centralnego ogrzewania

22

L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Hosé uzywalnosci
W
miesigcach
1. Czapka szt. 1 12 wg potrzeb
X Ubranie robocze lub kpl 2 24
fartuch drelich
3. Trzewiki par 2 24 wg potrzeb
przemystowe lub z podnoskiem
potbuty robocze
4, Koszula flanelowa szt 2 12
5. Rekawice ochronne par 2 12
palacza
6. Fartuch brezentowy szt, 1 d. z. (24) | wg potrzeb
7. Okulary ochronne szt, 1 d. z. (24) | wg potrzeb
8. Maseczka p/pytowa - - d.z wg potrzeb
9. Mydto g 200 1
10. Pasta BHP g 500 3
11. Krem do rak g 50 1
12. Recznik frotte szt. 2 12
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Zestaw 16
Sprzataczka (robotnik gospodarczy)
L.p Przedmiot Jednostka Tlosé Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w
miesigcach
1. Fartuch roboczy szt. 2 24 ]
2. T-shirt szt. 2 12 '
3. Obuwie par 1 12
profilaktyczne L
4. Rekawice gumowe par 6 12
5. Rekawice  par wg.- potrzeb -
jednorazowe )
6. Buty gumowe par 1 d. z. (24) | wg potrzeb
7. Kamizelka SZt. 1 “d.z (48) | wg potrzeb
ocieplana
8. Bluza typu ,,Polar” szt. 1 d. z. (48)
9. Recznik frotte szt. 2 12
10. Mydto g 200 1
1. Krem do rak g 50 1
12. Pas bezpieczenstwa szt. 2 dz )
(na sekcje)
13. Fartuch drelich szt 1 d.z. (36) | wg potrzeb
14. Nakrycie glowy szt. i 24 na strzelnicy
{czapka lub chusta krytej
na glowe)
15. Péimaska z filtrem szt. Wwg. d.z na strzelnicy
P3 (FFP3) potrzeb krytej
16. Czapka zimowa * Szt. 1 48 wg potrzeb
17. Kamizetka szt. 1 12
ostrzegawcza*
18. Rekawice robocze f')af_' 1 24 wg potrzeb
ocieplone*

*) poz. 16, 17, 18 w przypadku realizowania prac porzgdkowych na zewnatrz



Zestaw 17

Pracownicy administracyjno-biurowi, obstuga archiwum

24

L.p ‘Przedmiot Jednostk | Okres U;vagi
a miary To$ uzywalnos$
¢ ciw
miesigcach
1. Fartuch szt. 2 36 Archiwum KWP
roboczy
szt. 1 36 Obsluga
archiwum/skladni
ca akt w
jednostkach
podleglych KWP
w Bydgoszczy
2 Rekawice par 2 12 Archiwum KWP
f bawelniane
(biate)
par I 12 Obstuga
archiwum/
skladnica akt
w jednostkach
podlegtych KWP
w Bydgoszczy
1 Recznik szt. 2 12 wg potrzeb
frotte
4. Mydto g 50 3 tylko w
0 przypadku braku
__ _ dozownikow
5. Toga szt. 1 d. z. (60) dot. Radcow
prawnych
6. Jednorazowa sZt. wg. potrzeb obstuga archiwum
maseczka
przeciwpylo
wa




23

Zestaw 18
Rzemieslnik - specjalista (tapicer)
L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Iosé uzywalnosci
w
miesigcach
I Czapka sZt. 1 12 wg potrzeb
2 Ubranie robocze kpl. 2 24
lub fartuch
drelich
3 Trzewiki par 2 24
przemystowe lub
poétbuty robocze
4, Koszula szt. 2 12
flaneilowa
5. Kamizelka szt. 1 48 wg potrzeb
ocieplana
6. Mydlo g 200 1
7. Pasta BHP g 500 3
8. Krem do rak g 50 I
9. Rgcznik frotte szt. 2 12




Zestaw 19
Mechanik - rusznikarz

L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Iosé uzywalnosci
w
miesigcach
: Czapka szt. 1 24 wg potrzeb
2. Ubranie robocze lub kpl 2 24
fartuch drelich
3 Trzewiki par 2 24
przemystowe lub
polbuty robocze
4. Koszula flanelowa szt 2 12
5. Kamizelka ocieplana szt. 1 48 wg potrzeb
6. Kamizelka szt. 1 d. z. (12) | wg potrzeb
ostrzegawcza
7. Fartuch olejoodporny szt. 1 d. z. (24) | wg potrzeb
8. Rekawice szt. 1 d.z. (12) | wg potrzeb
olejoodporne
0. Rekawice robocze par 2 12
10. Ochronniki stuchu szt. 1 d. z. (48)
11. Okulary ochronne szt. 1 d. z. (12)
12, Mydlo g 200 1
13. Pasta BHP g 500 3
14. Krem do rgk g 50 1
15. Recznik frotte szt. 2 12




Zestaw 20

Magazynier w magazynie uzbrojenia, konserwator w strzelnicy kryte)

27

L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Ilosé uzywalnosci
miesi‘;cach

1. Czapka szt. 1 24 wg potrzeb
2. Ubranie robocze kpl. 2 24
3. Fartuch drelich szt 1 24 wg potrzeb
4. Trzewiki par 2 24

przemystowe lub

potbuty robocze
5. Koszula flanelowa Szt 2 12
6. Kamizelka ocieplana szt. 1 48 wg potrzeb
7. Kamizelka szt. 1 d.z. (12) | wg potrzeb

ostrzegawcza
8. Rekawice robocze par 2 12
9. Ochronniki stuchu szt. 1 d.z.(12) | wg potrzeb
10. Okulary ochronne szt 1 d.z (24) | wg potrzeb
1. Buty gumowe par 1 d. z.(24) | wg potrzeb
12. Mydto g 200 1
13. Pasta BHP g 500 3
14. Krem do rak g 50 1
15. Recznik frotte szt. 2 12




Zestaw 21
Magazynier- robotnik magazynowy, robotnik transportowy

28

L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary losé uzywalnosci
w
miesigcach
1. Czapka szt. ] 24 wg potrzeb
2 Ubranie robocze kpl 2 24
lub fartuch
drelich
3: Trzewiki par 2 24
przemystowe
lub potbuty lub
obuwie
profilaktyczne
(drewniaki)
4. Koszula SZt. 2 12
flanelowa
5. Kurtka szt. 1 48 wg potrzeb
ocieplana z
elementami
odblaskowymi*
lub kamizelka
ocieplana
6. Kamizelka szt. 1 12 wg potrzeb
ostrzegawcza
7. Rekawice par 2 12
robocze
8. Mydto g 200 1
9. Pasta BHP g 500 3
10. Krem do rgk g 50 1
11. Recznik frotte sZt. 2 12
12. Ochronniki szt. 1 12 dla
stuchu pracownika
wykonujacego
13. Okulary szt. 1 12 doraznie prace
ochronne $lusarsko-
tokarskie

*) poz. 5 — kurtka ocieplana dla operatora wozka widlowego

*) poz.12, 13 dot. pracownika ktdry z polecenia przetozonego wykonuje prace $lusarsko-

tokarskie




Zestaw 22
Pracownik poligrafii (kserografista, operator urzadzen powielajgcych)

L.p Przedmiot Jednostka Okres Uwagi
miary Hosé uzywalnoSei
w
miesigcach
1. Ubranie robocze lub kpl 2 24
fartuch drelich
2. Koszula flanelowa szt. 2 24
tub t-shirt
3. Obuwie par 1 12 wg potrzeb
profilaktyczne
(drewniaki)
4. Kamizelka ocieplana szt. 1 48 wg potrzeb
5. Rekawice robocze par 1 12
6. Rekawice gumowe par 2 d.z. (12)
7. Mydlo g 200 1
8. Krem do rak g 50 1
9. Recznik frotte szt 2 12




Zestaw 23
Pracownicy zatrudnieni przy instalacji i remontach urzadzen facznosci i informatyki

Przedmiot ' Jednostka T Okres |  Uwagi

miary Tlos¢ | uzywalnosci

w
miesigcach

Ubranie robocze lub kpl 2 24
fartuch drelich
Koszula flanelowa ' szt. | 2 24
lub t-shirt
Trzewiki par 1 24 wg potrzeb
przemystowe lub
po6ibuty robocze
Kamizelka SZt. 1 d. z. (24) | wg potrzeb
ostrzegawcza
Rekawice robocze par 2 12
Buty gumowe ﬁar 1 d. z. (24)
Mydlo g 200 1
Recznik frotte szt. 2 | 12
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Zestaw 24
Pracownicy obstugujacy magazyny dowodow rzeczowych, substancji psychotropowych
i srodké6w odurzajacych oraz depozyty broni i amunicji

Przedmiot [ Jednostka | Okres Uwagim—‘
miary ' Tlo§¢ uzywalnoSci
w
miesigeach _
Fartuch drelich szt ‘ 1 d. z.24)
Rekawice robocze par 1 12
|
Rekawice
jednorazowe wg potrzeb
Maseczka p/pylowa
wg potrzeb
Mydlo g 500 3 tylko w
przypadku
braku
dozownikoéw
Recznik frotte szt. pA 12
Trzewiki par 2 | 72 wg 7]
przemyslowe lub ' potrzeb
potbuty robocze dot.
0s0b obstugujacych
magazyn broni i
amunicji WZ oraz '
WPA J
| | i,




Zestaw 25

Norma przydziatu srodkéw higieny osobistej pracownikéw wewngtrznej stuzby ochrony

KWP w Bydgoszczy
L.p Przedmiot Jednostka Okres ~ Uwagi
miary Tosé uzywalnosci
w
miesigeach
1. Recznik szt. 2 12

P P—




Zestaw 26
FaE— . . . .
Srodki ochrony i odziez dyzurna przeznaczona wg potrzeb oraz prac interwencyjnych

Przedmiot Jedn. Tlo$¢ do dyspozycji
miary
KWP KMP
KPP
ZAG* SWT
&
Fartuch drelich szt. 2 2 2
Buty gumowe par 7 - 3
Buty gumowo- par 7 5 3
filcowe
Rekawice robocze par 200 50 50
Rekawice par 200 50 50
gumowe
Rekawice robocze par 400 500 50 wg
dziane stanu
(ogrodniczki) osobowego
Recznik frotte szt. 5 5 5
Kurtka szt. -- 4 do
przeciwdeszczowa zZuzycia
z elementami
odblaskowymi

*) ZAG — Zespot Administracyjno-Gospodarczy Wydziatu Inwestycji i Remontéw
*) SWT —Sekcja Wsparcia Technicznego Wydzialu Transportu KWP w Bydgoszczy
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Zestaw 27
Lekarz weterynarii/podczas wykonywania prac w terenie zwigzanych z bezposrednim
kontaktem z psami stuzbowymi

Przedmiot Jednostka Ilosé Okres Uwagi
miary uzywalnosci
w
miesigeach
Kombinezon kpl. 1 48

ochronny letni lub
ubranie robocze

Trzewiki par 2 48
przemystowe lub
poétbuty robocze

Rekawice par wg

jednorazowe potrzeb

Kamizelka szt. 1 d. z. (48) | wg potrzeb
ocieplana

Kurtka ocieplana szt. 1 d. z. (48) | wg potrzeb
Buty gumowe par. 1 d. z. (48) | wg potrzeb
Recznik frotte szt. 2 12 wg potrzeb

Mydio g 500 3
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Zestaw 28
Pracownicy techniczni, obstugi i nadzoru WIR (nadzér techniczny, kierownik sekcji,
inspektor nadzoru)

Przedmiot ' Jednostka Tlosé Okres Uwagi

miary utywalnosci

w
miesigeach
Plaszcz lub kurtka szt 1 d. z. (36)
przeciwdeszczowa
Czapka ocieplana szt. 1 d. z. (36)
Kurtka ocieplana z szt. - 1 d. z. (36) )
elementami
odblaskowymi
Trzewiki przemyslowe par 2 d. z. (48)
lub pélbuty robocze !
Buty gumowe _ paf 1 d. z. (24)
Rekawice robocze par'. 1 d. z. (36)
ocieplane
|
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Zestaw 29
Pracownik z powierzonym samochodem stuzbowym
L.p Przedmiot i Jednostka Okres Uwagi
. miary Tlosé uzywalnosci
| w
miesigcach |
1. Fartuch drelich lub szl 1 d. z. 24)
ubranie robocze
2. Re¢kawice robocze par ] d. z. (24)

Objasnienie do zestawow:

Skrét ,,d. z.” oznacza, ze przedmiot wydany pracownikowi ( w tym odziez dyzurna i sprzet
dyzurny) jest uzytkowany do zuzycia tj. do czasu w ktérym zapewnia on wymagane

bezpieczenstwo i higieng¢ pracy.

Srodki ochrony indywidualnej moga by¢ uzytkowane przez okres wskazany w instrukcji

producenta.

Cyfry w nawiasie przy skrocie ,,d. z.” oznaczaja przewidywany okres uzywalnosci stosowany
do potrzeb planowania zaopatrzenia. Dla odziezy dyzurnej podane okresy uzywalno$ci

dotycza pojedynczego przedmiotu.



TABELA nr 2

WYSOKOSC MIESIECZNYCH STAWEK EKWIWALENTU

W oparciu 0 § 12 ust 1 i 2 zalacznika nr 1 do Regulaminu pracy Komendy Wojewddzkiej
Policji w Bydgoszczy ustala si¢ nizej wymienione, miesigczne stawki ekwiwalentu
pienieznego za pranie i naprawe odziezy roboczej i ochronnej wg grup:

Nr
grupy

Stanowisko

Stawka

1.

mechanik samochodowy, elektromechanik, elektryk samochodowy,
diagnosta  samochodowy,  blacharz  samochodowy, lakiernik
samochodowy, monter-konserwator urzadzen i sieci wodno-
kanalizacyjnej, murarz, malarz - murarz, blacharz-dekarz, mechanik
urzgdzen p-poz, $lusarz - spawacz, mechanik- rusznikarz, stolarz

30,80 zt

obstuga myjni samochodowej, magazynier .... (wg zestawu 5, 20 i 21),
kierowca  autobusu, samochodu  dostawczego,  ciezarowego,
zaopatrzeniowiec, konserwator, starszy mistrz SWT, osoby wykonujgce
kontrole techniczng w SWT, elektromonter, dozorca, robotnik
gospodarczy, obsluga pieca c.0., rzemieslnik - specjalista, pracownik
poligrafii, pracownik wewnetrznej stuzby ochrony w obiektach KWP
w Bydgoszczy

17,00 zi

sprzgtaczka, lekarz weterynarii

12,70 zt

pracownik administracyjno — biurowy, pracownik zatrudniony przy
instalacji iremontach urzadzen Iacznosei, pracownik obslugujacy
magazyn dowoddw rzeczowych, substancji psychotropowych i $rodkéw
odurzajacych oraz depozyty broni i amunicji, pracownicy techniczni,
obstugi i nadzoru WIiR, pracownik z powierzonym samochodem
stuzbowym

7,40 zi

Wysokos¢ stawki miesigcznej ryczaltu pienigznego za pranie i naprawe odziezy roboczej
i ochronnej okreslono na podstawie aktualnych cen obowigzujacych w zakladach
$wiadczacych ustugi pralnicze, a nastgpnie ulega automatycznej aktualizacji raz w roku
w przypadku ogloszenia dodatniego s$redniorocznego wskaznika cen towaréw i uslug
konsumpcyjnych ogélem za rok poprzedni. W zréznicowaniu stawek w ekwiwalencie
pieni¢znym uwzgledniono normy naleznosci okreslone w zestawach odziezy roboczej
na poszczegédlnych stanowiskach pracy, oraz czgstotliwosci prania odziezy wynikajace
z intensywnosci ich zabrudzenia.
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