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Porozumienie

w sprawie stosowania ruchomego czasu pracy na niektérych stanowiskach
w Wydziale Transportu KWP w Bydgoszczy

. ] 5 |_.L5 ;.a lg
W dniu w Bydgoszczy pomig¢dzy:

Komendantem Wojewodzkim Policji w Bydgoszczy - insp. Pawlem Spychala

a

Wojewddzkim Zarzadem Zakiadowym NSZZ Pracownikéw Policji w Bydgoszezy —
reprezentowanym przez Pana Zbigniewa Szmigiero — Przewodniczacego Wojewo6dzkiego
Zarzadu Zakladowego NSZZ Pracownikéw Policji w Bydgoszezy

oraz

Miedzyzaktadowa Organizacja Zwiazkowa NSZZ ,,Solidarnos¢” Pracownikéw Cywilnych
Policji wojewddztwa kujawsko - pomorskiego — reprezentowang przez Paniag Malgorzate
Kociniewska — Zastepce Przewodniczacej Miedzyzaktadowej Organizacji Zwiazkowe) NSZZ
,.Solidarnos$é” Pracownikéw Cywilnych Policji wojewddztwa kujawsko - pomorskiego

zawiera si¢ porozumienie o nastgpujacej tresci:
§1

Na podstawie art. 140' § 1 oraz art. 150 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 1040 ze zm.) strony postanawiajg o wprowadzeniu na niektoérych
stanowiskach w Wydziale Transportu Komendy Wojewddzkiej Policji w Bydgoszezy
ruchomego rozkladu czasu pracy na zasadach okreslonych w ninigjszym porozurmieniu.

§2

Ruchomy rtozklad czasu pracy, o ktérym mowa w § 1 niniejszego porozumienia moze by¢
stosowany do pracownikéw korpusu stuzby cywilnej Sekcji Wsparcia Technicznego Wydzialu
Transportu oraz starszego technika i technikéw Sekcji Ewidencji, Rozliczen i Zaopatrzenia
Wydziatu Transportu zgodnie z przepisami § 3 niniejszego porozumienia.

§3

1. Rozklad czasu pracy moze przewidywaé rozpoczynanie pracy przez pracownikéw korpusu
stuzby cywilnej Sekcji Wsparcia Technicznego Wydziatu Transportu miedzy godzing 6:00
a godzina 13:30, natomiast przez starszego technika i technikéw Sekcji Ewidencji, Rozliczen
i Zaopatrzenia Wydziatu Transportu migdzy godzing 7:00 a godzing 10:00 oraz konczenie
pracy po oémiu godzinach w dniach, ktore sz dla tych pracownikéw - zgodnie z ich
rozkladem czasu pracy - dniami pracy.

2. W ruchomym rozkladzie czasu pracy wykonywanie pracy w tej samej dobie pracowniczej nie
stanowi pracy w godzinach nadliczbowych. Przez dobg pracownicza nalezy rozumie¢ 24
kolejne godziny, poczynajac od godziny, w ktérej pracownik rozpoczyna prac, zgodnie
z obowiazujgcym go rozkladem czasu pracy.



3. Wykonywanie pracy zgodnie z rozkladem czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu nie narusza prawa pracownika do 11 godzin odpoczynku dobowego i 35 godzin
odpoczynku tygodniowego przystugujacych na podstawie art. 132 i art. 133 Kodeksu pracy.

4. Naczelnik Wydzialu Transportu lub osoba przez niego upowazniona przygotowuje imienne
rozklady czasu pracy dla pracownikéw wyznaczonych do pracy zgodnie z rozkladem czasu
pracy, o ktéorym mowa w ust. | niniejszego paragrafu, na okres 1 miesiaca (harmonogramy).
Imienne rozklady czasu pracy podaje sie do wiadomosci pracownikom do 20 dnia miesigca
poprzedzajacego okres obowiazywania.

5. Wyjatkowo, w przypadku wystgpienia niespodziewanych potrzeb pracodawcy, Naczelnik
Wydzialu Transportu lub osoba przez niego upowazniona moze dokona¢ zmiany
w ustalonym rozkladzie czasu pracy z zachowaniem zasad wymienionych w ust. 1
niniejszego paragrafu. W tym przypadku Naczelnik Wydzialu Transportu lub osoba
upowazniona ma obowiazek przekaza¢ zmienione harmonogramy do wiadomosci
zainteresowanym pracownikom nie péZniej niz do konca dnia pracy w dniu poprzedzajacym
zmiane rozkladu.

6. Postanowienia ustepéw 1-5 niniejszego paragrafu nie wplywaja na mozliwo$¢ ustalenia
konkretnernu pracownikowi ruchomego rozkladu czasu pracy na podstawie art. 150 § 5
Kodeksu pracy oraz indywidualnego rozktadu czasu pracy na podstawie art. 142 Kodeksu

pracy.
§4

W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem stosuje si¢ przepisy Regulaminu
pracy KWP w Bydgoszczy i Kodeksu pracy.

§ 5
Niniejsze porozumienie wehodzi w zycie od dnia nastgpnego po podpisaniu przez strony.
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