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1. Organizacja komoérek organizacyjnych (wydzialéw, biur itp.), realizujacych czynnosci
kontrolne oraz wprowadzone w nich zmiany w 2021 r., w tym:

1.1 Liczba i nazwa komorek organizacyjnych (wydziatu, biura itp.)

Struktura organizacyjna i kadrowa Wydziatu Kontroli KWP w Bydgoszczy na koniec 2021

roku przedstawiala sie nastepujaco:

- Naczelnik — 1 etat

- Zastepca Naczelnika — 1 etat

- Zespot Kontroli Ogolnopolicyjnej — 8 etatow

- Zespdt Kontroli Finansowo-Gospodarczej — 2 etaty

- Zesp6t Audytu i Analiz — 1 etat policyjny, 0,5 etatu specjalisty KSC
- Zespot Skarg i Wnioskéw — 4 ctaty

- Specjalista KSC ds. ochrony ppoz. — 0,5 etatu

- Specjalista KSC ds. medycyny pracy — 1 etat

- Pracownik sekretariatu ~ 1 etat.

1.2. Liczba 0séb z poszczegblnych komérek organizacyjnych realizujgcych czynnosci konirolne

(czy wystepuje zjawisko fluktuacji kadry kontrolerow i jaka jest jego skala?)

W Wydziale Kontroli KWP w Bydgoszczy wszyscy funkcjonariusze oraz specjalista
ds. ochrony ppoz. w zakresie swoich obowigzkéw maja przypisang realizacje¢ czynnosci
kontrolnych w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy oraz wdrozony w 2013 roku

»Program Zapewnienia Jakosci Kontroli”. Lacznie czynnoéci kontrole realizuje 17 oséb.

W 2021 roku w Wydziale Kontroli KWP w Bydgoszczy obsadzono 0,5 etatu pracownika
cywilnego w Zespole Audytu i Analiz oraz etat specjalisty Zespotu Kontroli Ogoélnopolicyjnej.

W chwili obecnej wszystkie stanowiska zostaly obsadzone.



2. Liczba kontroli przeprowadzonych! w roku sprawozdawczym przez wszystkiec komérki
organizacyjne i liczby skierowanych zawiadomien wg tabeli.
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3. Zawiadomien (wykazanych w pkt 3) skierowanych w 2021 r., wg tabeli®.
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4. Wryniki kontroli zakonczonych w 2021 r.

Wyniki kontroli

Liczba zakoriczonych kontroli4

Pozytywna 7
Pozytywna z uchybieniami 11
Pozytywna z nigprawidtowo$ciami 18
Negatywna I

5. Najistotniejszych nieprawidtowosci {maksymalnie do 40 najwazniejszych nieprawidtowosci), ktére
skutkowaty sformutowaniem znaczgcych lub kluczowych {(krytycznych) zaleceri pokontrolnych.

Obszar kontroli Nieprawidiowos¢ Przyczyny powstania
(syntetyczny opis) nieprawidtowosci
Wykonywanie zadan | Niedokonywanie sprawdzenl | Brak realizacji sprawdzesi.
merytorycznych, tj. zadad dia | mienia o0séb podejrzanych w
ktérych  jednostka  zostala | prowadzonych postepowaniach
powotana/ przvgotowawczych.
utworzona
Wykonywanie zadan | Dokonywanie rejestracji | Znaczne obciaZzenie sprawami.
merytorycznych, tj. zadad dla | niezgodnie z § 7 Zarzadzenia nr
ktérych  jednostka zostala | 21 Komendanta Gléwnego Policji
powolana/ z dnia 13 lipca 2020 roku w
utworzona sprawie niektorych form
organizacji i ewidencfi czynnosct
wyjasniajagcych  w  sprawach
o wykroczenia.
Wykonywanie zadan | Bezezynnod¢ w prowadzonych | Natlok innych czynnos§ci
merytorycznych, tj. zadad dla | postepowaniach w sprawach o | spowodowany koniecznoscia
ktorych  jednostka zostala | wykroczenia oraz gromadzenie | zastepowania innych
powolana/ materiatu dowodowego w sposéb | funkcjonariuszy, przebywajacych
utworzona pobiezny i niestaranny. na zwolnieniach lekarskich lub na
kwarantannach/izolacii lub pobyt
samych prowadzacych czynnosci
na kwarantannach/izolacji,
problemy ze  stawieniem — sig
swiadkdw, ktérzy rowniez podlegali
Tygorom epidemii zwigzanej
z COVID - 19,
Wykonywanie zadan | Brak lub stosowanie blednych | Pomytka, nieuwaga oraz
merytorycznych, tj. zadarr dla | pouczefi  pokrzywdzonych o | koniecznodé prowadzenia wielu
ktorych  jednostka zostata | przystugujacych im | postepowan jednoczesnie.
powolana/ uprawnieniach.
utworzona
Wykonywanie zadap | Odstapienie  od  wszczecia | Bledna kwalifikacja zdarzenia.
merytorycznych, tj. zadan dla procgdury ,,N1o.?b1e‘sk1e Karty"
ktorych  jednostka zostata | POT0 Wystaplenia prgeslz.ine-k
wskazujacych na  zaistnienie

4 Liczha zakariczonych kontroli powinna by¢ zgodna z liczbg wynikéw kontroli. Jezeli w kontroli, nie sformutowano ogoinej oceny,
prosimy o jej oszacowanie na podstawie ocen czgstkowych.




powolana/ przemocy.
utworzona
Niewypelnianie wszystkich | Posiadanie niepelnych danych przez
czgécl ,Niebieskiej Karty” sporzadzajgeych ,Niebieskie Karty” i
nieuzupehianie ich prezez
prowadzacych teczki zagadnieniowe.
Dzialalnos¢ kontrolna | Nieprzestrzeganie terminow
oraz postepowanie | wynikajacych z art. 237 kpa Nieprawidlowa organizacja

ze skargami i wnioskami

wysylania zawiadomiern o sposobie

zalatwienia skargi do o0sdb
zainteresowanych.
Obszar inny: Bezpieczenstwo | Nieporzadek  przy  kluczach | Podeszly wick  budynku, nie
pozarowe stuzacych celom ewakuacyjnym, | istniejgce wowczas przepisy
brak wlasciwych  warunkéw | techniczno — budowlane i ochrony
technicznych i ewakuacyjnych w | przeciwpozarowej oraz brak
obiektach. dostatecznej ilogci srodkow
finansowych na modernizacje
i remonty.
6. Uzyskane efekty z kontroli, w szczegolnosci:

- kierownicy jednostek organizacyjnych Policji uzyskali informacij¢ na temat rzeczywistego

stanu funkcjonowania jednostek w kontrolowanych obszarach,

- wzmocnienie nadzoru przez kierownikéw jednostek i komorek organizacyjnych Policji,

nad realizacjg zadan zwigzanych z obszarami objetymi kontrola,

- poprawg jakosci realizowanych zadan,

- wladciwe gospodarowanie srodkami finansowymi,

- dostosowanie wewnetrznych unormowan prawnych do obowigzujacych przepisow,

- usprawnienie procedur,

- uporzadkowanie wewngtrznej dokumentacji shuzbowej,

- udzielono instruktazy oraz zobowiazano osoby realizujgce poszezegdlne zagadnienia

do przestrzegania przepisow obowiazujgcych w kontrolowanych obszarach,

- wyeliminowano ujawnione nieprawidtowosci i uchybienia,

- wzmocniono nadzoér,

- poprawiono dyscypline shuzbowa,

- wystgpiono o ujecie w planach inwestycyjno — remontowych zagadnien dotyczacych

bezpieczensiwa przeciwpozarowego,

- wyeliminewano ujawnione nieprawidlowosci i uchybienia.




7. Zmiany (czy zaobserwowano trendy, tendencje) w funkcjonowaniu kontrolowanych
podmiotéw w poréwnaniun z poprzednimi okresami sprawozdawczymi.

W wyniku przeprowadzanych kontroli uzyskano poprawe efektywnosci funkcjonowania
kontrolowanych podmiotéw w zakresie obowigzujacych procedur m.in. poprzez wzmozenie
nadzoru stuzbowego i wypracowaniu procedur umozliwiajacych prawidtowe podejmowanie
dziatan i sprawne osiaganie wytyczonych celéw. Kluczowa kategorig odzwierciedlajaca zmiany
w funkcjonowaniu jednostek sa kontrole przeprowadzane z zakresu przyjmowania i zalatwiania
skarg 1 wnioskéw, ktdre od lat pozostajg na niezmiennym poziomie, a prowadzone postcpowania

skargowe na biezaco sg monitorowane przez Wydzial Kontroli KWP w Bydgoszczy.

8. Whnioski i uwagi dotyczace organmizacji czynnosci kontrolnych i sprawozdawczosci
oraz przyklady dobrych praktyk w post¢powaniu kontrolnym.

Postepowania kontrolne realizowano w oparciu o program zapewnienia jakosci kontroli.
Komendant Wojewddzki Policji w Bydgoszezy w dniu 10 grudnia 2013 r. wydal Decyzje
or 404/2013 r. w sprawie wprowadzenia programu zapewnienia jakosci kontroli realizowanych
przez policiantéw i pracownikow Wydziatu Kontroli Komendy Wojewddzkiej Policfi
w Bydgoszczy, zapewniajacy standaryzacje procesu planowania zadan dla Wydziatu Kontroli
KWP w Bydgoszczy, realizacji czynnosci kontrolnych w zaleznosci od wymaganego trybu,
jak réwniez procesu sprawozdawczo$ci.

Dobra praktyka jest optymalizowanie procesu kontroli poprzez prowadzenie kontroli
w trybie uproszczonym w wyniku czego znacznie skrocony jest czas jej trwania.

Ze wzgledu na panujgca w kraju sytacje pandemii wirusa SARS-CoV-2, czesé kontroli,
szczegoOlnie prowadzonych w I i IV kwartale odbywala sie w formie zdalnej w siedzibie
zarzadzajacego kontrolg. Z uwagi na powyzsze realizacja czynnosdci kontrolnych odbywala sie
w oparciu o nadsylane z kontrolowanych jednostek kopie dokumentacji w postaci m.in.:
wydrukéw, notatek stuzbowych oraz informacji zawartych w policyjnych elektronicznych bazach
danych. Prowadzone kontrole opieraly si¢ na przepisach dotyczacych kontroli w administracji

rzgdowej, z zachowaniem przyjetych standardow.

Ponadto Wydziat Kontroli KWP w Bydgoszezy w ramach swojej dzialalnoéei kontrolnej

podejmuje na biezaco czynnosci w zakresie wydarzen nadzwyczajnych z udzialem



funkcjonariuszy 1 pracownikéw Policji garnizonu kujawsko - pomorskiego, a takze monitoruje

przebieg czynnosci realizowanych przez jednostki podlegle KWP w Bydgoszezy.

Whnosze o zatwierdzenie

sl insp, Wojclech Jurgielshd

Opracowala:

kom. Katarzyna Sugalska-Dgbrowska
Wydzialu XKontroli

KWP w Bydgoszcz

Komenda Wojewddzka Policji w Bydgoszezy
ul. Powstancéw Wielkopolskich 7, 85-090 Bydgoszcz
tel. 47 751 5010 fax 47 751 5017
komendant@bg policia.gov.pl






