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1. PRZEPISY REGULUJACE ZASADY 1 TRYB PRZEPROWADZANIA KONTROLIL.

Zasady 1 tryb przeprowadzania kontroli w 2016 roku regulowata Ustawa z dnia 15 lipca 2011
roku o kontroli w administracji rzadowej oraz Decyzja nr 65 Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 31
maja 2012 roku w sprawie wprowadzenia do stosowania wytycznych w zakresie zasad i1 trybu
przeprowadzania kontroli w urzedach obstugujacych organy lub w jednostkach organizacyjnych
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnegtrznych.

2. ORGANIZACJA WYDZIALU KONTROLI KWP W BYDGOSZCZY.

2.1 Struktura organizacyjna i kadrowa Wydzialu Kontroli KWP w Bydgoszczy
na koniec 2016 roku przedstawiala si¢ nastepujaco:

Naczelnik — 1 etat,

Radca — 1 etat,

Zesp6t Kontroli Ogolnopolicyjnej — 7 etatéw,
Zespot Kontroli Finansowo-Gospodarczej — 2 etaty,
Zespot Audytu i Analiz — 2 etaty,

Zespot Skarg 1 Wnioskow — 3 etaty,

Specjalista KSC ds. ochrony ppoz.— 0,5 etatu,
Pracownik sekretariatu — 1 etat.

=== > >

W tutejszym Wydziale Kontroli wszyscy funkcjonariusze oraz specjalista ds. ochrony ppoz.
w zakresie swoich obowigzkoOw maja przypisang realizacj¢ czynno$ci kontrolnych w oparciu
0 obowigzujagce w tym zakresie przepisy oraz wdrozony w 2013 roku Program Zapewnienia Jakosci
Kontroli.

W 2016 roku nastapity nastepujace zmiany.

Z dniem 22 lutego 2016 r. Komendant Wojewodzki Policji w Bydgoszczy delegowal z urzedu do
czasowego pelnienia stuzby w Zarzadze w Bydgoszczy Centralnego Biura Sledczego Policji.
specjaliste Zespolu Audytu i Analiz Wydziatu Kontroli KWP w Bydgoszczy.

Z dniem 2 sierpnia 2016 r. Komendant Wojewodzki Policji w Bydgoszczy powierzyt petnienie
obowigzkow na stanowisku specjalisty Zespolu Kontroli Ogoélnopolicyjnej Wydzialu Kontroli
funkcjonariuszowi Zespotu do spraw Przestepstw Niewykrytych Wydziatu Kryminalnego KWP w
Bydgoszczy.

Z dniem 15 wrzesnia 2016 r. Komendant Wojewo6dzki Policji w Bydgoszczy powierzyt ekspertowi
Zespohlu Kontroli Ogoélnopolicyjnej pelnienie obowigzkéw na stanowisku eksperta Zespotu Skarg i
Whnioskéw Wydziatu Kontroli KWP w Bydgoszczy.

Na dzien 31.12.2016 r. w Wydziale Kontroli KWP w Bydgoszczy nie bylo wakatow.

2.2 Stan etatowy na dzien 31.12.2016 r. — Wydzialu Kontroli KWP w Bydgoszczy

Liczba osob

Jednostka Stan Stal} . realizujacych czynnos$ci Wakaty
etatowy zatrudnienia
kontrolne
Wydziat Kontroli KWP w Bydgoszczy 16,5+1 17+1 17+1 0




2. 3. Staz stuzby/pracy ogélem oraz w kontroli (staz dot. audytu i kontroli nalezy zsumowac)

staz pracy w Policji*

Liczba os6b posiadajacych ogélny

Liczba os6b posiadajacych staz pracy w
kontroli i/lub audycie*

....do 2 lat 1

....od 2 do 5 lat -

....od 5do 10 lat -

lat

powyzej 10 17

* zgodnie ze stanem osobowym na dzien 31.12.2016 1.

3. OGOLNE KOSZTY PLANOWANE I PONIESIONE NA KONTROLE

Wydzial Kontroli KWP w
Bydgoszczy Nazwa wydzialu realizujacego Razem
Zespol Kontroli Finansowo- pozostale czynnosci *
Gospodarczej
Liczba kontroli, 0 0 0
ktora generowata koszty
KOSZTY

Koszty planowane poniesione planowane poniesione poniesione
Delegacje 0 0 0 0 0
Opinie bieglych 0 0 0 0 0
Inne** 0 0 0 0 0
Razem: 0 0 0 0 0

* prosze o wpisanie nazwy zespotu, wydziatu, biura, samodzielnego stanowiska realizujacego czynnosci kontrolne itp.,
** np.: programy komputerowe, pomoce naukowe itp.

4. KONTROLE ZREALIZOWANE W ROKU 2016’

KONTROLE PLANOWE ROZPOCZETE W 2015 R I ZAKONCZONE W 2016 R.

Lp. Temat Kontroli Rodzaj Kontroli Nazwa podmiotu kontrolowanego
1 prawidlowosc realizacji czynno$ci podejmowanych wobec nieletnich spraw- Tryb zwykb{ w Opar?h} o p‘i@piSy ustawy o KMP w Toruniu
kontroli w administracji rzadowe;j
cOw czynoéw karalnych.
2 Ocena prawidtowosci i efektywnosci wykorzystania wideorejestratoréw, shu- Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KMP w Bydgoszczy
kontroli w administracji rzadowej
zacych do rejestracji zachowan uczestnikow ruchu drogowego
3 Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KMP w Bydgoszczy
kontroli w administracji rzadowej
4 Przestrzeganie przepisow dotyczacych czasu shuzby funkcjonariuszy Policji Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Zninie
zgodnie z wymogami Rozporzadzenia MSW 2z dnia 22.09.2014r. kontroli w administracji rzadowej
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie rozktadu czasu stuzby policjantow ‘ A . )
5 (Dz.Utz. 22014 1. poz. 1286). Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Swieciu n/Wista
kontroli w administracji rzadowej
6 | Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow. Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Aleksandrowie Kujawskim
kontroli w administracji rzadowej
7 | Gospodarowanie funduszem operacyjnym przez dysponentéw II stopnia. Tryb zwykly w oparciu o wytyczne MSW PG KWP w Bydgoszczy
KONTROLE PLANOWE ROZPOCZETE I ZAKONCZONE W ROKU 2016
1 | Zakres i efektywno$¢ stosowania metod pracy operacyjnej przez komorki or- Tryb zwykty w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Sepolnie Krajeniskim
ganizacyjne stuzby kryminalnej jednostek Policji, ze szczegdlnym uwzgled- kontroli w administracji rzadowej
nieniem wspolpracy z osobowymi zrodtami informacji.
2 Przestrzeganie zasad uzytkowania broni palnej przez policjantow w tym Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Aleksandrowie Kujawskim

w szczegolnosci przechowywania broni palnej oraz nadzoru nad przechowy-

kontroli w administracji rzadowe;j

waniem oraz utrzymaniem broni palnej i amunicji.

Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w S¢polnie Krajenskim

! Wszystkie kontrole zakonczone w 2016 r. nawet gdy zostaly wszczete przed 2016 r.



Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Zninie

5 | Wykonywanie zadan obronnych w sektorze pozamilitarnym.

Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Golubiu-Dobrzyniu

6  Realizacja zadan przez stuzbg dyzurng w zwiazku z przyjeciem zgloszenia w
wybranej kategorii zdarzen.

Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Mogilnie

przygotowawczych na poczet przysztych kar.

7 Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Rypinie
kontroli w administracji rzadowej
8 Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Zninie
kontroli w administracji rzadowej
9 | Ustalanie sktadnikow majatkowych SpPrawcow przestgpstw Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KMP w Grudziagdzu
w prowadzonych formach pracy operacyjnej i postgpowaniach kontroli w administracji rzadowe;j

10 = Gospodarowanie funduszem operacyjnym przez dysponentow II stopnia.

Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Brodnicy

Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Chelmnie

lokalu mieszkalnego, za remont lokalu mieszkalnego oraz pomocy finanso-
I wej na uzyskanie lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego przez poli-
18 cjantow.

kontroli w administracji rzadowej

12 Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Wabrzeznie
kontroli w administracji rzadowej

13 Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Golubiu-Dobrzyniu
kontroli w administracji rzadowej

14 Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Lipnie
kontroli w administracji rzadowej

15 Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Rypinie
kontroli w administracji rzadowe;j

16 Tryb zwykly w oparciu o wytyczne MSW Wydzial Wywiadu Kryminalnego

KWP w Bydgoszczy
17  Prawidlowos$¢ naliczen i wyplaty réwnowaznika pieni¢znego za brak Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KMP w Bydgoszczy

Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Tucholi

19 Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskow.

20

Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowe;j

KPP w Radziejowie

Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Tucholi

21  Stan ochrony przeciwpozarowej w obiektach stuzbowych Policji.

Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Radziejowie

22 Tryb zwykly w oparciu o przepisy ustawy o KPP w Wabrzeznie
kontroli w administracji rzadowej
23 Tryb zwykly w oparciu o wytyczne MSW Wydziat Lacznoscei i Informatyki
KWP w Bydgoszczy
KONTROLE POZAPLANOWEROZPOCZETE W 2015 R I ZAKONCZONE W 2016 R.
1 Sposob prowadzenia przez Policje postepowan przygotowawczych w | Tryb uproszczony w oparciu o przepisy ustawy o | KPP w Mogilnie
zwigzku ze zmiang procedury karnej. kontroli w administracji rzadowej
2 Poprawnos¢ wybranych aspektow gospodarowania funduszem operacyjnym | Tryb uproszczony w oparciu o przepisy ustawy o | KPP w Tucholi

kontroli w administracji rzadowej

KONTROLE POZAPLANOWE ROZPOCZETE I ZAKONCZONE W ROKU 201

6

1 Organizacja stuzby/pracy w Laboratorium Kryminalistycznym KWP w
Bydgoszczy

Tryb uproszczony w oparciu 0 wytyczne MSW

Laboratorium Kryminalistyczne
KWP w Bydgoszczy

2 Prawidlowo$¢ pehienia stuzby na drogach przez policjantow ruchu
drogowego w dniu 29.04.2016 r. podczas ogdlnopolskich dziatan kontrolno-
prewencyjnych ,,BEZPIECZNY WEEKEND” oraz sprawowania nadzoru w
tym zakresie

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Lipnie

3 Prawidlowos¢ przechowywania i prowadzenia gospodarki uzbrojeniem w
KPP w Golubiu-Dobrzyniu

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KPP w Golubiu-Dobrzyniu

4 Prawidlowo$¢  realizacji  czynnosci  wykrywezych i
rozpoznawczych w Wydziale dw. z PG KWP w Bydgoszczy.

operacyjno-

Tryb uproszczony w oparciu o wytyczne MSW

Wydziat dw.
Bydgoszczy

5 Prawidlowos¢ realizacji zadan i czynnosci w Wydziale dw. z Korupcja KWP
w Bydgoszczy.

Tryb uproszczony w oparciu o wytyczne MSW

Wydzial dw. z Korupcja KWP w

Bydgoszczy

6 Prawidlowos¢  prowadzenia zakresie ~ zwalczania

przestgpczosci pseudokibicow.

rozpoznania W

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy ustawy o
kontroli w administracji rzadowej

KMP w Bydgoszczy

z PG KWP w




10

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy
ustawy o kontroli w administracji rzadowej

KMP w Grudziagdzu

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy
ustawy o kontroli w administracji rzadowej

KMP w Toruniu

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy
ustawy o kontroli w administracji rzadowej

KPP w Swiecie

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy
ustawy o kontroli w administracji rzadowej

KMP w Wioctawku

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy
ustawy o kontroli w administracji rzadowej

KPP w Inowroctawiu

11

Realizacja czynnosci stuzbowych przez bieglego pracowni badan
dokumentéw Sekcji Mechanoskopii i Badan Dokumentéw w
Laboratorium Kryminalistycznym KWP w Bydgoszczy”.

Tryb uproszczony w oparciu 0 wytyczne
MSW

Laboratorium
Kryminalistyczne KWP w
Bydgoszczy

12

Wybrane aspekty gospodarowania funduszem operacyjnym przez
dysponentow II stopnia.

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy
ustawy o kontroli w administracji rzadowej

KPP w Brodnicy

13

Prawidlowos¢ realizacji wybranych zadan w pionie kryminalnym w
KP w Ciechocinku i KPP w Aleksandrowie Kujawskim

Tryb uproszczony w oparciu o przepisy
ustawy o kontroli w administracji rzadowej

KPP w Aleksandrowie
Kujawskim

5. LICZBY KONTROLI PRZEPROWADZONYCH W ROKU SPRAWOZDAWCZYM PRZEZ
WSZYSTKIE KOMORKI ORGANIZACYJNE 1 LICZBY
ZAWIADOMIEN WG TABELI.

5.1. Laczna liczba kontroli

SKIEROWANYCH

Kontrole

Kontrole

Liczba Tryb zwykly

Tryb
uproszczony

Planowe

Ogolem

Poza planem

przeprowadzonych kontroli’ 30

15 32

13 45

skontrolowanych podmiotow 30

15 --

Skierowanych w wyniku kontroli:

whnioskow do prokuratury w celu wszcezgcia
postgpowania przygotowawczego

wnioskow 0 wszczgeie postgpowan
dyscyplinarnych

zawiadomien o naruszeniu dyscypliny
finanséw publicznych

innych zawiadomien (np. do CBA) -

kontroli rozpoczetych a niezakonczonych w okresie

sprawozdawczym (sg to kontrole, w ktorych na dzien
31.12.2016 r. czynnosci kontrolne byly w trakcie 4

realizacji, lub brak byto podpisanego protokotu przez

kontrolera)

niezrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2016 r. -

$redniego czasu trwania kontroli w dniach roboczych? 42

> Wszystkie kontrole zakonczone w 2016 r. nawet gdy zostaly wszczete przed 2016 r.

* Tj. od dnia podpisania upowaznienia do dnia przekazania projektu wystgpienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej
oraz od dnia przekazania projektu wystapienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej do dnia przekazania jednostce
kontrolowanej wystgpienia pokontrolnego. W przypadku zakonczenia postgpowania kontrolnego innym dokumentem
pokontrolnym, prosz¢ o podanie czasu realizacji kontroli od momentu podpisania upowaznienia do momentu podpisania
dokumentu konczacego kontrolg.



5.2 Liczby kontroli przeprowadzonych w roku sprawozdawczym z podzialem na obszar
kontroli:

- finansowo-gospodarczy;

- polityka kadrowa;

- realizacja zadan regulaminowych/ustawowych.

a) Kontrole finansowo-gospodarcze

Kontrole Kontrole
kontrole finansowo-gospodarcze E
S
. A Z25T 27 g Planowe Poza planem ©
Liczba uproszczony
przeprowadzonych kontroli* 2 . 2 - 2
skontrolowanych podmiotow 2 - 2 - 2
% wnioskow do prokuratury w celu wszczgeia - - - -- -
2 postgpowania przygotowawczego
2
g o . ,
ES wnioskow 0 wszczgcie postgpowan -- -- - -- --
z dyscyplinarnych
g
£ . . . .
g zawiadomien o naruszeniu dyscypliny -- -- - -- -
] finans6w publicznych
Q
innych zawiadomien (np. do CBA)
kontroli rozpoczetych a niezakonczonych w okresie
sprawozdawczym (sg to kontrole, w ktorych na dzien . . . . .
31.12.2016 r. czynnosci kontrolne byly w trakcie
realizacji, lub brak byto podpisanego protokotu przez
kontrolera)
niezrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2016 r. . - - - -
b) Kontrole dotyczace realizacji zadan z zakresu polityki kadrowej
Kontrole Kontrole
polityka kadrowa £
S
q Tryb zwykly Tryb Planowe Poza planem ©
Liczba uproszczony
przeprowadzonych kontroli® - 2 2 - 2
skontrolowanych podmiotow - 2 2 - 2

wnioskow do prokuratury w celu wszcezgeia
postgpowania przygotowawczego

wnioskow o wszczgcie postgpowan
dyscyplinarnych

* Wszystkie kontrole zakoficzone w 2016 r. nawet gdy zostaty wszczete przed 2016 .

*> Wszystkie kontrole zakoficzone w 2016 r. nawet gdy zostaly wszczete przed 2016 r.



zawiadomien o naruszeniu dyscypliny
finans6w publicznych

innych zawiadomien (np. do CBA) - -

®h W wyniku kontroli:

ntroli rozpoczetych a niezakonczonych w okresie

awozdawczym (s3 to kontrole, w ktorych na dzien

1.12.2016 r. czynnosci kontrolne byty w trakcie - - -

lizacji, lub brak byto podpisanego protokotu przez
kontrolera)

Qwan

Skgery

T

niezrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2016 r. - -

¢) Kontrole dotyczace realizacji zadan regulaminowych

Kontrole Kontrole
zadania regulaminowe E
S
. D Z25T 27 Tryb Planowe Poza planem ©
Liczba uproszczony
przeprowadzonych kontroli® 28 13 28 13 41
skontrolowanych podmiotow 28 13 - - 41
% whnioskow do prokuratury w celu wszcezgcia
e postepowania przygotowawczego - - - - -
2
é wnioskow 0 wszczgeie postgpowan 2 2 2
E dyscyplinarnych - -
s,
£ . . . .
g zawiadomien o naruszeniu dyscypliny
5 finans6w publicznych - - - - -
Q
.(%
innych zawiadomien (np. do CBA) - 2 - 2 2
kontroli rozpoczetych a niezakonczonych w okresie
sprawozdawczym (sa to kontrole, w ktorych na dzien
31.12.2016 r. czynnosci kontrolne byty w trakcie 4 3 4 3 7
realizacji, lub brak byto podpisanego protokotu przez
kontrolera)
niezrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2016 r. - - - - -

5.3. Liczba kontroli planowych i pozaplanowych przeprowadzonych w trybie koordynowanym w
2016 roku wyniosta — 0

® Wszystkie kontrole zakoficzone w 2016 r. nawet gdy zostaly wszczete przed 2016 r.



6. WYNIKOW KONTROLI ZAKONCZONYCH W 2016 R. PROSZE UZUPEENIC TABELE
O LICZBE KONTROLIL.

Wyniki kontroli

Liczba zakonczonych kontroli

Negatywna

Pozytywna 2
Pozytywna z uchybieniami 21
Pozytywna z nieprawidlowos$ciami 18

3

7. ISTOTNYCH NIEPRAWIDEOWOSCI, KTORE SKUTKOWALY SFORMULOWANIEM

ZNACZACYCH ZALECEN’ POKONTROLNYCH (WRAZ ZE STANEM ICH REALIZACJ).
TYM WSKAZAC OBSZAR DZIALALNOSCI

PROSZE UZUPEENIC TABELE, W

KONTROLNEJ (WEDLUG DOL.ACZONEGO ZAYACZNIKA).

Obszar kontroli Temat kontroli Istotna nieprawidlowos$¢ Przyczyny powstania Tres$¢ zalecenia znaczacego tatus zalecenia
i i Sci (zrealizowane /
odpowiedzialne za ich realizowane
wystapienie /niezrealizowane/
niemonitorowane)
Wykonywanie ”Prawidlowosé Nieprawidlowe planowanie | Przyczyny powstania Sporrza(dgemelplalju naprawczego celérr? Zalecenia w
zadan realizacji zadan i | organizowanie, koordynowanie i | nieprawidlowosci lub uchybien okreslenia dmg’(an, ktqre nalfazy pOdJ,q? trakcie realizacji.
merytorycznych czynnosci w | nadzorowanie wykonywanych | oraz osoba za nie odpowiedzialna: | W celu ?W1¢kszen1a etektywnpsm
ti. zadan dla | Wydziale dw. z | obowigzkow stuzbowych w postaci | _ Brak whasciwego prowadzonej . pracy operacyjno-
ktorych jednostka | Korupcja KWP w | planowania, organizowania, nadzoru. 10Zpoznaweze).
zostala Bydgoszczy koordynowania 1 nadzorowania
powotana/utworz wykonywanych obowigzkow | Osoba odpowiedzialng za
ona stuzbowych  przez  policjantow | stwierdzone nieprawidiowosci byt
Kontrolowane wydzialu w zakresie ujawniania | Naczelnik ~Wydzialu —dw. z
podmioty: i zapobiegania  przestgpczoSci Korupcja KWP w Bydgoszczy.
Wydziale dw. z | korupcyjnej
Korupcja KWP w
Bydgoszczy
Wykonywanie ,,Ocena - Nagranie wideorejestratora nie | Osobami odpowiedzialnymi za | ~ U.sun}¢c1e uSterAkl unlemO,Zhw'anCQ Zalecenia
zadan prawidlowosci i | obejmowato zapisu dzwigku. stwierdzone nieprawidlowosci i realizacjg O,bOquZku, rejestrowan'la} zrealizowano.
merytorycznych efektywnosci . Ustawienia radiowozu za uchybienia w  poszczegolnych calggo pl’ZCblEgll. ShleyA od th111
tj. zadan dla | wykorzystania : . jednostkach byli: waazdL'lyvprzydzlelon}{ rejon S{,UZbO,WX
. . : f , pojazdem zatrzymanym w sposob do chwili powrotu do jednostki Policji
ktorych jednostka Wldeorgestratoro uniemozliwiajacy rejestracje [ - Naczelnik WRD KMP W | gpeimuiacego zapis obrazu i dzwieku.
zostata w shuzaeyeh  do rzebiegu czynnosci kontrolnych. Grudziadzu. JTAEeee Zap M
powotana/utworz rejestracji P - Egzekwowame od  policjantéw
ona zachowan - Nieuzywanie umundurowania z | - Specjalista WRD KMP w | Wydzialu Ruchu Drogowego Komendy
uczestnikow clementami  odblaskowymi  bez | Grudzigdzu. Miejskiej Policji w Bydgoszczy
ruchu wzgledu na porg dnia i roku. - Asystent WRD KMP w USyﬂl,OWﬁﬂia P?J‘ﬁz'd“l POHCYJT}CgO w
drogowego”. - Roznica dotyczaca godziny zapisu | Grudziadzu. SPOSO.b umOle,W.l ajacy rejestracye
przez  wideorejestrator  danej | | Naczelnik ' WRD KMP  w przebicgu CZynnosct kOl’ltl’Oll’lyClﬁl,‘ i
‘i dranei przes - Spgwodowanle przez policjantow
Kontrolowane czg{npoqg przcprowa ) PIZ¢Z | Bydgoszczy Wydzialu Ruchu Drogowego Komendy
; policjantow z zapisem godziny tej A .
podmioty: samej czynnosci w notatniku MleJSkl.eJ POI(;CJI W B?/dgos?czy
KMP w | stuzbowym. ) L uzywania umundurowania z elementami
Grudziadzu b y ) ) Grul()](z)?ccjlxm OXZRDBIENE;ZCZW odblqskowyml bez wzglgdu na porg
- Przerwy w zapisach w czasie 113 . ydg Y | dnia i roku,
KMP w | pracy wideorejestratorow. peknigey ,IS{HZEQ ri]a . dLodze W | - Wyeliminowanie rozbieznosci w
Bydgoszezy - Formalny charakter nadzoru ze g:z]z;}:/zegorlggzo rujqcnelac s p(;):(;g godzinach  zapisu czynnosci przez

strony przetozonych

pehienia tej stuzby.

wideorejestrator z zapisem godziny tej

samej czynnosci w notatniku
shuzbowym.
- uskutecznienie nadzoru przez

Naczelnika WRD KMP w Grudziadzu,
specjaliste WRD KMP w Grudziadzu,
asystenta WRD KMP w Grudzigdzu w

! Znaczace zalecenie/wniosek/rekomendacja — brak realizacji skutkuje utrzymaniem stanu nieprawidtowo$ci — tj. dziatania lub
zaniechania dziatania, ktore w $wietle kryteriow oceny nalezaloby uzna¢ np. za nielegalne, niegospodarne, niecelowe, nierzetelne,
niewydajne, nieskuteczne lub niezgodne z przyjetym programem lub polityka Rzadu. Do tej grupy zaliczy¢ nalezy roéwniez takie
zalecenie/wniosek/rekomendacje, ktorego celem nie jest usunigcie nieprawidtowos$ci, ale wprowadzenie istotnej zmiany w_dziatalnosci
jednostki kontrolowane;j.




zakresie prawidlowego wykorzystania
wideorejestratorow.

Wykonywanie ,.Zakres i " B’redy“ w 'sporzgdzane] PFZYCZW?Y L. pOWStaW? 9 wnioskow o charakterze niejawnym. Zalecenia
sadan efektywnosé dokumentacp“ stuzbowej 0 meprawuilowosg lub ‘uch'yblen srealizowano.
merytorycznych stosowania metod | charakterze nicjawnym, . oraz osoby za nie odpowiedzialne:
ti. zadan dla | pracy operacyjnej | ~ Brak petnego egze,kwowama L
ktorych jednostka | przez komoérki Zadekretowanych pqlecen, w tym o —Bfak . odpowiedniego
Zostala organizacyjne charakterze oceniania okresowego. uklergnkowama nadzoru
powotana/utworz stuzby - Czgéciowo  nieodpowiednia funkCJgnalqego z strony
ona kryminalnej pragmatyka w zakresie | Pezposredniego przelozonego.
jednostek Policji, | kwalifikowania wszczynanych L
ze szczegdlnym | postgpowan przygotowawczych, Osoba odpowlec}zlalna: .
uwzglednieniem - ) Naczelnik Wydglal'u
wspolpracy 2 KIyTn{na!nego KPP w Sgpdlnie
osobowymi Krajenskim.
zrodtami
informacji”
Kontrolowane
podmioty:
KPP w Sgpodlnie
Krajenskim
Wykonywanie ,Prawidtowos¢ i NledOStateCZI}y nadzér nad praca PFZWZYPY L. powstamarx 11 wnioskow o charakterze niejawnym. Zalecenia w
zadafi realizacji referat.u kryminalnego ze strony meprandiowosgl lub pch}{blen trakeie realizacji.
merytorycznych wybranych zadan prze{ozonych. - oraz osoby za nie odpovyledzlalne
§. zadan dla | w pionie | - Brak .reahzac_]l zadekretowanego | w poszczegdlnych podmlot'ach:
ktorych jednostka | kryminalnym KP polegema quendanta - bra}( merﬁoryc;noéc1 oraz
zostala w Ciechocinku i Powiatowego Policji w | odpowiedniego ukierunkowania
powolana/utworz KPP w Aleksandrowie Kujawskim. nadzoru funkcjonalnego ze strony
ona Aleksandrowie - Niewyeliminowane bledy | bezposrednich przetozonych.
Kujawskim” dokumentacyjne w dokumentacji o | Osoby odpowiedzialne:
charakterze operacyjnym, - Komendant KP w Ciechocinku.
- Prowadzenie form  pracy | . Kierownik . Referatu
w operacyjnej niezgodnie 7 Kryminalnego KP W Clechocmku.
podmioty: kierunkowymi dyspozycjami | _ Naczelnik Wydziatu
KPP w | Zarzadzenia nr P£-634/06 KGP, Kryminalnego = KPP w
Aleksandrowic Aleksandrowie Kujawskim.
Kujawskim
KP w
Ciechocinku
Wykonywanie Wykonywanie TNieterminowe sporzqdzanig list Osqbami odpgwiedz'ialnylni za | - Uaktualni¢ prowadzong dokumentacje Zalecenia
zadan zadafi obronnych 1m1enr1ych do re'klamO\.Vama od stw1erfizqne r?lepraW1dJ(ow0s'c1 i | dot. zadan ob.rormygh. srealizowano.
merytorycznych W sektorze | cZynnej stuzby wojskowe;j. uchyblem? byli: ) - Provyadz{é b{echq' 'wspélprac;
Gj.  zadan dla | pozamilitarnym” - Nleal'dualne (l'okupl'enty dotycze}ce - Naczelnik Wydziatu Prewencji i wspé’(flma’@ma z innymi ]ednostkarp]
ktorych jednostka zadan jednostki zmilitaryzowane;j. Ruchu Drogowego KPP w [ organizacyjnymi 4 zakresie
sostala - Brak dokumentacji dotyczacej | Golubiu-Dobrzyniu. przygotowywania i realizacji zadan
powolana/utworz Kontrolowane wspoldziatania z innymi obronnych.
ona podmioty: jednostkami  organizacyjnymi w | - Zastgpca Naczelnika Prewencji i | - Uskuteczni¢ nadzor stuzbowego.
KPP w Golubiu- Zakrlesie' ) pr?ygotowywania i RuchuA Dr0g0W§g0 KPP w
Dobrzyniu realizacji zadaf obronnych. Golubiu-Dobrzyniu.
- Formalny charakter nadzoru ze
strony przelozonych
Wykonywanie Przestrzegania - Brak udokumentowania kontroli Osqbami odp(_)wiedz?alnymi za | - Wyegzekwowanie od oséb Zalecenia
zadan zasad w IV kwartale 2015 roku w | stwierdzone nieprawidlowosci i | odpowiedzialnych za przeprowadzanie srealizowano.
merytorycznych uzytkowania zakresie k_ontroli _b_roni uchybienia w ) poszczeg(')lnygh odpraw 'd(_) sluil.)y_ sprawdzania
tj.  zadan dla | broni palnej przez przeAchowyvt/aneJ‘ oW miejscu kontrolowanychA jednostkach b}/h: komplgtnosm \(vyposaerr'ualdo stuzby.
ktorych jednostka | policjantéw, — w zamieszkania pohcj'antc'ow. B ) Naczelnik ) Wydzm&u - Cyl'dlczne, nie rzadz¥ej niz raz na trzy
zostala tym, w |- Brak sprawdz?n}a kompletnosci | Kryminalnego @Pwannle. ) miesigce, spraw@zanle broni palnej
powolana/utworz szczegolnosci wyposazenia policjanta do stuzby, | - Naczelnik Wydzialu | krotkiej, ktora jest przechowywana
ona przechowywania co AslA(utkowalo pqsiadaniem przez KIyminalnegQ w 1§PP w | przez poligjantéw W swoim miejscu
broni palnej oraz policjanta ~ broni z  jednym | Aleksandrowie Kujawskim zamieszkania.
nadzoru nad magazynkiem. - Przechowywanie | - Komendant Komisariatu Policji | - Sprawowanie nadzoru nad
przechowywanie broni w kasetach metalowych, | w Ciechocinku ewidencjonowaniem kazdorazowego
m oraz ktore nie byly na stale [ - Osoby upowaznione przez | wydania i przyjecia broni palnej w
utrzymywaniem przymocowane do elementf’)w Komendanta Powiatovyego Policji ksiazce yvydania broni przez osoby
broni palnej i konstrukcyjnych szafy metalowej. w A'leksand?OWle.Ku]awsklm d'o upowe}Zmone. )
amunicji” - Bron przechowywana w szafie | przyjmowania i  wydawania | - Niezwloczne doprowadzenie do
byla roztadowana lecz amunicja | policjantom broni stuzbowej oraz | zamontowania w szafach metalowych
znajdowala si¢ w magazynkach. Z | policjanci pobierajacy i zdajacy | kaset —metalowych stuzacych  do
Kontrolowane przedstawionej dokumentacji nie | bron stuzbowa. przechowywania indywidualnej broni




odmioty: wynikato aby dokonywano | - funkcjonariusz odprawiajacy do | palnej.
- okresowego roztadowania broni. shuzby w KPP w Zninie. - Wypehiania ,ksigzki wydawania
KPP w Zninie - Skfadanie w ,,Ksigzce wydawania broni” zgodnie obowigzujacymi w tym
KPP w | broni” nieczytelnych podpisow. zakresie przepisami.
Aleksandrowie Wypisywane ,,Ksigzki wydawania - Dokonania sprawdzenia broni palnej
Kujawskim broni przez przez osobg wydajaca krotkiej zgodnie przepisami
KP W bron i przez policjanta zdajacego - Zpbowiqzanie o0sob  wydajacych i
Ciechocinku bron. przyjmujacych ~ bron  palng  do
- Szafa stuzaca do przechowywania prawidlowego  zabezpieczania szafy
broni palnej bedacej na metalowej, tj. kazdorazowego jej
indywidualnym wyposazeniu plombowania.
policjantow nie byta - Sprawowanie nadzoru nad
zaplombowana. ewidencjonowaniem  kazdorazowego
- Formalny charakter nadzoru ze wydania i przyjecia broni palnej w
strony przetozonych. ksigzce wydania broni przez osoby
upowaznione.
Wykonywanie Prawidlowosé - ABArak nadzoru nad praca Osqbami odp(_)wiedz?alnymi za | - _Pr;eprowadzié | TOZMOWG | 710 enia
zadan pelnienia  shuzby policjantow Zespotu Ruchu stwler@zqne meprawld}owos'm i dyscyp}lnuqa,cq z funkqona{luszaml srealizowano.
merytorycznych na drogach przez Dmgowego: ) uchybienia byli: 0fip0w1§d21aln}fn_n za  stwierdzone
tj.  zadan dla | policjantow ruchu | -  Uchybienia  formalne —w | — _ Naczelnik Wydzialu | nieprawidtowosci. -
ktorych jednostka | drogowego w prowa@zenlu rejestru urzadzenia do | Prewencji i Ruchu Drogowego | - Wy'pracowac prc'oced'ur&; zapewniajaca
zostala dniu 29 kwietnia | badania na zawartos¢ alkoholu w | KPP w Lipnie. prawidlowg realizacj¢ ~wydawanych
powotana/utworz 2016 roku | Wydychanym powietrzu, - Funkcjonariusze realizujacy | polecen.
ona podczas - Brak adnotacji w rejestrze | czynnosci stuzbowe w | - Wyegzekwowaé od podlegtych
ogolnopolskich urzadzenia do badania na zawarto$¢ | przedmiocie okre$lonym tematem | policjantow prawidlowe wypetnianie
dziatah kontrolno alkoholu w wydychanym kontroli. rejestrow badan na zawarto$¢
_prewencyjnych powietrzu, $wiadczacych 0 | - Pierwszy Zastepca Komendanta | alkoholu w wydychanym powietrzu w
BEZPIECZNY kolejnosci wykonanej proby. Powiatowego Policji w Lipnie. zakresie wpisywania wszystkich badan i
WEEKEND” - Nieznajomos¢ priorytetow KGP i dokonywania pefnych adnotacji,
KWP w zakresie bezpieczenstwa w zgodnie z zawartg trescia
ruchu drogowym. poszczego6lnych kolumn.
Kontrolowane - Wyegzekwowaé od 0sob
podmioty: odpowiedzialnych do przeprowadzania
o odprawy zgodnie z § 11 wust. 2
KPP w Lipnie Zallrazqdzyeniag Nr 609 Komendanta
Gléwnego Policji z dnia 25 czerwca
2007 roku w sprawie sposobu petnienia
stuzby na drogach przez policjantow, w
tym kompletnego sprawdzania
wyposazenia do stuzby.
- Zapozna¢ podlegtych policjantow i
zobowigzaé do przestrzegania
przepisow:
- Zarzadzenia Nr 609 Komendanta
Gléwnego Policji z dnia 25 czerwca
2007 roku w sprawie sposobu petnienia
stuzby na drogach przez policjantow, w
tym kompletnego sprawdzania
wyposazenia do shuzby, Zarzadzenia nr
496 KGP z dnia 25 maja 2004 r. w
sprawie badah na zawarto§¢ w
organizmie  alkoholu  lub  srodka
dzialajacego podobnie do alkoholu,
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z
dnia 17 lutego 2014 roku w sprawie
wymagan, ktorym powinny odpowiadac
przyrzady do pomiaru  predkosci
pojazdow w ruchu drogowym, oraz
szczegolowego  zakresu  badan i
sprawdzeni  wykonywanych podczas
prawnej kontroli metrologicznej tych
przyrzadow pomiarowych.
- Podja¢ dziatania zmierzajace do
uzupelnienia rejestrow o dane wskazane
W niniejszym sprawozdaniu.
Wykonywanie .Realizacja zadan | - Niekomplefne dokgmentowanie P}'zyczypy . powstapia - Egzekwowanie kompletnego sposobg Zalecenia
zadafi przez shuzbe Wymaganych 1nf0qna0J1d9 SWD. meprandiowos'gl lub l_mh}{bleﬁ dokumentov&{ama, W Sygtemle srealizowano.
merytorycznych dyzurna w | -~ Uzywanie r}leprofgspna}lnego oraz osoby za nie odpovyledzlalne Wspomaggma Dowodzenia, pr;ythych
. zadah dla | zawiazku 2 sposobq komunlkowanla si¢ ze | w poszczegdlnych plodm}otach: zgloszen i vs{ykonanych w zwiazku z
ktorych jednostka | przyjeciem zglas;a_]qcyml ) o oraz | - Specyfika petnionej stuzby | tym czynnosci stuzbowych. )
zostala zgloszenia w funkqonarn'x.szaml poz'osta_]qcyl'm dyZurnfzgo, ~ znaczne Pe{npo Nadto W powyzszym zakres%e
powolana/utworz wybranej w dyspozy_cp dyiun_q_ego Jednostkl._ decyzyjnosci unlemozl_lwmj_qce przestrzeganie prawidlowego logowanfa
ona kategorii zdarzen” | Brak informacji w zakresie | jednoczesne wykonywanie wielu | si¢ dyzurnych, celem zachowania
dostgpnosci  oficera  prasowego | zadan priorytetowych. jednolitosci i ciaglosci zapisow SWD.
badz osoby zastgpujacej — u | Osoby odpowiedzialne: - Zapewnienie na stanowisku
Kontrolowane dyzurnego jednostki. - Naczelnik WPiRD KPP w | kierowania kompletnej i aktualnej
podmioty: -Brak odpowiedniego | Mogilnie. informacji nt. kontaktu z oficerem
KPP w Zninie przeszkolenia specjalistycznego u | - Naczelnk WPiRD KPP w | prasowym jednostki badZz  osobg
dyzurnych nie  posiadajacych | Zninie. pehiaca takie obowigzki.
KPP w Mogilnie stopnia oficerskiego, - Naczelnik WPiRD KPP w | - W przypadkach korespondencji
KPP w Rypinie - Brak aktualizacji kart opisu | Rypinie. stuzbowej prowadzonej na nr alarmowy
stanowisk ~ pracy  policjantow 997 — kazdorazowo egzekwowanie

pemigcych stuzbg na stanowisku
kierowania

jednoznacznego i zwigzlego
wyartykutowania powodu takiego stanu
faktycznego.
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- Przeprowadzenie, w ramach
cyklicznego doskonalenia zawodowego
lokalnego, dla grupy szkoleniowej
dyzurnych i rezerwy kadrowej na to
stanowisko

- W przypadkach interwencji w
sprawach dot. przemocy — dokonywanie
sprawdzen w zakresie mozliwosci
posiadania broni palnej przez osoby
zamieszkate pod adresem interwencji.

- Podjecie — w porozumieniu ze Straza
Miejska w Mogilnie — czynnosci w

kierunku  zapewnienia  mozliwosci
zajmowania si¢ stwarzajacymi
zagrozenie, bezpanskimi zwierzgtami

domowymi (w tym zwlaszcza psami),
przez wyznaczone osoby — réwniez w
dni wolne od pracy i $wiateczne.

- Spowodowanie petnej dostgpnosci dla
interesantOw - funkcjonariuszy
przebywajacych w  pomieszczeniach
Posterunku Policji w Labiszynie.

- Ponowne zapoznanie wyznaczonych
funkcjonariuszy/pracownikow 1 $ciste
egzekwowanie postanowien wilasnej
Decyzji nr 27 z dnia 26.07.2013 roku w
sprawie upowaznienia do
odstuchiwania, przetwarzania i
archiwizacji informacji w KPP w
Rypinie.

- Kompleksowa weryfikacj¢ kart opisu
stanowisk  pracy  funkcjonariuszy
peligcych  stuzbe na  stanowisku
kierowania — celem zsyntetyzowania, z
uwzglednieniem odpowiedniej gradacji
obowigzkow i aktualnosci
przywolywanych przepisow prawnych.

- Docelowe skierowanie na szkolenie
zawodowe specjalistyczne w zakresie
»dyzurny jednostki Policji” wszystkich
funkcjonariuszy pehigcych stizbe na

stanowisku kierowania, nie
posiadajacych stopnia oficerskiego.
Wykonywanie ,Prawidfowos¢ -Brak Pode_]mowarAlychA Czynnosct OS‘?by OdPOWquZlalne, %8 | Wyeliminowaé powyzsze | Zalecenia
zadan prowadzonego operacy_]nych Zmle}‘zajqcych ,do stwierdzone nieprawidtowosci: nieprawidlowosci i uchybienia zrealizowano.
merytorycznych rozpoznania W ustalenia  sprawcéw  czynéw ) ) )
§. ~zadah dla | zakresie karalr}ych. ) - 'I'(lerowmcy Zespotow  ds.
ktorych jednostka | zwalczania -Realizowanie form pracy | Kibicow
zostata przestgpczoscei operacyjne z naruszeniem .
powotana/utworz pseudokibicow” PrZepISOw. L. - p(’hcj,aml wthd?qcy w sklad
ona -Brak rozpoznania niezbe¢dnego do | Zespotow ds. Kibicow.
kalkulacji  sit  policyjnych  do
Kontrolowane zabezpieczenia imprezy.
podmioty: - Brak analiz ryzyka.
KMP wl- ?Falf de.:cyzji o zarzadzeniu akcji
olicyjnej.
Bydgoszezy ?Forrz-:ﬂn]y charakter
KMP W | sprawowanego nadzoru.
Grudziagdzu
KPP w Swieciu
n/Wista
Obszar inny: | ,Stan ochrony | - Bra,k‘ wymaganej klasy Hrzyczyr}y . powstayie} - Usynqc’ nadmigmig nagromadzone Stwierdzone
Bezpieczefistwo przeciwpozarowe; 0dp01:n0s<:1 ogniowej konstrukcji mepraw1dlow05f:1 lub AuchAyblen materlq’r}/ W piwnicy, mogacych | oo sbania
pozarowe. w obiektach | StTOPOW oraz dachL}. | omaz osgby za nie Ofipowledzrla'lne: stanowlc_zagryozeme pozarowe. . porzadkowe
shuzbowych - Wy;l(;po_wame zawezonej | - Stherfizor}e niezgodnosci z | - Ogtanlczyc do minimum %qczemg Zzostaly
Policji” szeroko$ci biegu glownej oraz | wymaganiami ochrony | funkcji —magazynowej (depozyt) i Zikwidowane  w
bocznej klatki schodowej do 1,Im | przeciwpozarowej wynikaja ze | garazowej w jednym boksie garazowym trybie
oraz spocznika do szerokoSci | zmiany przepisow techniczno - | w garazu. natychmiastowym.
Kontrolowane 1,05m. budowlanych i | - Zleci¢ inspektorowi  ochrony L .
podmioty: - Wystepowaniu szeroko$ci | przeciwpozarowych w stosunku | przeciwpozarowej utworzenia Reahzaq'a zaleceft
Korytarzy w skrzydlach bocznych | do obowigzujacych w czasie | dokumentu Instrukcji Bezpieczefistwa | Wymagajacych
budynku do 1,2m =z lokalnymi | powstawania kontrolowanych | Pozarowego dla budynku wraz z lista p!an'owamja 1
Wydziat zawezeniami do 0,95m. budynkow coraz braku | zapoznania pracownikéw z ww. | wecia ich w
Lacznoscei i - Brak  wymaganej  klasy | dostatecznej iloSci  $rodkow | Instrukcja. planach .
Informatyki KWP | odpornoici ogniowej dla biegow i | finansowych na remonty i Inwestycyjno
w Bydgoszezy spocznikow. modernizacje. B . . remontowych
KPP w - Brak podzielenia korytarzy na Wysta,plcu d(? Naczelm}(a Wydziatu pozpstaj.e') w
Radzicjowie odcinki do 50m, oddzielonych Inwestycji 1 Remgntf)w KwWP realizacji.
drzwiami dymoszczelnymi. w Bydgoszczy o ujecie w planach
KPP w L - Brak zabezpieczenia  drog inwestycyjno - remontowych
Wabrzeznie ewakuacyjnych przed nastgpujacych zagadnien:
zadymicniem. - Wyposazyé budynek W

- Przekroczona dlugos¢ dojscia
ewakuacyjnego  z  najdalszego
pomieszczenia na _drugim pietrze

przeciwpozarowy wytacznik pradu.
- Wyposazy¢ budynek w sprawng
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do wyjscia glownego na parterze
wynosi  46,5m.  (przekroczenie
dopuszczalnej dlugosci o 16,5m).

- Wystgpowanie na  drodze
ewakuacyjnej podlogi z materiatu
latwo  zapalnego (deski oraz
wyktadzina).

- Brak o$wietlenia ewakuacyjnego
na drogach ewakuacyjnych nie
o$wietlonych $wiattem dziennym.

- Brak przeciwpozarowego
wylacznika pradu  w  budynku
glownym.

- Niesprawna instalacja hydrantow
wewngtrznych.

- Brak urzadzenia
zabezpieczajacego przed

nickontrolowanym wyptywem gazu
w polaczeniu z urzadzeniami
sygnalizacyjno — odcinajacymi jego
doptyw.

- Nie wydzielone pozarowo takie
pomieszczenia  jak:  kotlownia,
magazyn na opal, pomieszczenia

serwerowni, pomieszczenia
magazynowe w tym depozyty,
uzbrojenia.

- Nie zabezpieczone przepusty
instalacyjne A elementach

oddzielenia ppoz.

instalacj¢ hydrantow wewnetrznych.

- Wyposazy¢ piec w urzadzenie
zabezpieczajace przed
niekontrolowanym wyplywem gazu w
polaczeniu z urzadzeniem

sygnalizacyjno — odcinajagcym doptyw
gazu.

- Wyposazy¢ budynek w o$wietlenie
ewakuacyjne w miejscach gdzie nie ma
$wiatla dziennego.

- Wyadzieli¢ pozarowo takie
pomieszczenia jak: kotlownia, magazyn
na opal, pomieszczenia serwerowni,
pomieszczenia magazynowe Ww tym
depozyty, uzbrojenia.

- Zabezpieczyé pozarowo przepusty
instalacyjne w elementach oddzielenia
ppoz.

- Zapewni¢ wymagang klas¢ odpornosci
ogniowej konstrukcji - stropow  oraz
dachu.

- Zapewni¢ odpowiednia wymagang
klas¢ odpornosci ogniowej dla biegdw i
spocznikdw.

- Podzieli¢ korytarze na odcinki do

50m, oddzielone drzwiami
dymoszczelnymi.
- Zabezpieczy¢ drogi ewakuacyjne

przed zadymieniem.
- Usuna¢ materiaty tatwo zapalne (deski

- Brak instrukcji bezpieczenstwa oraz wykladzina) z drog
pozarowego dla budynku. ewakuacyjnych.
- Zachowa¢ odpowiednie dlugosci dojs¢
ewakuacyjnych z najdalszych
pomieszczen.
- Odtworzenie wodnej instalacji
przeciwpozarowej w budynku
garazowo- biurowym.
Wystapi¢ do Naczelnika Wydziatu
Inwestycji 1 Remontow KWP w
Bydgoszczy o ujgcie w  planach
inwestycyjno — remontowych ww.
zagadnienia.
Informatyzacja _Realizacja - Naruszenie Zap%séw ,,Gen-eralnych PFzyczyrlly L pg\n{stania - Wni-osek 0 charakterze Zalecenia
dziatalnosci/Bezp czynnosci zasad korzystania ze i%uzbovaego mepraw1dlow'osm‘1uchyblen oraz | dyscyplinujgcym. srealizowano.
ieczenstwo IT stuzbowych przez sprzetu komputerowego okreslom? osoby odpowiedzialne; L. - Przeprowadzi¢ ze wskazanymi
bieglego w rozdziale 7 ,,Zaleclen - Plrzyczyrrle% zaistnienia bieglymi  Sekcji Mechanoskopii i
pracowni  badan dotycgqcych . standardow n¥epraw1dlowosp1 “by’ro Badania Dokumentow LK KWP w
dokumentow techmczn}fch, uzytkowych oraz nieprzestrzeganie regulaql W | Bydgoszezy rozmowy instruktazowe w
Sekji bezplfczenstwa, Ast0§owanych W Zak.I‘CSlC zasad korzystania ze przedmiocie naruszenia przez  wiw
Mechanoskopii i POhC—“, w ZaklfeSle informatyki i | stuzbowego sprze;t'l{ zapisow pkt. 7 Regulacji porzadkowych
Badah tacznosci” z dnia 29 marca 2012 r. | komputerowego oraz regulacji

Dokumentow ~ w
Laboratorium
Kryminalistyczny
m KWP w
Bydgoszczy”

Kontrolowane
podmioty:
Laboratorium
Kryminalistyczne
KWwWP w
Bydgoszczy

zatwierdzonych przez Zastgpce
Komendanta ~ Glownego  Policji
poprzez logowanie si¢ do domeny
KWP w Bydgoszczy  za
posrednictwem konta nalezacego
do innego uzytkownika, jak
réwniez udostgpnianie hasta
dostgpowego do konta
uzytkownika.

- Naruszenie Regulacji
porzadkowych  okre§lonych ~ w
zalgczniku nr A-5 (lLd.z. H/P/S-
7866/13) do Zakresu dzialania
Laboratorium Kryminalistycznego
KwP w  Bydgoszezy w
przedmiocie wnoszenia wnoszenia
na teren LK KwP i
wykorzystywania w pracy bez
uprzedniej zgody Naczelnika LK
KWP  prywatnych no$nikow
pamigci, poprzez podlaczanie ich
do stuzbowego sprzgtu
komputerowego,  jak  rowniez
wnoszenia na teren LK KWP

prywatnych  opinii  lub  ich
fragmentow oraz scanow
dokumentéw,  ktore  stanowity
przedmiot konsultacji lub ktore

wykorzystywane byly w procesie
szkolenia kandydatow na bieglych.

porzadkowych okreslonych w LK
KWP w Bydgoszczy.

Odpowiedzialnym za stwierdzone
nieprawidlowosci byl specjalista
LK KWP w Bydgoszczy, starszy

technik  laboratoryjny  Sekcji
Mechanoskopii i Badan
Dokumentéw LK KWP w
Bydgoszczy

Z racji sprawowanego nadzoru
odpowiedzialno$¢ ponosit
Naczelnik LK KWP A
Bydgoszczy.

okreslonych w zafaczniku nr A-5 (l.d.z.
H/P/S-7866/13) do Zakresu dziatania
Laboratorium Kryminalistycznego
KWP w Bydgoszczy, jak rowniez
,»Generalnych zasad korzystania ze
stuzbowego sprzgtu komputerowego”
okreslonych w rozdziale 7 ,Zalecen
dotyczacych standardéw technicznych,
uzytkowych  oraz  bezpieczenstwa,
stosowanych w Policji w zakresie
informatyki i lacznosci” z dnia 29
marca 2012 r. zatwierdzonych przez
Zastgpcg  Komendanta ~ Gtownego
Policji.
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-Niewystarczajaco skuteczny
nadzor sprawowany przez
bezposredniego przetozonego nad
praca specjalisty LK KWP w
Bydgoszczy.

Zarzadzanie ,,Organizacja - quwiascm{y cel i zakres | P rzyczyny pqwstanla - Zmieni¢ cel i zakres stanowiska | Zalecenia zostaty
kadrami stuzby/pracy w stan0w1skg UmIeszCZONego w nowo mepraw1dlow'osc1‘1 uchybien oraz starszego  asystenta laboratoryjnego | zrealizowane.
LK  KWP w utwqr;on§1 kan(fela}ru LK z osoby Odpovyledzmlne; ) ) UMieszczonego W NOWO  utworzonej
Bydgoszezy” pominigciem idei ‘po'wstar?lg - 'Wdrf)zone rozwigzania | yancelarii LK KWP w Bydgoszezy,
kam;e!am i zapewnienia jej | organizacyjne przez klerowmctwg uwzgledniajac w pierwszej kolejnosci
wlasciwego funkcjonowania. LK KWP w Bydgoszczy i ide¢ jej powstania i zapewnienia
Kontrolowane - Zyvloka i ?Jqu transpar@ntnos’ci w | sprawowany W tym  zakresie wiasciwego funkcjonowania, poprzez
podmioty: umieszczeniu i obsadzeniu wolnego | nadzor. ) Przyje;t}{ qus()b m. in. rezygnacji z przypisania do tego
Laboratorium stanowiska eksperta W‘LK. . zarzadzania zasobami ludzkimi. stanowiska zadania wykonywania
Kryminalistyczne - Malo czytelnﬁ lfryterl’a- w ;akrgsw badan poligraficznych.
KWP w | systemu premii i wyréznien, ujete W b bez sbednei
Bydeoszez w re?gulamlnle Stapow@cym - sposo transparentnyl CZ ZDgH ]’VICJ'
yee ¥ zalgcznik do Zakresu Dziatania LK zwloki  dokona¢  oceny zasadnosci
KWP w Bydgoszczy. umiejscowienia i obsadzenia wolnego
- Komunikacja wewnetrzna oparta stanowiska eksperta w LK KWP w
na e-meilach stwarzajaca Bydgoszezy.
uzasadnione poczucie pominigcia - Wypracowa¢ czytelne kryteria majace
czynnika ludzkiego w komunikacji wplyw na przyznanie, obnizenie, nie
w aspekcie zarzadzania zasobami przyznanie premii badz wyrdznienia,
ludzkimi, z ograniczeniem kontaktu ujetych W formie Regulaminu
na linii  naczelnik-podwiadny, Premiowania i Udzielania Wyrdznien
wybidrczym traktowaniem stanowigcego zalacznik do Zakresu
kompetencji kierownikow  sekcji, Dzialania LK KWP w Bydgoszczy,
ujetych w Zakresie Dziatania LK ktore w mozliwie maksymalnym
KWP w Bydgoszczy. stopniu wyeliminuja swobodna
interpretacj¢ roznych sytuacji do jakich
dochodzi w stuzbie/pracy.
- Wprowadzi¢ rozwigzania zwigzane z
komunikacja wewngtrzng oparta na e-
meilach, ktore sprowadza jej zakres do
spraw  waznych i istotnych dla
prawidlowego  funkcjonowania LK
KWP, nie ogranicza bezposredniego
kontaktu na linii naczelnik-podwiladny,
wyeliminuja ~ wybidrcze  traktowanie
kompetencji przypisanym kierownikom
sekeji (ujetych w Zakresie Dziatania LK
KWP) i nie begda powodowaly
uzasadnionego poczucia pominigcia
czynnika ludzkiego w komunikacji, w
aspekcie zarzadzania zasobami
ludzkimi.
Zarzadzanie Przestrzeganie - Nieprzestrzeganie zasad P.rzyczyr.ly . powstania - Zf)bowigzaé _kier'ownik(')w Zalecenia  zostaly
kadrami przepisow wynlka_]qcych z § '4 ust. '4 mepravyldlowos’m lub uphybleﬁf kom(')rek/Jedpostek m;gflmzacyjnych do srealizowane.
dotyczacych rozporzadzenia MSWlA z dnia | - zmiany w czasie shluzby | przestrzegania przepisow Q(?tyczqcych
czasu stuzby 18.10.2001 r. W sprawie rozktadu | wprowadzane do grafikow. rozktadu czasu stuzby policjantow, w
funkcjonariuszy czasu siuiby policjantow. ] o szczegolnoscei: )
Policji zgodnie z | Planowanie stuzb z naruszeniem | Osoby odpow1ed2}alne: ) * § 4 ‘ust. 4 -rozporza,dzemla
wymogami zasad okres’]gnych A '§ 4 ust. '5 - 'bezpos'redm prze%oi§n1 rozporzadzenia ~MSWIiA  z  dnia
rozporzadzenia rozporzadzenia MSWiA z dnia | policjantow (naczelnicy | 18.10.2001 r. w sprawie rozktadu czasu

MSW z dnia
22.09.2014 r.
zmieniajacego

rozporzadzenie w
sprawie rozkladu
czasu shuzby
policjantow”.

Podmioty
kontrolowane:

KPP w Tucholi

KPP w Swieciu
n/Wista

18.10.2001 r. w sprawie rozktadu
czasu stuzby policjantow).

- Nieprzestrzeganie normy
okreslonej w § 14 ust. 3
rozporzadzenia MSWiA z dnia
18.10.2001 r. w sprawie rozktadu
czasu stuzby policjantow).

-Peienie stuzb
ponadnormatywnych przez
policjantow podczas

przystugujacego funkcjonariuszowi
urlopu wypoczynkowego,

- Nieudokumentowanie w SWD
rzeczywistego czasu stuzby
policjantow jednego.

wydzialéow, kierownicy komorek
organizacyjnych).

stuzby policjantow), zgodnie, z ktorym
w zmianowym rozkladzie czasu stuzby,
po 8 godzinach stuzby policjantowi
udziela si¢ co najmniej 11 godzin czasu
wolnego, a jezeli petil on stuzbe w
porze nocnej — co najmniej 14 godzin
czasu wolnego, * § 4 ust. 5 cyt. wyzej
rozporzadzenia zgodnie, z ktorym w
zmianowym rozkladzie czasu stuzby, po
12 godzinach shuizby policjantowi
udziela si¢ co najmniej 24 godzin czasu
wolnego, a jezeli peil on stuzbe w
porze nocnej — co najmniej 48 godzin
czasu wolnego, * § 9 ust. 3 cyt. wyzej
rozporzadzenia zgodnie, z ktorym w
zamian za shuzbe pelniong w dniu
wolnym od shuzby policjant otrzymuje
dzien wolny w innym dniu tygodnia,

* § 14 ust. 3 cyt. wyzej rozporzadzenia
zgodnie, z ktérym policjant moze petnié
dyzur domowy nie wigcej niz 4 razy w
miesigcu, w tym nie wigcej niz raz w
niedzielg lub $wigto (...), czas trwania
wszystkich dyzurow w miesigcu nie
moze przekroczy¢ facznie 48 godzin.

- Przypomnieé¢ kierownikom
komorek/jednostek organizacyjnych
stanowiska Komendanta
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Wojewodzkiego Policji w Bydgoszczy
w zakresie pehienia stuzb
ponadnormatywnych, finansowanych ze
srodkow jednostek samorzadu
terytorialnego, podczas przystugujacego
policjantom urlopu wypoczynkowego,
zdrowotnego czy okoliczno$ciowego.

- Zobligowa¢: Naczelnika Wydziatu
Prewencji do spowodowania
przeanalizowania i zweryfikowania

dokonanego rozliczenia czasu stuzby

wskazanych w sprawozdaniu
policjantow.
- Dokona¢ korekty danych w

formularzach 1I/9 wprowadzonych do
SESPOL  oraz  zobligowaniu  do
poprawnego wprowadzania danych w
tym zakresie do SESPOL i SWD przez
wyznaczone 0soby.

Gospodarowanie ,,Organizacja ) Wykorzystngme do  celow Przyczyljy L. pqw]stama - Whiosek o charakterze | Zalecenia zostaly
majatkiem stuzby/pracy ~w ﬁr}[flwatnych slgsz\;\/ego sll)rz?m “‘e%fawéd*"w?zc{ 11uchyblen Oraz | dyscyplinujacym. zrealizowane.
: . ¢dacego przedmiotem zakupow | osoby odpowiedzialne; R ) .
publicznym: lél;dgoslz(:;/)ﬁ R w celowych; _ Wdrozone rozwiazania Prze?(azgé do Sekcji Badan Technik
organizacyjne przez kierownictwo | Audiowizualnych LK KWP w
- Nieprzekazanie do wlasciwej | LK KWP w Bydgoszezy i | Bydgoszczy telewizor marki Samsung
Kontrolowane komorki organizacyjnej LK sprzetu | sprawowany w tym zakresie UE46}?640 bedacy  przedmiotem
podmioty: bedacego przedmiotem zakupow | nadzor. Przyjety sposob | zakupow celowych — na  potrzeby
Laboratorium celowych”i pozostawienie go w | zarzadzania zasobami ludzkimi. pr?(jf:prowadzl?nla analiz materla%ukfotg-
Krvmimalist dyspozycji naczelnika LK; wideo i wykonywania w tym zakresie
yminalistyczne ekspertyz przez bieghych.
g;zgoszczy W - Wprowadzi¢ obligatoryjna zasadg
potwierdzenia za  pokwitowaniem
otrzymanie  przez  pracownika /
funkcjonariusza LK KWP  sprzgtu
stuzbowego z chwila jego powierzenia
zgodnie z dyspozycja § 2 ust. 2 i 3
Decyzji nr 156/2011 Komendanta
Wojewodzkiego Policji w Bydgoszczy z
dnia 6 czerwca 2011 r. w sprawie zasad
i trybu powierzania mienia Skarbu
Panstwa funkcjonariuszom i
pracownikom Policji woj. kujawsko-
pomorskiego.
- Dokona¢, w porozumieniu z
kierownikami poszczegélnych komorek
organizacyjnych KWP w Bydgoszczy,
przegladu  przydzielonego  sprzetu
komputerowego (stacjonarnego i
przenosnego) pod katem zasadno$ci
jego posiadania i wykorzystania do
realizacji zadan stuzbowych, a takze w
oparciu o ustalony stan faktyczny
racjonalnego jego rozdysponowania.
Gospodarowanie ,,Gospodarowanie | Nie przekfizywam_e w '_cermlr}le P.rzyczyr.ly L. p(?wrstama Whioski i =zalecenia o charakterze | Zalecenia
majatkiem funduszem Naczelnikowi Wydzm}Au Flnangow meprawldloonsmAl uchybien oraz niejawnym. srealizowano.
publicznym: operacyjnym KWp w Bydgoszczy informacji o | osoby odppw1ed21alqe; »
przez dysponenta wysokosci wyplat dlaA ospbowych -AqudAna interpretacja przepisow,
11 stopnia” $rodkow pracy operacyjne;j. nieznajomosé przepisow.
Odpowiedzialni —  policjanci
- Bledy w sporzadzonej | prowadzacy wspotprace z
Kontrolowane dokumentacji shuzbowej o | osobowymi srodkami  pracy
podmioty: charakterze niejawnym. operacyjnej i ich przetozeni.
KPP w Chetmnie
KPP w
Wabrzeznie
Gospodarowanie  Prawidlowos¢ - Bledy formalne wy@anych Adecyzj% P}'zyczypy . powstapia —Zollaow.iqzaé osoby odpovyiedzialne 28 | zalecenia
majatkiem naliczen i wyplaty | W sprawie przyznafua'pohqantow1 meprandiowos'g lub 'uch'yblefl realizacje .zadafl zy\{la,zanych Z | ,realizowano.
publicznym: réwnowaznika r()wnowaimka} pienigznego za | oraz osoby za nie odpowledzna!ne: przygqtowamem decyzjl organu W
pienigznego  za remont  zajmowanego  lokalu | - Osoby z Wydzialu | sprawie przyznawania, odmowy
brak lokalu mieszkalnego  —  niepoprawne | Administracyjno-Gospodarczego przyznania, cofania i zwracania przez
mieszkalnego, za podstawy prawne decyzji. KMP w Bydgoszczy oraz osoby z | policjantow roéwnowaznika pieni¢znego
remont lokalu | - Wyplata policjantowi | Zespolu Administracyjno- | za remont zajmowanego lokalu
mieszkalnego r(')wnowaznika} pienigznego  za Gospogiarczego KPP w Tuchol@3 mie;zka]nego oraz  réwnowaznika
oraz pomocy remont zajmowanego lokalu | zobowigzane do  weryfikacji | pienigznego za brak lokalu
finansowej na mieszkalnggo w wysokosci | danych zawartyf:h oW mieszkaln;gg dq: -
uzyskanie lokalu niezgodnej z wydana w tym | przedlozonych  o$wiadczeniach | * skuteczniejszej weryfikacji informacji
zakresie decyzja. mieszkaniowych przez | zawartych w przedkladanych przez

mieszkalnego lub

domu - Przyznanie rownowaznika | policjantOw oraz przygotowania | policjantow o$wiadczeniach
jednorodzinnego pi§ni¢2nego za remont projekt(’)v&f decyzji w sprawie mie;zka}niowych W sprawie przy;nania,
przez zajmowanego lokalu mieszkalnego | przyznania uprawnien do | cofnigcia lub zwrotu przez policjantow
policjantow”. policjantowi za lata 2009-2016 w | réwnowaznikow rownowaznika pienigznego za brak
wysokosci  przewidzianej  dla | mieszkaniowych. lokalu mieszkalnego lub za remont
policjanta  samotnego, tj. z | - Osoba odpowiedzialng za | zajmowanego lokalu mieszkalnego (w
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Kontrolowane
podmioty:
KMP
Bydgoszczy
KPP w Tucholi

uwzglednieniem 2 norm
zaludnienia, podczas gdy z ustalen
kontroli wynikato, Ze policjant
faktycznie zamieszkiwat z
czlonkami rodziny w rozumieniu
art. 89 pkt 2 ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji — tj. z
dzie¢mi, na ktore przedmiotowy
roéwnowaznik pobierata
zamieszkujagca z nim policjantka
matka wspolnych dzieci.

- Bledy formalne wydanych decyzji
W sprawie przyznania uprawnien
do rownowaznika pienigznego za
brak lokalu mieszkalnego.

- Wskazanie przez policjanta w
przedtozonym o$wiadczeniu
mieszkaniowym danych
niezgodnych ze stanem faktycznym
w zakresie posiadanej sytuacji
mieszkaniowej, co  skutkowato
wyplata dwom funkcjonariuszom
pozostajacym  w  nieformalnym
zwiazku,  zamieszkujacym  ze
wspolnym dzieckiem
roéwnowaznika pienigznego za brak
lokalu mieszkalnego.

ujawniong nieprawidlowo$¢
polegajaca na pobraniu
rownowaznika za remont
zajmowanego lokalu

mieszkalnego w nieprawidlowo
ustalonej wysokosci byt policjant,
ktory podat w przedtozonym
o$wiadczeniu mieszkaniowym
dane niezgodne ze stanem
faktycznym.

- Osoba odpowiedzialng za

ujawniong nieprawidtowos¢
polegajaca na niestusznym
pobieraniu rownowaznika

pienigznego za brak lokalu
mieszkalnego byt policjant, ktory
podat A przediozonym
o$wiadczeniu mieszkaniowym
dane niezgodne ze stanem
faktycznym.

szczegdlnoSci  w  zakresie  stanu
faktycznego);

* przytaczania zgodnych z
obowigzujacym  stanem  prawnym
podstaw prawnych wydawanych
decyzji w sprawie przyznania, cofnigcia
lub zZwrotu przez policjantow
rownowaznika pienigznego za brak
lokalu mieszkalnego lub za remont
zajmowanego lokalu mieszkalnego.
Ponadto polecono:

- W zwiazka z  ujawnionym
nienaleznym pobraniem réwnowaznika
pienigznego za remont zajmowanego
lokalu mieszkalnego przez policjantow
wskazanych w wystapieniu
pokontrolnym — wszczgciu procedury
zmierzajacej do doprowadzenia do
zgodnosci z  prawem  wysokosci
wyplaconego rownowaznika, w trybie i
na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu  MSWiA z dnia 28
czerwca 2002 r. w sprawie wysokosci i
szczegolowych zasad przyznawania,
odmowy  przyznania, cofania i
zwracania przez policjantow
robwnowaznika pienieznego za remont
zajmowanego lokalu mieszkalnego.

- Wszczgeie procedury zmierzajacej do
zweryfikowania opisanych w
wystapieniu pokontrolnym rozbieznosci
w zakresie sytuacji mieszkaniowej
wskazanego policjanta i doprowadzenia
do  zgodno$ci z  obowigzujacymi
przepisami w tym zakresie.

8. ISTOTNYCH NIEPRAWIDELOWOSCI, KTORE SKUTKOWALY SFORMULOWANIEM

KLUCZOWYCH (KRYTYCZNYCH) ZALECEN?! POKONTROLNYCH (WRAZ ZE STANEM

ICH REALIZACJI). PROSZE UZUPEENIC TABELE, W_TYM WSKAZAC OBSZAR
DZIALALNOSCI KONTROLNEJ (WEDLUG DOLACZONEGO ZALACZNIKA).

Obszar Temat kontroli Istotna Przyczyny powstania Tres$¢ zalecenia Status zalecenia
kontroli nieprawidlowos¢ nieprawidlowosci oraz kluczowego (zrealizowane /
osoby odpowiedzialne za realizowane /
ich wystapienie niezrealizowane
/niemonitorowane)

Gospodarowanie | ,,Gospodarowanie - Bledy w sporzadzonej | Przyczyny powstania | 8 wnioskéw o charakterze | Zalecenia zostaty
majatkiem funduszem operacyjnym | dokumentacji stuzbowej. nieprawidfowosci i uchybien | niejawnym. zrealizowane.
publicznym: przez  dysponenta  II oraz osoby odpowiedzialne;

stopnia”

Kontrolowany podmiot:
KPP w Tucholi

- Nieodpowiednio sprawowany
nadzor funkcjonalny.

Osoba odpowiedzialna:

- Naczelnik Wydziatu
Kryminalnego KPP w Tucholi

9. UZYSKANYCH EFEKTOW Z KONTROLI

W efekcie przeprowadzonych kontroli:
A Zdyscyplinowano osoby realizujgce poszczegdlne zagadnienia do przestrzegania przepiséw
resortowych obowigzujacych w kontrolowanych obszarach.

A Dokonano aktualizacji wewnetrznych uregulowan prawnych na poziomie lokalnym.

¥ Kluczowe (krytyczne) zalecenie/wniosek/rekomendacja — niewykonanie skutkuje utrzymaniem lub doprowadzi do powstania takiej
nieprawidtowosci, ktéora powaznie zagraza lub
zalecenie/wniosek/rekomendacja, ktorego celem nie jest usunigcie nieprawidtowosci, ale wprowadzenia istotnych zmian systemowych.

uniemozliwia _realizacj¢ zadan kontrolowanej

jednostki  lub takie
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A Wyeliminowano  ujawnione nieprawidlowosci wraz z  udzieleniem instruktazu
funkcjonariuszom / osobom odpowiedzialnym.

A Kierownicy jednostek organizacyjnych Policji uzyskali informacje na temat rzeczywistego
stanu funkcjonowania jednostek w kontrolowanych obszarach.

A Przeprowadzono zmiany kadrowe w jednostkach/komoérkach tego wymagajacych, co pozwolito

na poprawe¢ funkcjonowania poszczegoélnych komoérek i zespotdéw przyczyniajac si¢ tym

samym do poprawy atmosfery pracy/stuzby.

Wyeliminowano btedy w dokumentowaniu czynnosci o charakterze operacyjnym.

Odpowiednio ukierunkowano realizacj¢ nadzoru stuzbowego w aspekcie funkcjonalnym,

celem eliminacji de lege ferenda przypadkdéw uchybien badz nieprawidlowosci ujawnionych w

toku kontroli.

A Wyeliminowano nieprawidtowos$ci w sposobie prowadzenia, przez dyzurnych kontrolowanych
jednostek, komunikacji radiowej i przewodowe;.

A Zorganizowano i podjeto realizacje cyklicznych zaje¢ szkoleniowych dla stuzby dyzurnej
skontrolowanych jednostek, w ramach doskonalenia zawodowego lokalnego.

A Zapewniono kompletno$¢ informacji na stanowisku kierowania, w zakresie oficera prasowego

oraz sposobu postepowania z bezpanskimi zwierz¢tami, stwarzajacymi zagrozenie dla

porzadku publicznego.

Uporzadkowano 1 poprawiono organizacj¢ stuzby/pracy w LK KWP w Bydgoszczy.

Nastgpil zwrot niestusznie wyptaconego policjantom réwnowaznika pieni¢znego za remont

zajmowanego lokalu mieszkalnego w tacznej kwocie 726,20 zt brutto.

A Wstrzymano policjantowi wyplate rownowaznika pienieznego za remont zajmowanego lokalu

mieszkalnego za 2016 r. w wysokosci jednej normy w kwocie 148,30 zt brutto.

Nastagpit zwrot rownowaznika pienieznego za brak lokalu mieszkalnego w kwocie 1061,70 zt,

Dokonano zmian podstaw prawnych blednie wydanych decyzji w sprawie przyznania

policjantom uprawnien do roéwnowaznika pieni¢znego za remont zajmowanego lokalu

mieszkalnego za 2016 r. (w KMP w Bydgoszcz 256 decyzji) oraz decyzji w sprawie
przyznania uprawnien lub zmiany wysokosci réwnowaznika pieni¢znego za brak lokalu
mieszkalnego (w KMP w Bydgoszczy 43 decyzje).

A Policjanta pobierajgcego rownowaznik pieniezny za brak lokalu mieszkalnego z uwagi na fakt
nie posiadania przez niego oraz czlonkow jego rodziny lokalu mieszkalnego w miejscu
pelienia shuzby lub w miejscowosci pobliskiej, przeniesiono stuzbowo i w zwigzku z
powyzszym funkcjonariusz przestal spelnia¢ warunki uprawniajace do pobierania wyzej
wymienionego swiadczenia.

A W zakresie obszaru dotyczacego bezpieczenstwa pozarowego usprawniono sprawowany w tym
obszarze nadzor poprzez czestsze wykonywania przegladow zwigzanych z ochrong
przeciwpozarowa budynkow.

> >

> >

> >

10. PRZYKEADY REALIZACJI ZADAN PRZEZ PODMIOT KONTROLOWANY, KTORE
MOGA BYC WYKORZYSTANE W CELU USPRAWNIENIA NADZORU W_INNYCH
PODMIOTACH.

W trakcie przeprowadzonych kontroli nie napotkano realizacji takich zadan. Nie ujawniono
wyrdzniajacych sie ani prekursorskich rozwigzan oraz przyktadéw zastugujacych na wykorzystanie w
innych podmiotach.

11. WNIOSKI I UWAGI DOTYCZACE ORGANIZACJI CZYNNOSCI KONTROLNYCH

I_SPRAWOZDAWCZOSCI, PRZYKEADY DOBRYCH PRAKTYK W POSTEPOWANIU
KONTROLNYM.

Postgpowania kontrolne realizowano w oparciu o program zapewnienia jako$ci kontroli.
Komendant Wojewodzki Policji w Bydgoszczy w dniu 10 grudnia 2013 r. wydal Decyzj¢
nr 404/2013 r. w sprawie wprowadzenia programu zapewnienia jakosci kontroli realizowanych przez
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policjantow i pracownikow Wydziatu Kontroli Komendy Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy,
zapewniajacy standaryzacj¢ procesu planowania zadan dla Wydziatu Kontroli KWP w Bydgoszczy,
realizacji czynno$ci kontrolnych w zalezno$ci od wymaganego trybu, jak réwniez procesu
sprawozdawczos$ci.

12. PRAKTYKI W ZAKRESIE UPUBLICZNIANIA _WYNIKOW KONTROLI
W BIULETYNIE INFORMACJI PUBLICZNEJ.

Upublicznianie informacji na temat kontroli przeprowadzonych przez Wydziat Kontroli KWP
w Bydgoszczy odbywa si¢ poprzez publikacj¢ w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdania z
dziatalnosci kontrolne;.

13. UMIEJSCOWIENIE W _STRUKTURZE ORGANIZACYJNEJ URZEDU, KOMORKI
ODPOWIEDZIALNEJ ZA KOORDYNACJ ZADAN 7 ZAKRESU KONTROLI
ZARZADCZEJ.

Zgodnie z tresciag Zarzadzenia nr 238/2013 r. Komendanta Wojewddzkiego Policji
w Bydgoszczy z dnia 19 wrzesnia 2013 r. w sprawie systemu kontroli zarzadczej w jednostkach
Policji wojewodztwa kujawsko-pomorskiego za koordynacje dziatan w zakresie funkcjonowania
kontroli zarzadczej w Komendzie Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy oraz jednostkach podlegtych i
nadzorowanych przez Komendanta Wojewodzkiego Policji w Bydgoszczy odpowiada Naczelnik
Wydziatlu Komunikacji Spotecznej KWP w Bydgoszczy.

Opracowat:

podkom. Pawel Piekarski
specjalista Zespotu Audytu i Analiz
Wydzialu Kontroli
‘P-w-Bydgoszezy

tel. slu‘z.751 504 ;
tel. (0 52)/525 5846
- - s A /’__.
.99{5./

Wnoszg o gpipierd W
ziatrKontrol
WP o Bydgoszeny

7 i insp. Wofclech Jurgielski

Komenda Wojewdédzka Policji w Bydgoszczy
ul. Powstancow Wielkopolskich 7, 85-090 Bydgoszcz
tel. (52) 525 5010 fax (52) 525 5017

komendant@bg.policja.gov.pl
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